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Valparaíso, 23 de julio de 1997.








Tengo a honra comunicar a V.E., que el Senado ha dado su aprobación al proyecto de ley de esa honorable Cámara que fija el nuevo Estatuto de Capacitación y Empleo, con las siguientes modificaciones:





Artículo 1º


Lo ha sustituido por el siguiente:


"Artículo 1º.- El sistema de capacitación y empleo que establece esta ley tiene por objeto promover el desarrollo de las competencias laborales de los trabajadores, a fin de contribuir a un adecuado nivel de empleo, mejorar la productividad de los trabajadores y las empresas, así como la calidad de los procesos y productos.


La formación conducente al otorgamiento de un título o un grado académico es de competencia de la educación formal, regulada en conformidad a las disposiciones de la ley �Nº 18.962, Orgánica Constitucional de Enseñanza.".


 


Artículo 2º


Ha sustituido, en su encabezamiento, la expresión "Capacitación Productiva", por el vocablo "capacitación".


 


 


Letras a) y b)


Ha reemplazado al final de estas letras los puntos aparte (.), por sendos puntos y comas (;).


 


Letra d)


Ha eliminado el vocablo "productiva".


 


Artículo 3º


Lo ha sustituido por el siguiente:


"Artículo 3º.- En materia de fomento del empleo, el sistema comprende acciones encaminadas a:


a) Fomentar el desarrollo de aptitudes y competencias en los trabajadores que faciliten su acceso a empleos de mayor calidad y productividad, de acuerdo a sus aspiraciones e intereses y los requerimientos del sector productivo, y


b) Estimular el desarrollo y perfeccionamiento de mecanismos de información y orientación laboral, así como la asesoría técnica y la supervisión de los organismos que desarrollen dichas funciones.".


 


Artículo 6º


Ha reemplazado las expresiones "a la Dirección Nacional" y "a la Dirección Nacional de Capacitación y Empleo", por las palabras: "al Director Nacional" y "del Director Nacional de Capacitación y Empleo", respectivamente.


 


Artículo 7º


Lo ha sustituido por el siguiente:


"Artículo 7º.- Se entenderá por orientación ocupacional la entrega de información, aplicación de instrumentos técnicos y asesorías que faciliten la elección de una profesión, actividad u oficio, así como la entrega de los antecedentes que permitan lograr una adecuada capacitación y las entidades encargadas de proporcionarla.".


 


Artículo 9º


Lo ha reemplazado por el que sigue:


"Artículo 9º.- Existirá un órgano nacional de conformación tripartita, denominado Consejo Nacional de Capacitación, cuya función será asesorar al Ministerio del Trabajo y Previsión Social en la formulación de la política nacional de capacitación.


Dicho Consejo será presidido por el Ministro del Trabajo y Previsión Social, y estará integrado, además, por los Ministros de Hacienda, de Economía, Fomento y Reconstrucción, de Educación y el Vicepresidente de la Corporación de Fomento de la Producción, o por quienes éstos designen en su representación. También lo integrarán cuatro consejeros provenientes del sector laboral y cuatro consejeros provenientes del sector empresarial, quienes serán designados por el Presidente del Consejo, previa consulta a las organizaciones nacionales más representativas de dichos sectores.


El Consejo tendrá una Secretaría Técnica que estará a cargo del Director Nacional del Servicio Nacional de Capacitación y Empleo.


El Consejo sesionará, a lo menos, cada tres meses convocado por el Ministro del Trabajo y Previsión Social, y emitirá, una vez al año, un informe público sobre las deliberaciones y acuerdos que haya adoptado en el ejercicio de sus funciones.


Además, deberá constituirse y funcionar en cada Región del país un Consejo Regional de Capacitación, que tendrá por función asesorar al Gobierno Regional en el desarrollo y aplicación de la política nacional de capacitación en el ámbito regional. Este órgano regional será presidido por el Secretario Regional Ministerial del Trabajo y Previsión Social y estará integrado por los Secretarios Regionales Ministeriales de los Ministerios que integran el Consejo Nacional. También lo integrarán dos consejeros provenientes del sector laboral y dos consejeros provenientes del sector empresarial, quienes serán designados por su Presidente de la misma forma como lo son los que integran el Consejo Nacional de Capacitación. Cada uno de estos consejos tendrá una Secretaría Técnica que estará a cargo del respectivo Director Regional del Servicio Nacional de Capacitación y Empleo.".


 


-o-


 


A continuación, ha suprimido, en el epígrafe del Título I, el vocablo "PRODUCTIVA".


 


-o-


 


Artículos 10, 11 y 12


Ha suprimido, en cada uno de ellos, la palabra "productiva".


 


Artículo 13


Ha sustituido su primera oración por las siguientes: "Las empresas podrán constituir un comité bipartito de capacitación. Ello será obligatorio en aquellas empresas cuya dotación de personal sea igual o superior a 15 trabajadores.".


 


Artículo 14


Ha reemplazado la frase "en conformidad a las normas del presente párrafo", por la siguiente: "con el comité bipartito de la empresa", y ha sustituido la expresión "en la letra a) del artículo 39 de esta ley" por "en el artículo 39 de esta ley".


 


Artículo 17


Lo ha reemplazado por el siguiente:


"Artículo 17.- La administración de la empresa podrá designar a sus representantes de entre su personal calificado, debiendo al menos uno de ellos tener la calidad de personal superior de la misma. En todo caso, se presume de derecho que el personal designado por la administración de la empresa cuenta con las facultades suficientes para representarla en el comité bipartito de capacitación.


Los trabajadores designarán a sus representantes conforme a las siguientes reglas:


a) Los trabajadores sindicalizados de la empresa designarán tres representantes en el comité, si el conjunto de los afiliados al o los sindicatos representa más del setenta y cinco por ciento de los trabajadores de la empresa; designarán dos representantes, si el conjunto de afiliados representa entre el setenta y cinco y el cincuenta por ciento, y, designarán uno, si representa menos del cincuenta por ciento y más del veinticinco por ciento del total de trabajadores de la empresa.


Se entenderá por trabajadores sindicalizados los afiliados a un sindicato de empresa, interempresa, o a uno de trabajadores eventuales o transitorios.


b) A su vez, los trabajadores no sindicalizados tendrán derecho a un representante si los trabajadores sindicalizados pueden designar dos miembros; tendrán derecho a dos si los trabajadores sindicalizados pueden designar sólo a uno de los miembros del comité, y, a tres, en el caso que los trabajadores sindicalizados representen menos del veinticinco por ciento de los trabajadores de la empresa, o no existiere sindicato en ella.


Los trabajadores no afiliados a sindicato elegirán a sus representantes para los cupos que les correspondan, en elección especialmente celebrada para tal efecto. Con todo, para nombrar los representantes a que tienen derecho, el número de votantes efectivos deberá alcanzar igual quórum al exigido a los trabajadores sindicalizados para nombrar uno, dos o tres representantes respectivamente.


En el evento que aplicadas las reglas anteriores resultare uno o más cargos sin elegir, por no cumplirse los quórum de votación señalados, dichos representantes serán elegidos en una votación en la que podrán participar todos los trabajadores de la empresa. Resultarán electos quienes obtengan las respectivas mayorías, sin importar el número de votantes efectivos.


Los representantes de los trabajadores en el comité deberán ser empleados de la respectiva empresa.".


 


-o-


 


A continuación, ha sustituido el epígrafe del Párrafo 3º que dice "De los Organismos Capacitadores e Intermedios", por el siguiente: "De los Organismos Técnicos de Capacitación y de los Organismos Técnicos Intermedios para Capacitación".


 


-o-


 


Artículo 19


Lo ha reemplazado por el siguiente:


"Artículo 19.- El Servicio Nacional llevará un Registro Nacional de Organismos Técnicos de Capacitación, el que será público y tendrá los siguientes objetivos:


1º Registrar los organismos habilitados para ejecutar las acciones de capacitación contempladas en esta ley, y


2º Informar acerca de los organismos técnicos de capacitación según sus características y el desempeño que exhiban al interior del sistema.


Para los efectos de proporcionar la información pública a que se refiere el inciso anterior, las entidades inscritas en el Registro señalarán las áreas de capacitación en que desarrollarán o han ejecutado su actividad, aportando la información sobre los medios humanos y materiales de que disponen para ello y, en su caso, los antecedentes de su desempeño en cuanto al número de acciones ejecutadas y trabajadores capacitados en los dos últimos años en dichas áreas. El Registro consignará la información anterior en forma clasificada por área de actividad de capacitación.".


 


 


Artículo 20


Lo ha sustituido por el que sigue:


"Artículo 20.- Sólo los organismos inscritos podrán ejecutar, indistintamente:


a) Acciones de capacitación para empresas, que den derecho a beneficios tributarios que contempla esta ley, o


b) Acciones de capacitación cuyo financiamiento provenga del Fondo Nacional de Capacitación a que se refiere el Párrafo 5º del Título I de la presente ley, o


c) Acciones de capacitación cuyo financiamiento provenga de los presupuestos de los organismos públicos para la capacitación de sus funcionarios.".


 


Artículo 21


Ha suprimido en el encabezamiento del inciso primero la expresión "a lo menos".


 


Número 4º


Lo ha sustituido por el siguiente:


"4º Acompañar los antecedentes y documentos que se requieran para los efectos de proporcionar la información pública a que se refiere el artículo 19.".


Ha eliminado la frase final del inciso segundo "la que expresará la categoría que corresponde al organismo inscrito", y la coma (,) que la precede.


Ha intercalado, en el inciso tercero, la palabra "Nacional" entre los vocablos "Registro" y "de", y ha reemplazado la expresión "del artículo precedente" por "de este artículo".


Ha suprimido los incisos cuarto y quinto.


 


Artículo 22


Letra a)


Ha sido sustituida por la siguiente:


"a) Las personas que hayan sido condenadas o estén procesadas por crimen o simple delito que merezca pena aflictiva. Esta inhabilidad sólo durará el tiempo requerido para la prescripción de la pena, señalado en el artículo 105 del Código Penal. El plazo de prescripción empezará a correr desde la fecha de la comisión del delito. Asimismo, los fallidos o los administradores o representantes legales de personas fallidas procesadas o condenadas por delitos de quiebra culpable o fraudulenta y demás establecidos en los artículos 232 y 233 de la Ley de Quiebras.


La inhabilidad a que se refiere esta letra cesará desde que el procesado fuere sobreseido o absuelto;".


 


Letra b)


Ha intercalado el vocablo "jurídicas" entre la palabra "personas" y el término "inscritas".


 


Artículo 23


Ha eliminado, en el inciso primero, la palabra "productiva", y ha reemplazado la expresión "organismos capacitadores" por "organismos técnicos de capacitación".


Ha sustituido el inciso segundo por el siguiente:


"Los organismos técnicos intermedios para capacitación no tendrán fines de lucro y se constituirán por la reunión de a lo menos 15 empresas que así lo acuerden, en sesión celebrada al efecto. Estas empresas deberán reunir, en su conjunto, a lo menos 900 trabajadores permanentes, cuyas remuneraciones mensuales imponibles no sean inferiores a diez mil unidades tributarias mensuales a la época de constitución; o, por un grupo de empresas, cualquiera sea su número, que cuenten con el patrocinio de una organización gremial de empleadores, empresarios o trabajadores independientes, que disponga de personalidad jurídica y de la solvencia necesaria para responder por las obligaciones que pudiere contraer el organismo técnico intermedio para capacitación.".


Ha reemplazado, en el inciso tercero, la expresión "Párrafo IV del Título Primero" por "Párrafo 4º del Título I".


 


Artículo 25


Ha sustituido el inciso primero por el siguiente:


"Artículo 25.- El Servicio Nacional no podrá negar el registro de un organismo técnico intermedio para capacitación y deberá autorizar a lo menos tres copias del instrumento constitutivo, debiendo otorgarle un número de registro, el que constituirá su autorización de funcionamiento.".


 


Artículo 27


En el inciso primero, ha iniciado con letra mayúscula el vocablo "párrafo".


 


Artículo 29


Ha reemplazado la expresión inicial "Los organismos capacitadores y" por "Los organismos técnicos de capacitación y los", y ha intercalado a continuación de la palabra "discriminar" el término "arbitrariamente".


 


-o-


 


A continuación, ha suprimido, en el epígrafe del Párrafo 4º del Título I, el término "Productiva".


 


-o-


 


Artículo 30


Ha eliminado, en el inciso primero, la palabra "productiva".


 


Artículo 32


Ha sustituido sus frases iniciales "Las acciones de capacitación podrán ser efectuadas por las empresas, aislada o conjuntamente, recurriendo", por las siguientes: "Sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo anterior, las acciones de capacitación podrán ser efectuadas por las empresas, aislada o conjuntamente, pudiendo recurrir".


 


Artículo 33


Ha agregado como incisos cuarto y quinto, nuevos, los siguientes:


"Asimismo, la ejecución de acciones de capacitación se podrá desarrollar antes de la vigencia de una relación laboral, cuando un empleador y un eventual trabajador celebren un contrato de capacitación, por el cual se obliguen recíproca y exclusivamente, el primero, a entregar a través de un organismo capacitador las competencias y destrezas laborales requeridas para desempeñar una actividad laboral determinada en la empresa, según un programa de capacitación autorizado, y el segundo, a cumplir dicho programa en las condiciones establecidas. En todo caso, la vigencia de esta convención y sus prórrogas no podrá exceder en total de dos meses, ni podrá celebrarse entre las mismas partes más de una vez dentro del mismo año calendario.


El programa de capacitación a que se refiere el inciso anterior podrá incluir un módulo práctico a desarrollar en las instalaciones de la empresa, sólo en cuanto fuese necesario para la habilitación laboral, y no constituya una prestación de servicios personales.".


 


Artículo 34


Ha consignado con letra mayúscula inicial el vocablo "párrafo".


 


Artículo 35


Ha reemplazado, en el inciso segundo, el término "ellas" por la expresión "las acciones de capacitación".


 


Artículo 36


Ha sustituido, en el inciso primero, la frase "no podrán exceder en el año, la suma" por "no podrán exceder en el año de una suma", y ha consignado con letras minúsculas iniciales las palabras "Unidades Tributarias Mensuales".


 


Artículo 37


Ha sustituido, en su encabezamiento, el término "soportar" por la expresión "contribuir con".


 


Letra a)


Ha consignado con letras minúsculas iniciales las palabras "Unidades Tributarias Mensuales".


 


Letra b)


Ha reemplazado las palabras "setenta y cinco" por "ochenta y cinco", y ha consignado con letras minúsculas iniciales los vocablos "Unidades Tributarias Mensuales".


 


Artículo 38


Ha reemplazado la denominación "Registro Nacional de Organismos Capacitadores" por "Registro Nacional de Organismos Técnicos de Capacitación", y ha sustituido la frase "las cuotas que las empresas adherentes aporten" por "los aportes que las empresas adherentes efectúen".


 


Artículo 39


Lo ha reemplazado por el siguiente:


"Artículo 39.- El Servicio Nacional autorizará, conforme a los artículos anteriores, el monto de los gastos de capacitación que las empresas podrán descontar en conformidad al inciso primero del artículo 36.


Sin perjuicio de lo anterior, las empresas que realicen actividades de capacitación incluidas en un programa acordado en los términos del artículo 13 y siguientes de la presente ley, podrán descontar hasta un veinte por ciento adicional al monto del gasto imputable.


Con todo, el monto autorizado a descontar no podrá exceder del gasto efectivamente realizado por la empresa.


Lo dispuesto en este artículo será aplicable a las acciones de capacitación que realicen las empresas a través de los organismos técnicos intermedios para capacitación, sin perjuicio de lo establecido en el artículo precedente.".


 


Artículo 40


Ha sustituido en la parte final del inciso primero la expresión "Ley de Impuesto a la Renta" por "Ley sobre Impuesto a la Renta".


Ha iniciado, en el inciso tercero, con letra mayúscula la palabra "reglamento".


 


-o-


 


A continuación, ha eliminado, en el epígrafe del Párrafo 5º del Título I, el término "Productiva".


 


-o-


 


Artículo 46


Lo ha sustituido por el siguiente:


"Artículo 46.- El Servicio Nacional podrá establecer cada año, con cargo al Fondo Nacional de Capacitación, programas destinados a:


a) La ejecución de acciones de capacitación de trabajadores y administradores o gerentes, de empresas cuyas ventas o servicios anuales no excedan del equivalente a 13.000 unidades tributarias mensuales;


b) La ejecución de acciones de reconversión laboral, cuando se trate de un sector productivo o parte de él, que no ofrece alternativas laborales a sus trabajadores por enfrentar procesos permanentes de declinación económica, ajuste tecnológico o cambios estructurales.


Estos programas se dirigirán a los trabajadores desplazados de dichos sectores, que por efecto de la inadecuación u obsolescencia de sus competencias para el trabajo no puedan reinsertarse laboralmente por sus propios medios. En ellos se podrán incluir acciones y beneficios tendientes a facilitar a dichas personas el acceso a otras actividades productivas.


Para cada programa se dictará un decreto supremo que llevará las firmas de los Ministros del Trabajo y Previsión Social, de Hacienda y de Economía, Fomento y Reconstrucción, que determinará el o los sectores productivos a que deberá orientarse el programa, como asimismo, los requisitos de los beneficiarios, las prestaciones específicas que se otorgarán a éstos y los montos y límites pertinentes. Este decreto establecerá los mecanismos institucionales para la entrega de las prestaciones, y las modalidades de coordinación entre las instituciones públicas o privadas que participen.


El Reglamento fijará las demás condiciones y modalidades que han de regir el otorgamiento de estos beneficios;


c) La ejecución de planes de aprendizaje que se desarrollen en conformidad a lo dispuesto en el artículo 57 y siguientes de esta ley;


d) La ejecución de acciones de capacitación y formación dirigidas a personas cesantes, que buscan trabajo por primera vez y trabajadores dependientes o independientes, de baja calificación laboral, con el fin de mejorar sus competencias laborales y facilitarles el acceso a un empleo o actividad de carácter productivo.


Dichos programas o conjunto de acciones dirigidos a un tipo específico de beneficiarios, podrán ser individuales o colectivos, y en ambos casos el financiamiento podrá ser total o parcial;


e) La ejecución de las acciones de capacitación y formación de jóvenes de escasos recursos, particularmente de aquéllos que han abandonado prematuramente la educación formal, destinadas a calificarlos en oficios u ocupaciones que les permitan acceder a un empleo o actividad de carácter productivo.


Estas acciones cuando sean emprendidas por instituciones privadas sin fines de lucro, dedicadas exclusivamente a atender las necesidades de calificación laboral de dichos jóvenes y que al efecto dispongan de la infraestructura y personal adecuado, podrán ser objeto de financiamiento directo con cargo a recursos consultados en el Fondo Nacional de Capacitación.


Para estos efectos, dichas instituciones deberán presentar al Servicio Nacional un programa anual de acciones de capacitación y formación, para su aprobación antes del término del año precedente al de su ejecución, y deberán estar inscritas en una clase o categoría especial contemplada en el Registro a que se refiere el artículo 19 de esta ley, para los organismos técnicos de capacitación que cumplan con las condiciones señaladas en el inciso anterior.


Con todo, dichos organismos deberán someter el programa, en igualdad de condiciones, a una calificación previa efectuada por el Servicio Nacional, en conformidad a pautas o criterios generales orientados a medir la calidad y pertinencia de las acciones propuestas.


La selección de los programas será el resultado del proceso de calificación señalado en el inciso cuarto de esta letra e). Sin perjuicio de lo anterior, dichos programas se financiarán de acuerdo a los recursos presupuestarios disponibles para el año de ejecución de las acciones propuestas en el programa, y


f) El desarrollo de estudios, investigaciones, actividades experimentales de acciones de capacitación y otras acciones destinadas al perfeccionamiento y modernización del Sistema Nacional de Capacitación.


Además, el Servicio Nacional podrá desarrollar con cargo al Fondo, programas extraordinarios tendientes a capacitar y favorecer la actividad laboral y productiva de personas de zonas o localidades específicas del país, que por circunstancias excepcionales así lo requieran, para lo cual deberá contar con la anuencia previa del Ministerio del Trabajo y Previsión Social.


Para estos efectos, el Servicio Nacional podrá considerar la solicitud fundada de autoridades públicas o federaciones y confederaciones sindicales, organismos técnicos intermedios para capacitación, asociaciones gremiales u otras organizaciones con personalidad jurídica que tengan como fin el mejoramiento de las condiciones laborales o profesionales de los trabajadores.


Asimismo, el Servicio Nacional podrá establecer programas con cargo al Fondo, destinados a financiar el costo de acciones de capacitación que se desarrollen en el extranjero y que se dirijan a trabajadores e instructores laborales chilenos.


Dichos programas podrán ser individuales o colectivos y, en ambos casos, el financiamiento podrá ser total o parcial.".


 


Artículo 47


Ha reemplazado, en el inciso primero, el vocablo "Fondo" por la expresión "Fondo Nacional de Capacitación". 


Ha sustituido, en el inciso cuarto, el vocablo "programas" por el término "recursos", y la expresión "en la letra b) del inciso segundo" por "en la letra c)", ha consignado con letra mayúscula inicial la palabra "reglamento", y ha agregado la siguiente oración final: "Asimismo, serán asignados directamente los recursos destinados a la ejecución de los programas anuales a que se refieren los incisos segundo y tercero de la letra e) del artículo 46, mediante convenios que se celebrarán entre el Servicio Nacional y las instituciones debidamente inscritas a que se refiere dicha letra e).".


 


Artículo 48


Ha sustituido, en el inciso primero, la frase "a que se refiere el inciso primero del artículo 46" por "en conformidad a la letra a) del artículo 46", seguida de una coma (,).


 


Artículo 49


Ha reemplazado, en el inciso primero, su oración inicial "Podrán ser beneficiarias de esta modalidad de financiamiento aquellas empresas que tributen en primera categoría de la Ley de Impuesto a la Renta", por la siguiente: "Podrán ser beneficiarias de la modalidad de financiamiento señalada en el artículo anterior, las empresas que tributen en primera categoría de la Ley sobre Impuesto a la Renta", y ha consignado con letras minúsculas iniciales las palabras "Unidades Tributarias Mensuales".


 


Artículo 50


Ha consignado con letra mayúscula inicial la palabra "párrafo", y con letras minúsculas iniciales las palabras "Unidades Tributarias Mensuales".


 


Artículo 51


Ha intercalado en el encabezamiento del inciso segundo la preposición "de", entre las palabras "base" y "cálculo".


 


Letra a)


Ha iniciado con letras minúsculas las palabras "Unidades Tributarias Mensuales".


 


Letra b)


Ha suprimido el vocablo "no" la primera vez que aparece, y ha reemplazado la expresión "Unidades Tributarias Mensuales" por "unidades tributarias mensuales".


 


Letra c)


Ha iniciado con letras minúsculas las palabras "Unidades Tributarias Mensuales".


En el inciso tercero, ha consignado con letras minúsculas iniciales los términos "Unidades Tributarias Mensuales", y ha reemplazado las palabras "Fondo Nacional" por "Fondo Nacional de Capacitación".


 


Artículo 52


Lo ha sustituido por el siguiente:


"Artículo 52.- Las empresas beneficiarias que realicen actividades de capacitación incluidas en un programa acordado en los términos del artículo 13 y siguientes de la presente ley, podrán acceder a un veinte por ciento adicional del monto de financiamiento determinado en la forma establecida en el artículo anterior.".


 


Artículo 53


Ha reemplazado, en el inciso primero, la expresión "Registro Nacional de Organismos Capacitadores" por "Registro Nacional de Organismos Técnicos de Capacitación".


 


Artículo 54


Ha sustituido el inciso primero por el siguiente:


"Artículo 54.- La parte de estos gastos que no den lugar al financiamiento señalado en el artículo anterior y que sean pagados por las empresas beneficiarias, se regirán por las normas contenidas en el artículo 31 de la Ley sobre Impuesto a la Renta.".


 


Artículo 55


Ha reemplazado la expresión "y cumplidas las exigencias" por "y tan pronto estén cumplidas las exigencias".


 


Artículo 56


Ha consultado como inciso primero, el siguiente, nuevo:


"Artículo 56.- En todo caso, el monto total de los subsidios para capacitación establecidos en los artículos 36 y 48 de esta ley, no podrá exceder para una empresa beneficiaria del Fondo Nacional de Capacitación, en el mismo año calendario, del equivalente a 26 unidades tributarias mensuales.".


En el inciso segundo, que ha pasado a ser inciso tercero, ha consignado con letra mayúscula inicial el vocablo "reglamento".


 


Artículo 57


Ha sustituido el inciso segundo por el siguiente:


"Corresponderá al Servicio Nacional determinar, en conformidad al Reglamento de esta ley, cuando las ocupaciones u oficios y los programas propuestos reúnen los requisitos necesarios para obtener los beneficios señalados en este Estatuto.".


En el inciso tercero ha reemplazado la expresión "podrá establecer" por el vocablo "establecerá".


 


Artículo 60


Ha sustituido, en el inciso primero, la denominación "organismos capacitadores" por "organismos técnicos de capacitación", y la expresión "da cuenta" por el vocablo "establece".


En el inciso segundo, ha reemplazado la palabra "Fondo" por la expresión "Fondo Nacional de Capacitación".


 


 


Artículo 62


Letra a)


Ha reemplazado el punto final (.) por un punto y coma (;).


 


Letra b)


Ha suprimido la frase "procurando el mayor rendimiento en su estudio", y ha sustituido el punto final que le sigue por la conjunción "y".


En el inciso tercero, ha reemplazado la expresión final "en dicho inciso" por "en dicho artículo".


 


Artículo 63


Lo ha sustituido por el siguiente:


"Artículo 63.- Las indemnizaciones que pudieren corresponder por la terminación del contrato de aprendizaje serán íntegramente de cargo del empleador.".


 


Artículo 64


Ha iniciado con letra mayúscula el vocablo "párrafo".


 


Artículo 65


Lo ha reemplazado por el siguiente:


"Artículo 65.- En todo aquello que no se oponga a las normas precedentes serán aplicables las disposiciones del Código del Trabajo sobre contrato de aprendizaje.".


 


Artículo 67


Lo ha sustituido por el siguiente:


"Artículo 67.- La infracción a la prohibición establecida en el artículo 182 del Código del Trabajo se sancionará de acuerdo a lo dispuesto en el Título III de esta ley.".


 


Artículo 68


Ha reemplazado, en el inciso segundo, la expresión "organismos capacitadores" por "organismos técnicos de capacitación".


Ha intercalado, en el inciso cuarto, la preposición "de" entre los vocablos "objeto" y "que", y ha suprimido la frase final "los que, en todo caso, no podrán ser empleados de estos últimos" y la coma (,) que la precede.


 


Artículo 69


Ha sustituido, en el inciso primero, la expresión "letra c)" por "letra d)".


 


Artículo 70


Ha reemplazado, en el inciso primero, la expresión "letra c)" por "letra d)".


 


Artículo 73


Número 2


Ha iniciado con letra minúscula la palabra "Capacitación".


 


 


Número 5


Ha consignado con letra mayúscula inicial el vocablo "oficina".


 


Artículo 74


Ha reemplazado el inciso segundo por el siguiente:


"Asimismo, dichas Oficinas no podrán intervenir en la celebración de los contratos de trabajo.".


 


Artículo 75


En el inciso primero, ha sustituido la expresión "organismos capacitadores" por "organismos técnicos de capacitación" y ha suprimido la frase "su Reglamento o las instrucciones generales impartidas por el Servicio Nacional,".


Ha reemplazado el inciso segundo por los siguientes:


"Las sanciones por las infracciones antes descritas se aplicarán administrativamente por los funcionarios del Servicio Nacional que determine el Reglamento. Dichos funcionarios actuarán como ministros de fe y efectuarán la notificación de la resolución correspondiente.


Las resoluciones que apliquen las multas administrativas serán reclamables ante el Juez de Letras del Trabajo, conforme al procedimiento establecido en el Título II del Libro V del Código del Trabajo.".


 


Artículo 76


Ha sustituido la expresión "Registro de Organismos" por "Registro Nacional de Organismos Técnicos de Capacitación", ha suprimido las palabras "sin estarlo", y ha iniciado con letras minúsculas los vocablos "Unidades Tributarias Mensuales".


 


Artículo 77


Lo ha sustituido por el siguiente:


"Artículo 77.- Los organismos técnicos de capacitación citados en el artículo 12, podrán ser sancionados con la cancelación de su inscripción en el Registro Nacional, cuando incurran en alguna de las siguientes causales:


a) Cuando dejaren de cumplir con alguno de los requisitos exigidos en el artículo 21, en virtud de los cuales se les inscribió en el Registro Nacional;


b) Por incumplimiento grave o reiterado de las normas de la presente ley, su Reglamento o de las instrucciones generales impartidas por el Servicio Nacional;


c) Por infracción a lo dispuesto en el artículo 29 del presente Estatuto;


d) Por la utilización de la autorización del Servicio Nacional en acciones o cursos diversos a los comprendidos en ella o en condiciones distintas a las aprobadas;


e) Si dejare de prestar servicios al Sistema por más de tres años, y


f) Si proporcionare información falsa o engañosa acerca de las características y el desempeño que exhiba al interior del Sistema.


Las entidades a quienes se les cancele la inscripción en el Registro Nacional de Organismos Técnicos de Capacitación, no podrán inscribirse nuevamente sino después de transcurrido un año, contado desde la fecha de la cancelación.


La cancelación de la inscripción a que se refiere el inciso primero se efectuará mediante resolución fundada del Director Nacional, la que deberá publicarse en extracto en el Diario Oficial, dentro del plazo de treinta días, contado desde la fecha de la resolución.".


 


Artículo 78


Ha reemplazado, en su encabezamiento, el término "incurran" por "incurra".


 


Letra a)


Ha sido reemplazada por la siguiente:


"a) Cuando dejare de cumplir con alguno de los requisitos exigidos en el artículo 23 para el otorgamiento de la personalidad jurídica;".


 


Letra b)


Ha sustituido el punto final (.) por una coma (,), seguida de la conjunción "y".


 


Letra c)


Ha sido reemplazada por la siguiente:


"c) Por incumplimiento grave o reiterado de las normas de la presente ley, su Reglamento o de las instrucciones generales impartidas por el Servicio Nacional.".


 


Artículo 79


Ha intercalado el vocablo "correspondiente" después del término "tributaria", ha reemplazado la expresión "de la personalidad jurídica" por "de la inscripción en el registro", y ha sustituido la palabra "correspondientes" por los vocablos "que procedieren".


 


Artículo 80


Ha reemplazado el punto final (.) del inciso segundo por una coma (,), y ha agregado a continuación la expresión "contado desde la fecha de dicha resolución", seguida de un punto final (.).


 


Artículo 81


Ha sustituido la palabra "Fondo" por la expresión "Fondo Nacional de Capacitación", ha eliminado la coma (,) que sigue al vocablo "falsos", y ha agregado una coma (,) después del término "fraudulento".


 


Artículo 82


Ha reemplazado la expresión "que se relacionará con el Supremo Gobierno" por "que estará sometido a la supervigilancia del Presidente de la República", y la expresión "Nº 3" por "número 3".


 


Artículo 83


Letras f), g) y h)


Han pasado a ser letras f) y g), con los siguientes textos:


"f) Supervigilar los programas de capacitación que desarrollan las empresas, autorizar y fiscalizar el uso de los incentivos y subsidios establecidos para ese fin, en conformidad a lo dispuesto en esta ley;


g) Desarrollar, evaluar, supervigilar y fiscalizar los programas y acciones de capacitación laboral que contempla el Fondo Nacional de Capacitación, a que se refiere el Párrafo 5º del Título I de la presente ley;".


 


Letra i)


Ha pasado a ser letra h), sin enmiendas.


 


Letra j)


La ha suprimido.


 


Letras k), l) y m)


Han pasado a ser letras i), j) y k), respectivamente, sin enmiendas.


 


Artículo 86


Letra a)


Ha suprimido el vocablo "productiva".


 


Letra f)


Ha consignado con letra mayúscula inicial la palabra "párrafo".


 


Artículo 89


 


PLANTA DE DIRECTIVOS


 


Ha eliminado la conjunción disyuntiva "o", que figura en el párrafo penúltimo de la segunda vez que aparece esta Planta, reemplazando el punto y coma (;) que la precede por un punto (.).


Ha suprimido el último párrafo que dice:


"- Licencia de Educación Media y cursos de especialización o perfeccionamiento de a lo menos 200 horas, en áreas propias de gestión del Servicio y experiencia de a lo menos cinco años en el Servicio en las plantas de Profesionales, Técnicos o Administrativos.".


 


PLANTA DE PROFESIONALES


 


Ha intercalado, como encabezamiento de su párrafo final, el siguiente:


"Los cargos de Profesionales entre grados 8º y 16º requieren:".


 


PLANTA DE TÉCNICOS


 


-En el segundo párrafo después del encabezamiento, ha sustituido por un punto y coma (;) la coma (,) que figura entre la palabra "semestres" y la conjunción "o".


-En el tercer párrafo, ha agregado la conjunción "o", después del punto y coma (;).


 


Artículo 91


Letra c)


Ha reemplazado el punto y coma (;) por una coma (,), seguida de la conjunción "y".


 


Letra d)


Ha sido suprimida.


 


Letra e)


Ha pasado a ser letra d), sin enmiendas.


 


Artículo 92


Ha suprimido la expresión "en el Banco del Estado de Chile,".


 


DISPOSICIONES TRANSITORIAS


Artículo Primero


 


En el inciso primero, ha sustituido el vocablo "expiración" por la palabra "extinción".


 


Artículo Segundo


Ha suprimido la expresión "(1)", y ha consignado con letras minúsculas iniciales las palabras "Concurso Público" y "Exclusiva Confianza".


 


Artículo Octavo


Ha sustituido el guarismo "1995" por "1997".


 


-o-


 


Ha consultado, como Artículo Noveno Transitorio, nuevo, el siguiente:


"Artículo Noveno.- No obstante lo dispuesto en el artículo 89, por única vez, los requisitos de ingreso y promoción para los cargos Directivos grados 10º, 11º y 12º E.U.S., serán poseer Licencia de Educación Media, haber seguido cursos de especialización o perfeccionamiento de a lo menos 200 horas en áreas propias de gestión del Servicio Nacional, y haber desarrollado funciones en el mismo Servicio por un período de a lo menos cinco años en las plantas de Profesionales, Técnicos o Administrativos.".


 


-o-


 


Ha consultado como Artículo Décimo Transitorio, nuevo, el siguiente:


"Artículo Décimo.- Sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 88, los funcionarios sólo tendrán derecho a percibir las diferencias de remuneraciones correspondientes a los primeros veinticuatro meses a contar de la fecha señalada en dicho artículo, que resultaren a su favor a consecuencia de la sustitución de plantas que en él se establece y que se produjeren antes de la fecha de publicación en el Diario Oficial de la presente ley. Con posterioridad a esta fecha, tendrán derecho a las remuneraciones que correspondan, a contar del primer día del mes siguiente a aquél en que se efectúe dicha publicación.".


 


-o-


 


Hago presente a V.E. que los artículos 9°, 12, 28, 73 y 80, inciso final, han sido aprobados en el carácter de ley orgánica constitucional, en general, con el voto afirmativo de 32 señores Senadores de un total de 46 en ejercicio, y en votación particular por 26 señores Senadores los artículos 73 y 80, inciso final, y por 28 señores Senadores los artículos 9°, 12 y 28, de un total de 45 en ejercicio, dándose cumplimiento de esta forma a lo preceptuado en el inciso segundo del artículo 63 de la Constitución Política de la República.


Lo que comunico a V.E. en respuesta a su oficio Nº 941, de 17 de enero de 1996.


Acompaño los antecedentes respectivos.


 


Dios guarde a V.E.


 


(Fdo.): SERGIO ROMERO PIZARRO, Presidente del Senado; JOSÉ LUIS LAGOS LÓPEZ, Secretario del Senado





