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SANTIAGO, (5 JUN 2018

A PEPE AUTH STEWART
SEGUNDO VICEPRESIDENTE
CAMARA DE DIPUTADOS

DE: FELIPE MUNOZ ARANDA
SUBSECRETARIO (S)
MINISTERIO DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

Por medio del oficio citado en el Ant. 1, el Ministerio Secretaria General de Ia
Presidencia solicit¢ a esta Cartera de Estado, informar al tenor del Oficio N° 23.550. de
2019, de la Camara de Diputados, cuya copia adjunta, mediante el cual el Diputado sefior
Fidel Espinoza Sandoval hace referencia a despidos que habrian ocurrido en diversos
servicios publicos y, especificamente, en la Direccién Regional del Servicio Nacional de |a
Mujer y la Equidad de Género de Los Lagos.

Al respecto, y en cuanto a la situacién de la Direccién Regional del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de Los Lagos cabe informar lo siguiente.

Es importante hacer presente que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género reconoce que para un mejor funcionamiento y cabal cumplimiento de las
funciones y atribuciones que la ley encomienda a dicho Servicio, es determinante que
todos los funcionarios/as que ejercen funciones en él lo hagan en un ambiente laboral que
garantice un desempefio eficiente y eficaz que permita la prestacién de mejores servicios
a la ciudadania.

En armonia con lo anterior, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género establecié un "Procedimiento de denuncia y sancion del maltrato, acoso laboral
y/o Sexual”, que fue aprobado mediante la resolucién exenta N° 1066, de 2018, el cual es
de aplicacién general y de acceso a todos los funcionarios/as cualquiera sea su calidad
contractual y estamento.

Puntualizado lo anterior, en relacién a las denuncias por hechos que constituirian
situaciones de malos tratos en la Direccion Regional de Los Lagos del Servicio Nacional
de la Mujer y la Equidad de Género, es dable informar que existen denuncias en dicho
sentido, las cuales fueron presentadas por funcionarias en contra de la Directora Regional
¥, @ suU vez, por esta Ultima en contra de funcionarias de la anotada reparticion regional.
En merito de lo expresado, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género
determind instruir un procedimiento disciplinario con la finalidad de investigar todos los
hechos denunciados, estableciéndose responsabilidades administrativas que
correspondan y aplicar las eventuales sanciones que fueran procedentes conforme a
derecho. El referido procedimiento disciplinario se encuentra en plena tramitacion,
conforme lo dispuesto en el articulo 137 de la Ley N° 18.834, sobre Estatuto
Administrativo.

A su turno, cabe indicar que, se ha deducido demanda laboral que reclama
practicas antisindicales por la Presidenta Regional de la Asociacién Nacional de
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Empleados Fiscales, por si y en representacion de la Directora de la ANEF Regién de Los
Lagos, radicandose ante el Juzgado de Letras del trabajo de Puerto Montt, en los autos
RIT S$-2-2019, encontrandose dicho proceso judicial en tramitacion, habiéndose fijado
audiencia preparatoria para el dia 26 de junio del presente

Luego, en relacion a la situacion de la funcionaria de la referida Direccién Regional
del SERNAMEG, dofia Maria Isabel Flores Fernandez, es menester sefialar que el
Servicio determiné reconsiderar la decisién inicialmente adoptada renovando, en
definitiva, su contratacion lo cual fue formalizado a través de la resolucion exenta N° 278,
de 28 de febrero de 2019, en armonia también con las instrucciones impartidas a través
del Of. Circular N° 21 y N° 27 de 2018, del Ministerio de Hacienda y, de igual forma, el
Oficio N° 1 de 2019 del Servicio Civil.

En este contexto, es importante hacer presente que, ante la situacién descrita
anteriormente, se convoco por las autoridades a una instancia de didlogo, con la
participacion de la asesora del gabinete de la Directora Nacional del Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género doria Elizabeth Matta Guzman y la Secretaria Regional
Ministerial de la Mujer y la Equidad de Género de la regién de Los Lagos Sra. Viviana
Sanhueza Jaramillo.

Acorde con lo descrito, en el marco de la instancia anteriormente referida, las
citadas funcionarias sostuvieron reuniones entre el 8 y 10 de mayo del presente, con
representantes regionales y nacionales de la ANEF, como también con representantes de
la Asociacién Nacional de Funcionarios del Sernameg (ANFUSEM), con la finalidad de
poder recoger los requerimientos planteados e informar a las autoridades
correspondientes, con el objeto de implementar la conformacién de la mesa de dialogo.

Finalmente, es oportuno sefialar que el dia 23 de mayo del presente, a través de la
Secretaria Regional Ministerial de la Mujer y la Equidad de Género de Los Lagos, el Sr.
Intendente de esa regién, don Harry Jiirgensen convocé a todos los actores de la mesa de
dialogo para realizar una nueva reunion agendada para el dia lunes 3 de junio, la que por
motivos de buen servicio fue reprogramada para el jueves 6 de junio, instancia cuyo
objetivo es avanzar de manera coordinada en el escenario descrito a fin de establecer los
correspondientes lineamientos colaborativos de trabajo.

Es cuanto cabe informar sobre la materia consultada.

Sin otro particular, me despido atentamente,
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FELIPE MUNOZ ARANDA
SUBSECRETARIO (S)
MINISTERIO DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
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8.10°/367 VALPARAISO, 03 de abril de 2019

Por orden del sefor Presidente de la Cdmara de.
Diputados, cimpleme poner en su conocimiento la peticién def Diputado. sefior
FIDEL ESPINOZA SANDOVAL, quien, en sesién de Saia celebrada el dia de hoy,
Iﬂmqueﬁdoquesaaﬂcieavs.pamque,altemrdaia infervencién que se
acompafia, tenge a bien tomar conocimiento de su exposicidn efectuada el dia de
realizada por funclonarios de ia Agrupacién

Nacional de Empleados Fiscales, en relacion con eventuales despidos masivos en
: i ente en el Servicio Nacional de la Mujer y la

JUAN PABLO GALLEGUILLOS JARA.
Prosecretario accidental de la
Camara de Diputados

A S. E: EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
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NACIONAL DE LA MUJER DE LA REGION DE LOS LAGOS (Oficios)

E sefior ESPINOZA.- Sefiora Presidents, la prensa de la
Regién de Los lagos se ha viste, en los Gitimos dias, invadida por una serie de.
noticias que guardan relacion con las denuncias realizadas por la Agrupacion
Nacional de Empleados Fiscales (ANEF) producto de una serie de despidos
ﬁﬁmﬂm.mhﬂnmﬁnmmmqumﬁnmm
iamentablemente, durante esle primer afio de gobiemo det Presidente Pifiera.

Han sido varios los organismos en los que se han realizado
desvinculaciones de personas por razones absolutamente politicas, pero, ademés,
respecto de funcionarios de excelente nivel que no tenian obra funcitn que [a de
desarrollar, apegados al regiamento, todas las funciones que jos servicios

Es asl como en la Junji, Junaed y muchos otros servicios, por
ejemplo, en el gobiemo regional, ha habide despidos. Recientemente, esta
semana, en el gobiemo regionat despidieron a una joven madre que no tiena
fundamentos, y todo esto con el benepicito del intendente de la regién, sefior

Harry JOrgensen.
mmmmmmmmqm
se supone es ef servicid que protege & las mujeres. Resulta que hoy existen tres
demandas contra la directora de Sernameg justamente por maltrato laboral en
contra de fa presidenta de ia ANEF de la Regién de Los Lagos, sefiora Pameia
para

_ Selicito que se envie copia de mi intervencin a la ministrg
hWIFHEWMﬁEGéMQaJaﬁmMWﬂESWyﬂ:
Presidente de ta Replbiica, sefior Sebastién Pifiera, porque &l ha dicho que la
mumm@emmaﬁyummd@wm
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A  : SENORAISABEL PLA JARUFE
MINISTRA DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

i DE :FERNANDA GARCES RAMIREZ
- -JEFA DIVISION JURIDICO-LEGISLATIVA
& MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA

1. La Division Juridico-Legisiativa del Ministerio Secretaria General de Iz
P;esﬂmcb‘harecibuoe!aﬁdo@anmmmsawa
mediante el cual el H. Diputado sefior Fidel Espinoza Sandoval, ha solicitado
oficiar a S.E,, el Presidente de la Republica, para que, al tenor de la intervencion
que se adjunta, tenga 2 bien tomar conocimiento de su exposicién efectuada el
dia 3 de abril de 2019, en la que se refiere a la denuncia efectuada por funcionarios
de las Agrupacién Nacional de Empleados Fiscales, en relacion con eventuales
despidos-masivos en los servicios plblicos, espacialmente en el Servicio Nacional
¢e ja Mujer y la Equidad de Género.

2, Por lo anterior, ruego a usted, si lo tiene a bien, responder directamente a ia M.
Cémara de Diputados a la brevedad, en el 4mbito de su competencia y enviar a

gsta Division copia de su respuesta, a fin de guardar registro,

“ ABINETE MINISTERIAL
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Sin otro particular, saluda atentamente a usted,
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S.10°/367 VALPARAISO, 03 de abril de 2019

Por orden del sefior Presidente de la Camara de
Diputados, cumpleme poner en su conocimiento la peticion del Diputado sefior
FIDEL ESPINOZA SANDOVAL, quien ha requerido que se oficie a US. para que,
al tenor de la intervencion adjunta, se sirva tomar conocimiento de su exposicion
efectuada el dia de hoy, en la que se refiere a la denuncia realizada por
funcionarios de la Agrupacion Nacional de Empleados Fiscales, en relacion con
eventuales despidos masivos en los servicios publicos, especialmente en el
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

Dios guarde a US.

JUAN PABLO GALLEGUILLOS JARA
Prosecretario accidental de la Camara de Diputados

A LA SENORA MINISTRA DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
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ADOPCION DE MEDIDAS POR DESPIDOS INJUSTIFICADOS EN SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER DE LA REGION DE LOS LAGOS (Oficios)

El serfior ESPINOZA - Sefiora Presidenta, la prensa de la
Regién de Los lagos se ha visto, en los Ultimos dias, invadida por una serie de
noticias que guardan relacién con las denuncias realizadas por la Agrupacion
Nacional de Empleados Fiscales (ANEF) producto de una serie de despidos
injustificados que han ocurrido en la regibn y que han sido una ténica,
lamentablemente, durante este primer afio de gobierno del Presidente Pinera.

Han sido varios los organismos en los que se han realizado
desvinculaciones de personas por razones absolutamente politicas, pero, ademas,
respecto de funcionarios de excelente nivel que no tenian otra funcion que la de
desarrollar, apegados al reglamento, todas las funciones que los servicios
respectivos demandaban.

Es asi como en la Junji, Junaeb y muchos otros servicios, por
ejemplo, en el gobierno regional, ha habido despidos. Recientemente, esta
semana, en el gobiemo regional despidieron a una joven madre que no tiene
vinculacién con ningun partido politico por razones absolutamente sin
fundamentos, y todo esto con el beneplacito del intendente de la region, sefior
Harry Jurgensen.

La situacion mas critica estd ocurriendo en Sernameg, que
se supone es el servicio que protege a las mujeres. Resulta que hoy existen tres
demandas contra la directora de Sernameg justamente por maltrato laboral en
contra de la presidenta de la ANEF de la Region de Los Lagos, sefiora Pamela
Espinoza. Esta dirigenta y su directiva han cumplido un rol fundamental para
proteger los derechos de sus colegas, pero, lamentablemente, ha sufrido una
sistematica persecucion. La mejor muestra de lo que ocurre en Sernameg fue lo
sucedido a la periodista Maria Isabel Flores, quien fue desvinculada de dicho
servicio de manera absolutamente arbitraria e ilegal. Dicho sea de paso, la propia
Contraloria y el Ministerio de Hacienda tomaron conocimiento de esa arbitrariedad
y debié ser nuevamente restituida a su servicio. Hoy Maria Isabel Flores esta
trabajando, pero fue ninguneada cuando liegé y no tuvo funciones, lo que también
es una vulneracion de sus derechos como trabajadora y funcionaria.

Solicito que se envie copia de mi intervencion a la ministra de
la Mujer y la Equidad de Género, a la directora nacional de Sernameg y al
Presidente de la Republica, sefior Sebastian Pifiera, porque él ha dicho que la
proteccién de los derechos de las personas y los dirigentes siempre debe ser algo
efectivo y real; pero eso no esta ocurriendo en la Regién de Los Lagos.
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Ademas, pido que se envie una copia de mi intervencion al
intendente de la region, seftor Harry Jurgensen, porque, lamentablemente, creo
que €l ha pemitido que ocurran todas esas lamentables y vergonzosas practicas
antisindicales en la regién.

He dicho.

COPIA CONFORME CON LA INTERVENCION PRONUNCIADA EN LA SESION

10°. DE FECHA 3 DE ABRIL. DE 2019.

JOHN SMOK KAZAZIAN
Abogado Oficial Mayor de la Secretaria



