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DEPARTAMENTO DE INSPECCION
UNIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

£48645/2020 (1930)247
DN 964 e

ORD. N° /

ANT: 1) Pase N° 1042 de 28.09.2020, de Jefe de
Gabinete de la Sra. Directora del Trabajo.
2) Oficio N° 65166 de 24.09.2020, de Sr.
Juan Pablo Galleguillos Jara, Prosecretario
accidental de la Camara de Diputados.
3) Carta de fecha 22.09.2020, del H.
Diputado Sr. Fidel Espinoza Sandoval.

MAT.: Remite informacion solicitada.

SANTIAGO, 03010 1%

DE: DIRECTORA DEL TRABAJO

A:  SR. DIEGO PAULSEN KEHR
PRESIDENTE DE LA CAMARA DE DIPUTADOS
AVENIDA PEDRO MONTT S/N
VALPARAISO

Mediante Oficio indicado en ANT. 2) se ha requerido
a este Servicio infgrmar respecto del “accidente del trabajo ocurrido en la comuna de Rio
Negro, provincia de Osomno, el dia 21 de septiembre pasado, que terminé con la vida del
trabajador Brayan Alejandro Ojeda Yafiez, quien prestaba servicios para la empresa
Sociedad Comercial Treimun Ltda., recabando y remitiendo a esta Corporacion los
antecedentes que requiere”.

Al respecto, cumpleme informar a Ud. que dadas las
obligaciones que mantienen los empleadores ante la ocurrencia de un accidente grave o
fatal en su empresa, de acuerdo a lo previsto en el inciso cuarto y quinto del articulo 76 de
la Ley N° 16.744, el empleador informé el accidente fatal a través del call center de
accidentes laborales y suspendi6 la faena afectada, procediendo este Servicio a iniciar el
procedimiento de fiscalizacion el dia 22.09.2020.

1|Pagina



La fiscalizacién realizada contempld la revision de
materias laborales, previsionales y de higiene y seguridad, tales como:. contrato de trabajo,
registro de asistencia, jornada de trabajo y descanso, reglamento interno de orden, higiene
y seguridad, obligacion de informar los riesgos laborales, funcionamiento del comite
paritario de higiene y seguridad, del Departamento de Prevencion de Riesgos, entre otros.

De la investigacién realizada y de la documentacion
revisada se constaté lo siguiente:

1. El trabajador fue contratado el dia 26 de abril del 2020, para cumplir la labor de
trabajador agricola para la empresa Sociedad Agricola Comercial Treimun Ltda., RUT.
89.627.800-2, debiendo cumplir con una jornada de 45 horas semanales, distribuidas
de lunes a domingo, sin establecer distribucion especifica de la jornada semanal de
trabajo, limitandose el contrato a establecer que “habra un dfa de descanso semanal y
siempre con al menos dos domingos en el mes. Cuando el trabajador labore dia
domingo, se le daré un dia de descanso en la misma semana’.

Respecto de esta materia, se verifico infraccion al articulo 5, inciso 3°, y articulos 7, 10
y 506 del Cédigo del Trabajo, por incumplimiento al contrate de trabajo y por no
contener las clausulas basicas legales.

2. En relacién con el registro de asistencia, se verificé que éste consiste en un libro de
tarjas para trabajadores agricolas permanente, constatando en su revision gue no era
correctamente utilizado al incluir el simbolo “M5” entre los registros semanales, el que
no se encuentra definido en la nomenclatura predefinida, lo que impide revision del
cumplimiento de la jornada de trabaje establecida en el contrato de trabajo.

Respecto de esta materia, se verifico infraccion al articulo 33 y 506 del Codigo del
Trabajo, con relacién al articulo 4 del Decreto N° 45 de 16.05.1986 y articulo 20 del
Reglamento N° 969 de 1933, por no llevar correctamente el registro de asistencia y
determinacion de las horas de trabajo de los trabajadores agricolas.

3. Sobre la obligacién de informar el accidente a la Inspeccién del Trabajo, se verificé que
el empleador consigna aviso el dia 21.09.2020 a las 19:00 horas, siendo que el
accidente ocurrié a las 17:40 horas, estableciéndose que ésta obligacion no se cumplié
de forma inmediata, tal como se dispone en el articulo 76 de la Ley N° 16.744.

4. Respecto de la obligacién de informar los riesgos laborales a los cuales se encuentran
expuestos los trabajadores, se revisé documento denominado “Declaracion de
Informacion de Riesgos Laborales DS Supremo N° 40 Derecho a Saber”, el que fue
recepcionado por el trabajador el dia 27.04.2020, en el que consta la entrega de
informacion de riesgos presentes en la operacién de maqguinaria agricola en general,
estableciéndose el volcamiento, sin embargo, no se establece el método de trabajo
correcto para la operacién de Tractor Telescopico Merlo Modelo p39-10.

5. Se revisd el reglamento interno de orden, higiene y seguridad, verificandose que no se
establece el riesgo de accidente al operar maquinaria pesada, constatandose infraccién
a lo dispuesto en el articulo 154 de! Cédigo del Trabajo.

6. Se verifico que el camino en el cual ocurre el accidente, no contaba con medida de
resguardo para evitar desbarrancamientos ni con sefaléticas de advertencia de peligro
de desbarrancamientos.

7. El accidente ocurre cuando el trabajador, al finalizar la jornada, se trasladaba hacia la
administracién del Fundo Tres Esteros luego de terminar labores de carga de estiércol,
transitando por sector denominado “Camino a Renoval’ conduciendo el tractor
telescopico Merio Modelo p39-10. En un tramo de subida luego de curva, el tractor se
vuelca hacia su lado derecho, desbarrancando hacia desnivel existente al costado del
camino, quedando el trabajador atrapado bajo el compartimiento del motor de la
magquina.
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8.

Respecto de la maquina, es posible sefalar que durante la fiscalizacidén se verificé que
ésta cuenta con cabina lateral cerrada ubicada al lado izquierdo de la maquina,
mientras que al lado derecho se ubica el compartimiento del motor y el brazo
telescopico. Revisado visualmente el vehiculo, se verificd que la cabina se encontraba
en estado integro (puertas y cristales) y que el cinturén de seguridad se encontraba
operativo.

. Respecto de las causas que originaron el accidente, es posible sefialar que éstas

corresponden principalmente causas asociadas a sefializaciones de advertencia de
peligros, informacion y capacitacion del método de trabaje correcto para la operacion
del tractor y caminos sin medidas de resguardos.

Respecto de las infracciones detectadas en la

fiscalizacién, es posible sefalar que ésta concluye con la aplicaciéon de la multa N°
8347/2020/33-1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 8, por las siguientes infracciones detectadas:

Nﬂ

Unidad

Econdmica

Monto
muita

Norma legal
Hecho infraccional . .
infringida

No contener el reglamento interno de orden, higiene y

sequridad, disposicion referida a las formas e
instrucciones de prevencién de higiene y seguridad que
deban observarse en la empresa o establecimiento; esto | Arts. 154 y 506
del Cédigo del

Trahajo

por no contener informacién respecto de riesgos 40 UTM
presentes en la operacibn de maquinaria pesada,
actividad en la que el trabajador Sr. Brayan Alejandro
Qjeda Yanez, sufre accidente de trabajo fatal el dia

21/09/2020

Art. 21 del D.S. |
- N° 40 de 1969

del
del Trabajo vy

i Ministerio
No informar al trabajador Sr. Brayan Alejandro Ojeda

Yafiez, los métodos de trabajo correcto, respecto de ia L
Previsién UTM

operacion de tractor telescopico merlo modelo p39-10, 40

Social con

actividad en la que sufre accidente de trabajo fatal el dia
21/09/2020.

relacién con los
Art. 184 y 506
del Codigo del
Trabajo.

Art. 37 del D.S.
594 de 1999
del
de Salud,
relacién con los
Art. 184 y 506
del Cadigo del
Trabajo

No suprimir en los lugares de trabajo los siguientes

factores de peligro: existencia de desnivel a un costado L
) ) . Ministerio
de camino “renoval”, en el cual existe peligro de
en
UTMm

desbarrancamiento, sin que exista proteccion alguna 40

contra dicho evento. Lugar en el que el trabajador Sr.
Brayan Alejandro Ojeda Yafez, sufre accidente de
trabajo fatal el dia 21/09/2020.

Art. 37 del D.S.

No contar con sefializacién visible y permanente en las
zonas de peligro indicando el agente yfo condicion de
riesgo, “peligro de desbarrancamiente” en sector camino
“renoval”. Lugar en el que el trabajador Sr. Brayan
Alejandro Ojeda Yarez, sufre accidente de trabajo fatal
el dia 21/09/2020.

| 594 de 1999

del
de Salud, en

Ministerio

relacién con los
Art. 184 y 506
del Codigo del
Trabajo

40

UtMm
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No informar inmediatamente a Ia inspeccion del trabajo | Art. 76 incisos
el accidente fatal que afects con fecha 21/09/2020 a las | cuarto y final de
17:40 horas, al trabajador Sr. Brayan Alejandro Ojeda | la ley 16.744,
5§ | Yafez, ocurridc en sector camino “renoval’, interior | en relacién con 100 utm
Fundo Tres Esteros S/N, comuna de Rio Negro. | el Art. 184 del
Hahiéndose constatado que dicho aviso fue entregado a | Codigo del
las 19:00 horas del dia 21/09/2020. Trahajo
No dar cumplimiento al contrato de trabajo del trabajador
Sr. Brayan Alejandro Ojeda Yariez, al alterar unilateral y Articul 5
iculo .
discrecionalmente las funciones pactadas, siendo estas
. ) inciso 3% y
las de trabajador agricola, enumerando el documento
6 ) ) articulos 7, 10y 30 UTM™
ademas tareas relacionadas entre las que no se
. o 506 del Codigo
encuentra la operacion de maquinaria pesada, la cual se )
del Trabajo
encontraba desarrollando el dia 21/08/2020 a las 17:40,
oportunidad en la que sufre accidente de trabajo
No contener el contrato de trabajo la estipulacion
referida a la distribucion semanal de la jornada de
trabajo, toda vez que la clausula referida en el
docummento establece solo lo siguiente: “un dia de
descanso semanal y siempre con al menos dos
domingos en el mes. Cuando el trabajador labore dia | Ariculos 10 y
7 domingo, se le dara un dia de descanso en la misma | 506 del Codigo 30 UTM
semana.” Sin especificar la oportunidad en la que ; del Trabajo.
desarrollaran los ciclos de trabajo y descanso, lo que
implica no entregar ia debida certeza juridica a las partes
respecto de la forma en que se distribuira la jornada.
i Respecto del trabajador Sr. Brayan Alejandro Ojeda
Yafiez
. . Arts. 33 y 506
No llevar correctamente el control de asistencia y )
) . o del Coédigo del
determinacién de las horas de trabajo ordinarias o .
. Trabajo  con
extraordinarias de los trabajadores agricolas, al no .
. , relacion al Art.
seguir la nomenclatura predefinida en el documento para
. . . 4° del Decreto
8 los registros diarios. Toda vez que se utiliza el simbolo 45 4 40 UTM
e
"m5", no referido en ninguna parte del libro, situaciéon que
‘ i . 16.05.1986 vy
no permite revisar los ciclos de trabajo y descanso
i . Art. 20 del
cumplidos por el trabajador Sr. Brayan Alejandro Ojeda
Reglamento
Yanez.
969 de 1933

Cam ra.de Diputados
Gabingte Sra. Directora del Trabajo
Oficina de Partes

Departamento de Inspeccién (USESAT)
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