os Docentes de |
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Proyecto de Horario de
Colacion

Modificacion ley 19.070

Diputados Poblete, Bellolio, Espejo, Gonzdlez, Jackson,
Saldivar, Schilling y Venegas y de las Diputadas Senoras
Provoste, y Vallejos.




s Por qué se justifica el horario de
Colacion de 45 min?

; Por qué debe ser imputado a su
jornada laboral?




Contexto de Trabajo:

Segun mi experiencia y la de otros colegas con los que he
conversado, en los distintos establecimientos no existen
espacios fisicos ni implementacion suficiente para atender
a todos los docentes en el horario de colacion (esto es
mobiliario, microondas, hornos eléctricos, lavaplatos,
hervidores de agua, cocinas entre otras) y menos aun, se

enta con casinos, por lo que los profesores deben llevar
us alimentos desde sus casas, o que significa: hacer
flempo para calentar los alimentos (porque deben hacer
fila), lavar vajlla, guardar en sus estantes, etc. lo que se
traduce en una suma de minutos adicionales al acto de
ingerir su alimentacion.



Cuando se disenaron los establecimientos
educacionales, no se consider0 comedores para
profesores, de hecho, para la puesta en prdctica de la
Jornada Escolar Competa (JEC) hubo que adaptar los

spacios fisicos para que los alumnos pudieran realizar
su colacion pero no se hizo lo mismo con los comedores
para profesores.



Por falta de espacio para alimentarse, los docentes
deben wusar la sala de profesores para ingerir sus
alimentos, lo que resulta ser una incomodidad paro
quienes estan frabajondo en la preparacion de sus
clases

Con lo descrito anteriormente, es evidente
que 30 minutos n@s oh suficientes para qu
los profesores puedan tomar su colacion.

((LD




s Por qué se justifica el horario de
Colacion de 45 min?

» Porgue los profesores con 38 horas de clases o superior

tienen una Jornada Laboral Continua para atender a los
alumnos.
> las empresas medianas y grandes, generalmente

existen servicios de alimentacidon externo, e incluso,
algunas instituciones publicas, como hospitales,
Municipalidades, Universidades, fuerzas armadas
(escuelas de formacion, regimientos, barcos, etc),
cuentan con casinos, lo que NO OCURRE CON LOS
PROFESORES del sistema publico.




> SOlo se estd pidiendo 45 min para almorzar en
condiciones relativamente decentes.
Historicamente, a nosotros, como profesionales,
la sociedad nos ha perdido el respeto.

> Como se afirmo, la mayoria de los docentes del
pais tiene una Jornada Laboral de 38 horas de
confrato, mismo tiempo de |la Jornada Escolar
Completa (JEC), por lo que deben permanecer
todos los dias en el establecimiento y se debe
trabajar en “Jornada Laboral Continua®”.




> Hay algunas instituciones publicas que tienen
casino y fienen 45 min o 1 hora para realizar su
colacion. En este caso, solo se pide 45 min o el
equivalente al tiempo de los alumnos.

» Usualmente se nos compara con Ofros
trabajadores del sector privado y se nos dice:
spor qué mas que otros? y la misma pregunta
nos podemos hacer y spor qué menos que
ofros¢ (Funcionarios de hospitales y oftros
servicios publicos).



»Con el debido respeto de todos los obreros de la
construccion, los docentes son profesionales en el
drea de la educacion y estamos obligados ©

ar nuestra “choca”, al igual que los obreros de
a Construccion. Conste que no estamos pidiendo

casinos, aungque por dignidad se nos deberio
proveer de ellos.




»Porque todos los funcionarios Publicos tienen
expresamente consagrado este tiempo de
colacion, en el caso de los Asistentes de
Educacion, quieénes comparten espacios laborales
on los docentes en los establecimientos que
laboran, lo tienen consagrado y ello ha sido
ratificado por la Contraloria General de |o
Republica en el Dictamen N°055490 de 27 de julio
de 2016.




Porque, en el caso de un profesor que tenga una
jornada laboral diaria de 7 horas, la Direccidon del
Trabajo dictamind que su jornada laboral se debe
dividir en dos, para efectos de la colacion, segun
Ordinario N° 4470/312 de |la Direccion del Trabagjo.



La Constitucion de la Republica prescribe en el Articulo 19

N° 2 “La igualdad ante la Ley”, especificamente, “Ni la ley
ni ~autoridad alguna podrdn establecer diferencias
rbitrarias’.




>N°9 “El derecho a la proteccion de la salud”. Danos a lo
salud por ingerir comidas muy rapido: grastritis, dano a la
mucosa intestinal, no asimilar la comida, mala postura
(cuando el funcionario come de pie no asimila lo que
estd comiendo, tiene una mala masticacion y esto
produce dolor estomacal), mal estado de dnimo, stress,
acidez estomacal, reflujo gratroesofdgico, etc. Al no
ingerir sus alimentos en forma adecuada y saludable, el
funcionario adquiere oifras enfermedades como I|as
cardiovasculares, y por tener espacios fisicos reducidos y
flempos muy acotados se fraduce en una ingesta de
comida chatarra. Existen factores bioldgicos
relacionados con la digestion y la salud asociada a ello.
Lo que conlleva un aumento de gastos al Estado por
icencias medicas.




> El dictamen N°027199N02 de la Conftraloria General de la
Republica que senala:

procede incluir en la jornada de frabajo de los docentes de colegios
incorporados a la jornada escolar completa diurna de ley 19532 las 3
horas 45 minutos semanales que, acorde art/18 del dto 755/97
educacion, se destinan a colacion de los alumnos, distribuyéndose
en s dias en que estos permanecen diariamente en los
establecimientos, sin que pueda aplicarse norma general del dto
1897/65 interior. ello, porque si bien dicho art/18 establece el tiempo
estinado a clases, recreo y alimentacion de los estudiantes, quienes
se encuentran a su cargo v llevan a cabo el proceso de ensenanza
son los profesionales de la educacion. asi, y considerando que ley
19070 define las funciones de los docentes en tforno a la relacion
alumno profesor, ha de entenderse que |lo senalado respecto a la
alimentacion de los primeros, también se extiende a los Ultimos.
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El articulo deberia decir (propuesta):
Articulo 37 bis: “La jornada de trabajo para los profesionales de |a
educacion se dividird en dos partes, dejdndose entre ellas, a lo
menos, un tiempo equivalente al de colacion de los alumnos y de a
lo menos media hora. Este periodo intermedio se considerard
siempre trabajaodo para computar la duracion de la jornada diario
de los docentes con 43 o mas horas de contrato, siendo nula toda
cldusula de un confrato regido por esta ley, que no impute a la
jornada  diaria, el derecho consagrado en este articulo. Los
centes con una jornada laboral de menos de 43 horas de
contrato, tfendrdn derecho en igualdad de condiciones a un tiempo
de colacidon que no serd imputable a su jornada laboral. Sin
perjuicio de lo anterior, si el profesional hubiese pactado con su
empleador la interrupcion de la jornada diaria por un tiempo
superior, conforme a las normas del pdrrafo 3° del Capitulo IV del
Codigo del Trabajo, tendrd derecho a la interrupcion pactada si
esta fuese mayor.".



El articulo Transitorio deberia decir (propuesta):
Articulo 37 bis: YA contar de la puesta en prdactica de la
relacion porcentual de horas lectivas y no lectivas del 60%
y 40%, los docentes con jornada laboral de 38 horas o
as, tendrdn derecho a un tiempo de colacion de a lo
menos de 45 minutos o mismo tiempo destinado a los
alumnos, el cual deberd ser computado dentro de su
jornada laboral.



Jomada Laboral de los Profesionales de la Educacion: Cuadro Comparativo

Tabla actual (75 % horas lectivas) Jiabia 2017 - 2018 (70 % Horas lectivas) Jiabia 2019 (65 % Horas lectivas) Jiabia 2019 (proporcion 60 % Horas lectivas)
Art. 129, DS N° 453/1991 (MINE-DUC] Art. Segundo Transitorio Ley N° 20.903 I__ Arts. 69 y 80, DFL N° 1/1996 (MINEDUC) = Art. Cuario Transitorio Ley N° 20.903
Jornada | N° de clases Horas Recreos | Horas No N° de Horas Recreos | Horas no |N° de clases Horas Recreos Horas no N° de Horas de Recreo Horas no
Semanall (HA=45 min) |docencia de (HC) Lectivas clases docencia (HC) Lectivas J(HA=45 min) |docencia de (HC) Lectivas clases docencia (HC) Lectivas
(HC) * aula (HC) (HC) (HA=45 de aula (HC) avla (HC) (HC) (HA=45 de avla (HC)
min) L (HC) min) L (HC)
44 43 32h 15m |3h Om|8h 45m 41 30h 45m|3h Om|1I0h 15m 38 28h 30m 3h Om |12h 30m 35 26h I5mj3h Om 14h 45m
43 42 31lh 30m |2h 56m|8h 34m 40 30h Om|2h 56m|10h 4m 37 27h 45m 2h 56m|12h 19 m 34 25h 30mjj2h 56mj 14h 34m
42 4] 30h 45m |2h 52m|8h 23 m 39 29h 15m|2h 52m| 2h 53m 36 27h Om 2h 52m|12h 8m 33 24h 45mj2h 52m 14h 23m
41 40 30h Om 2h 48m|8h 12m 38 28h 30m|2h 48m| 9h 42m 35 26h 1I5m 2h 48m|ilh 57 m 33 24h 45mjj2h 48m 13h 27m
40 39 29h 15m |2h 44m|8h Im 37 27h 45m|2h 44m] ?h 3Im 35 26h 15m 2h 4m|liih Im 32 24h Om jJ2h 44m|j 13h 1ém
39 38 28h 30m |2h 4O0m|7h 50 m 36 27h Om|2h 40m] ?h 20m 34 25h 30m 2h 40m |10h S50m 31 23h I5Smj2h 40mj 13h 5m
38 37 27h 45m |2h 35m|7h 40m 35 26h 15m|2h 35m] ?h 10m 33 24h 45m 2h 35m|1I0h 40m 30 22h 30mj2h 35mj 12h 55m
37 37 27h 45m |2h 3Im|éh 44m 34 25h 30m|2h 3Im|8h 59m 32 24h Om 2h 3Im|]i1I0h 29 m 29 21h 45Smjj2h 3Imj 12h 44m
36 36 27h Om |2h 27m|éh 33m 34 25h 30m|2h 27m|8h 3m 31 23h 15m 2h 27m|10h 18m 29 21h 45mjj2h 27mj 11h 48m
35 35 26h 15m |2h 22m|éh 22m 33 24h 45m|2h 23m] 7h 52m 30 22h 30m 2h 22m |10h 7m 28 2lh Om j2h 23mj 11h 37m
34 34 25h 30m |2h 19m|éh 11 m 32 24h Om|2h 19m]7h 41 m 29 21h 45m 2h 19m|9h 56m 27 20h 1I5mj2h 19m 1Th 26m
33 33 24h 45m |2h 15m|éh Om 31 23h 15m]2h 15m| 7h 30m 29 21h 45m 2h 1I5m|%?h Om 26 19h 30mf2h 1S5mj 11h I15m
32 32 24h Om |2h 1Im|5h 49m 30 2h 30ml2h 11m|7h 19m 28 2Ih Om 2h 1Im|8h 49m 25 18h 45mji2h 11mj 11h 4m
31 31 23h I15m |2h 7m|5h 38m 29 21h 45m]2h 7m|7h 8m 27 20h 15m 2h 7m |8h 38m 25 1I8h 4Smj2h 7m 10h 8m
30 30 22h 30m |2h 3m|5h 27m 28 21h Om|2h 3m|éh 57 m 26 19h 30m 2h 3m |8h 27m 24 18h Omj2h 3m h 57m
29 29 2lh 45m |1h 59m|5h 1é6m 27 20h 15m|1h 59m| é6h 46m 25 18h 45m Ih 59m|8h 1ém 23 1I7Zh I1ISmjjlh 5m 9h 46m
28 28 2lh Om ITh 55m|5h 5m 26 19h 30m]1h 55m] é6h 35m 24 1I8h Om Ih 55m|8h 5m 22 16h 30mjlh 5m h 35m
27 27 20h 15m |1h SOm|4h 55m 25 18h 45m]1h 50m| é6h 25m 23 17h 15m Ih SOm]7h 55m 21 I5Sh 45Smjjih 50m h 25m
26 26 19h 30m |1h 46m|4h 44m 24 18h Om|l1h 4ém| é6h 14m 22 16h 30m Ih 46m|]|7h 44m 21 1I5h 45Smjj1h 4ém 8h 29m
25 25 18h 45m |1h 42m]4h 33m 23 17h 15m]1h 42m| éh 3m 22 16h 30m ITh 42m|]éh 48m 20 ISh Omjlh 42m 8h 18m
24 24 18h Om 1h 38m|4h 22m 22 16h 30m|1h 38m] 5h 52m 21 I1I5h 45m Ih 38m|éh 37m 19 14h I15Smjjlh 38mjJ] 8h 7m
23 23 1Zh 15m |1h 34mj|4h 11m 21 15h 45m|1h 34m| Sh 41m 20 I5h Om Ih 3dm|éh 26m 18 1I3h 30mjjih 34m 7h S6m
22 22 16h 30m |1h 30m|4h Om 21 15h 45m|1h 30m] 4h 45m 19 14h 1I5m Ih 30m|éh 15m 18 13h 30mjji1h 30m 7h Om
21 21 1I5h 45m |1h 26m|3h 49m 20 1IS5h Om|lh 26m| 4h 34m 18 1I3h 30m Ih 26m]éh 4m 17 12h 45Smjjlh 26m éh 49m
20 20 I5h Om Ih 22m|3h 38m 19 14h 1Sm]jih 22m| 4h 23m 17 12h 45m Ih 22m|5h S3m 16 12h Omjjlh 22m é6h 38m
19 19 14h 15m |1h 18m|3h 27 m 18 13h 30m]1h 1I8m] 4h 12m 16 12h Om Ih 18m|5h 42m 15 ITh 1Smjih 18m éh 27m
18 18 1I3h 30m |1h 14m|3h 1é6m 17 12h 45m]1h 14m|4h 1Im 16 12h Om Ih 14m|4h 46m 14 1I0h 30mjlh 14m éh 1ém
17 17 12h 45m |1h 1I0m|3h 5m 16 12h Om]1h 1I0m]3h SOm 15 1Th 15m Ih 10m|4h 35m 14 1I0h 30mjilh 10m 5h 20m
16 16 12h Om Ih 5m|2h 55m 15 ITh 1Sm|jih 5Sm]3h 40m 14 10h 30m Ih Sm |4h 25m 13 h 45mjjlh 5m 5h 10m
15 15 ITh I15m |J1h Tm|2h 44m 14 10h 30mjih Tm|3h 29m 13 9h 45m Ih Im|]4h 14m 12 h Omjih Im 4h 59m
14 14 1I0h 30m |Oh 57m|2h 33m 13 9h 45m|0Oh 57m| 3h 18m 12 ?h Om Oh 57m|4h 3m 1" 8h I15SmJOh 57m 4h 48m
13 13 h 45m |Oh S3m|2h 22m 12 h Om|Oh 53m|3h 7m 11 8h 1I5m Oh 53m|3h 52m 10 7h 30mJOh 53m 4h 37m
12 12 9h Om |Oh 49m|2h 11 m 11 8h 15m|0Oh 49m| 2h 56m 10 7h 30m Oh 49m|3h 4Im 10 7h 30mjOh 49m 3h 41m
11 11 8h 1I5m |Oh 45m|2h Om 10 7h 30m|Oh 45m| 2h 45m 10 7h 30m Oh 45m|2h 45m 9 éh 45mJOh 45m 3h 30m
10 10 7h 30m |Oh 4im|lh 49m 9 éh 45m|0Oh 41m] 2h 34m 9 é6h 45m Oh 4im|2h 34m 8 éh Om JOh 4Im 3h 19m
9 9 é6h 45m |Oh 37m|]lh 38m 8 éh Om|Oh 37m| 2h 23m 8 éh oOm Oh 37m|2h 23m 7 5h 1I5SmjOoh 37m I3h 8m
8 8 é6h Om |Oh 33m|ih 27m 7 S5h 15m|0Oh 33m| 2h 12m 7 5h 1I15m Oh 3m|2h 12m é 4h 30mjOh 33m 2h S57m
7 7 5h 1I5m |Oh 29m|1h 1é6m 7 S5h 15m|Oh 29m| 1h 1é6m 6 4h 30m oOh 29m|2h 1Im é 4h 30mjOoh 29m 2h Im
6 é 4h 30m |[Oh 25m|1h 5m é 4h 30m|Oh 25m|th 5m 5 3h 45m Oh 25m|1h 50m 5 3h 45mj0Oh 25m 1h 50m
5 5 3h 45m |Oh 20m|Oh 55m 5 3h 45m|0Oh 20m|Oh 55m 4 3h Om Oh 20m|1h 40m 4 3h Om jJOh 20m Th 40m
4 4 3h Om |Oh 16m|0Oh 44m 4 3h Om|Oh 16m|Oh 44m 3 2h 15m Oh 1émj|lh 29m 3 2h I1SmjoOh 1ém Th 29m
3 3 2h IS5m |Oh 12m|Oh 33m 3 2h 15m|Oh I12m|Oh 33m 3 2h 15m Oh 12Zm|Oh 33m 2 1h 30mjoOh 12m 1h 18m
2 2 Th 30m |Oh 8m|Oh 22m 2 1h 30m|Oh 8m|0h 22m 2 Th 30m Oh 8m |Oh 22m 2 Th 30mjOoh 8m Oh 22m
1 1 Oh 45m |Oh 4m|Oh IIm 1 Oh 45m|Oh 4m|]Oh I1m 1 Oh 45m Oh 4m |Oh I1Im 1 Oh 45mjOh 4m Oh I1Im

| | | | |

La tabla del art. 129 , DS N° 453/1991, ha sido reemplazada por lo dispuesto en la 20.903. Se presenta solo a modo comparativo.

* Horas cronolégicas de contrato [ | |1 | [ 1 | [ 1 | | | |

** Proporcién para docentes que realizan clases en primer ciclo basico en establecimientos con mas de 80% de concenfracién de alumnos prioritarios.

HC= Horas cronolégicas

HA= Horas aula |




