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DESREGULACIÓN Y PRECARIZACIÓN CONTRACTUAL PROFESORES 
INACAP 

• CONTRATO DE TRABAJO. 

• JORNADA LABORAL. 

• VARIACIÓN EN LA CARGA ACADÉMICA Y REMUNERACIÓN. 

• EXIGENCIAS AL PERFIL DOCENTE SIN REMUNERACIÓN ASOCIADA. 

• INDICADORES ACADÉMICOS. 

• VINCULACIÓN CON EL SECTOR PRODUCTIVO. 

 

 



IMPACTO NEGATIVO EN LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

• PERFIL DE INGRESO DE LOS ESTUDIANTES. 

• SISTEMA DE APOYO A LA PROGRESIÓN ACADÉMICA. 

• INDICADORES ACADÉMICOS. 

• NIVEL DE EXIGENCIA EN EL AULA. 

• MERCADO DEL TRABAJO. 



CONCLUSIONES 

• CONTRATOS DE TRABAJO ABUSIVOS. 

• MEDICIÓN DE DESEMPEÑO DE PROFESORES EN BASE A INDICADORES DE GESTIÓN DOCENTE Y 

NO A LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN ENTREGADA EN EL AULA. 

• RESULTADOS DE ACREDITACIÓN UNIVERSIDAD BAJO LO ESPERADO. 

• CRECIENTE FORMACIÓN DE SINDICATOS Y HUELGAS. 


