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No existe una ley de Zonas Extremas  

Distintas leyes establecen un tratamiento 

diferenciado para zonas extremas. Entre otras, 

existen leyes que estipulan beneficios como: 

 

Exenciones tributarias y zonas francas 

Bonificaciones a la inversión y por mano de 

obra 

Bonificaciones para trabajadores del sector 

público 

Planes Especiales de Desarrollo (D.S) 

Feriados regionales/provinciales/comunales  



A modo de ejemplo… 

• No hay un procedimiento establecido para 

evaluar la creación de nuevas zonas extremas. 

Como sí lo tiene, por ejemplo, SUBDERE para crear 

nuevas regiones o comunas. 

 

• No existen parámetros formales y objetivos 

para evaluar la creación de nuevas zonas 

extremas. 

 Como en el Fondo Común Municipal. 



SUBDERE: creación de nuevas regiones 

y comunas 

• Usualmente, la petición se origina a través de 

demandas de organizaciones comunitarias, 

personeros políticos, parlamentarios y otras 

autoridades, las que son dirigidas al Presidente 

de la República o directamente a la SUBDERE. 

 

• Posteriormente, el Consejo Regional emite su 

opinión, no vinculante. 

 



• Luego, SUBDERE licita los estudios técnicos 

para evaluar la factibilidad.  

 

• Presentación de proyecto de ley, discusión 

parlamentaria y quórum de aprobación de 4/7 

de diputados y senadores en ejercicio 

 

 

NO HAY UN PROCEDIMIENTO SIMILAR PARA 

ZONAS EXTREMAS 



Fondo Común Municipal 

Indicador Porcentaje de ponderación 

Partes iguales 25% 

Pobreza 10% 

Predios exentos de impuesto 30% 

Menores ingresos propios 35% 

100% 

NO HAY UN PARÁMETROS SIMILARES 

PARA ZONAS EXTREMAS 
 



Exenciones tributarias 

• Ejemplo: Ley Austral (Ley N°19.606): 



Bonificación a la inversión 

• Establecida en el Decreto Ley N°3.529 de 

1980: 



• Texto original (DFL-15 de 1981): 

 

 

 

 

• Modificación incluyendo nuevas ZZ.EE: 

Bonificación a la mano de obra 



Bonos para trabajadores del sector público 

• Art.  3°  de  la  Ley  N°  20.198,  que  otorga  a  contar  del  1°  de  enero  de  2007,  bono  

de  zonas extremas para funcionarios municipales. 

 

• Art. 13° de la Ley N° 20.212, otorga a contar del 1° de enero de 2007, bono de zonas 

extremas para  funcionarios  de  la  Escala Única  de  Sueldos (EUS),  fiscalizadores  y  de  

la  Dirección General de Aeronáutica Civil. 

 

• Art. 3° de la Ley N° 20.250, otorga a contar del 1° de enero de 2007, bono de zonas 

extremas para funcionarios de la atención primaria de salud municipal. 

 

• Art. 30° de la Ley N° 20.313, otorga a contar del 1° de enero de 2009, bono de zonas 

extremas para asistentes de la educación municipal.  

 

• Art.  12°  de  la  Ley  N°  20.374,  otorga  a  contar  del  1°  de  enero  2009,  bono  de  

zonas  extremas para funcionarios de universidades estatales. 



Ejemplo: Bono para funcionarios de 

universidades estatales en zonas extremas 



Plan Especial de Desarrollo de Zonas 

Extremas 

• Se aplica a las regiones de Arica y Parinacota, Aysén, 

Magallanes, y a la Provincia de Palena y la comuna de 

Cochamó en la Región de los Lagos. 

 

• Expedidos a través de Decretos Supremos en el año 

2015, renovados en 2016. 

 

• Se expresan como una asignación en la Ley de 

Presupuestos. 



Feriados  

• Estatuto Administrativo: “Los funcionarios que residan 

en las regiones de Tarapacá, Antofagasta, Aisén del General 

Carlos Ibáñez del Campo, y de Magallanes y de la Antártica 

Chilena, y en las provincias de Chiloé y Palena de la Región de 

Los Lagos, tendrán derecho a gozar de su feriado aumentado en 

cinco días hábiles”. 

 

• Código del Trabajo: “Los trabajadores que presten servicios en la 

Duodécima Región de Magallanes y de la Antártica Chilena, en la 

Undécima Región de Aysén del General Carlos Ibáñez del Campo, 

y en la Provincia de Palena, tendrán derecho a un feriado anual de 

veinte días hábiles”. 

 

 

 



Constitución Política de la República 

Son materia de iniciativa exclusiva del Presidente de la 

República: 

Gasto fiscal 

 

Sistema tributario 

 

Remuneraciones del personal de la Administración 

Pública 

 

La mayor parte de las leyes que establecen beneficios a 

ZZEE versan sobre alguna de esas materias. 



Nuevas ZZ.EE, ¿para qué tipo de 

beneficio? 

• Para un beneficio ya existente, se debe incluir la 

región, provincia o comuna en el articulado pertinente 

(usualmente el art. 1° de cada ley). 

 

• Se puede generar una ley nueva para favorecer a solo 

un territorio, en particular (como la Ley Arica, o la zona 

franca industrial de Tocopilla, etc.). 

 

• Iniciativas exclusivas del Presidente de la República. 
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