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CIR. N° : 18/2025
ANT. :

Ord. (D.J.L.) N°725 del 
Ministerio Secretaría General 
de la Presidencia y 
Resolución N°1410 de la H. 
Cámara de Diputados.

MAT. : Responde a lo que indica.
Santiago, 28/08/2025

A : PROSECRETARIO ACCIDENTAL CAMARA DE DIPUTADOS
CÁMARA DE DIPUTADOS

DE : PABLO CHACON CANCINO
SUBSECRETARIO DEL TRABAJO
GABINETE SUBTRAB

Junto con saludar y por especial encargo del Ministro del Trabajo y Previsión
Social, respecto de la solicitud de la Comisión de Trabajo y Seguridad Social de la
H. Cámara de Diputados, respecto de la situación de empleo en la región,
podemos señalar lo siguiente:

1. Empleo nacional y regional

Desde el inicio del actual gobierno, se han creado en torno a 524 mil empleos a
nivel nacional, siendo más del 95% de estos formales (Encuesta Nacional de
Empleo, INE. Se considera como periodo de inicio el trimestre enero – marzo
2022). 

La Tasa de Participación ha aumentado considerablemente desde el inicio del
gobierno (+2,4 pp.), aunque todavía se encuentra bajo 0,7 pp. de los niveles de la
prepandemia. La Tasa de Participación femenina ha aumentado fuertemente
respecto de los peores momentos de la pandemia, cuando retrocedió más de 10
pp. Actualmente esta tasa ya se encuentra por sobre los niveles de la
prepandemia. Sin embargo, sigue existiendo una brecha estructural de
participación entre ambos sexos: 71,3% para hombres y 52,9% para mujeres.
Existe una diferencia relevante en las razones no de participación de hombres y
mujeres. En mujeres destaca que más de 1,1 millones de mujeres está fuera del
mercado del trabajo por razones de cuidados (28%), mientras que en hombres
este porcentaje solo llega al 3%.

En el último año aumentaron en 141 las personas ocupadas. Detrás de esta cifra
de bajo crecimiento interanual del empleo se advierte tanto un descenso del
empleo informal, que disminuyó en 96 mil personas, como un aumento de 96 mil
personas en el empleo formal. Así, es posible advertir que el mercado laboral
formal ya se encuentra recuperado respecto de la prepandemia, el “déficit” de
empleos se encontraría en los ocupados informales y en poblaciones particulares.
Lo anterior se traduce en que la Tasa de Informalidad Laboral se encuentre en
niveles mínimos históricos, sin considerar la pandemia. La Tasa de Ocupación
Informal (TOI) ha disminuido desde un 28,0% en la prepandemia (MAM 2019) a un
26,0% (AMJ 2025), habiendo alcanzado un 25,8% en los meses anteriores.

La situación en regiones es diversa, como se observa en la siguiente tabla:

Indicadores principales a nivel regional. Trimestre AMJ 2025.
 
Región Tasa de

Desocupación
Tasa de
Ocupación

Tasa de
Participación

Tasa de Ocupación
informal

Arica y
Parinacota

7,6% 55,4% 59,9% 34,0%

Tarapacá 8,7% 59,3% 65,0% 30,0%

Antofagasta 6,4% 61,5% 65,7% 17,7%

Atacama 10,4% 59,9% 66,9% 28,8%
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Coquimbo 7,4% 53,9% 58,2% 29,0%

Valparaíso 8,6% 54,0% 59,1% 29,5%

Metropolitana 9,5% 60,0% 66,4% 22,8%

O´Higgins 9,3% 52,8% 58,3% 28,3%

Maule 8,1% 52,3% 56,9% 32,7%

Ñuble 10,5% 50,5% 56,4% 32,9%

Biobío 9,3% 51,3% 56,5% 25,2%

La Araucanía 9,3% 51,5% 56,8% 35,8%

Los Ríos 8,1% 53,6% 58,4% 33,3%

Los Lagos 6,4% 51,1% 54,6% 24,1%

Aysén 3,9% 68,5% 71,2% 29,3%

Magallanes 6,3% 63,7% 68,0% 19,7%

País 8,9% 56,4% 61,9% 26,0%

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, INE.

Respecto a la región de La Araucanía, de acuerdo con los datos extraídos del
Termómetro Laboral https://www.observatorionacional.cl/ para el trimestre abril –
jun 2025 podemos señalar que la tasa de desocupación en región alcanzo el 9,3%
demostrando que las cifras de desempleo han presentado una caída en
comparación con el mismo trimestre del año anterior (9,7%). Por otra parte, se
estima en 44.230 las personas que residen en la región y que están desocupadas,
433.553 figuran como ocupados, mientras que los ocupados informales ascienden
a 155.004. Al comparar anualmente, se refleja que la tasa de desocupación cayó
un 0,4% debido a que la fuerza de trabajo creció en 9.246 personas y que la
población ocupada creció en 10.548 personas. Asimismo, otro factor es que los
desocupados disminuyeron en 1.032 personas. El Termómetro Laboral muestra la
brecha laboral entre hombres y mujeres del 2,3% ya que la tasa de desocupación
en la población femenina marcó un 10,6% y en la población masculina llegó a un
8,3%. En la informalidad en tanto, las cosas cambian, pues los hombres muestran
una mayor tasa de empleo informal, con un 37,8%, y las mujeres 33 puntos
porcentuales.

2. Sobre la mesa referida

Nuestra institución está evaluando la creación de la mesa indicada, entendiendo
que ya existen instancias similares operando en la región. En particular,
destacamos las siguientes mesas:

Mesa de Informalidad: esta mesa llevada a cabo junto a servicios públicos,
tales como SEREMI de Hacienda, Trabajo, Economía, INE, SII y
Observatorio Laboral, ha permitido contemplar el panorama regional,
abordando los rubros que están más ligados a ejercer fuera de la ley. Debido
a ello, se realizaron distintas fiscalizaciones entre DT y SII. Producto de
estas gestiones, se dio pie a la reactivación de la Mesa del Comercio Ilegal
llevada a cabo por la Delegación Presidencial Regional.

 

Mesa Capital Humano: la importancia de la coordinación entre el mundo
público y privado hizo que la Cámara Chilena de la Construcción Araucanía,
pusiera en marcha junto a SEREMI del Trabajo y SENCE, un diálogo
sobre  lo necesario que es fomentar el rubro de la construcción para que el
empleo se vea beneficiado. Actualmente, se han sumado varios actores,
tales como INACAP, CFT Araucanía, Socios Empresarios CChC, ECERLAB,
SEREMI de la Mujer y Equidad de Género, Seremi de Justicia, Gendarmería,
Centro Certificador UCT, ChileValora, Observatorio Laboral, Universidad
Autónoma, entre otros, para abordar temas fundamentales con foco en el
fortalecimiento del rubro, para que vayan ajustándose a todas las normas,
reduciendo la informalidad y aumentando a la empleabilidad, todo con una
clara perspectiva de género.
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Mesa Reactivación Económica Malleco: esta instancia reúne a servicios del
Estado y empresarios de la provincia mencionada. Está liderado por el
Delegado Presidencial Provincial y la secretaria técnica la lleva la SEREMI
de Economía. Los temas que se abordan son específicamente
requerimientos que tienen las y los empleadores, mientras que los servicios
públicos se centran en la orientación e información de su oferta pública.
Como acción ejecutada por parte del MINTRAB, se llevó a cabo una
fiscalización al comercio de Angol, nacida del requerimiento de los actores
privados. La mesa está integrada por delegado Presidencial, Seremi de
Economía, Seremi del Trabajo y Previsión Social, CORFO, SERCOTEC,
Seremi de Seguridad, Dirección del Trabajo, Municipalidad de Angol, Gremio
de Comercio.
Mesa de Diálogo Regional Recicladores de Base: esta instancia aborda el
trabajo de las personas que se dedican al rubro del reciclaje. Para la cartera
de MINTRAB es importante llevar a cabo las certificaciones que demuestren
el saber de aquellos trabajadores que se han desarrollado en el oficio. Ello
demuestra las preocupaciones  con el trabajo decente. Los integrantes de
esta mesa son: Seremi de Medio Ambiente, Seremi del Trabajo, ChileValora,
Municipalidad de Temuco, Municipalidad de Freire, Universidad Católica de
Temuco, Gobierno Regional, Seremi de Salud, ANARCH y SERCOTEC.

Por otra parte,  contamos con los Consejos Regionales de Capacitacón (CRC),
instancias tripartitas de alcance regional cuya función principal es asesorar al
Gobierno Regional en el desarrollo y aplicación de la Política Nacional de
Capacitación en su territorio. Si bien, su fundamento legal se encuentra en la Ley
N°19.518 (1997), es en esta administración en donde fueron puestos en marcha,
mediante la actualización de su reglamento a través del Decreto Supremo N°83
(publicado en mayo 2023). Los Consejos Regionales de Capacitación asesoran al
Servicio Nacional de Capacitación y Empleo - SENCE en la definición,
coordinación y seguimiento de políticas, planes y programas de formación laboral
regional; lo integran representantes de la Delegación Presidencial, el Gobierno
Regional, el propio SENCE, las Seremías de Trabajo, Economía y Educación (u
otras pertinentes), organizaciones de empleadores y trabajadores, instituciones
formadoras y actores productivos locales, y sus atribuciones comprenden proponer
prioridades de capacitación ajustadas a la realidad económica y laboral de la
región, fomentar la participación público‑privada y de la sociedad civil, supervisar y
evaluar los programas financiados con recursos públicos y alinear la oferta
formativa con las necesidades del mercado laboral.

En la región de La Araucanía, se encuentra operativo desde el año 2023 y  su
conformación es la siguiente:
 
Cargo en CRC Institución Nombre
Presidente/a SEREMI del Trabajo
y Previsión Social

Gobierno Central Claudia Tapia de la Peña*

SEREMI Educación Gobierno Central María Isabel Mariñanco
Nahuelcura

SEREMI Hacienda Gobierno Central Ronald Kliebs Yañez
SEREMI Economía Gobierno Central Nelson Curiñir Venegas
Sector Laboral CUT - Sindicato Lounge Jessica Carolina

Martínez Pailacura
Sector Laboral CUT Eduardo Silva Mardones
Sector Empresarial Sociedad de Fomento Agrícola de

Temuco - AF Sofo
Juan Otazo Hermosilla

Sector Empresarial Cámara de Comercio, Servicios y
Turismo de Temuco

Juan Haring González

Secretaría Técnica SENCE SENCE Alejandro Espíndola
Ortega

*Presentó su renuncia al cargo, en MINTRAB se está gestionando su reemplazo.
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Durante el 2025, se han realizado 2 sesiones, en abril y junio de las cuáles se
adjunta su acta. El Consejo Regional de Capacitación de La Araucanía se
encuentra desarrollando funciones desde el año 2023, durante este período ha
recomendado a SENCE la realización de los siguientes cursos que se detallan en
el Anexo 1.
 
[1] Más información en: https://sence.gob.cl/sence/consejo-regional-de-capacitacion

En resumen y como se informó al principio de la presente comunicación, el
Ministerio del Trabajo y Previsión Social se encuentra participando de manera
articulada y tripartita con distintos actores de la región de La Araucanía,
promoviendo una agenda integral que combina instrumentos de fomento al
empleo, formación continua y diálogo social, con el objetivo de asegurar que las
personas puedan no solo insertarse y/o permanecer en el mercado laboral, sino
hacerlo en condiciones dignas, protegidas y productivas.

Sin otro particular

 
 
 

Saluda atentamente a usted,

PABLO CHACON CANCINO
SUBSECRETARIO DEL TRABAJO

GABINETE SUBTRAB
Antecedentes:
- Anexo 1 Cursos SENCE (Anexo 1.pdf)

PCC / MZZ / ASA / NRR / cpc

DISTRIBUCION:
OFICINA DE PARTES SUBTRAB
JEFE DIVISION JURIDICA SEGPRES - SEGPRES
DIVISIÓN POLÍTICAS DE EMPLEO

Para verificar la validez de este documento debe enviar correo electrónico a
verificadoc@mintrab.gob.cl y en el asunto indicar el código de barra que se

muestra al final del mismo.
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Firmado Electrónicamente en Conformidad con el Artículo 2º letra F y G de la Ley 19.799
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Anexo 1: Cursos licitados por SENCE en la región de La Araucanía. 

2023: 46 cursos licitados en las 32 comunas de la región. 

 

Año 2024: 36 cursos licitados en 25 comunas. 
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AGOSTO 2023 LICITADO CCHC CURSO CONVENCIONAL CONDUCENTE A LICENCIA DE CONDUCIR CLASE B Angol
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Carahue
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Cholchol
AGOSTO 2023 LICITADO CCHC CURSO CONVENCIONAL CONDUCENTE A LICENCIA DE CONDUCIR CLASE B Collipulli
AGOSTO 2023 LICITADO CCHC CURSO CONVENCIONAL CONDUCENTE A LICENCIA DE CONDUCIR CLASE B Cunco, Chile
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Curacautín
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Curarrehue
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Ercilla, Chile
AGOSTO 2023 LICITADO CCHC CURSO CONVENCIONAL CONDUCENTE A LICENCIA DE CONDUCIR CLASE B Freire, Chile
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA OPERACIÓN DE TRACTOR CON APLICACIÓN DE AGROQUÍMICOS Freire, Chile
AGOSTO 2023 LICITADO CCHC CURSO CONVENCIONAL CONDUCENTE A LICENCIA DE CONDUCIR CLASE B Galvarino, Chile
AGOSTO 2023 LICITADO CCHC CURSO CONVENCIONAL CONDUCENTE A LICENCIA DE CONDUCIR CLASE B Gorbea, Chile
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Gorbea, Chile
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA COCINA NACIONAL Lautaro, Chile
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA OPERACIÓN DE TRACTOR CON APLICACIÓN DE AGROQUÍMICOS Loncoche
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Lonquimay
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Los Sauces
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Lumaco
AGOSTO 2023 LICITADO CCHC CURSO CONVENCIONAL CONDUCENTE A LICENCIA DE CONDUCIR CLASE B Melipeuco
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Melipeuco
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA COCINA NACIONAL Nueva Imperial
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA SERVICIO DE GUARDIA DE SEGURIDAD Nueva Imperial
AGOSTO 2023 LICITADO CCHC CURSO CONVENCIONAL CONDUCENTE A LICENCIA DE CONDUCIR CLASE B Padre Las Casas, Chil
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA OPERACIÓN DE TRACTOR CON APLICACIÓN DE AGROQUÍMICOS Padre Las Casas, Chil
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Padre Las Casas, Chil
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA CURSO CONVENCIONAL CONDUCENTE A LICENCIA DE CONDUCIR CLASE B Perquenco
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Perquenco
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA CURSO CONVENCIONAL CONDUCENTE A LICENCIA DE CONDUCIR CLASE B Pitrufquén
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA SERVICIO DE GUARDIA DE SEGURIDAD Pucón
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA LEGISLACIÓN LABORAL Y TRIBUTARIA PARA MYPES Pucón
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Purén
AGOSTO 2023 LICITADO CCHC CURSO CONVENCIONAL CONDUCENTE A LICENCIA DE CONDUCIR CLASE B Renaico
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Saavedra, Chile
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA ATENCIÓN PRESENCIAL / ON LINE A CLIENTES CON INGLÉS BÁSICO Saavedra, Chile
AGOSTO 2023 LICITADO CCHC CURSO CONVENCIONAL CONDUCENTE A LICENCIA DE CONDUCIR CLASE B Temuco
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA LEGISLACIÓN LABORAL Y TRIBUTARIA PARA MYPES Temuco
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Teodoro Schmidt, Chi
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA CURSO CONVENCIONAL CONDUCENTE A LICENCIA DE CONDUCIR CLASE B Nueva Toltén
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA OPERACIÓN DE TRACTOR CON APLICACIÓN DE AGROQUÍMICOS Traiguén
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Traiguén
AGOSTO 2023 LICITADO CCHC CURSO CONVENCIONAL CONDUCENTE A LICENCIA DE CONDUCIR CLASE B Victoria, Chile
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Victoria, Chile
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA LEGISLACIÓN LABORAL Y TRIBUTARIA PARA MYPES Victoria, Chile
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA OPERACIÓN DE TRACTOR CON APLICACIÓN DE AGROQUÍMICOS Vilcún
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA ATENCIÓN PRESENCIAL / ON LINE A CLIENTES CON INGLÉS BÁSICO Villarrica, Chile
AGOSTO 2023 LICITADO PROFORMA LEGISLACIÓN LABORAL Y TRIBUTARIA PARA MYPES Villarrica, Chile



 
 

Año 2025: 22 cursos por licitar en 22 comunas 
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MAYO 2024 LICITADO CCHC GUARDIA SEGURIDAD (CERTIFICACIÓN 0S10) Angol
MAYO 2024 LICITADO CCHC OPERACIÓN DE GRÚA HORQUILLA Angol
SEPTIEMBRE 2024 LICITADO CCHC SERVICIO GUARDIA SEGURIDAD (0S10) Angol
SEPTIEMBRE 2024 LICITADO CCHC COCINA NACIONAL E INTERNACIONAL Carahue
SEPTIEMBRE 2024 LICITADO CCHC GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Collipulli
MAYO 2024 LICITADO CCHC OPERACIÓN DE GRÚA HORQUILLA Cunco, Chile
MAYO 2024 LICITADO CCHC ELECTRICISTA (CERTIFICACIÓN SEC) Curacautín
MAYO 2024 LICITADO CCHC ELECTRICISTA (CERTIFICACIÓN SEC) Freire, Chile
SEPTIEMBRE 2024 LICITADO CCHC OPERARIO ARTEFACTO GAS Freire, Chile
MAYO 2024 LICITADO CCHC MANIPULADOR/A ALIMENTOS Galvarino, Chile
MAYO 2024 LICITADO CCHC GUARDIA SEGURIDAD (CERTIFICACIÓN 0S10) Gorbea, Chile
MAYO 2024 LICITADO CCHC GUARDIA SEGURIDAD (CERTIFICACIÓN 0S10) Lautaro, Chile
SEPTIEMBRE 2024 LICITADO CCHC OPERACIÓN GRÚA HORQUILLA CLASE D Lautaro, Chile
SEPTIEMBRE 2024 LICITADO CCHC LABORES DE INSTALACIONES SANITARIAS Loncoche
SEPTIEMBRE 2024 LICITADO CCHC GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Lonquimay
SEPTIEMBRE 2024 LICITADO CCHC GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Los Sauces
MAYO 2024 LICITADO CCHC LICENCIA CONDUCIR PROFESIONAL A2 Nueva Imperial
SEPTIEMBRE 2024 LICITADO CCHC SERVICIO GUARDIA SEGURIDAD (0S10) Nueva Imperial
MAYO 2024 LICITADO CCHC LICENCIA CONDUCIR PROFESIONAL A2 Padre Las Casas, Chil
MAYO 2024 LICITADO CCHC GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO (ARTESANOS Y ARTESANAS) Padre Las Casas, Chil
SEPTIEMBRE 2024 LICITADO CCHC INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO ARTEFACTOS PELLET Padre Las Casas, Chil
SEPTIEMBRE 2024 LICITADO CCHC GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Perquenco
SEPTIEMBRE 2024 LICITADO CCHC SERVICIO GUARDIA SEGURIDAD (0S10) Pitrufquén
SEPTIEMBRE 2024 LICITADO CCHC PORTUGUÉS BÁSICO Pucón
MAYO 2024 LICITADO BANOTIC COCINA NACIONAL E INTERNACIONAL Saavedra, Chile
SEPTIEMBRE 2024 LICITADO CCHC CURSO CONVENCIONAL CONDUCENTE A LICENCIA DE CONDUCIR CLASE B Temuco
SEPTIEMBRE 2024 LICITADO CCHC INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO ARTEFACTOS PELLET Temuco
MAYO 2024 LICITADO CCHC LABORES DE INSTALACIONES SANITARIAS Teodoro Schmidt, Chi
MAYO 2024 LICITADO CCHC ELECTRICISTA (CERTIFICACIÓN SEC) Nueva Toltén
MAYO 2024 LICITADO CCHC CURSO CONVENCIONAL CONDUCENTE A LICENCIA DE CONDUCIR CLASE B Traiguén
MAYO 2024 LICITADO BANOTIC COCINA NACIONAL E INTERNACIONAL Victoria, Chile
SEPTIEMBRE 2024 LICITADO CCHC SERVICIO GUARDIA SEGURIDAD (0S10) Victoria, Chile
SEPTIEMBRE 2024 LICITADO CCHC GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Vilcún
MAYO 2024 LICITADO CCHC GUARDIA SEGURIDAD (CERTIFICACIÓN 0S10) Villarrica, Chile
MAYO 2024 LICITADO BANOTIC ATENCIÓN AL CLIENTE Villarrica, Chile
SEPTIEMBRE 2024 LICITADO CCHC SERVICIO GUARDIA SEGURIDAD (0S10) Villarrica, Chile

JUNIO 2025 POR LICITAR PENDIENTE GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Cholchol
JULIO 2025 POR LICITAR PENDIENTE LABORES DE CARPINTERÍA DE OBRA GRUESA BÁSICA Toltén
AGOSTO 2025 POR LICITAR PENDIENTE SERVICIO DE GUARDIA DE SEGURIDAD Gorbea
SEPTIEMBRE 2025 POR LICITAR PENDIENTE OPERACIÓN DE GRÚA HORQUILLA Pitrufquén
OCTUBRE 2025 POR LICITAR PENDIENTE SERVICIO DE GUARDIA DE SEGURIDAD Villarrica
NOVIEMBRE 2025 POR LICITAR PENDIENTE LABORES DE CARPINTERÍA DE TERMINACIONES AVANZADAS Saavedra
DICIEMBRE 2025 POR LICITAR PENDIENTE LABORES DE CARPINTERÍA DE OBRA GRUESA BÁSICA Carahue
ENERO 2025 POR LICITAR PENDIENTE INSTALACIONES ELÉCTRICAS TIPO F Y G Nueva Imperial
FEBRERO 2025 POR LICITAR PENDIENTE LABORES DE INSTALACIONES SANITARIAS Curarrehue
MARZO 2025 POR LICITAR PENDIENTE TÉCNICAS DE SOLDADURA POR OXIGÁS, ARCO VOLTAICO, TIG Y MIG Melipeuco
ABRIL 2025 POR LICITAR PENDIENTE SERVICIO DE GUARDIA DE SEGURIDAD Vilcún
MAYO 2025 POR LICITAR PENDIENTE LABORES DE INSTALACIONES SANITARIAS Perquenco
JUNIO 2025 POR LICITAR PENDIENTE SERVICIOS DE INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE ARTEFACTOS DE CALEFACCIÓN A PELLETPadre Las Casas
JULIO 2025 POR LICITAR PENDIENTE LABORES DE CARPINTERÍA DE TERMINACIONES AVANZADAS Los Sauces
AGOSTO 2025 POR LICITAR PENDIENTE GESTIONANDO Y FORMALIZANDO MI EMPRENDIMIENTO Galvarino
SEPTIEMBRE 2025 POR LICITAR PENDIENTE SERVICIO DE GUARDIA DE SEGURIDAD Purén
OCTUBRE 2025 POR LICITAR PENDIENTE LABORES DE INSTALACIONES SANITARIAS Lumaco
NOVIEMBRE 2025 POR LICITAR PENDIENTE TÉCNICAS DE SOLDADURA POR OXIGÁS, ARCO VOLTAICO, TIG Y MIG Victoria
DICIEMBRE 2025 POR LICITAR PENDIENTE INSTALACIONES ELÉCTRICAS TIPO F Y G Ercilla
ENERO 2025 POR LICITAR PENDIENTE LABORES DE CARPINTERÍA DE TERMINACIONES AVANZADAS Curacautín
FEBRERO 2025 POR LICITAR PENDIENTE LABORES DE CARPINTERÍA DE OBRA GRUESA BÁSICA Lonquimay
MARZO 2025 POR LICITAR PENDIENTE TÉCNICAS DE SOLDADURA POR OXIGÁS, ARCO VOLTAICO, TIG Y MIG Renaico


