BOLETIN Nº 613-03-02





SEGUNDO INFORME DE LA COMISION DE ECONOMIA FOMENTO Y DESARROLLO RECAIDO EN EL PROYECTO DE LEY QUE MODIFICA LAS PLANTAS DE PERSONAL DE LA SUPERINTENDENCIA DE ELECTRICIDAD Y COMBUSTIBLES


___________________________________________________________________





HONORABLE CAMARA:





	Vuestra Comisión de Economía, Fomento y Desarrollo pasa a informaros el proyecto de ley, en segundo informe, que modifica las plantas de personal de la Superintendencia de Electricidad y Combustibles.





	En conformidad con lo dispuesto en los artículos 128 y 287 del Reglamento de la H. Corporación, corresponde en este informe referirse a las siguientes materias:





I ARTICULOS QUE NO HAN SIDO OBJETO DE INDICACIONES NI DE MODIFICACIONES.





	Se encuentra en esta situación reglamentaria el artículo 21, que pasó a ser artículo 30, el que, conforme a lo dispuesto en el inciso segundo del artículo 129 del Reglamento, deberá ser aprobado ipso jure por la H. Cámara al inicio de la discusión particular.





II ARTICULOS CALIFICADOS COMO NORMAS DE CARÁCTER ORGANICO CONSTITUCIONAL O DE QUORUM CALIFICADO.





	No existen en el proyecto de ley en informe artículos en esta situación.





III ARTICULOS SUPRIMIDOS.





	No hay artículos suprimidos por la Comisión.





IV ARTICULOS MODIFICADOS.





	La Comisión en este trámite reglamentario, luego de un debate, aprobó la modificación de los siguientes artículos:








	El articulo 1º, que pasó a ser artículo 2º, al aprobar la indicación del Ejecutivo, hecha llegar a la Comisión de Hacienda, que tiene por objeto reponer la redacción original del proyecto de ley, conforme al texto propuesto en el mensaje respectivo, y que pasó a ser artículo lo del proyecto de ley en Segundo Informe.





	Cabe hacer presente que la Comisión de Economía, Fomento y Desarrollo, en el primer informe, acordó rechazar el artículo 1º de la iniciativa legal del Ejecutivo y, en su reemplazo, acordó entregar al Presidente de la República facultades para que en uso de las mismas, fijara por decreto con fuerza de ley, una nueva planta para el personal de la Superintendencia de Electricidad y Combustibles.  La razón que motivó este criterio de la Comisión fue que mediante este procedimiento se regulara en mejor forma la carrera funcionaria aumentando cargos y manteniendo la continuidad en los grados de la planta.





	El procedimiento anterior no fue aceptado por el Ejecutivo, el que estimó que la planta de personal debía conservar su redacción propuesta ya que de lo contrario se desvirtuarían los principios que se tuvieron presente para patrocinar esta iniciativa legal.





	La Comisión, frente a esta posición, acordó por unanimidad aprobar la indicación del Ejecutivo que repone la planta de personal. Consecuencia de los anterior, se aprobó también suprimir la modificación introducida al artículo 1º que facultaba al Presidente de la República para fijar la citada planta de personal.





	En el artículo 3º, que pasó a ser 4º, se acordó por seis votos a favor y una abstención mantener la expresión "Fíjase", en reemplazo de la propuesta por la Comisión de Hacienda que propone la palabra "Manténgase". Se tuvo presente para esta posición que la primera palabra denota un criterio más técnico.





	El artículo 4º, que pasó a ser 6º se modificó al aprobar por unanimidad la supresión de la frase "subtítulo 21 del".





V.- ARTICULOS NUEVOS INTRODUCIDOS.





	La Comisión aprobó un artículo nuevo propuesto por el Ejecutivo en una indicación que formuló en la Comisión de Hacienda, que pasó a ser el articulo 50, que tiene por objeto dar carácter retroactivo a los beneficios que emanen del encasillamiento del personal con motivo de la aplicación de la nueva planta y de la asignación de fiscalización que por este proyecto de ley percibirán ahora los funcionarios de la Superintendencia de Electricidad y Combustibles, a contar de la fecha de publicación de la ley en el Diario Oficial.





	La idea contenida en este artículo nuevo no se consideró anteriormente en el proyecto de ley que remitió el Ejecutivo ya que tan sólo se expresaba que el Superintendente debería encasillar al personal dentro del plazo de 180 días desde que se fijaran los requisitos generales y específicos para el ingreso y promoción a los cargos de las plantas de personal de la Superintendencia.





VI.- ARTICULOS QUE DEBEN SER ESTUDIADOS POR LA COMISION DE HACIENDA.








	No hay artículos en  esta situación.








VII.- INDICACIONES RECHAZADAS POR LA COMISION.





	Sólo se formuló una indicación en la discusión general de la H. Corporación, la que fue aprobada por la Comisión por lo que, no existen indicaciones en estas condiciones.





* * * * * * * *





	Por las consideraciones expuestas y por las que, en su oportunidad os dará a conocer el señor Diputado Informante, vuestra Comisión de Economía, Fomento y Desarrollo os recomienda que aprobéis el siguiente





P R 0 Y E C T O  D E  L E Y





"Artículo 1º.- Sustitúyense las plantas de la superintendencia de Electricidad y Combustibles señaladas en el artículo único del Decreto con Fuerza de Ley Nº 10/18.834, de 1990, del Ministerio de Economía, Fomento y Reconstrucción, por las siguientes:





Planta/Cargos				Grado E.F.		          Nº Cargos





Superintendente de Electricidad			1				1


y Combustibles





Jefes Departamentos de Ingeniería			2				2





Jefes Departamentos Técnicos			3				4





Jefe Departamento Ingeniero Visitador		3				1





Jefe Departamento Administración			3				1


y Finanzas





Jefe Departamento Jurídico					3				1





Jefes Departamentos Técnicos			5				2





Directores Regionales					7				2





Directores Regionales					8			          10





Jefe Departamento Secretario General		8				1





Jefe Subdepartamento Finanzas			8				1





Jefe Subdepartamento Administración		8				1





Subtotal								          27






































Planta/Cargos				Grado E.F. 		         Nº Cargos





PLANTA DE PROFESIONALES





Profesionales					4				4


Profesionales					5				3


Profesional					6				1


Profesionales					8				3


Profesionales					9				3


Profesionales				          10				3


Profesionales				          11				3


Profesionales				          12				3


Subtotal								          23





PLANTA DE FISCALIZADORES





Fiscalizadores					11				5


Fiscalizadores					12				5


Fiscalizadores					14				4


Fiscalizadores					15				3


Fiscalizadores					16				4


Subtotal								          21





PLANTA DE ADMINISTRATIVOS





Administrativos					17			          12


Administrativos					18			          12


Administrativos					19			            9


Administrativos					20			            9


Subtotal								          42





PLANTA DE AUXILIARES





Auxiliares					19				6


Auxiliares					20				8


Auxiliares					21				5


Subtotal								          19


TOTAL								        132








	La Superintendencia de Electricidad y Combustibles, para todos los efectos legales, se considerará institución fiscalizadora, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 2º del Decreto Ley Nº 3.551, de 1980, y le será aplicable lo establecido en el Título I de ese mismo cuerpo legal.





	El personal que cumpla funciones fiscalizadoras  en la Superintendencia se regirá por lo prescrito en la letra e) del artículo 156 de la Ley Nº 18.834.





Artículo 2º.-  Facúltase al Presidente de la República para que, en el plazo de 180 días, contado desde la publicación de esta ley, mediante decreto con fuerza de ley expedido a través del Ministerio de Economía, Fomento y Reconstrucción y con la firma del Ministro de Hacienda, fije los requisitos generales y específicos para el ingreso y promoción a los cargos de las plantas aprobadas en el artículo anterior.





Artículo 3º.- El Superintendente, una vez fijados los requisitos, dentro del plazo de 180 días, procederá a encasillar al personal en actual servicio en la  Superintendencia de  Electricidad y Combustibles, a través de uno a más actos administrativos.





	El ejercicio de la facultad de encasillar no podrá significar para el personal en actual servicio disminución de remuneraciones de que esté gozando a la fecha del encasillamiento, ni la pérdida de otros beneficios. En caso de producirse, la diferencia se pagará mediante planilla suplementaria, la que será imponible y reajustable en la misma forma y montos en que lo sean las remuneraciones de los trabajadores del sector público.





Artículo 4º.- Fíjase la dotación máxima de personal de la Superintendencia de Electricidad y Combustibles, para el año 1992, en 142 cargos.





Artículo 5º.- Las normas sobre remuneraciones, plantas y escalafones que contiene esta ley, regirán a contar de la fecha de la publicación de ella en el Diario Oficial, pagándose los haberes que correspondan una vez que se ,aprueben las nuevas plantas y se efectúen los encasillamientos que ella contempla, manteniéndose entre tanto el sistema de remuneraciones del decreto ley Nº 249, de 1974, sin perjuicio de  pagarse las diferencias correspondientes una vez aprobadas las plantas y efectuados los encasillamientos.





Artículo 6º.- El gasto que represente la aplicación de esta ley para el presente año será financiado con los recursos contemplados en el presupuesto vigente de la Superintendencia de Electricidad y Combustibles.





No obstante lo anterior, el Ministerio de Hacienda, con cargo al ítem 50�01�03�25�33.104 de la Partida Tesoro Público, podrá suplementar el referido presupuesto en la parte de dicho gasto que no pudiere financiar con sus recursos.".





* * * * * * * *





	Se designó Diputado Informante al señor Joaquín Palma Irarrázaval.





	Sala de la Comisión, a 12 de mayo de 1992.











	Acordado en sesión de fecha 12 de mayo de 1992, con asistencia de los Diputados señores Juan Carlos Latorre (Presidente), Carlos Dupré, Carlos Ignacio Kuschel, Juan Martínez, Joaquín Palma,  Ramón Pérez, Carlos Recondo y Milenko Vilicic.








LUIS PINTO LEIGHTON


Secretario de la Comisión





