Proyecto de ley que Declara el 12 de abril de cada ano
como el dia nacional de las personas con extremidades

diferentes

Antecedentes

El 12 de abril de cada ano se celebra el dia internacional de las
personas con extremidades diferentes. La finalidad de esta fecha es
concientizar a la poblacion mundial sobre la importancia de incluir y
acoger a quienes se encuentran en esta situacion, evitando
discriminaciones y exclusiones infundadas, que causan mucho dano
psiquico y emocional, y que pueden marcar para siempre la vida de una

persona.

Las principales causas detras de una extremidad diferente suelen
ser anomalias congénitas provocadas durante las primeras etapas del
embarazo (agenesia), o bien, amputaciones (por ejemplo, para extirpar un
tumor maligno)!. Tener una amputacion o extremidad diferente, sobre
todo en la ninez y en la adolescencia, puede llegar a ser una experiencia
muy traumatica y dolorosa, especialmente si a eso le sumamos la poca
aceptacion y comprension que suele haber por parte de otros ninos y

adolescentes, pudiendo llegar a sufrir bullying? la persona que lo padece.

Se debe recordar que, en nuestra legislacion, la apariencia

personal, las enfermedades y las discapacidades, no pueden ser objeto o
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motivo de discriminacién arbitraria por parte del Estado o de otras

personas.

En efecto, el articulo 19 N°2, inciso segundo, de la Constitucion
Politica de la Republica, a propésito de la igualdad ante la ley, establece
que ni la ley ni autoridad alguna podran establecer diferencias

arbitrarias.

La Ley N°20.609 que Establece medidas contra la Discriminacion,
senala en su articulo 2° que la discriminacion arbitraria es toda
distincion, exclusion o restriccion que carezca de justificacion
razonable, efectuada por agentes del Estado o particulares, y que
cause privacion, perturbacion o amenaza en el ejercicio legitimo de
los derechos fundamentales establecidos en la Constitucion Politica de
la Republica o en los tratados internacionales sobre derechos humanos
ratificados por Chile y que se encuentren vigentes, en particular cuando
se funden en motivos tales como la raza o etnia, la nacionalidad, la
situacion socioeconoémica, el idioma, la ideologia u opinion politica, la
religion o creencia, la sindicacion o participacion en organizaciones
gremiales o la falta de ellas, el sexo, la maternidad, la lactancia materna,
el amamantamiento, la orientacion sexual, la identidad y expresion de

género, el estado civil, la edad, la filiacion, la apariencia personal y la

enfermedad o discapacidad.

Por otra parte, el Codigo del Trabajo senala en su articulo 2° que
son contrarios a los principios de las leyes laborales los actos de
discriminacion. La misma norma agrega que los actos de
discriminacion son las distinciones, exclusiones o preferencias
basadas en motivos de raza, color, sexo, maternidad, lactancia

materna, amamantamiento, edad, estado civil, sindicacion, religion




opinion  politica, nacionalidad, ascendencia nacional, situacion
socioeconomica, idioma, creencias, participacion en organizaciones
gremiales, orientacion sexual, identidad de género, filiacion, apariencia

personal, enfermedad o discapacidad u origen social, que tengan por

objeto anular o alterar la igualdad de oportunidades o de trato en el

empleo y la ocupacion.

Creemos que es sumamente importante que la ciudadania tome
conocimiento acerca de las causas que pueden provocar que una persona
tenga extremidades diferentes, que se comprenda su situacion particular,
y que exista un cambio cultural que reconozca su dignidad intrinseca,

promoviendo el respeto reciproco, el acompanamiento y la empatia.

En este contexto, el presente proyecto de ley busca establecer en
Chile el dia 12 de abril de cada ano como el dia nacional de las personas
con extremidades diferentes. Asi como existe un dia internacional, es
importante que en nuestro propio pais se adopten medidas destinadas a
reforzar la solidaridad con quienes se encuentran en esta condicion. En
el marco de dicha fecha, podran realizarse acciones que promuevan la
inclusion, integracion y participacion de las personas con extremidades
diferentes. Ademas, el proyecto pretende que ese dia se realicen jornadas
o campanas de difusion en lugares y establecimientos publicos con el fin
de que la ciudadania adquiera conocimiento y conciencia sobre este

asunto.

Por consiguiente, y con el mérito de los antecedentes expuestos,
vengo en someter a la consideracion de ésta Honorable Corporacion, el

siguiente Proyecto de Ley:




PROYECTO DE LEY

ARTICULO UNICO: “Establécese el dia 12 de abril de cada ario como el
dia nacional de las personas con extremidades diferentes.

En el marco de dicha fecha, podran realizarse acciones que promuevan la
inclusion, integracion y participacion de las personas con extremidades
diferentes. Asimismo, podrdan efectuarse jornadas o campanas de difusion
en lugares y establecimientos publicos con el fin de que la ciudadania

adquiera conocimiento y conciencia respecto de la situaciéon de estas

2

personas™.”.

Benjamin Moreno Bascur

H. Diputado de la Republica
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