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DETALLE
Mauricio Alejandro Alvarez García

15.654.346-2

10-12-1983

Estar en posesión de Título profesional Universitario de
administrador público, Contador público y auditor,
ingeniero comercial.

Se desea conocimiento en las programaciones
financieras, avance financiero de obras,
reprogramaciones, flujos de proyectos, revisión de estados
de pago, metodologías

14 de noviembre - 31 diciembre del 2018

$6.962.960.-

2 cuotas de:

Noviembre $2.518.516.- brutos

Diciembre $4.444.444.- Brutos

Subtitulo 22

-

Recursos Físicos

-

Poder proyectar los flujos asociados al proyecto en
cada una de sus líneas programáticas.

Revisar los estados de pagos y todos los aspectos
financieros asociados al proyecto.
Se entienden incluidos dentro de los aspectos
administrativos y técnicos actividades tales como:

• Revisar el avance financiero del proyecto

• Gestionar las asignaciones presupuestarias
anuales del proyecto (decretos)



académico

Contratos vigentes en otras
instituciones públicas

Institucional
18. Correo Electrónico Personal

19. Fono Contacto
(Institucional y lo Personal)

20. Derechos

Contador Público y Auditor

No

Romauri1010@gmail.com

+56 9 94935570

El profesional tendrá derecho a pasajes y viáticos
equivalentes a grado 5 de la E. U.S. Cualquier gasto que
incurra el contratado, con motivo del desarrollo de las
funciones encomendadas, sarán reembolsado por el
Servicio de Salud Metropolitano Occidente, previa
autorización de la dirección del Servicio de Salud.

Cabe señalar que tendrá derecho además a tomar
licencias cuando por razones de salud lo requiere y a
tomar periodo de vacaciones, esto último con acuerdo de
su jefatura directa.



MAURICIO ALEJANDRO ALVAREZ GARCÍA

RUT: 15.654.346-2
GÍRO(S): OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y

TÉCNICAS N.C.P.,
ASESORÍA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

Florencia 1144 Depto. 602 , SAN MIGUEL
TELEFONO: 5401916

Señor(es): SERVICIO SALUD METROPOLITANO OCCIDENTE
Domicilio: AV. LIBERTADOR BERNARDO O HIGGINS 2429, SANTIAGO

r atención profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRÓNICA

N'8

Fecha: 06 de Diciembre de 2018

Rut: 61.608.200- O

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESÍONALES HOSPITAL DE MELIPILLA
DEL 23 NOVAL 06 DSC

2.222.222

Total Honorarios S:
10 % Impío. Retenido:

Total:

Fecha/Hora Emisión: 26/11/2018 17:57

1565434600008F671OB6
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en wyywi.si.i,cl

El contribuyeme para el cual osla destinada esta bótela, as al encargado de retener el I07e.

2-222.222
222.222

2.000.000

Fecha/Hora Impresión: 17/12/201809:09



INFORME DE ACTIVIDADES MAURICIO ALVAREZ
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SERVICIO DE SALUD COD BIP NOMBRE PROYECTO PROVEEDOR

N" FACTURA /

BOLETA MES MONTO MS ÍTEM

NOMBRE

ÍTEM RESOLUCIÓN MES OBSERVACIÓN

5000 1250

1250

155 Consultor! as 1250

1250

.400 1250

157 1250 Diciembre 2

1250

1250

1250

40

.800 1250

1250

1250

30444081-C CONSTRUCCIÓN Y HABILITACIÓN SAR RENCA 1250

BASAL LTOA 1250

1250

Devolución Anticipo 154.474

DEVENGO SIGFE 2.646.285



SERVICIO DESALIÓ METROPOLITANO OCCID!.'N ¡1
SUBDIkhCCIÓN GESTIÓN Y DESARROLLO DE 1 AS PERSONAS

PepqrfgrneniQ Geitián dn Personal del Servicio

N°lnt. RR.HH. : 1042 Int. Ns:897

VISTOS: Decreto N° 241 (19/02/2013), Artículo ! V de!
DFL. N° 29/2005 que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.834/39; Ariículo 1 6 del DFL
Ns 1005/1976; DS N° 98/1991 del M'r.bterio de Hacienda; Dicfa-rsen H° 21 900/98 de la Contrataría General do
la República. Refrendación Presupuestaria del SEREMI, y en uso de las atribuciones que me confiaron el Del.
N° 1/2005 en virtud del cuol se fija el tex'o ¡'efundido, coordinado y sistematizado del D.L. N"2.7ó3/79 y de las
leyes N<* 18,933 y 18.409; lo contemplado on el Decreto NT'HO/04. Reglamento Orgánico de ¡os Servicios de
Salud, el Decreto Afecto N=56 do fecha 12 de julio de 2018 del cual emana mi personería de Director, ambos
del Ministerio de Salud, y lo dispuesto por la Resolución Nsl 000/2008 de la Controlaría Cencía! de la República.

CONSSDERANDO:

QUE; el Servicio, reouiere contratar a profesional

Hospital de Melipilla, Código BIP N'c 3038072&-0, o'e acuerdo a la metodología exist
el Ministerio de Solud y Mideplan respectivamente, dicto lo siguiente

RESOLUCIÓN:

1. APRUÉBASE EL CONVENIO HONORARIO SUMA
ALZADA, de D. Mauricio Alejandro Álvarez García, RUT. 15,654.340-2, pora dar cumplimiento al Proyecte ae
Reposición con Relocali¿oclón Hospital de Meüpilla, en ¡a Dirección Servicio de Solud Occidente, cuyo texto
se adjunta.

Un Santiago, a 23 de Hovlemore de 2018, entr& el Servicio de Salud Metropolitano Occidente, representado
'egalmente por su Director, D¡. FRANCISCO MIRANDA GUERRERO, Médico Cirujano, RUT, /.¿06.0447. ambos
domiciliados en AV. L. Bernardo O'Higgins N"2429. comuna de Santiago, por uno paite, en adelante ''El
Servicio", y poi la otra, D. Mauricio Alejandro Álvarez García, RUI. 15.654.346-2, Contador Público y Auditor,
domiciliado en presidente Juan Antonio Ríos, Parcela 21, i ole 8, comuna ae Patna, Santiago, han acordado
efectuar el siguiente Convenio ae Prestación de Seivioics Inciividuaies, con sujeción a siguientes cláusulas:

PRIMERO: Por medio del piesenío insirumenlo si Servicio do Salud Metropolitano Occidente, contrata a D.
MAURICIO ALEJANDRO ÁLVAREZ GARCÍA para que se desempeñe en la Dirección del Servicio de Salud
Metropolitano Occidente, en labore; de Asesoría pera la etapa de í:ecucion del proyecto "Reposición con
Rülocalizació'^ Hospital de Meüpilla".

SEGUNDO: Las partes dc-fan constancia que el présenle contrato a honorarios se susciibe en virtua de lo
dispuesto en el artícu'o 1 I del DF1. NU29, de 2UC¿, del Ministerio de Hoci&ndo, que fija oí texto refundiao,
coordinado y sistematizado de la Ley N°l 8.S34, sobre Estatuto Administrativo, de modo que la relación con
el contratado se regula únicamente por las estipulaciones contenidas en el presente instrumento; sin que
resuden aplicables al respecto, ni aun supletoriamente, las disposiciones conleridas en oí Cstaluto
Administrativo o on el Código del ¡rabajo.

obstante lo dispuesto en la clausula primera, el contratado realizará Icn
independiente, sin reconocer vinculo de subordinación y dependencia, ni de ieraiquia. y sin tañe' el ccrqcter
de empleado del contratante o de funcionario público

conocer las disposiciones establecidas por la Ley Nn20.255 sobre obligación de cotiza

directrices que sobie el particular emanen de !c Superintendencia de Pensiones y del hervido de Impuesto

correspondiente:, de conformidad con 'a normativa vigente

tratado deberú dest'nar a la prestación de sus servicios la canlidud de tiempo nocesaricTERCERO: El cor



Ac|iyjd_qdes;

• Revisor el avance fincncíe.'o asi proyecto.
• Gestionar las asignaciones presupuestarias anuales del proyecto (decretos).
• Hacer en conjunto con la empresa una proyección do gasto asociado al proyecto en el ¡tom de

oü/as civiles, con el objetivo de determinar el nivel de gasto anual.
• ciaoorar un flujogroma asociado a los oíroí. ítems del proyecto, consultorios, otros gastos, gastos

administrativos, equipos y equipamiento.
• Ingresar los gastos a! banco integrado de proyectos asociados a la ficha ID).
• Coordinarse can la empresa constructora a fin de consensuar el grado o avance financiero del

proyecto.
• Revisa.' las solicitudes de transferencias solicitadas ul MINSAL asociadas al proyecto.
• Hacer revisión de las tarcas asicnadas a lo; profesionales cargados al proyecto.
» Hacer revisión de los certiücaács de cumplimionfo de tareas.
• Levantamiento de las nuevas caderas de proyectos, asociada al Servicio de Salud.
• Desarrollo de nuevos proyectos establecidos por la Dirección del Servicio de Salud
• Controlar el desarrollo de todos los proyectos de financiamíento soctotial,
• Controlar el desarrollo de todos lo: proyectos de 'inanciamiento F:NDR.
• Controlar ©I RRHH asociado al proyecío.
• Velar por la ejecución do los proyectos en etapa de infraestructura.
• Implementar sistemas de contro' para las funciones de los profesionales dependientes de cada

proyecto.

CUARTO: Para la determinación de; lugar de desempeño habitual del contratado :¡e estará a lo depuesto en
oí artícuio 3° del Decreto con Fuerza de Ley N"262. ae 1977 y en el Decreto N"l 15, de !992, ambos del
Ministerio de Hacienda, las modricacionos que con posterioridad a la focha del presente contrato se
introduzcan a dichos irutrumentos, o los textos que los sustituyan.

QUINTO: El Servicio pagará ai contratado, como única contrapresf ación por los servicios encomendados por
e! présenle contrato y efectivamente desempeñados, la suma alzada de $2.222.222.- (dos millones
doscientos veintidós mil doscientos veintidós pesos), con imouesto a segunda calegoiía incluido, pagados
en cuotas mensuales, según siguiente aetalle:

Las parte: dejan constancia que en e: evento que el presente contrato termine en forma anticipada ya sea
por renuncia voluntaria del contratado o por cualquier oirá causa, el coniralarre sólo pagará al contratado
por conceplo de honorarios, la suma que corresponda hasta el último día efectivamente trabajado,
proporcionclmente calculada en relación a! producto entregado, cuando corresponda, y previo
cumplimiento de lo indicado en e¡ párrafo precedente.

E! Jefe de Proyecto en que piaste servicios, deberá acreditar el cumplimiento de ia labor conlratada, a fin
de autorizar el paga que corresponda. Del monto del honorario a pagar, deberá deducirse para enterarlo
en arcas fiscales, el porcentaje de impuesto a la renta que corresponda por concepto de pago provisional
mensual, sujeto a retención. Se aeja expresa constancia que el SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO
OCCIDENTE, cuenta con las disponibilidades presupuestarias suficientes para firanc'ar el pago de los
honora'ios fijados en esta cláusula.

SEXTO: H contratante proporcionará
labores encomenaadas.

SÉPTIMO: El contratado mediante declaración jurada señaló no estar afecto a ninguna de las inhabilidades
establecidas en el artículo 54° de la Ley N° ¡tí.575, ni en las Leyes N^> 18,834 y 19.89o. Asimismo, se deja
constancia que al presente contrato, conforme con lo pre visto en el artícu'o 5° de la Ley N" 19.896. al contrate do
le son aplicables las inhabilidades e incompatibilidades administrativas establecidas por los ans. 54°, 55° y 56° de
la Ley N°18,575, Orgánico Constitucional ce Bases de la Administración del fot a do, normas que el contratado
declare conocer.

OCTAVO: 1:1 contratado ÍR obliga especialmente a no aivulgar ni publicar, sin autorización previa y escrita
del Servicio, la información confidenc'al o reservada a ia cual tenga acceso o conocimiento co:i motivo de
su trabajo. En especial no oodrá revelar a terceros lo siguiente: aj información, de cualquier naturaleza,
'Olacionada con el objeto de este cantra'o, incluyendo. Sin limitación alguna, las políticas instituc'ionaltts.
procedimientos y metodologías, proyectos presentados, e'cétera; b) información y daios usados por el
Servicio para [a realización de sus funciones: c) información y datos obtenidos por e! contratado, que sean
de propiedad del Servicio o de terceros, y que el Servicio esté obligado a traicc como confidencia! y en
general lodo aquella información que por su naturaleza o circunstancias sea secre'a y deba ser considerada
y tratada corno tcl.



El contratado alirma saber quw d mantenimien;o de uno obio.kjta reserva respecto cíe lodos y coda una de
estas informaciones constituye una condición esencial del presente contrato y su infracción dará !ugar a!
1 arruino in'iiediaic del mismo, dado que el conocimiento por torceros de dicha in'ormacióri perjudicaría o la
insliludón en el cumplimente de sus fines y/o la colocaría en (alia respecto de su obligación de reserva nade
ius beneficiarios o terceros.

En ra/ón de lo anterior, el contrataaa se obligo a uriizcr la información a la qje tenga acceso úricamente
er ei narco do los labores encomendada;, y para el mejor desairo'o de las rmma;;, y a preservar lo
irfoirr.ación confidencial o reservada del Servicio, sus beneficiarios y/o terceros, manteniéndolo en estricta
confidencialidad.

ANÓTESE, COMUNIQÚESE Y REMÍTASE ESTA RESOLUCIÓN, CON LOS ANTECEDENTES QUE CORRESPONDAN, A
CONTRALOR1A GENERAL DE LA REPÚBLICA, PARA SUBEGISTRO Y CONTROL POSTERIOR.

DR, FRANCISCO MIRANDA GUERRERO
DIRECTOR

SERVICIO SALUD METROPOLITANO OCCIDENTE

DISTRIBUCIÓN
• CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA.
• SUBDtRCCCiÓH GESTIÓN Y DtSAtfKOL LO !)F : =,:-, PrRSO

DEPARTAMENTO DE MNAN7AS.
DtHAKIAMENTO DE AUQiTOi3IA

• L1EPARTAMFNTO GESTIÓN DE PCRSONAL DEL StKV'C O.



DIRECCIÓN DEL SERVICIO DE SALUD OCCIDENTE

APRUEBA CONVENIO A HONORARIOS A
SUMA ALZADA.

Resolución Exenta RA t¡° 116395(15/2019

RM REGIÓN METROPOLITANA,
02/01/2019

VISTOS: Decreta NT 241 (19/OZ'201G),
Articulo ir del DFL. N" ?9/2005 que fija Isxto re'iindklo, coordinado y sis ferrad ¡i (¡o de la ley N"
18.834/89; Artículo 16 de: DFL N° 1608/1975; DS Ns 9d/1931 ael M.niiMH, du Hacienda;
Dictamen N° 2190W9(i de la Contraería General de la República, Refrendación Presupuesta.'^
del SERUM!, y en uso de \af, atribuciones que me conllersr el ÜFL. N°l/2005 v.n virtud de; cual
se (¡ja (íl texto refundido, coordinado y sistemai'zac'c del DI. M'Z.763/79 y de las le/t-s Nos
18.933 y 1B.4G9: lo co.itfrmplsdo en el Decreto NÜ14C/04, Reglanenio Orgánico da los Senecios
dw S;jliiü. «I Decreio A'ect^ r^56 de fecha 12 de julio cíe 2013 itelcwl emiinaii'i person¿r¡u dw
DiiMor, ambos feí Ministerio de Salud, y lo dispucslc por la Resoluc.ón N-1600/20C8 de la
Comralnria General ce la República. CONSIDESANDO: QUE el Strvicb, requiere contratar a
profesionales calificados en asesorías para dar cjmplimienu) al cesarrolio del Proyecte OG
Reposición con Relocalización Hospital de M-;lip¡l;a, CóJinn 8IP N° 30383728-0, de acuerdo a U
metodología existente y a lo solicitado por el Ministerio de Salud y MiJeplan respectivamente,
dicto lo siguiente:

En Santiago, a 23 de Noviemnre ík L'Olfl, entm el Servicio tte Salud Melropoliuino Ocddenc?,
representado logalmento por su Director, Dr. FRANCESCO MIRANDA G'JtííRERü, Médico
Cirujano, RUT, 7 40(5.044-7, ambos ccmiciliacoy en Av. L. fiemjrrifi 0'H;ngins ^"2429. comuna
de Saritiago, por una parte, en ade'ants 'El Sefvicio", y puf l;i o:ra, D. Mauricio Alejandro Alvarez
García, RUT. 1ÍJ.E54.346-Z, Contador Público y Auditor, dümiciliñiío en Presidenti- Juan Aníonío
Ríos, Paioela 21, Lote 8, enmura de Pamc-, Sannaqo, han acordado eíectu^r el siguiere
Congenio de Pr^saciiín do Seriíieíos ¡nd¡viduales, con sujeción a siguientes cláusulas"

'ájjjnx 11 5
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SEGUNDO; Las partes deisn constancia que el pr%ente contrato a honorarios se suscr¡be tn
w!uJ de lo dispuesto en el artículo 11 del DFL W29, Ce 2004. del Ministerio de Hacienda, que
fija el texto refundido, coordinado y ¿i>-,le matizado de la Ley r-riB.834. sobre B:aMl<:
Administra UTO, de modo que la rtlaciún con n'. contratado se regula únicamente por las
csti pal ación es contenidas en el presente instrumento; sin que resulten aplicables al respecto, ni
aun supletoriamente, las disposiciones contenidas en el Estatuto Administrativo o en el Código
del Trabajo.

Asimismo, las parles declaran que, atendida la particular naturaleza del préseme vinculo
ccinuactuar y no obstante to dispuesto en la dm:suia primera, el conüaiado realzará las larcas
ne.ici o nacías en lomia independiente, sin reconocer vínculo de subcrdinacion y dependencia, ¡
de ;era:quia, y s¡n Tener ei carácter de empleado del contratar-le o de funcionario publico

Fl contraíante, por su par:e, únicamente e.st.-ua obligado a efectuar la retención de los impuesto;
conespond-entes. Ce conlormidad con la norn îliva

TERCLRO: El contralado deberá destinar u la prestación

Esras labores se realizaran an la ¡nrnada habitual de trabajo que el mte'esaoo mantiene tn

• Revisar ei avance financiero fiel proyecto
• GeswjfMf las asignaciones presupuestarias anuales del proyecto ¡decretos)
• Hacer en sopunto con la empresa una proyección de naslo asociada al pmyticio en e! ítem do
obras civi!*>s, con el ohjeti'vo de determinar ei nivel cié gasto anual.
• Etaboiac un ¡iujügrama asociado a !os oíros ítems del proyecto, cónsul lorias, otros gastos,
gastos administrativos, equipos y equipamiento.
• Ingresar ¡os gastos al banco integrado de proyectos asociados a la ticha IDI.
• Coordinarse con la empresa constructora a 1in de consensuar el grado a avance f.nardero del
proyecto.
• Revisar las solicitudes de transferencias solicitadas al MINSAL asociadas al proyecto.
• Hacer revisión de las tareas asignadas a los profesionales cardados al proyecto.
• Hacer revisión de los certificados de cumpimiento ge tareas
• Levantamiento de las nuevas carteras de proyectos, asacwda al Servicio de Salud.
• Desarrollo de nuevos pri;yecu¡s establecidos por la Dirección del Servicio de Salud.
• Controlar el desarrollo tie todos los proyectos cíe (mandamiento sectorial.
• Controlar el desarrollo de todos los proyectos cié (mandamiento rMPR.



• Controlen el RRHH asociado ai pioyecto.
• Ve.'ar por la ejecución ge los proyectos en otufja de iníraestruccura.
• I mp I ementar sistemas de conirol para las funeiures de !•.« profesiones dependientes de cada
proyecto.

CUARTO: Para la determinación del lunar du desempeño habitúa! clel roritralado se estará a lo
dispuesto en d artfaih 3° del Decido con Fuerza iJe Ley N°2G2, de 1377 y en el Dec/e'.o N°115,
de 1S92, ambos del Ministerio de Hacienda, las modificaciones que con posterioridad a la leería
dril presente contrato se introduzcan a dichos irtwr untemos, o los texlos que los sustituyan,

QUINTO; El Servicio pagará al constada, como única contiaprestacrán por los servicios
encomendados por e! presente contrato y electivamente desempeñados, la suma alzada cíe
1,2222222.- (dos mitones doscientos veintidós mil diwciw ritos- veintidós pesos), can impuesto a
segunda categoría incluido, payados en cuotas mensuales, segun siguiente detalle:

Las parles dejan constancia que en el evento que el presente contrato termine en forma
anticipada ya sea por renuncia yo'untatia del contraído o por cualquier otra causa, el
con'.'alante fiólo pagará ¡il conlraiado por concepto úv honorarios, la suma que corresponda
hasta eí último rifa efectivamente trabajado, propon: I en al ni en te calculada en relación ni producto
entregado, cuando corresponda, y previo cumplimiento de lo indicado en e! párrafu prscbdenie,

El Jete de Proyecto en que prestó servidos, deberá acreditar el cumplimiento de la labor
contratada, a fin de autorizar el pago qu? corresponda. Del monto del honorann a pagar, deberá
dedilciise paia enterarlo en arcas fiscales, el porcentaje da impuesto a la renta que corresponda
por concepto de pago provisional mensual, sujeto a retención. Se deja expresa constancia que el
SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO OCCIDENTE, cuenta con las ü'isponibiliifades
presupuestarias suficientes pa/a financiar el pago de los honorarios lijados en esta cláusula.

SÉPTIMO: L\ conlralado mediante declaración juraca señaló no estar afecto a nlnyuna de las
inhabilidades establecidas en el anfcu.o 54" de la Ley N° 18 575. ni en las Leyes fte 18,634 y
19.896. Asimismo, se dej¿ constancia que al presente contrato, conforme con h previsto en P|
ar¡fcu'o 5' líe la Ley N" 19.8D6, al contratado le son aplicables las inhabilidades e
incompatibilidades administrativas estahlecidas per los aits 54°. 55" y 55° de la Ley N'18.575,
Orgánica Constitucional de Bases de la Adrrvmütración deí Estado, normas que el contratado
declara coimoL-r.



OCTAVO. E! coniralddíi se oWíijri especk-ilrn>;n;í' a m divulgar n¡ publicar, an autorización previa
y escrita del Servicio, la información confidencial o reservada a la cual tenga acceso o
conocimiento con motivo de su trabajo. En especi;;' no pctliá revelar a ¡eiceros lo siguiente: a)
información, ds cualquier naturaleza, relacionada con el objeto drf esie conirato. incluyendo, sin
Imitación aJgjna, &s políticas institucionales, procedimientos y metodologías, proyectos
presentados, etcétera; h) informaron y datos usadns por el Servicio para la realización de SLS
Funcionas; c) información y daius obturados por el contratado, que sean de propiedad del
S&i vicio o de terceros, y que el Servicio esté obligado a iraiar como confidencial y en general
toda aquella información que por su naiuraleza o cifcjnsíancias saa secreta y deba ser
considerada y tratada como tal

El aguatado afirma srther que el mantenimiento de una ansoluta reserva respecto de todas y
cada una de estas informaciones constituye una condición esencia' del presente contrato y su
infracción dará lugar al termino inmediato cifl msnin, dado qi:e el connamiento por terceros de
dicha información perjudicaría a 'a institución en el cumplimiento de sus fines y/o la colocaría en
(aliarespecto ife su obligación de resea-a hacia ius beneficiarios u terceros.

Fn raí on de lo antenor, el contratado K oblioa a utilizar la información a la qu.? wnrja ficcev)
únicamente en el marco de las labores encomendadas y para el meior desarrcLo tie las mismas,

mantemendola en trslncta confideneiaPctad

La obligación de reserva del contratada sa^á permanente salve c¡ue el Ser\'icro naga publico

E! contratado se obliga s devolver cualquier documentación, publicación, masería! o antecedente
que constituya una información confidencial o secreta sustentado en cualquier tipo de soporte,

NOVFNO: El presente convenio regirá a contar de! 23 de Noviembre al 05 de Diciembre de
2018. El Servicio de Salud Metropolitano Occidente podrá poner termino unilateral y
anticipadamenie a este contrato sin expresión de anisa. En cuyo caso se cancelar^ el periodo

DÉCIMO: Impútese e! gasto al ilem 31-02-002, Consultorías, riel Proyecto Repos:cion con
Reíccalizacion Hospital de Melipilla, Código BIP 30380728-0

Brja
lili

154(3452607190374



ANÓTESE, COMUNIQÚESE Y REGÍSTRESE

p(aiiaswí;*rt«a.1Mí»a¿».§(tia«¡(iS6c»aí»iÍ!ÍíiaB«áw>tóia.'1



CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N" 802

De conformidad al Presupuesto aprobado para e-sta Insiiiudón por la ley N"

21 .Oü3 do Presupuesto del sector Públ;co 2018, cerliíico quo la contratación a Honoiaríos de

Don: AlVARCZ GARCÍA MAURICIO, RUT. 15.65-1.346 - 2. con una suma alzuaa de $ 2.2??.???.-

, por el periodo dol 23/11/18 hasta el Oó/¡2/18, cuanto con respaldo presupuestario en el

Subtítulo 31, pato In Visación correspondiente por paite del Sr. Secretario Regional

Ministerial.

tÓBOS CACERES
JEFA DEPARTAMENTO DE GESTIÓN FINANCIERA (S)
SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO OCCIDENTE



SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO OCCiDfiNTE
DEPARTAMENTO DE RECURSOS FÍSICOS

CONVENIO HONORARIO SUMA ALZADA
DIRECCIÓN SERVICIO DE SALUD OCCIDENTE

En Santiago, a 23 de Noviembre ce 2GM&, en're el Servicia de Salud Metropolitano Occidente,
representado legalmente por su Director, Dr. FRANCISCO MIRANDA GUERRERO, Médico Cirujano,
RUT. 7.406.044-7, ambos domiciliado; en Av. L. Bernardo O'Higgins N°2'129, cornunn de Santiago, por
una parte, en adelante "El Servicio", y por la otra, D. Mauricio Alejandro Álvarez García, RUT.
15.654.3-16-2. Contador Público y Auditor, darnicilíado en Presidente Juan Antonio Ríos, Parcela 21,
Lote 8, comuna de Paine, Sari'iago. hon acordaao eíoctuar el siguiente Convenio de Preslaciói1 de
Servicios Individuales, con sujeción a siguientes cláusulas:

PRIMERO: Per medio de! presente ¡ns: ruñante el Servicio ae Salud Melropolitano Occidente,
contrata a D. MAURICIO ALEJANDRO ALVAREZ GARCÍA para que se desempeñe en la Dirección del
Servicio de Sa!ud Metropolitano Occidente er- labores de Aseson'a pera la etapa de Ejecución del
proyecto "Reposición con Relocallzación Hospital de Molipilla".

SEGUNDO; Las partes dejan constancia que el presente contrato a nonorarics ie suscribe en virtud
de lo dispuesto en el articule 11 del DR. Nc'29, de 2004, del Ministerio de Haciende, que fija el iexto
refundido, coordinado y sis!ema1i¿c.do cíe ia Ley N°1Í3.834, sobre Estatuto Adrr:nis!rativo, de modo
que la relación cor el contratado se regula únicamente por las estipulaciones contenidas en el
présenle instrumento; sin que resulten aprcable? al respecto, rii aun supletoriamente, las
deposiciones contenidas en el Estatuto Administrativo o en e! Código del Trabajo,

Asimismo, las partes declaran que, atendida la oaiticular naturaleza del presente vínculo
contractual y no obstante lo dispuesto en la cláusula primera, el conlratado realizará las tareas
mencionadas en totma independíente, s^n reconocer vínculo de subordinación y dependencia, ni
de jerarquíu, y sin tener el carácter de empleado del contratante o de fjnciana:io público.

El contratado declara conocer las disposiciones establecidas por ia Ley N"20.255 sobre obligación
de cotiza; para los trabajadores independientes, y se obliga a conducirse según dicha normativa y
conforme las cVectices que sobte el particular emanen de la Superintendencia de Pensiones y del
Servicio ae Impuestos Internos.

Actividades:

Revisa^ el avance íinancieio del proyecto.
Gestionar las asignaciones presupuesl arias anuales del proyecto (decretos).
Hacei en conjunto con la empresa una proyección de gasto asociada al proyecto en el
ítem de obras civiles, con el cbjeíivo Ce determinar el nivel de gasto anual.
Elaborar un flujogramci asociado a los otios ¡tems del proyecto, consglíoriai, otros gastos.
gastas administrativos, equipos y equipamiento.
Ingresar los gastos al banco integrado ae proyectos asociados a la tícha 1DI,
Coordinarse con la empresa constajc'ora a fin de consensuar e; grado a avance financiero
del proyecto.
Revisar las solicitudes de transferencias solicitadas al MlNSAL asociadas ai proyecto.
Hacer revisión de las tarcas asignadas a los profesionales cargados al proyecto.
Hacer revisión ae los cettiücadas ds cutnD'im^nto de tarea;.
Levantamiento de las nuevas carleta;, ce proyectos, asociada a! Servicio de Salud.
Desarrollo de nuevos proyectos establecidos por lo Dicción del Servicio de Salud,
Consolar ni desarrollo de todos los proyecto; de fhanciamiento seclorial.
Controlar et desarrollo de todos los proyector de ünnnciamiento FNDR.
Controlar el RKHh asociado al proyecto.
Velar por la ejecución de los proyectos en etapa de ínfraestiucturo.
Implementar sisterras de control para les funciones de los profesionales dependientes de
cada proyecto.



CUARTO: Para la delenninación dül Ligar de aesemp<;ño habitual del contratado so oslara a lo
dispuesto en el aríiculo 3" del Decrc'o con Fuerzo a e U¡y Nc?¿2, de 1977 y en el Decreto Nul 15. de
1992, ambos del Ministerio de Hacienda, kjj modincc'ciones que con posterioridad <J la fecho del
presento contrato se introduzcan a dichos instrumentos, o los textos que los sustituyan,

OLtlNJO: El Servicio puQará al contratado, corno única cor'.traprestación po¡ ios servicios
encomendados por el presente contrato y efectivamente' desempeñados, la suma alzado de
$2.222.222.- (dos millones doscientas veintidós mi I aoscientos veintidós pesos), con impues'o a
segunda categoría incluido, pagados en cuoras mensuales, swgún s'gui&nie dekille:

Las paites dejan constancia que en el evento que el presente controlo termine en formq antic'oad'j
ya sea por renuncia volantona del conirakjdo o por cualquier otra cajsc el conrrcitante 1.61o
cagará al contratado por concepto do honorarios, a suma que corresponda nostn el último día
e redi va Tiente trabajado, propcrcionalrnen'e calcu'ada -sn relaciór al producto entregado,
cuando corresponda, y previo oumpl^veniu de le "mjicodo en el párrafo precedente.

Cl Jefe de Proyecto en que prestó servicios, deberá acreditar el cumplimiento de ¡o labor
conlratcida. a fin de autorizar el pago que coí-'espondo. Del monto del honorario a pagar, 'Jebera
deducirse pare enterarlo en arcas (¡sedes, «I porcentaje de impuesto a la renta que correspondo
por concepto de pago provisional mensual, sujeto a retención. Se deja expresa constancia cue ¡íl
SFRVICIO DF SALUD METROPOLITANO OCCIDENTE;, cuenra ccn las disponibilidades pre-,upuorar;as
suficientes pera financiar oí pago de los honorarios fijaaos en esto cláusula.

SÉPTIMO: ti contratado mediante oc-claindón jurada señaló no estar aléelo a nirc.una de ios
inhabilidades establecidas en el artículo 54" de le Ley Nü 'íi.575, ni en ¡as Leyes N"1 18.834 y ;9.tí9ó.
Asimismo, se deja constancia que al rxesente contrato, conformo con lo previsto en ei artículo V de k.i
ley N" 19,896, al contratado le son aplicables las inhabndades o incompatibilidades administrativas
establecidas por los arts. .54". 55° y í>6° de la Ley N^ie.d/ü, Orgánica Constitucional de Bases do la
Administración del Btado, non nos qoe el conlratado cl-r-clara conocer.

OCTAVO: Fl contratado se obliga especíenmele a no divulga! ni publ'car, sin autorización previa y
usciita del Ser/icio, la información contidenc'Cl o reservada a lo cual tenga acceso o conooiui¡enk)
cor motivo do su trabajo, hn especia- no podrá revelar a ¡erceros lo siguiente: a) información, de
cualquier naturaleza, relacionada con «I objeto de este contrato, incluyendo, sin ümiíación alguna,
las políticas instit-jcionnles, procedimientos y mefoaologías, proyectos presentados, etcétera: tal
intormacion y datos usados por el Servicio para la 'ealii'.nción de sus funciones; c) información y
datos obtenidos por el contratado, «ue sean de propiedad del Servicio o de terceros, y que el
Servicio esto obligado a tratar como confidencial y en general todo aquella información que por su
nafuraV/.a o circunslancías sea secreta y debe ser considerada y tratada como tal.

171 contratado afinna saber que wl rna^'onimis-n'o d's una absoluta reserva respecto do lodas v
cada una de estas inicrmaciones constituye una condición esencial del presente contrato / r-u
infracción dará 'ugar al término inmediato del mismo, dado que el conocimiento por terceros áe
dicha información perjudicaría a la institución en el cumplimiento de sur, fines y/o lo colocaría en
falta respecto dy su obligación de reserva haca sus beneficiarios o terceros.

Cn razón de lo anlerior. el controlado se obl¡cta a utilizar k; información a la que tenga acceso
únicnrnenle en el marco de la; labores encomendadas y para el mejo: desarrollo de las mismas, y a
preservar la ¡nfo'mac'án confidencial o reseivada del Servicio, su; beneficiarios y/o teicero:,
manteniéndola en estríela confidencialidad.



NOVENO: Ei presenil; convenio re-jira u coslni d^! 23 de Noviembre al 06 de Diciembre de 2018. ti
Serv cío de Salud MftropolHano Ücc'dyr.le r-odra poner ícvrnino uni.ateral y a-itir-ipaJ-nrroni^ o
Csílc- controlo 'in expresión ut; cauia. Tn cjyo caso ;-í cunceiQrá e! pe'.'oclo ijtectivcjn",>ni>'

A- ^\ x-_^~ /-*
(; O^COGU *)'

\^- DR- FRA^fSCO MIRANDA GUERRERO

•̂fi'O SAl0^3>^ DIRECTOR
SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO

OCCIDENTE

V \
MAURICIÍD ÁL^AR^GARCÍA

INGENIERO DE EJECUGíN ELECTRICISTA


