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En Chile, son 2476 la cantidad de Jardines Infantiles y Salas
Cunas Particulares, segun Informe de Caracterizacion de la
Educacion Parvularia de la SAEP, de Septiembre del anos 2019.




CONSECUENCIAS DE LACRISIS
* DIFICULTADES:

TOTAL: 19514 Familias en Marzo 2020

19514

=@==Familias que han dejado de
cancelar

L |
Catastro realizado sobre 393 establecimientos.

DESCUENTO PROMEDIO APLICADO A
MENSUALIDADES: 50%




CONSECUENCIAS DE LA CRISIS COVID 19

4037 Mujeres Contratadas en Marzo 2020
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EMPLEABILIDAD DEL SECTOR
Educadoras de Parvulos
Técnicos en Parvulos
Manipuladoras de Alimentos
Personal de Higiene y Aseo

Personal Administrativo

Profesionales Anexos:

Profesores de Yoga, Musica, Expresion
Corporal, Fonoaudiologos, Contadores,



emanado desde la Unidad Juridica de la Subsecretaria de Obras Piblicas respecto al
Pago de Salas Cunas y Jardines Infantiles en convenio.

Al analizar la jurisprudencia dictada al efecto por la Contraloria General de la
Republica (dictamenes 6.854 y 8.607 de 2020), se desprende claramente que ante la
situacion acontecida en el pais producto de la propagacion del Covid-19, se ha establecido
la imposibilidad de dar cumplimiento a algunos contratos suscritos por la Administracion
con proveedores, tales como aquellos que prestan servicios de sala cuna y/o jardin infantil
para los funcionarios y funcionarias del Servicio, en los términos convenidos. Lo anterior
constituye una situacion de caso fortuito o fuerza mayor, derivada de la pandemia existente,
como un hecho irresistible y ajeno a la voluntad del proveedor.

De acuerdo a lo descrito, el Ente Contralor, interpretando la normativa legal vigente
aplicable, sostiene que en lo referente a la posibilidad de efectuar el pago a los proveedores
en los casos en que los contratos no se cumplan de acuerdo a lo pactado producto del
cierre total o parcial de las oficinas e instalaciones de los 6rganos publicos, dicho pago sera
procedente, en lo inmediato, siempre y cuando dichos proveedores den cumplimiento a los
siguientes requisitos copulativos:

1. Que mantengan vigentes los contratos de los trabajadores adscritos al respectivo
acuerdo de voluntades.

2. Que acrediten dar cumplimiento del pago de sus remuneraciones.

3. Que acrediten dar cumplimiento a las obligaciones de seguridad sociai.

Sin embargo, tomando en consideracion la dictacion de la Ley N°21.227, de
Proteccion al Empleo, es posible que estos proveedores en su calidad de empresas, puedan
haber adherido o vayan a adherirse a los beneficios para sus trabajadores que conternla
dicho cuerpo legal, en sus distintas modalidades. Mas aun teniendo en cuenta que los
pagos que realiza el MOP por los servicios prestados no son integramente finan ivics £on
recursos publicos establecidos en la ley de presupuestos, sino que tienen la cazasitca

te el presente, se comunica a usted, nuevas medidas organizacionales establecidas por
relacionadas con el articulo 203 del Codigo del Trabajo, que establece la asignacion de sala
yanterior, en el marco de la emergencia sanitaria producto de COVID-19 que actuaimente vive
| pais, situacion que ha generado fuertes implicancias en la prestacion de! servicio que como
a ofrecen.
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Estimadas Salas Cunas :

Traspasamos informacion de cliente ILUSTRE
MUNICIPALIDAD LO BARNECHEA:

La entidad por causa de la Pandemia ha decidido
no generar pagos a las salas cunas considerando
como ultimo pago el de Mayo. Lamentamos esta
noticia , pues sabemos que es un tema critico y
nos afecta de manera transversal. Por nuestra
parte hicimos todas las gestiones para lograr
revertir situacién. Respecto a mes de aviso , no
existe instrumento legal que los obligue a realizar
estos pagos.

Seguiremos informando sobre situacién de otras
empresas asociadas a sus establecimientos.

Saludos cordiales,

Equipo Edenred

Eceny

EILEEN ESCOBAR

Ejecutiva Merchants

educacion de los hijos e hijas de nuestras trabajadoras y nuestros deseos de seguir trabajando juntos
en un futuro provechoso que nos permita avanzar en kos objetivos que nos convocan al servicio de la
comunidad antofagastina.

Lo anterior para su conocimiento y fines perinentes.

BONO COMPENSATORIO POR DERECHO A

SALA CUNA
Ley Crianza Protegida.
Dictamen 9913N20 del 15.6.20

Dictamen 1884/014 de la Direccion del

Trabajo.

Diversos estudios han
demostrado que las diferencias
entre las capacidades y el
desarrollo neuronal de las
personas tienen su origen en los
primeros seis afnos de vida, por lo
que es trascendental prevenir esta
brecha, antes que intentar
remediarla con el paso del tiempo
(Heckman, 2011; Heckman, 2008).
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CIERRE Inminente
del 67% de
huestros
establecimientos
entre Mayo y
Agosto.

Catastro de Mayo del 2020

Realidad segun catastro,
sobre una muestra de 360
establecimientos

proyectada sobre la totalidad
de JIP a nivel pais.

1659 JIP cerraran

71019 niios y ninas estarian
retirados formalmente .
84609 ninos y ninas
guedarian sin matricula.

8913 trabajadores/as
desempleadas en marzo.
13935 trabajadores/as
quedaran sin empleo.
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* Falta de Salas Cunas y Jardines Infantiles

* Incapacidad del estado de absorberlas 41

* Aumento del desempleo

Particulares, que apoyen el reingreso de
las madres al trabajo presencial.

« Dada la crisis sobre las finanzas familiares,// S \ EFECTOS DE LA

son previsibles cambios en la demanda de .
las familias optando por jardines publicos, /, DlSMINUCION DE
de jardines Junji, Integra, VTF. // ~ LA OFERTA DE

con la consecuente presion sobre la oferta’/ 4x

matriculas que cubren los jardines infanties % | SALAS CU NAS Y
particulares. \

* Proliferacion de guarderias y cuidadores *, % i JARDI N ES
informales, sin capacidad de entregar ‘

desarrollo pedagogico, estimulaciony \g \ IN FANTI LES
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seguridad a nuestros ninos y ninas.

mayoritariamente de la fuerza laboral
femenina, en el area de Educacion Inicial.



ESTRATEGIAS DE RESPUESTA PARA LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LOS CENTROS EDUCATIVOS, SEGUN INFORME DEL
BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (La Educacién en tiempos de coronavirus)

Establecer una estrategia rapida de
recoleccion de informacién de centros
educativos privados sobre las medidas que
han tomado en respuesta a la crisis. Debe
recopilar informacion sobre continuidad del
servicio, inscripciones de estudiantes,
decisiones que estan tomando en cuanto a
pago de matriculas, costo de
mensualidades, ubicacién y centros
educativos publicos cercanos, docentes,
transporte escolar, etc.

Establecer un programa de subsidio o
financiamiento de la demanda para
mantener, en la medida de lo posible, Ia
matricula actual en el sector privado.
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CIONES ENT SAUTORIDADES
MINEDUC - Subsecretaria n'Parvularia

FOGAPE

EI BancoEstado < ~

Estimado(a) SOCIEDAD EDUCACIONAL OSORIO
PARRA LIMITADA

E—

Informacion importante

Se ha recibido su inscripcion al programa de Lineas de
Crédito COVID-19 con Garantia Estatal FOGAPE.

Como se ha establecido en el reglamento, junto con
cumplir con las condiciones que se sefalan en el mismo,
la operacion queda sujeta a evaluacion crediticia que
haga cada institucion financiera.

Le informamos que lamentablemente usted no puede
acceder a esta medida de apoyo, debido a que segun los
antecedentes evaluados, no cumple con los requisitos
establecidos en la Politica de Créditos de esta entidad.
Para consultas contactenos a

contactoayuda @ bancoestado. cl.

indicandonos el RUT de su Empresa.

SERCOTEC °

Evita ir a sucursales

* Realiza tus transacciones en www.bancoestado.cl o en nuestra
a :l Aplicacién BancoEstado.

Descéraala on: [PEREEE




SUBSIDIO DE EMERGENCIA :
Infraestructura: Arriendo, Credito
Hipotecario, Crédito Leasing,
Contribuciones.

Equipos Educativos: Imposiciones,
Sueldos.

Patentes (Publicidad, aseo) evaluando la posibilidad que
los JIP y SC queden exentas de pago por tener giro
educacional, en periodo de pandemia.

Realizar contacto con empresas publicas que han dejado
de cancelar las mensualidades .

Inversion tecnologica que pemita llevar la cobertura
curicular hasta los hogares via online. Entrega y
capacitacion de hemramientas audiovisuales.
Alfabetizar tecnolégicamente anuestros equipos.
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