MENSAJE DE S.E. EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA, CON EL QUE INICIA UN PROYECTO DE LEY QUE OTORGA UN MEJORAMIENTO ESPECIAL PARA LOS PROFESIO-NALES DE LA EDUCACION QUE INDICA.
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	Honorable Cámara de Diputados:





A  S.E. EL





PRESIDENTE





DE  LA  H.





CAMARA  DE





DIPUTADOS.





		El Gobierno que  presido, en cumplimiento del acuerdo celebrado con los representantes de los profesionales de la educaci—n en el mes de octubre pasado, ha decidido remitir a vuestra consideraci—n un proyecto de ley, mediante el cual se les otorga un mejoramiento especial de remuneraciones, independiente del que les corresponde por concepto del reajuste general del sector pœblico, establecido en la ley N¼ 19.485.





	El art’culo 1¼ modifica a partir desde el 1 de febrero de 1997, el valor m’nimo de las horas cronol—gicas, procedimiento por el cual aumentar‡ el valor de la renta b‡sica m’nima nacional, lo que incidir‡, en conformidad a las normas del estatuto docente en todas las asignaciones permanentes y, en el complemento de zona, de estos profesionales.





	Por el art’culo 2¼ se aumentan los valores establecidos en el art’culo anterior en las cantidades que se indica, a partir desde el 1 de febrero de 1998.





	El art’culo 3¼ sustituye los valores del ingreso m’nimo que percibir‡n estos profesionales, a partir desde el 1 de febrero de 1997 y 1 de febrero  de 1998, fij‡ndolos en $269.867.- y en  $309.907.-, para una jornada de 44 horas, respectivamente. Asimismo se se–alan las remuneraciones que no se considerar‡n para el c‡lculo de dichos m’nimos.





	En el art’culo 4¼ se establece una norma que permite pagar una planilla complementaria a los profesionales de la educaci—n, que despuŽs de habŽrseles aplicado las normas vigentes sobre remuneraciones establecidas en las leyes N¼s. 19.070, 19.278 y 19.410, tengan una remuneraci—n total inferior a las indicadas en el art’culo anterior.





	En el art’culo 5¼ se establece un  incremento del valor unitario mensual de la subvenci—n por alumno para cada nivel y modalidad de ense–anza, se–alados en el art’culo 9¼ de la Ley de Subvenciones, con los valores de subvenci—n expresados en USE.  que se indican, a partir desde febrero de 1997 y febrero de 1998, respectivamente. Dicho incremento tiene como prop—sito contribuir al financiamiento del mejoramiento de remuneraciones que establece la presente ley.





	En el art’culo 6¼, para los efectos de dar cumplimiento al mejoramiento de remuneraciones establecido en esta ley, para los profesionales que en ellos se desempe–an, se establece un aporte adicional de caracter’sticas similares al de los establecimientos subvencionados, para las Instituciones Pœblicas o Privadas, regidas por el decreto ley N¼ 3.166 de 1980. Asimismo, se establece el procedimiento para su determinaci—n y faculta al Ministerio de Educaci—n para fijar internamente los procedimientos de entrega de los recursos.





	El art’culo 7¼ faculta a las Municipalidades o Corporaciones que administran establecimientos educacionales del sector municipal, para pagar una indemnizaci—n por cada a–o de servicio prestado a la misma Municipalidad o Corporaci—n, a aquellos profesionales de la educaci—n que se acojan a jubilaci—n, pensi—n o renta vitalicia, siempre que hayan puesto tŽrmino a su relaci—n laboral respecto del total de horas que servían.





	La aplicaci—n de esta ley, no obligar‡ al sostenedor a suprimir las horas que serv’an los profesionales de la educaci—n que se acojan a sus tŽrminos.





	Adem‡s se consultan normas similares a las de la ley N¼ 19.410, para el caso de reincorporaci—n de un profesional en el sector municipal y respecto de compatibilidad de cualquier otra indemnizaci—n.





	En el art’culo 8¼ se establece en las mismas condiciones, que las se–aladas en el art’culo 8¼ transitorio de la ley N¼ 19.410,  una formula especial de c‡lculo de la jubilaci—n, para los profesionales de la educaci—n que jubilen, entre el 1 de marzo y el 31 de agosto de 1997.





	En el art’culo 9¼ se establece el financiamiento del beneficio indemnizatorio, el cual ser‡ totalmente de cargo de los respectivos empleadores quienes, si no cuentan con recursos suficientes, podr‡n solicitar anticipos de la subvenci—n de escolaridad, hasta el monto que se–ala, los cuales ser‡n reintegrados en cuotas mensuales, iguales y sucesivas en un plazo m‡ximo de 24 meses, que se descontar‡n de la respectiva subvenci—n mensual. El Ministerio de Educaci—n fijar‡ el procedimiento para el otorgamiento, entrega, rendici—n de cuenta y devoluci—n del anticipo, en su caso.





	Todo lo anterior responde plenamente a lo planteado por la Asociaci—n Chilena de Municipalidades. 





	El art’culo 10¼ modifica la actual redacci—n del inciso cuarto del art’culo 12 del decreto con fuerza de ley N¼ 5, de 1993, de Educaci—n, con el objeto de posibilitar una mejora, tanto en la gesti—n financiera de los establecimientos rurales aislados geogr‡ficamente o de zonas lim’trofes, que cuenten con hasta 17 alumnos, mediante el aumento de la subvenci—n m’nima, desde 36 a 40 USE a partir desde febrero de 1997 y a 42 USE, desde febrero de 1998, m‡s el incremento establecido en el art’culo 11 de la Ley de Subvenciones, como para permitirles financiar el aumento de remuneraciones que contempla esta ley.


	En el artículo 11 se señala la partida presupuestaria con la cual se financiará el gasto que demanda esta ley por el año 1997.





	En consecuencia, tengo el honor de someter a vuestra consideraci—n, para ser tratado en la actual Legislatura Extraordinaria de Sesiones del Congreso Nacional, el siguiente

















P R O Y E C T O  D E  L E Y:














"Art’culo 1¼.-	A partir desde el 1 de febrero de 1997, los valores de las horas cronol—gicas m’nimas establecidos en el art’culo 5¼ transitorio de la ley 19.070, vigentes al 31 de enero de 1997, ser‡n de $ 4.259.- y de $ 4.483.-, respectivamente.








Art’culo 2¼.-	A partir desde el 1 de febrero de 1998, los valores de las horas se–aladas en el art’culo anterior, vigentes al 31 de enero de 1998, aumentar‡n en $ 236 y 249, respectivamente.








Art’culo 3¼.-	A partir desde el 1 de febrero de 1997, los profesionales de la educaci—n a que se refiere el inciso primero del art’culo 7¼ de la ley N¼ 19.410, tendr‡n una remuneraci—n total que no podr‡ ser inferior a $269.867.- mensuales,  para quienes tengan una designaci—n o contrato de 44 horas cronol—gicas semanales.  Dicho valor se aplicar‡ en proporci—n a las horas establecidas en las respectivas designaciones o contratos, si Žstas fueren inferiores a 44.





			A contar desde el 1 de febrero de 1998, el valor establecido en el inciso anterior ser‡ de $309.907.





			Para los efectos de la aplicaci—n de esta ley, se considerar‡ que constituyen remuneraci—n total las contraprestaciones en dinero que deban percibir los profesionales de la educaci—n de sus empleadores, incluidas las que establece este cuerpo legal.





			No obstante, no se considerar‡n para el c‡lculo de la remuneraci—n total a que se refieren los incisos anteriores de este art’culo, las asignaciones por desempe–o dif’cil de la ley N¼ 19.070, la bonificaci—n de excelencia del art’culo 17¼ de la ley N¼ 19.410, ni las remuneraciones por horas extraordinarias, tanto para los profesionales de la educaci—n que se desempe–en en establecimientos educacionales del sector municipal como del particular subvencionado.





Art’culo 4¼.-	Los profesionales de la educaci—n de establecimientos dependientes del sector municipal y del sector particular subvencionado que tengan una remuneraci—n total inferior a las cantidades se–aladas en el art’culo anterior, tendr‡n derecho a percibir la diferencia como planilla complementaria para alcanzar las cantidades indicadas.





			Dicha planilla complementaria tendr‡ el car‡cter de imponible y tributable y ser‡ absorbida con futuros reajustes y otros incrementos de remuneraciones. Asimismo, esta planilla complementaria absorber‡ la establecida en el art’culo 9¼ de la ley N¼ 19.410.





Art’culo 5¼.-	A partir desde el 1 de febrero de 1997, el valor unitario mensual de la subvenci—n por alumno para cada nivel y modalidad de ense–anza, a que se refiere el art’culo 9¼ del decreto con fuerza de ley N¼ 5, del Ministerio de Educaci—n, de 1993, se incrementar‡ con los valores de subvenci—n expresados en USE, que a continuaci—n se indican:


_____________________________________________________________


NIVEL Y MODALIDAD DE ENSE„ANZA 	VALOR SUBVENCION EN U.S.E. 


QUE IMPARTE EL ESTABLECIMIENTO_____________________________________





Educaci—n Parvularia (2¼ nivel de transici—n)	0,0780





Educaci—n General B‡sica (1¼, 2¼, 3¼ 4¼, 5¼ y 6¼)	0,0781





Educaci—n General B‡sica (7¼ y 8¼)	0,0851





Educaci—n General B‡sica de Adultos	0,0574





Educaci—n General B‡sica Especial Diferencial	0,2593





Educaci—n Media Human’stico Cient’fica.	0,0950





Educaci—n Media TŽcnico Profesional


Agr’cola y Mar’tima.	0,1420





Educaci—n Media TŽcnico Profesional Industrial.	0,1103





Educaci—n Media TŽcnico Profesional


Comercial y TŽcnica.	0,0987





Educaci—n Media Human’stico Cient’fica y TŽcnico


Profesional de Adultos (Con a lo menos 20 y no 


m‡s de 25 horas semanales presenciales de clases)	0,0654





Educaci—n Media Human’stico Cient’fica y TŽcnico


Profesional de Adultos (Con a lo menos 26 horas 


semanales presenciales de clases)	0,0797


___________________________________________________________________








			Los nuevos valores resultantes de la subvenci—n por alumno, expresados en USE., se determinar‡n mediante decreto del Ministerio de Educaci—n, suscrito adem‡s por el Ministro de Hacienda.





			A partir desde el 1 de febrero de 1998, el valor unitario mensual de la subvenci—n por alumno, a que se refiere el art’culo 9¼, del citado decreto con fuerza de ley, vigente al 31 de enero de 1998, se incrementar‡ con los valores de la subvenci—n  expresados en USE. que a continuaci—n se indica, divididos por el factor "1" m‡s el porcentaje de reajuste general de remuneraciones del Sector Pœblico de diciembre de 1997 dividido por cien, si lo hubiere.





___________________________________________________________________


NIVEL Y MODALIDAD DE ENSE„ANZA 	VALOR SUBVENCION EN U.S.E. 


QUEMPARTE EL ESTABLECIMIENTO








Educaci—n Parvularia (2¼ nivel de transici—n)	0,0734





Educaci—n General B‡sica (1¼, 2¼, 3¼ 4¼, 5¼ y 6¼)	0,0736





Educaci—n General B‡sica (7¼ y 8¼)	0,0802





Educaci—n General B‡sica de Adultos	0,0540





Educaci—n General B‡sica Especial Diferencial	0,2443





Educaci—n Media Human’stico Cient’fica.	0,0895





Educaci—n Media TŽcnico Profesional


Agr’cola y Mar’tima.	0,1338





Educaci—n Media TŽcnico Profesional Industrial.	0,1039





Educaci—n Media TŽcnico Profesional


Comercial y TŽcnica.	0,0929





Educaci—n  Media Human’stico Cient’fica y TŽcnico


Profesional de Adultos (Con a lo menos 20 y no


m‡s de 25 horas semanales presenciales de clases)	0,0616





Educaci—n Media Human’stico Cient’fica y TŽcnico


Profesional de Adultos (Con a lo menos 26 horas 


semanales presenciales de clases)	0,0751








			Los nuevos valores resultantes de la subvenci—n por alumno, expresados en USE., se determinar‡n mediante decreto del Ministerio de Educaci—n, suscrito adem‡s por el Ministro de Hacienda.








Art’culo 6¼.-	A partir desde febrero de 1997 los establecimientos de educaci—n tŽcnico-profesional que el Ministerio de Educaci—n haya entregado en administraci—n a instituciones del sector pœblico, o a personas jur’dicas de derecho privado, de conformidad al decreto ley N¼ 3.166, de 1980, recibir‡n un aporte por alumno, con el objeto de aumentar las remuneraciones de los profesionales de la educaci—n que en ellos se desempe–an, que ser‡ equivalente al monto en pesos que represente el aumento de los valores de la Unidad de Subvenci—n Educacional, a que se refiere el inciso primero del art’culo anterior, por rama de especialidad.





			El nœmero de alumnos a considerar por establecimiento se calcular‡ tomando en cuenta la matr’cula anual del a–o inmediatamente  anterior al del aporte a que se refiere este art’culo, de todos los establecimientos que administra, multiplicada por el porcentaje promedio nacional de asistencia media del mismo a–o, de los establecimientos de educaci—n media tŽcnico profesional regidos por el decreto con fuerza de ley N¼ 5, del Ministerio de Educaci—n, de 1993.





			Adicionalmente, a partir de febrero de 1998 se entregar‡ a las entidades que administran los establecimientos a que se refiere el inciso primero de este art’culo, un aporte por alumno que ser‡ equivalente al monto en pesos que represente el aumento de los valores de la Subvenci—n Educacional, a que se refiere el inciso tercero del art’culo anterior, por rama de especialidad y, con el mismo sistema establecido en el inciso segundo de este art’culo, para la determinaci—n del nœmero de alumnos a considerar por establecimiento.





			El Ministerio de Educaci—n fijar‡ internamente los procedimientos de entrega de los recursos a las entidades administradoras a que se refiere este art’culo. Dichos recursos se transferir‡n a travŽs de la Subsecretar’a de Educaci—n.





			Los valores que se determinen en conformidad a este art’culo, a partir desde el 1 de febrero de 1997 y desde el 1 de febrero de 1998, incrementar‡n los montos permanentes de los convenios de que se trate, a partir desde el l de febrero de 1998 y 1 de febrero de 1999, respectivamente.





Art’culo 7¼.-	A contar desde el 1 de marzo y hasta el 31 de agosto de 1997, las Municipalidades o las Corporaciones que administren los establecimientos educacionales del sector municipal, podr‡n pagar una indemnizaci—n de un mes de la œltima remuneraci—n devengada por cada a–o de servicios o fracci—n superior a seis meses prestados a la misma Municipalidad o Corporaci—n, o a la que hubieren pactado a todo evento con su empleador de acuerdo al C—digo del Trabajo, si esta œltima fuere mayor, a los profesionales de la educaci—n que se acojan a jubilaci—n, pensi—n o renta vitalicia, en cualquier rŽgimen previsional, y siempre que hayan puesto tŽrmino a su relaci—n laboral, respecto del total de horas que servían.





			Estas indemnizaciones no ser‡n imponibles ni constituir‡n renta para ningœn efecto legal, salvo acuerdo en contrario respecto de las pactadas a todo evento. Asimismo, les ser‡ aplicable lo establecido en el art’culo 52 bis A) de la ley N¼ 19.070.





			Si el profesional de la educaci—n proviniere de otra Municipalidad o Corporaci—n sin soluci—n de continuidad, tendr‡ derecho, a que le sea considerado todo el tiempo servido en esas condiciones.





			Mientras dichas indemnizaciones no sean pagadas efectivamente, los profesionales de la educaci—n afectados continuar‡n en el desempe–o de sus funciones y mantendr‡n su derecho a las remuneraciones y dem‡s beneficios, tanto legales como contractuales.





			Esta indemnizaci—n ser‡ incompatible con toda otra que por concepto de tŽrmino de relaci—n laboral o de los a–os de servicios en el sector, pudiere corresponder al profesional de la educaci—n, cualquiera que sea su origen y a cuyo pago concurra el empleador.  En todo caso, deber‡ pagarse al referido profesional la indemnizaci—n por la que opte.








Art’culo 8¼.-	A contar desde el 1 de marzo y hasta el 31 de agosto de 1997, las pensiones de los profesionales de la educaci—n, que jubilen, en su calidad de imponentes del Instituto de Normalizaci—n Previsional y cuyas pensiones se determinan sobre la base de las 36 œltimas remuneraciones, ser‡n calculadas en la siguiente forma: Se considerar‡n como tales las 36 œltimas remuneraciones imponibles efectivamente percibidas hasta el 28 de febrero de 1997 y, las de los doce primeros meses computables, se reemplazar‡n por las doce œltimas efectivamente percibidas hasta el 28 de febrero de 1997.








Art’culo 9¼.-	Aquellas Municipalidades o Corporaciones que no tengan disponibilidad financiera inmediata para solventar ’ntegramente las indemnizaciones que procede pagar por la aplicaci—n de esta ley, podr‡n solicitar, para estos efectos, anticipos de la subvenci—n a que se refiere el art’culo 9¼ del decreto con fuerza de ley N¼ 5, de Educaci—n, de 1993, cuyo monto m‡ximo ser‡ igual al monto total de las indemnizaciones a pagar y ser‡ reembolsado en cuotas iguales, mensuales y sucesivas, en un plazo m‡ximo de veinticuatro meses, contado desde la total tramitaci—n del decreto que disponga la entrega de dicho anticipo.





			En ningœn caso el total de este anticipo podr‡ exceder del 80% del monto de dicha subvenci—n, que haya percibido cada sostenedor en el mes de febrero de 1997.





			Por decreto del Ministerio de Educaci—n visado por el Ministerio de Hacienda, se establecer‡ el procedimiento para el otorgamiento del anticipo y su entrega  a las Municipalidades o Corporaciones, que administran los establecimientos educacionales del sector municipal, y los mecanismos de rendici—n de cuenta de su utilizaci—n y devoluci—n si procediere.





Art’culo 10.-	Sustitœyese, a contar del 1 de febrero de 1997, en el inciso cuarto del art’culo 12, del decreto con fuerza de ley N¼ 5, del Ministerio de Educaci—n, de 1993, la oraci—n: "percibir‡n una subvenci—n total mensual de 36 USE., m‡s el incremento a que se refiere el art’culo 11, no siŽndoles aplicables el art’culo 9¼ del inciso primero de este art’culo", por la oraci—n: "Percibir‡n una subvenci—n m’nima de 40 U.S.E., m‡s el incremento a que se refiere el art’culo 11".  A contar del 1 de febrero de 1998, dicho valor se sustituir‡ por "42 U.S.E.".





Artículo 11.-	El mayor gasto  que represente  la aplicación de la presente  ley para el  año 1997, se financiará  con cargo al  presupuesto del  Ministerio de  Educación, en la partida 09-20-01.".


					Dios guarde a V.E.,
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