
 
 

Escala de remuneraciones actualizada de jefaturas y cargos de responsabilidad de la 

Subsecretaria de Prevención del Delito 

 

Junto con saludar, mediante el oficio N°176, se ha remitido requerimiento de información 

efectuado por acuerdo de la Comisión y por orden de la Presidenta de la Comisión, H. Diputada 

Joanna Pérez Olea, quienes “a fin de reunir antecedentes relativos a los actos de gobierno 

relacionados con el cumplimiento de las funciones de resguardo de la seguridad y el orden 

público interior; revisar la política de persecución y el uso de herramientas que la Constitución y 

las leyes entregan al Gobierno y particularmente al Ministerio del Interior y Seguridad Pública 

y a las delegaciones presidenciales regionales y provinciales, en el combate a la delincuencia, el 

crimen organizado y el terrorismo (CEI 5)”, acordó oficiar a usted, con el objeto de que informe 

sobre la o las escalas de remuneraciones actualizadas de las jefaturas y cargos de 

responsabilidad, en especial de aquellos cargos que cumplen con roles o funciones críticas, 

precisando si por aquellos roles o funciones, efectivamente perciben asignaciones”. 

 

Al respecto, informamos que la Subsecretaría de Prevención del Delito remite a usted 

información requerida: 

 

JEFATURAS Y CARGO DE 

RESPONSABILIDAD 

ESCALA DE 

REMUNERACIONES 
ESTAMENTO GRADO 

PERCIBE 

FUNCIONES 

CRITICAS 

REMUNERACIÓN 

BRUTA 

MENSUALIZADA 

($) 

JEFE DIVISIÓN DE PROGRAMAS Y 

ESTUDIOS 

EUS DIRECTIVO 3 SI 7.310.902 

JEFA DIVISIÓN JURÍDICA Y 

LEGISLATIVA 

EUS DIRECTIVO 3 SI 7.310.902 

JEFA DIVISIÓN DE COORDINACIÓN 

NACIONAL 

EUS DIRECTIVO 3 SI 7.310.902 

JEFE DIVISIÓN DE GESTIÓN 

TERRITORIAL 

EUS DIRECTIVO 3 SI 7.310.902 

JEFA DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN, 

FINANZAS Y PERSONAS 

EUS DIRECTIVO 3 SI 7.310.902 

JEFA DE DEPARTAMENTO DE 

COORDINACIÓN INTERSECTORIAL 

EUS DIRECTIVO 4 NO 3.801.170 

JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

EVALUACIÓN POLÍTICAS PÚBLICAS 

EUS DIRECTIVO 4 NO 4.019.911 

JEFA DE DEPARTAMENTO 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 

EUS DIRECTIVO 4 NO 3.801.170 

JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

ESTUDIOS 

EUS DIRECTIVO 4 NO 4.019.911 

JEFA DE DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 

TERRITORIAL 

EUS DIRECTIVO 4 NO 3.801.170 



 

JEFATURAS Y CARGO DE 

RESPONSABILIDAD 

ESCALA DE 

REMUNERACIONES 
ESTAMENTO GRADO 

PERCIBE 

FUNCIONES 

CRITICAS 

REMUNERACIÓN 

BRUTA 

MENSUALIZADA 

($) 

JEFE PROGRAMA APOYO A VICTIMAS EUS DIRECTIVO 4 SI 5.131.259 

JEFE DEPARTAMENTO DE 

COMUNICACIONES 

EUS PROFESIONAL 

D.L. 1608 

3 SI 5.178.270 

JEFA GABINETE EUS PROFESIONAL 

D.L. 1608 

3 SI 6.440.997 

JEFE DE DEPARTAMENTO JURÍDICO EUS PROFESIONAL 4 SI 4.589.800 

JEFE PROGRAMA DENUNCIA SEGURO EUS PROFESIONAL 4 SI 4.589.800 

JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

PLANIFICACIÓN, CONTROL Y GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

EUS PROFESIONAL 4 SI 4.592.848 

JEFA DE DEPARTAMENTO GESTIÓN DE 

PERSONAS 
EUS PROFESIONAL 4 SI 4.589.800 

JEFA DE DEPARTAMENTO DE 

COORDINACIÓN REGIONAL 
EUS PROFESIONAL 4 NO 3.592.406 

JEFA DE DEPARTAMENTO DE 

AUDITORÍA 
EUS PROFESIONAL 4 SI 4.592.848 

JEFE DE SECCION DE INFORMÁTICA EUS PROFESIONAL 4 SI 4.589.800 

JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

ADMINISTRACIÓN 
EUS PROFESIONAL 4 SI 4.876.328 

JEFE DE DEPARTAMENTO FINANZAS EUS PROFESIONAL 4 SI 4.849.748 
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