Gobierno
de Chile

SUBSECRETARIA DE EDUCACION

ORD..  N°, 07/ "‘508—13

ANT.: Oficio N.°90, de 2022, de la Comision de
Educacion de la Cdmara de Diputados.

MAT.:  Informa lo que indica.

ADlJ.: Ord. N.° 2.736, de 2022, de la Direccidn
de Educacidén Publica.
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SANTIAGO, 1

DE: GABRIEL BOSQUE TORO i
SUBSECRETARIO DE EDUCACION

A: SENORA MARIA SOLEDAD FREDES RUIZ ) )
ABOGADA SECRETARIA DE LA COMISION DE EDUCACION

Se ha recibido en esta Subsecretaria de Educacién el Oficio individualizado en el
antecedente mediante el cual la Comisidén de Educacién de la Cdmara de Diputados, en
ejercicio de la facultad conferida por el articulo 9° de la Ley N.° 18.918 Orgdnica Constitucional
del Congreso Nacional, manifiesta su preocupacion por la problemdtica gque agqueja a cuatro
educadoras ancestrales de la comuna de Fresia, en el marco del fraspaso de los

establecimientos educacionales al Servicio Local de Educacién respectivo, al tenor de lo que
indica.

En virtud de lo anterior, y en cumplimiento de lo requerido, remito a usted el Ord. N°.
2.736, de 2022, de la Direccién de Educacion Publica, que informa respecto de lo consultado.

Se hace presente que conforme lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley N°19.628, sobre
Proteccidn de la Vida Privada se remite la informacién requerida, sin perjuicio de solicitar el
resguardo de los datos personales o sensibles contenidos en el presente informe y sus adjuntos.

Por consiguiente y, en mérito de lo expuesto, solicito se tenga por cumplida la
obligacion de respuesta en comento.

Se despide atentamente,

- Gabinete Ministro

- Gabinete Subsecretario

- Division Juridica

- Expediente N.° 36.449 de 2022






Difeccian de DEPARTAMENTO JURIDICO Y TRANSPARENCIA
Piblica

orD. N 0 27 356

Elucactsn ANT:  Oficio N°2846, de 2022, de la Subsecretaria
de Educacién, con sus antecedentes.

MAT: Evacua informe.

ADJ: Oficio N°1152, de 2022, del Servicio Local
de Educacién Publica de Llanguihue, con
suUs antecedentes.

SANTIAGO, 1L [0IC 2072

A : GABRIEL BOSQUE TORO
SUBSECRETARIO DE EDUCACION

DE : JAIME VEAS SANCHEZ
DIRECTOR DE EDUCACION PUBLICA

Junto con saludar, se ha requeride a esta Direccién remitir informacién sobre la solicitud
realizada por la Subsecretaria de Educacién, mediante Oficio N°284&, de 2022, en el que se requiere
analizar e informar la materia consultada por la Comisién de Educacién, de la H. Cédmara de Diputados
mediante Oficio N°90/4/2022, en lo que dice relacién con:

La problemdtica que aqueja o cuafro educadoras ancestrales de la comuna de Fresia,
quienes, debido al fraspaso de los establecimientos educacionales de ios SLEP, debian ser
finiquitadas a mds tardar el 31 de diciembre de 2020, cuestién que no ocurrid. Estos hechos se
agravan al considerar que las afectadas contaban con confrato indefinido y una de las
frabajadoras gozaba de fuero maternal. Hoy estan incorporadas en el SLEP, pero con lagunas
previsionales, y sin el pago de sus afios de servicio.

Al respecto, el Servicio Local de Educacién Piblica de Llanguihue, ha emitido el Oficio
N°1152, de 2022, mediante el cual se refiere a los casos sefialados, conforme indica. Dicho Oficio,
junto con sus documentos adjuntos, se acompafian como antecedente al presente.

Cabe sefialar, que la respuesta al requerimiento parlamentario entregada por el Servicio Local
de Educacidn Publica de Llanquihue, contiene materias reservadas, dado que se enfrega
informacién contemplada en la Ley N°19.628, sobre Proteccién de la Vida Privada, en lo relativo a los
datos de los cuatro funcionarios educadores tradicionales respecto de los cuales se realiza la
consulta. Se informa lo anterior, en atencién a lo establecido en el inciso segundo, del arficulo 8° de
la Constitucién Politica de la Republica, para su consideracion.

Sin ofro particular, saludo atentamente a Ud.

SANCHEZ

ACION PUBLICA

Destinatario. \
- Gabinete DEP. \\)
- Subdireccién DEP.

- Departamento Juridico y Transparencia.

- Expediente N°36.449 — 2022
- Solicitud N°2739






OFICIO ORD. N°1152/2022

ANT: OFICIO ORDINARIO N°2445 DE 11 DE
NOVIEMBRE DE 2022 DEL DEPARTAMENTO
JURIDICO ¥ TRANSPARENCIA DE LA
DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA.

MAT: REMITE INFORMACION SOLICITADA.
ADJ: LO QUE SE INDICA.

FRUTILLAR, 21 DE NOVIEMBRE DE 2022

A: JAIME MARIO VEAS SANCHEZ
DIRECTOR DE EDUCACION PUBLICA
DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA

DE: CLAUDIA CAROLINA TRILLO MOLINA
DIRECTORA EJECUTIVA
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA DE LLANQUIHUE

Junto con saludar cordialmente, me dirijo a usted con el fin de evacuar informe
solicitado a este Servicio en virtud de Oficio Ordinario N°2445 de 11 de noviembre de 2022
respecto a solicitud realizada por la H. Camara de Diputados, en relacién con: “La
problematica que aqueja a cuatro educadoras ancestrales de la comuna de Fresia, quienes,
debido al traspaso de los establecimientos educacionales de los SLEP, debian ser
finiquitadas a mas tardar ef 31 de diciembre de 2020, cuestién que no ocurrié. Estos hechos
se agravan al considerar que las afectadas contaban con contrato indefinido y una de las
trabajadoras gozaba de fuero maternal. Hoy estén incorporadas en el SLEP, pero con
lagunas previsionales, y sin el pago de sus afios de servicio.”

La solicitud de informacién se refiere a la situacidn particular respecto al traspaso de
los funcionarios educadores tradicionales: Ingrid Viviana Nempu Silva, Egon Sebastidn
Poveda Gallardo, Cecilia Magdalena Bahamondes Nempu y Marco Antonio Caipilldn Ojeda,
desde la Municipalidad de Fresia hacia el Servicio Local de Educacién Pablica de Llanquihue,
el 01 de enero de 2022.

A fin de contextualizar, se debe sefialar que los cuatro educadores tradicionales antes
mencionados, previo al traspaso del servicio educacional, el 01 de enero de 2021, se
encontraban contratados como asistentes de la educacién en calidad de educadores
tradicionales por la Municipalidad de Fresia y, que dichos funcionarios no se encontraban
reconocidos como educadores tradicionales por la Secretaria Regional Ministerial de Los
Lagos, como exige la normativa, situacion que se reqularizd recién con fecha 22 de abril de
2022, posterior al traspaso.

Previo al traspaso del servicio educacional, la Direccién de Educacién Publica emitié
Oficio Ordinario N°2331 de 21 de diciembre de 2022 en virtud del cual se entregan
instrucciones respecto al traspaso de los educadores tradicionales, que en lo atingente
sefialaba: "En el evento que la relacidén laboral de dichos Educadores Tradicionales no se



encuentre regulada por el Estatuto Docente, esta situacion debera ser regularizada antes
del traspaso del servicio educacional, para lo que deberén ser desvinculados e indemnizados
para dar inicio a un nuevo vincufo laboral, conforme a las normas def Estatuto Docente.

Por el contrario, respecto de aquellos funcionarios que no cumplieron con los
requisitos ya mencionados en parrafos precedentes para ser reconocidos como Educadores
tradicionales, pero se encuentran contratados en dicha calidad, deberén ser desvinculados
sin tener la posibilidad traspasarse al SLEP Lianquihue.”

En el caso particular, por un lado, la Municipalidad de Fresia no modificd la relacién
estatutario o forma de contratacion de estos funcionarios, no e cambié la forma de
contratacion de Cédigo del Trabajo a Estatuto Docente y tampoco los desvinculd ni finiquitd,
pagandole los consecuentes afios de servicio y, por otro lado, los funcionarios tampoco
cumplian el requisito de reconocimiento de la calidad de educadores tradicionales por parte
de la Secretaria Regional Ministerial de Educacién de Los Lagos (reconocimiento que recién
obtuvieron en el mes de abril de 2021}, por lo tanto, tampoco pudieron traspasarse por el
solo ministerio de la ley en virtud de la resolucion de traspaso de personal de la Direccidn
de Educacién Pablica.

En este escenario y, al no poner término la Municipalidad de Fresia a los contratos de
trabajo que mantenfa el municipio con estos funcionarios para no pagar las consecuentes
indemnizaciones es que ingresan solicitud de pronunciamiento a Contraloria Regional de
Los Lagos, solicitando, argumentando que era un error gue-los funcionarios no se hayan
traspasado y que era cargo de este Servicio el finiquito de la relacién laboral anterior y el
pago de las indemnizaciones por afio de servicio.

La Contraloria Regional de Los Lagos a través de Oficio N° E133531 / 2021 de 26 de
agosto de 2022, resuelve que: “las circunstancias alegadas por el SLEP Llanquihue, para no
incluir a los funcionarios de que se trata en la némina de docentes traspasados, constituyen
errores atribuibles a la Municipalidad de Fresia, que los han perjudicado, privédndolos de las
garantias que contienen los articulos cuadragésimo primero y cuadragésimo segundo
transitorio de fa ley N° 21.040, en cuanto disponen, el primero, el traspaso a los Servicios
Locales, por el solo ministerio de la ley y sin solucién de continuidad, y, el sequndo, que el
mencionado traspaso en ningun caso podrd tener como consecuencia ni podrd ser
considerado causal de término de servicios, supresién de cargos, cese de funciones, pérdida
del empleo o término de la relacion laboral del personal traspasado.

Bajo tales consideraciones, debe concluirse que no se ajusté a derecho gue el Servicio
Local de Educacidn Publica de Llanquihue no hubiese incluido a los servidores de que se
trata en la némina de docentes traspasados, por lo que procede que esa reparticién arbitre
las medidas pertinentes para disponer la incorporacién de tales educadores a dicho servicio
focal de educacion, debiendo informar de ello a esta Sede de Control, en un plazo que no
podra exceder del dia 30 de septiembre de 2021.”

En virtud de lo anterior y, en cumplimiento de lo instruido por el érgano contralor el
SLEP Llanguihue incorpora a los cuatro funcionarios a la dotacién del Servicio a contar del
dia 01 de octubre de 2021. Se hace presente que dofia Cecilia Magdalena Bahamondes
Nempu se habia incorporado a la dotacién con anterioridad (18 de mayo de 2021).

Asi, respecto de la educadora tradicional dofia Cecilia Magdalena Bahamondes
Nempu, el Servicio, a través de Resolucién Exenta N°2474/2021, la designé a contrata
como educadora tradicional de la asignatura de mapudungun a contar de 18 de mayo de
2021 hasta el 28 de febrero de 2022 y, a través de Resolucidn Exenta N°2967/2021,
N©2968/2021 y N°2969/2021, todas del 29 de septiembre de 2021, procedi6 a designar a



contrata como educador tradicional de la asignatura de mapudungun a contar del 1 de
octubre de 2021 hasta el 28 de febrero de 2021 a don Egon Sebastidn Poveda Gallardo,
dofia Ingrid Viviana Nempu Silva y don Marco Antonio Caipillan Ojeda, respectivamente.

Sin perjuicio de lo anterior, al momento de informar las incorporaciones de los cuatro
funcionarios educadores tradicionales a Contraloria Regional de Los Lagos se solicité que el
organo fiscalizador complementara el Oficio N© E133531 / 2021 de 26 de agosto de 2022,
especialmente, a lo referido al término de la relacién laboral con la Municipalidad de Fresia
y @ quién le corresponde pagar la indemnizacién por afios de Servicio.

En respuesta, el 6rgano contralor a través de Oficio NO E181672 / 2022 de 3 de
febrero de 2022, resolvid que: “acorde con el criterio establecido en los dictdmenes N°
52.400, de 2015, y 3.244, de 2016, la normalizacién del régimen juridico aplicable a los
educadores tradicionales no permite extender un finiquito o ef pago de una indemnizacién
por afios de servicio por el término de su vinculo laboral regido por las normas del Cédigo
del Trabajo, ya que no les resultan aplicables las causales de término de la relacién
contractual preceptuadas en ese cuerpo legal, no correspondiéndole por ende alguna
compensacion regulada en dicho texto normativo.

A lo anterior debe agregarse que, en la situacién expuesta, el traspaso de los
funcionarios de que se trata, desde la Municipalidad de Fresia al Servicio Local de Educacién
no ha importado el término del vinculo laboral y se ha verificado sin mediar interrupciones,
por el solo ministerio de la ley, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo cuadragésimo
primero transitorio de /a ley N° 21.040.

Finalmente, en relacién con el cumplimiento de las instrucciones contenidas en el
oficio N°® E133531, de 2021, de este origen, atendidos los antecedentes aportados en esta
oportunidad por el SLEP, cumple con tomar conocimiento de lo informado entendiendo que
con ello se ha dado observancia a lo ordenado en el oficio de la suma.”

En consecuencia, este Servicio cumplié con lo instruido por el érgano contralor en
orden a incorporar a los cuatro funcionarios educadores tradicionales a la dotacién del
Servicio y, actualmente, son y siguen siendo parte de la dotacidén docente del SLEP
Llanquihue. Sin perjuicio de lo anterior, no le corresponde a este Servicio la suscripcion de
finiquito ni pago de indemnizacidén por afos de servicio alguna, segun lo aclaré Contraloria
Regional de Los Lagos.

Por lo tanto, el SLEP Llanquihue nada adeuda a los funcionarios antes mencionados
por ningln concepto, ya sea remuneracional o indemnizatorio. Tampoco se han vulnerado
normas de proteccién a fa maternidad, puesto que el Servicio arbitrd las medidas ordenas
aplicar por el érgano contralor a la brevedad una vez impartidas por la autoridad.

Al presente oficio se adjuntan los siguientes documentos:

1. Resolucidon Exenta N°2474/2021 de 22 de abril de 2021 del Servicio Local de
Educacion Publica de Lianguihue.

2. Resolucidn Exenta N°2967/2021 de 29 de septiembre de 2021 del Servicio Local de
Educacion Publica de Llanguihue.

3. Resolucién Exenta N°2968/2021 de 29 de septiembre de 2021 del Servicio Local de
Educacidn Publica de Llanquihue.

4. Resolucion Exenta N°2969/2021 de 29 de septiembre de 2021 del Servicio Local de
Educacion Publica de Lianquihue.



5. Oficio Ordinario N°2331/2020 de 21 de diciembre de 2020 de la Direccién de
Educacioén Publica.

6. Resolucidn Exenta N°381/2021 de 22 de abril de 2021 de la Secretaria Regional
Ministerial de Educacién de Los Lagos que reconoce la calidad de educador

tradicional.

7. Oficio N® E133531 / 2021 de 26 de agosto de 2022 de la Contraloria Regional de Los
Lagos.

8. Oficio N® E181672 / 2022 de 3 de febrero de 2022 de la Contraloria Regional de Los
Lagos.

Sin otro particular, se despide atentamente.

DIRECTORA

LLanguiHuE
CLAUDIA Firmado digitaimente
CAROLINA . Boroiariiio
TRILLO oA
MOLINA st

CLAUDIA CAROLINA TRILLO MOLINA
DIRECTORA EJECUTIVA
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA DE LLANQUIHUE

CCTM/AGL/cgn

Distribucién:
- Oficina de Partes Direccidn de Educacion Pdblica {con copia

a: sgfia.andrade@dep.cl; norka.munoz@dep.cl.
= Archive Oficina de Partes SLEP de Lianquihue.



REGULARIZA DESIGNACION A CONTRATA A
FUNCIONARIA QUE INDICA.

RESOLUCION EXENTA N°2474/2021

FRUTILLAR, 21 de julio de 2021.-
VISTOS

Lo dispuesto en la Ley N°21.040, que Crea e Sistema
de Educacién Pdblica; en la Ley N° 21.289, de Presupuestos del Sector Piblice correspondiente
al afio 2021; en el Decreto N°74, de 2018, del Ministerio de Educacién, que fija denominacion,
&mbito de competencia territorial, domicilio y calendario de instalacién con las fechas en que
iniciaran funciones los Servicios Locales de Educacién PGblica que indica; €l DFL N°2, del
Ministerio de Educacion, que fija texto réfundido, coordinade y sistematizado de la Ley
N©20.370, que establece la Ley General de Educacidon, con las normas no dercgadas det DFL N@
1, de 2005; el DFL N°1 de 1996, del Ministerio de Educacion, gue fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N919,070 que aprobé el Estatuto de los Profesionales de
fa Educacion; en la Lley N919.880, que establece las Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los érgancs de la Administracién del Estado; el Decreto
Supremo N°301, de 2017, del Ministerio de Educacidn, gue reglamenta [a calidad de educador
fradicional; en la Resolucion Exenta N°381, de 2021, de la Secretaria Regional Ministerial de
Educacion, que reconoce la calidad de educador tradicional para ejercer funciones en
establecimiento Escuela Rural San Andrés; en la Resolucién Exenta N°6, de 2019, de la
Contraloria General de la Repiblica, que fija normas sobre exencién del trdmite de toma de

razén de las materias de personai que se indican; el Dictamen N°1333, de 2020, de |[a
Contraloria General de la Replblica; v;

CONSIDERANDO

1. Que, en virtud de la Ley N°21.040, en relacién
con el Decreto N°74, de 2018, del Ministerio de Educacidén, se creé v se dispuso el
funcionamiento a contar del 2 de enero de 2020, del Servicio Local de Educacién Publica de
Hanquihue vy el traspaso del servicio educacicnal a contar del 1 de enerc de 2021.

2. Que, la Ley General de Educacion, establece
como objetivo, para los establecimientos educacionales con zlto porcentaje de alumnos

indigenas, que es estos desarrollen aprendizajes que les permitan mantener su dominio de la
lengua indigena.

3. Que, el decreto supremo N°280, de 2009, del
Ministerio de Educacion, incorpord objetivos fundamentales y contenides minimos obligatorios
para el sector de aprendizaje de Lengua Indigena de 1° a 8° de Educacidn Basica.

4. Que, la calidad de educador/a tradicional para
impartir la asignatura de Mapudungun, en la ensefianza de lenguas y conocimientos culturales
del pueble mapuche, se regird por las disposiciones del Decreto Supremo N°301, de 2017, del
Ministerio de Educacién, por el Convenio N°169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales de la OIT y
por las normas del DFL N°2, de 2019, del Ministeric de Educacion.

5. Que, de acuerdo al dictamen N°1333, de 2020,
de la Contraloria General de la Reptblica, para la contratacidn de los v las educadores/as
tradicionales que estén habilitados o autorizados conforme al decreto N° 301, de 2017, del
Ministerio de Educacidn, se rigen por el Decreto con Fuerza de Ley NO1 de 1996 del Ministerio
de Educacidn, fijo el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°19.070 que aprobd



Estatutc de los Profesionales de la Educacién, el cual aborda y regula la
prestacion de servicios en establecimientos educacionales.

6. Que, conforme a la Resolucion Exenta N°381, de
22 de abril de 2021, reconoce la calidad de educadera tradicional a Dofia Cecilia Bahamondes
Nempu, para ejercer funciones en el establecimiento Escuela Rural San Andrés del Servicio Local
de Fducacién Plblica de Llanguihue.

7. Que, para formalizar e informar la contratacién
de la educadora, se ha emitido la orden de trabajo N° E11, del 22 de abril de 2021.

RESUELVO

i. REGULARICESE la designacion a la persona que
a continuacidn se indica para servir el cargo que se expresa:

Empleador : | SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA DE LLANQUIHUE

R.AUT. : 162.000.800-1

Nombre Funcionario/a | : | CECILIA MAGDALENA BAHAMONDES NEMPU

Cédula de Identidad ¢ 112.859.306-7

Calidad juridica : |Contrata

Tipo de funcidn 1 | Educadora Tradicicnal Asignatura Mapudungun

Carga Horaria : |36 horas cronolégicas semanales desde 18 de mayo de 2021 hasta 28
de febrero de 2022.

Subvencion » | General

Jornada de Trabaijo : | Ordinaria

Nivel de Ensefianza ; | Basica

Establecimiento : | ESCUELA SAN ANDRES TEGUALDA (36 horas)

2. PAGUESE ia remuneracién correspondiente al
cargo designado segun las disposiciones legales vigentes.

3. IMPUTESE el gasto originado por esta
contratacién en el presupuesto del Servicio Local de Educacion Publica de Llanquihue de la
Partida 09" Capitulo “29” Programa “02” Subtitulo 21 “Gastos en Personal”, ftem *02” Personal
a contrata, Asignacion “001” Personal a contrata.

4, DEJESE constancia que por razones de servicio
el trabajador asumid y cumplic sus funciones en las fechas indicadas.

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

CLAUDIA CARQLIN RéLLﬁ OLINA
DIRECTORA EJECUTIVA

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION/PUBLICA DE LLANQUIHUE
rod
COTM/AGL/CGNTHEVI GV dhm

DISTRIBUCIGN:
Centralorid General de |2 Repiblica (SIAPER).
Interesado.

Carpeta Interesado.

Departamento de Personal del SLEP de Llanquihue.
Establecimiento.




DESIGNACION A CONTRATA A
FUNCIONARIO/A QUE INDICA.

RESOLUCION EXENTA No2 007 /20821

FRUTILLAR, 22 DE SEPTIEMBRE DE 2021
VISTOS

Lo dispuesto en la Ley N°21.040, que Crea el
Sistema de Educacién Pablica; en la Ley N°21.289, de Presupuestos del Sector Piblico
correspondiente al afio 2021; en el Decreto N°74, de 2018, del Ministerio de Fducacién,
que fija denominacién, &mbitc de competencia territorial, domicilic vy calendaric de
instalacién con las fechas en que iniciaran funciones los Servicios Locales de Educacién
Publica que indica; en el DFL N°2, del Ministeric de Educacién, gue fija texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N920.370, que establece ia Ley General de Educacidn,
con las normas no derogadas del DFL N© 1, de 2005; en el DFL N°1 de 1966, del Ministerio
de Educacidn, que fija el texto refundido, coordinado v sistematizade de la Ley N©18.070
que aprobd el Estatuto de los Profesionales de la Educacién; en la Ley NC19.880, gue
establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los
érganos de la Administracién del Estado; en el Decreto Supremo N°301, de 2017, del
Ministerio de Educacién, que reglamenta la calidad de educader tradicional: en la Resolucion
Exenta N°381, de 2021, de la Secretaria Regional Ministerial de Educacién de Los Lagos,
que reconoce la calidad de educador tradicional para gjercer funciones en establecimiento
de la Regién de Los Lages; en la Resolucidon Exanta N°6, de 2019, de 1a Contraloria General
de la Repiiblica; que fija normas sobre exencion del tramite de toma de razén de las
materias de personal que se indican; en el Dictamen N°1333, de 2020, de la Contraloria
General de la Republica; v;

CONSIDERANDO

1. Que, en virtud de la Ley N°21.040, en relacion
con el Decreto N°74, de 2018, del Ministerio de Educacion, se cred v se dispuso el
funcionamiento a contar del 2 de enero de 2020, del Servicio iocal de Educacion Publica de
Lianquihue vy el traspaso del servicio educacicnal a contar del 1 de enero de 2021.

2. Que, la Ley General de Educacidon, establece
como objetivo, para los establecimientos educacionales con alic porcentaje de alumnos
indigenas, que es estos desarrollen aprendizajes que les permitan mantener su dominio de
ia lengua indigena.

3. Que, el Decretc Supremo N°280, de 2009, del
Ministeric de Educacion, incorporé obietivos fundamentaies v contenidos minimos
obligatorios para el sector de aprendizaje de Lengua Indigena de 1° a 8° afio de Educacidn
Basica.

4, Que, la calidad de educador/a tradicional para
impartir la asignatura de Mapudungun, en la ensefianza de lenguas y conoccimientics
culturales del pueblo mapuche, se regird por las disposiciones del Decreto Supremo N°301,
de 2017, del Ministerio de Educacién, por el Convenio N°16¢ sobre Pueblos Indigenas v
Tribales de la OIT y por las normas del DFL N°2, de 2019, dei Ministeric de Educacidn.

5. Que, de acuerdo al Dictamen N°1333, de
2020, de la Contraloria General de la Repdblica, para la contratacién de los y las

[y



educadores/as tradicionales que estén habilitados ¢ autorizados conforme al Decreto N°301,
de 2017, del Ministerio de Educacidn, se deben regir por el Decreto con Fuerza de Ley N°1
de 1996 del Ministerio de Educacion, fijé el texto refundido, coordinade vy sistematizado de
la Ley NC19.070 gue aprobd Estatuto de los Profesionales de la Educacion, el cual aborda y
regula la prestacién de servicios en estabiecimientos educacionales por los profesionales de
ta educacidn.

6. Que, conforme a la Resolucién Exenta N°381,
de 22 de abrii de 2021, de la Secretaria Regional Ministerial de Educacién de Los Lagos, se
reconocic la calidad de educadora tradicional a don Egon Sebastian Poveda Gallardo, para
gjercer funciones en e! establecimiento Escuela Bésica de Fresia del Servicio Local de
Educacién Plblica de Lianguihue.

RESUELVO

1. DESIGNESE a la persona que a continuacion
se indica para servir el carge gue se expresa:

EMPLEADOR 1 | SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA DE LLANQUIHUE

R.U.T. 1 |82.000,800-1

NOMBRE : |EGON SERASTIAN POVEDA GALLARDO

FUNCIONARIC/A

CEDULA DE IDENTIDAD |: |15.281.483-6

CALIDAD JURIDICA : | CONTRATA

TIPO DE FUNCION : |EDUCADORA TRADICIONAL ASIGNATURA MAPUDUNGUN

CARGA HORARIA 1 138 HORAS CRONCLOGICAS SEMANALES DESDE 01 DE OCTUBRE DE 2021
HASTA 28 DE FEBRERO DE 2022.

SUBVENCION . | GENERAL

JORNADA DE TRABAJO |: |ORDINARIA

NIVEL DE ENSENANZA |: |BASICA

ESTABLECIMIENTO : | ESCUELA BASICA FRESIA

2. PAGUESE la remuneracion correspondiente al
cargo designado segiin las disposicioneas legales vigentes.

3. IMPUTESE el gasto originado por esta
coniratacion en el presupuesto del Servicie Lecal de Educacion Piblica de Llanquihue de la
Partida “09” Capitulo “28” Programa “02” Subtftulo 21 “Gastos en Personal”, Item “02”
Personal a contrata, Asignacién “001” Personal a contrata.

-

o~ nos: ANOQTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
p C\,C LA A :Q;’J, .
P

ALY

il _‘ TORA EJECUTIVA
SERVICIO LOCAL BE

EDUCACION PUBLICA DE LLANQUIHUE

4 0L
CCTM/ Al 'L{(@ﬁ[ﬁ@/%{dnm

DISTRIBYCION:

- Contraloria General de iz Repiiblica (SIAPER).
Interesado.
Carpeta Interesado.
Unidad de Gestién de Personas SLEP de Llanquihue.
Establecimiente educacional.




DESIGNACION A CONTRATA A
FUNCIONARIO/A QUE INDICA.

RESOLUCION EXENTA No2 208/ 2021
FRUTILLAR, 2 DE SEPTIEMBRE DE 2021
VISTOS

Lo dispuesto en la Ley N°21.040, gue Crea el
Sistema de Educacion Pdblica; en ia Ley N°21.28S, de Presupuestos del Sector Publico
correspondiente al afio 2021; en el Decreto N°74, de 2018, del Ministeric de Educacién,
que fija denominacién, ambito de competencia territorial, domicilic v calendario de
instalacién con las fechas en gue iniciaran funciones los Servicios Locales de Educacién
Plblica que indica; en el DFL N°2, de! Ministerio de Educacién, gue fija texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N©20.370, que establece la Ley General de Educacion,
con las normas no derogadas del DFL NC1, de 2005; en el DFL N°1 de 19986, del Ministerio
de Educacidn, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N©19.07¢
que aprobé el Estatuto de los Profesionales de la Educacién; en la Ley NC15.880, gue
establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen ios Actos de los
Organos de la Administracion del Estado; en el Decreto Supremo N°301, de 2017, del
Ministerio de Educacion, que reglamenta la calidad de educador tradicional; en 1a Resclucion
Exenta N°381, de 2021, de la Secretaria Regional Ministerial de Educacién de Los Lagos,
que reconoce la calidad de educador tradicional para ejercer funciones en establecimianto
educacional de la Regién de Los Lagos; en la Resolucion Exenta N°6, de 2019, de la
Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre exencion dei trémite de toma
de razdén de las materias de personal que se indican; en el Dictamen N°©1333, de 2020, de
la Contraloria General de la Republica; v;

CONSIDERANDGC

1. Que, en virtud de la Ley N©21.040, en relacién
con el Decreto N°74, de 2018, del Ministerio de Educacidn, se credé y se dispuso el
funcionamiento a contar del 2 de enero de 2020, del Servicio Local de Educacién Piblica de
Llanquihue v el traspasc del servicio educacional a contar dei 1 de enero de 2021,

2. Que, la Ley General de Educacién, establece
como objetivo, para los establecimientos educacionales con aito porcentaje de alumnos
indigenas, que estos desarrolien aprendizajes gue les permitan mantener su dominic de la
lengua indigena.

3. Que, el Decreto Supremo N°280, de 2009, del
Ministerio de Educacién, incorporé objetivos fundamentaies y contenidos minimoes
obligatorios para el sector de aprendizaje de Lengua Indigena de 1° & 8° afio de Educacion
Bésica.

4. Que, la calidad de educador/a tradiciona!l para
impartir la asignatura de Mapudungun, en la ensefianza de lenguas y conocimientos
culturales del pueblo mapuche, se regira por las disposiciones del Decreto Supremo N°301,
de 2017, del Ministerio de Educacidon, por el Convenio N°169 sobre Pueblos Indigenas v
Tribales de la OIT y por las normas del DFL N°2, de 2018, dei Ministerio de Educacién.

S Que, de acuerde al Dictamen N®1333, de
2020, de la Contralorfa General de la Republica, para ia contratacién de los vy las



educadores/as tradicionales gue estén habilitados o autorizados conforme al Decreto N°
301, de 2017, del Ministeric de Educacion, se rigen por el Decreto con Fuerza de Ley N°e1
de 1996 del Ministerioc de Educacidn, fiid el texto refundido, coordinado vy sistematizado de
la Ley N019.070 que aprobé Estatuto de fos Profesionaies de ia Educacidn, el cual aborda y
requla la prestacién de servicios en establecimientos educacionales de los profesionales de
la educacion.

6. Que, conforme a la Resolucidn Exenta N°381,
de 22 de abril de 2021, de la Secretaria Regional Ministerial de Educacién de Los Lagos se
reconocid la calidad de educadora tradicional a dofia Ingrid Viviana Nempu Silva, para
eiercer funciones en el establecimiento Escuela Bdasica de Fresia del Servicio Local de
Educacién Pdblica de Lianguihue,

RESUELVD

1. DESIGNESE a la persona que a continuacién
se indica para servir el cargo que se expresa:

EMPLEADOR - | SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA DE LLANQUIHUE

R.U.T. . 162.600.800-1

NOMBRE » TINGRID VIVIANA NEMPU SILVA

FUNCIONARIO/A

CEDULA DE IDENTIDAD |: |16.084.482-3

CALIDAD JURIDICA . [CONTRATA

TIPC DE FUNCION : | EDUCADORA TRADICIONAL ASIGNATURA MAPUDUNGUN

CARGA HORARIA : |38 HORAS CRONOLOGICAS SEMANALES DESDE 01 DE OCTUBRE DE 2021
MASTA 28 DE FEBRER(C DE 2022.

SUBVENCION 1 | GENERAL

JORNADA DE TRABAJO |: | ORDINARIA

NIVEL DE ENSENANZA |: |BASICA

ESTAEBLECIMIENTO - TESCUELA BASICA FRESIA

2. PAGUESE la remuneracion correspondiente al
cargo designado segun las disposiciones legales vigentes.

3. IMPUTESE el gasto originado por esta
coentratacion en el presupuesto dei Servicio Local de Educacién Plblica de Llanquihue de ia
Partida “09” Capitulo “29” Programa “02"” Subtitulo 21 “Gastos en Personal”, frem “02”
Personazl a contrata, Asignacién “001” Personal a contrata.

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

SERVECE@J\L@@&% ECION PUBLICA DE LLANQUIHUE

CCTM/A(?L/C HCV/CVV/dhm

DISTRIBHCION:

- Contraloriz General de 12 Repiblica {SIAPER).
Interesado.
Carpeta interesado.
tUnidad de Gestidn de Personas SLEP de Llanquihue.
Establecimiento educacional.




DESIGNACION A CONTRATA A
FUNCIONARIO/A QUE INDICA.

RESOLUCION EXENTA No2269/2021

FRUTILLAR, 29 DE SEPTIEMBRE DE 2021
VISTOS

Lo dispuesio en la lLey N°21.040, gue Crea el
Sistema de Educacidén Pdblica; en la Ley N°21.289, de Presupuestos del Sector Péblico
correspondiente al afic 2021; en el Decreto N°74, de 2018, del Ministerio de Educacién,
que fija denominacién, dmbito de competencia territorial, domicilic vy caiendaric de
instalacion con las fechas en que iniciardn funciones ios Servicios Locales de Educacién
Pablica que indica; en el DFL N°2, del Ministerio de Educacidn, que fija texto refundido,
coordinado v sistematizado de la Ley N©2(.370, que establece la Ley General de Educacion,
con las normas no derogadas del DFL N© 1, de 2005; ei DFL N°1 de 1996, del Ministerio de
Educacién, que fija el texto refundido, coordinado v sistematizado de la Ley N°919,070 que
aprobd el Estatuto de los Profesionales de la Educacién; en la Ley N°15.880, que establece
las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de ia
Administraciéon del Estado; el Decreto Supremo N°301, de 2017, del Ministeric de
Educacidn, que reglamenta la calidad de educador tradicional; en la Resolucién Exenta
N°381, de 2021, de ia Secretaria Regional Ministerial de Educacidén, que reconoce la calidad
de educador tradicional para ejercer funciones en establecimiento Escuela Rural San
Andrés; en la Resolucién Exenta N°&, de 2019, de la Contralorfa General de {a Reptiblica,
que fija normas sobre exencién del trdmite de toma de razdn de las materias de personal
gue se indican; el Dictamen N°1333, de 2020, de la Contraloria General de la Reptblica;
Y;

CONSIDERANDO

1. Que, en virtud de la Ley N°21.040, en reiacién
con el Decreto N°74, de 2018, del Ministeric de Educacién, se cre6é y se dispusc el
funcionamiento a contar del 2 de enero de 2020, del Servicio Local de Educacidn Plblica de
Lianauihue y el traspaso del servicio educacional a contar del 1 de enero de 2021.

2. Que, la Ley Generai de Educacion, estabiece
como objetivo, para los establecimientos educacionales con altoc porcentaje de alumnoes
indigenas, que estos desarrollen aprendizajes que les permitan mantener su dominio de la
lengua indigena.

3. Que, el Decretc Supremo N°280, de 2005, dei
Ministerio de Educacidn, incorporéd objetives fundamentales vy contenidos minimos
obligatorios para el sector de aprendizaje de Lengua Indigena de 1° a 8° afio de Educacidn
Basica.

4. Que, la calidad de educador/a tradicional para
impartir la asignatura de Mapudungun, en la ensehanza de lenguas vy conocimientos
culturales del pueble mapuche, se rige por las disposiciones del Decrete Supremo N°301,
de 2017, del Ministerio de Educacidn, por el Convenic N°159 sobre Puebios Indigenas y
Tribales de la OIT y por las normas del DFL N°2, de 2019, del Ministerio de Educacidn.

5. Que, de acuerdo al Dictamen N°L333, de
2020, de ia Contraloria General de la Republica, para la contratacion de los vy ias



educadores/as tradicionaies que estén habilitados ¢ autorizados conforme al Decreto N°301,
de 2017, de! Ministerio de Educacién, se rigen por el Decreto con Fuerza de Ley N°1 de
1996 del Ministerio de Educacion, fiié el texto refundido, coordinado vy sistematizado de la
Ley N°18.070 que aprobd Esiafuio de ios Profesionales de la Educacion, ef cual aborda v
regula la prestacion de servicios en establecimientos educacionales de los profesionales de
la educacion.

8. Que, conforme a la Resolucidén Exenta N°381,
de 22 de abril de 2021, se reconocit Iz calidad de educadora tradicional a don Marco Antonio
Caipillan Ojeda, para ejercer funciones en los establecimientos educacionales de la comuna
de Fresia del Servicio Local de Educacion Pablica de Llanguihue.

RESUELVO
i. DESIGNESE z la persona gue a continuacién
se indica para servir el carge que se expresa:
EMPLEADOR : | SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA DE LLANQUIHUE
R.U.T. 1 | 62.000.800-1
NOMBRE : | MARCO ANTONIO CAIPILLAN OJEDA
FUNCIONARIQ/A
CEDULA DE IDENTIDAD |: |14.445.297-6
CALIDAD JURIDICA : | CONTRATA
TIPO DE FUNCION : | EDUCADORA TRADICIONAL ASIGNATURA MAPUDUNGUN
CARGA HORARIA : |16 HORAS CRONOLOGICAS SEMANALES DESDE 01 DE OCTUBRE DE 2021
HASTA 28 DE FEBRERO DE 2022.
SUBVENCION 1 I GENERAL
JORNADA DE TRABAIC |: |ORDINARIA
NIVEL DE ENSENANZA |: [BASICA
ESTABLECIMIENTC : |ESCUELA AGRICOLA HUEMPELEQ
2. PAGUESE la remuneracién correspondiente al

cargo designado segln las disposiciones legales vigentes.

3. IMPUTESE el gasto originado por estz
contratacion en el presupuesto del Servicio Local de Educacion Plblica de Llanquihue de la
Partida 09" Capitulo “28" Programa “02” Subtitulo 21 “Gastos en Personal”, Item “02”
Personal a contrata, Asignacion “001” Personal a contrata.

ANGCTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

SERVICIC LOCAL DE EUCACI@N PUBLICA DE LLANQUIHUE

ccrw;%u%wcvwdhm

DISTRIBUCiON

Centraloria General de la Repibiica (SIAPER).
Interesado.

Carpetz Interesado.

Unidad de Gestion de Personas SLEP de Lianquihue.
Establecimients educacional.

1 LI T |




DEPARTAMENTO JURiDICO
orD.N°e 002331

ANT:  Arficulo cuadragésimo primero
fransitorio de la Ley N° 21.040 en
relacién con el Decreto N° 301, de
2017, del Ministerio de Educacién.

MAT.: Informa lo que indica.

ADJ.: Resolucion Exenta N° 1.458, de 2019 14
N® 686, de 2020, acmbas de I
Secrefaria Regional  Ministerial  de
Educacion Regién de tos Lages v
Dictémenes N°s 1.333, de 2019 y
F26.310, de 2020, ambos de Ia
Confraloria General de la RepUbilica.

SANTIAGO, 2 1 DIC 2820

DE:  MARIA ALEJANDRA GREBE NOGUERA
DIRECTORA DE EDUCACION PUBLICA

A: SEGUN DISTRIBUCION

Por medio del presente, y en el marco de lo sefalado en el arficulo trigésimo
quinio fransitorio de la Ley N° 21.040, qgue Crea el Sistema de Educacidn Publica,
que establece las faoculiades especiales de la Direccidn de Educacién Publica
(Direccidn], siendo una de estas la de coordinar y apovyar la instalacién de ios
Servicios Locales de Educacién Poblica {Servicios Locales o SLEP), especiaimente
en lo que se refiere al fraspaso del perscnal que se desempefic en s
Municipalidades o Corporaciones Municipales, es que vengo en remifide
pronunciamiento juridico relative a aguellos funcionarios gue se desempefan en
calidad de Educadores Tradicionales en los esfablecimientos educacionales de su
comuna, en cuanto a si correspohde que &stos sean fraspasados al Servicio Local
Languihue en virtud del articule cuadragesimo primero transitorio de la Ley N°
21.040, que Crea el Sistema de Educacidn PUblica, en adelante ia Ley.

Preliminarmente, es Ufilrecordar que el Decreto N° 301, de 201 7, del Ministerio
de Educacion, gue Reglamenta la Calidad de Educador Tradicional (Reglamento),
dispone en su arliculo 3° que “Podrdn ser Educadores Tradicionales e impariir fos
planes y programas de Ia asignatura y/o sector de Lengua Indigena v ia ensefianza
de las lenguas y conocimientos culturales de los pueblos originarios, las personas
reconocidas para tales efectos que cumplan con los siguientes requisifos

copulafivos:

a) Que estén validados por las Comunidades o Asociaciones Indigenas
vinculadas al establecimiento educacional.

b} Que acrediten compefencias linglisiicas v culturales suficientes paorg
desempefiarse en la ensefianza de las lenguas y conocimientos
culturales de los pueblos originarios.”




las personas a que se refiere el articulo 7°, ante la Secretaria Regional Ministerial de
Educacién respectiva, y ésia deberd diciar una resolucién en doende conste el
reconocimiento del Educador Tradicional que cumpla con los requisitos sefialados
en el arficulo 3° del Reglamenio.

A su vez deberd dictar una resolucién que contenga un listado de
Educadores Tradicionales establecidos en ef articulo 3° del Reglamento, disponibles
para gjercer docencia en los distintos niveles y modailidades educativas que
afiende el sistema educativeo.

Por su parte, el articulo cuadragésimeo primero transitorio de la Ley regula f
fraspaso a los SLEP del personal que se desempenia en eéstablecimientos
educacionales adminisirados directamenie por Municipalidades, ¢ a iravés de
Corperaciones Municipales, sin solucion de confinuidad v por el solo- minisierio de
laley, consagrando fres hipdtesis, primeramente el fraspaso de los profesionales de
la educacion regidos por el Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de 1996, del Ministerio
de Educacién, gue fijo ef texto refundido, coordinado y sistematizado de Ia Ley N°
19.070, que apruéba el Estatuto de los Profesionales de la Educacidn {Estatuto
Docente), seguido del fraspaso de los asistentes de la educacion regidos por la Ley
N° 19.444, que establece nomas ¥y concede aumenio de remuneraciones para
personal no docente de establecimiento educacionales que indica, vy finclmente

el fraspaso del personal que se desempefia en establecimientos de educacién
parvularia.

Sobre esta materia, el articulo 2° del Estatuto Docente prescribe que “Son
profesioncles de la educacion las personas que posean fitulo de profesor o
educador, concedido por Escuelas Normales y Universidades. Asimismo, se
consideran todas las persongs leqoimenie habilitadas para ejercer la funcién
docente v las autorizadas para desempefiarlg de acuerdo g las normas legales

vigenfes".

De esta forma, es posible advertir que también se consideran profesionales
de la educacién vy, por tanto, se rigen por el Esiatuto Docente, las personas que
estan habilitadas para ejercer la docencia y las aviorizadas para desempediaria.

En este mismo sentido se ha pronunciado Ia Coniraloria General de Ig
RepUblica en sus dictdmenes N° 1.333, de 2019, y N° E24.310, de 2020, ol indicar que
“Asl, los educadores fradicionales que. no obsfante carecen del tiulo de profesor
© educador, sean reconocidos por la Secrefaria Regional Ministerial de Educacidn
respeciiva de conformidad con el reglamenio en cuesfidn, se encueniran
habilitados para ejercer la docencia, por lo que su contrafacion debe efectuarse
fambign por la fey N° 19.070".

Asi entonces, resulta necesario censignar que sélo podrdn ser fraspasados at
Servicio Local Lianguihue aguellos Educadores Tradicionales que cumplan con los
requisitos establecidos en el Reglamenio para obiener dicha calidad v que, por
ende, havan sido reconocidos como tales en Ia respectiva resolucién dictada por
la Secrefaria Regional Ministerial de Educacién dque corresponda.

En las condiciones anotadas, dichos educadores fradicioncles ol
enconfrarse habilifados para ejercer ia docencia deben estar contratados por el
Estatuto Docente, vy, por consiguiente, ser traspasados por aplicacién del articulo
cuadragesimo primero fransitorio de g Ley, por el sole ministerio de la ley v sin
solucién de confinuidad, al enconirarse contemplados en una de las hipdtesis




Para efectos de validar el requisito establecido en la lefra a) de ia norma
anteriotmente ¢itada, de acuerdo a lo prescrito en el articulo 4° del Reglamenio,
el Ministerio de Educacion deberd aceptar la propuesta de Educador Tradicional,
de la directiva de la comunidad Indigena y/o Asociacidn Indigena inscrita en el
Registro de Comunidades v Asociaciones Indigencs, de conformidad alo dispuesto

enlaley N°19.253, vinculadas al respective establecimiento educacional en el gue
se va a desempefiar el Educador Tradicional.

Enseguida, el arficulo 6° del Reglamento indica, en lo pertinente, gue “Fara
efecfos de constator el requisito esiablecido en la letra b)] del orficuio 3° de esie
decreto, lg Secretaria Regional Ministerial de Educacidn respectiva, convocard o
asociaciones indigenas cuya drea de desarrolio esté vinculada al dambito
educacional y cultural, de acuerdo a lo expuesto en el arfieulo 37 leira o de la fey

N°.19.253, las que deberdn emitir un cerfificado gue podrd tener una duracion de
hasta 2 gios.

Las Asociaciones Indigenas o los Insfifutos de Culiura Indigena evaluardn y
acredifardn, las competencias culfurales y lingUisficas de los Educadores
Tradicionales interesados en impariir Ia asignafura y/o sector de lengua indigenay
la ensefianza de las lenguas v conocimientos culturales de los pueblos originarios,

a fravés de un instrumento de evaluacién disefiade en conjunfo con ef Ministerio
de Educacién”.

A su iurne, el articulo 7° del Reglamento determina que en casc gue exista
carencia de Educadores Tradicionales que cumplan con los reguisitos esiablecidos
en el mencionado arficulo 3° del Reglamento, ef Ministerio de Educcion podrd
autorizar para impartir la asignatura y/o secior de la lengua indigena v o
ensenanza de las lenguas y conocimientos culturales de los pueblos originarios, a
personas que se encueniren en las situaciones que se describen vy en &l siguienie
orden de prelacién: 1. Ser profesor{a) con mencién en Educacién Infercultural
Biingle; 2. Ser egresado(a) de estudics de pedagogia con especializacion en
Educacion Intercultural BilingGe; 3. Ser educader de parvulos o profesor{a) de
Educacion Parvularia, Basica o Media con clgdn grado de especializacién e
Educacién Intercultural Bilingle, para desempenfarse e su respectivo nivel; 4. Estar
cursando actuaimente estudios regulares, a lo menos 5 semesires, de pedagogia
en ensefianza bdsica con especializacién en Educacién intercuiiural BilingUe: 5. Ser
educador de pdrvulos o profesor{a) de Educacién Parvularia, Bésica vy Media, vy que
esté cursando esfudios en Educacion Intercultural Bilingbe para desempefiarse en
su respectivo nivel; é. Tener estudios en Pedagogia en educacién bdsica con
especializacion en Educacién Interculiural BilingUe; v 7. Ser educador de pdrvulos
o profesor{a) de Educacion Parvularia, Bésica o Media, parg desempenarse en su
respeciivo nivel.

Al respecto, es preciso sostener que las referidas guiorizaciones fendrén ung
duracion de fres afios v estardn vigenies hasta el dia antericr ¢ aguel en que
comience un nuevo afio escolar, segin lo previsto en el articulo 9° del Reglamento.

Ahora bien, en cuanio al procedimiento parg obiener la calidad de
Educador Tradicional, el aludido Reglomenio prevé cue I soliciud de
reconocimiento o la autorizacién para impartir ia asignaiura y/o sector de Lengua
indigena v la ensefianza de las lenguas v conocimientos culturales de los pueblcs
originarics, debe ser preseniada por el sostenedor o director del esiablecimienio
educacional donde se desempefiardn las personas a gue se refiere el articulo 3° o




establecidas en el referido precepto. En el evenio que Ia relacidn laboral de dichos
Educadores Tradicionales no s& encuentre regulada por el Esiatuto Docente, esia
situacion deberd serregularizada antes del traspaso del servicio educacionai, pora
lo que deberén ser desvinculados e indemnizados para dar inicio a un nuevo
vinculo laboral, conforme « Ios normas del Estatuto Docente.

Por el contrario, respecto de aquelios funcionarios que no cumplieron con
los requisitos ya mencionados en parrafos precedentes para ser reconocidos como
Educadores Tradicionales, pero se encuentran contratados en dicha calidad,
deberdn ser desvinculados sin tener la posibilidad fraspasarse al SLEP tlanquihue.

Lo anterior, sin perjuicio de fas facutiades interprefativas vinculantes de la
Superintendencia de Educacion y lo jurisprudencia de car@cier obligaiorio del
Srgano coniraior, que pueda emitirse con posterioridad.

Sin otro particular, saluda atentamente o usted

“lustre Muricipalidad de Los Muermaos

-fustre Municipalidad de Uonguihue

<llusfre Municipalidad de Puero Varas

lusire Municipalidad de Frufiliar

-Servicio Locnl de Educacién Publica tlanguihue
-Gobinete DEP

~Archivo DEP )

Solicitud No 24l ¥



RECONOCE LA CALIDAD DE EDUCADOR TRADICIONAL
PARA EJERCER FUNCIONES EN ESTABLECIMIENTOS

EDUCACIONALES, DE LA REGION DE LOS LAGOS, POR LOS
ANOS 2020 Y 2021.

SOLICITUD N° 750/29.07.2020
RESOLUCION EXENTA N° G886
PUERTO MONTE, 83 430, 203

VISTOS

Lo dispuesic en la Censtifucion Polfiica de la RepUblica
de Chile; en el Decreto Supremo N°23¢6, de 2008, del Ministerio de Relaciones Exieriorss, que
promulga el Convenio N° 169 sobre los Pueblos indigenas vy Tribales en paises independientes
de la Crganizacién Internacional dal Trabgjo; enla Ley N° 19.880, que establece Bases de los
Procedimientos Adminisirativos que Rigen los Actos de los Organos de o Administracién del
Estado; en ia Ley N°18.954, que Reestruciura ef Ministerio de Educacion Péblicc; en ia Ley
N°19.253, gue establece Normas sobre Proteccion, Fomento y Desarrolio de los Incligenas, v
crea la Corporacion Nacional de Desamollo Indigena: en ei Decreto con Fuerza de Ley N°2,
de 2009, del Ministerio de Educacién, que fija fexio refundide. coordinado y sisfematizado de
la Ley N°20.370 con las normas no derogadas del Decreto con Fuerza de Ley N°1, de 2005; en
ef Decreto N°40, de 1994, del Ministerio de Educacién; que confiene Acta de Comunidad v/o
Asociacion Indigena, que valida af Educador Tradicional, que acredita las chpefencics del
Educador Tradicionadl; en la Resolucidn Exenta N° 07, de 2019, de la Coniraloric General de la
Republica, y;

CONSIDERANDC

e Que, el Estado de Chile, segun o dispuesio en gf
articulo 5° inciso segundo de nuestra Caria Fundamental, mediante el Decreto Supremo N°
236, de 2008, del Ministerio de Relaciones Exteriores, promulgd el Convenio N¢ 149 sobre los
Pueblos Indfgenas y Tribales en pafses independientes de la Crganizacién Internacional del
Trabgjo, en adelante Convenio N°149 de la OT :

2° Que, los principios de interculturatidad v diversidad,
entre otros,” contenidos en el Decreto con Fuerza de Ley N°2, de 2009, cel Ministeric de
Educacion, en adelante Ley General de Educacién, promueven v respetan los procesos vy
proyectos educativos en que, reconociendo y valorande al individuo en su especificidad
cuifural y de origen, se considere su lengua cosmovisién e historia, estableciéndose en ios
arficulos 28, 29 v 30 del citado texto legal como objelive para los establecimiento
educaciondles con alto porcenicie de alumnos indigenas, que puedan desaroliar los
aprendizajes que les permitfan comprender, exXpresar y mantener la historia v culfura de su
pueblo; '

3° Que, el sector de aprendizcie de Lepgua Indigena,
‘incorporcdo al Decreto N°_40, de 1996, por e] Decreto N®_280, de 2009, ambos del Minisierio
de Educacion, que establece los Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos Cbligatorios
en la ensefianza bésica, se imparfe mediante Ia figura del Educador Tradicional, que, de
acuerdc al Convenio N°169 de la OIT, debe ser validado por las comunidades indigenas
reconocidas por ia Ley N°19.253; :



4° Que, ceon la finglidad de reglamentar  dichg
validacion en el sistema educativo, se dictd el Decreto N°_301, de 2017, del Ministerio de
Educacion, en el que se establece el proceso de reconocimiento de la calidad de Educador
Tradicicnat;

5° Que, & arficulo 3° del citado Decreto, sefialg que
"podrén ser Educadores Tradicionales e impartir los planes v programas de Ia asignoiura yio
sector de Lengua indigena v ia ensenanza de las fenguas vy conocimientos culiurales de los
pueblos originarios, las personas reconocidas para tales efectos que cumplan con los
siguientes requisitos copulafives: ajque esién validados por las Comunidades o Ascciaciones
Indigenas vinculadas of esiablecimiento educqacional: b] que acrediten competencias
lingUfsiicas vy culturales suficienies para desempefiarse en la ensefianza de las lengugs y
conocimienios culturales de Jos pueblos origingrios.:

&° Que, en atencidn a los anfecedentes preseniados
segln el arficulo 12 del Decreto N°201, de 201 7. que acreditan el cumplimiento de los requisitos
seficlados en ef considerando quinto, y habiendo esta Secretaria consuitado al Regisiro de
Inhabilidades para ejercer funciones en &mbitos educacionales o con menores de edad v, las
demds normas periinentes, corresponde dictar el acto administrative corespondiente.

RESUELVO

ARTICULO 10 Recondzcase la cdlidad, de Educador
Tradicional o quienes a confinuacién se individualizan de la Regidn de Los Lagos, Provincia de
Osorno, Uanguihue v Chiloé con su respectiva cédula nacional de identidad, per los afios
escolares 2020 y 2021, para impartir la asignatura y/o sector de Lengua Indigena en el
establecimiento educacional qus se indica.

PROVINCIA DE LLANQUIKUE

N° | NOMEBRE RUT ESCUELA RBD COMUNA
1| JESSICA ANDREA | 17.632.060- | ESCUELA 76597 | PUERTO
HUALA VARGAS 5 ALERCE MONTT -
HISTORICO
2 | YASNA DEL CARMEN | 17.373.121- | ESCUELA 22419~ | PUERTO
COLIPAN BRECA 3 PADRE 7 MONTT .
ALBERTO
_ ' HURTADO
3 | VICTORIA  SOLEDAD | 15.847 867- | COLEGIO 20376~ | PUERTO™
PAILLAHUEQUE 4 NUEVA g MONTT ;
GUTIERREZ { ALERCE :
4 | VERONICA EDITH | 10.647.971- | INSTITUTC 22449- | PUERTO
FILCUN VALLE 2 INGLES 5 MONTT -
1 ANTUQUENUY :
5 |SOLEDAD GALLEGOS | 10.714.907- | ESCUELA 7654-6 | PUERTO
JERIA 4 RURAL LENCA MONTT
‘ ESCUELA 7480-5
RURAL
COLONIA  EL
GATO :
6 | SEBASTIAN ISAAC MEZA | 18.062.824- | ESCUELA 22418~ | PUERTC °
PAILLAHUEQUE 6 BASICA KIMUN | 9 MONTT
LAWAL




7 | ANGELCA LARA | 18.736.625- | ESCUELA 7664-3 | PUERTO
CAVERO ROSA 9 CAYENEL MONTT
8 | PAMELA ROXANA | 16.507.742- [ 8SCUFLA 7644-3 | PUERTC
OYARZUN LARA 3 CAYENEL MONTT
9 | NELSON JOSE | 18.734.515- | ESCUELA 7659-7 | PUERTC
MANCILLA 5 ALERCE MONTT
| NANCUANTE HISTORICO
13 | MAURICIO ALEJANDRO | 13.117.788- | ESCUELA 22418- | PUERTO
ANTIMAN VILLAGRA 9 KIMUN LAWAL | 9 MONTT
COLEGIO LOS | 22480-
ALERCES 4 '
COLEGIO 2037 6~
NUEVA 9
ALERCE
INSTITUTO 22553
TECNICO 3
FORJADORES
DE ALERCE _
1 | MARGARITA ELIZABETH | 12.206.279- | ESCUELA N°3 | 7638-4 | PUERTO
MILANCA LLANQUILEF |1 MELIPULL] _ MONTT
12 | MARCIA NATALIA | 18.204.696- | ESCUELA 22418 | PUERTO
PAILLAHUQUE 5 KIMUN LAWAL | ¢ MONTT
GUTIERREZ
13 | MACARENA SOLEDAD | 17.891.949- | ESCUELA 22418- | PUERTO
BARRIENTOS 0 KIMUN LAWAL | ¢ MONTT
PAILLAHUEQUE COLEGIO LOS | 22480- =
ALERCES 4
14 | JUANA ELENA AGUILAR | 10.604.511- | ESCUELA 7633-3 | PUERTO
LONCOMILLA 9 CAPHAN MONTT
ARTURC PRAT
CHACON
15 | JOSE NELSON | 16.893.692- | COLEGIO 7639-2 | PUERTO
MANCILLA 3 DARIO SALAS MONTT
NANCUANTE
16 | MARIA GLORIA | 10.627.691- | ESCUELA 7481-3 | PUERTO.
MILLACHEO CARTES o RURAL  RIO MONTT -
CHICO '
17 | DANIEL ANDRES ROJAS | 13.525.943- | ESCUELA 7633-3 | PUERTO
VILLEGAS 8 CAPITAN MONTT
ARTURO PRAT
CHACON
ESCUELA 7669-4
RURAL LQUE
18 | CARMEN GLORIA | 15.560.017- | ESCUELA 22229- | PUERTO
REINCSO AYANCAN |9 BASICA 1 MONTT
LICARAYEN
ESCUELA N°7 | 7637-4
ARABE SIRIA .
19 { CARLOS DANIEL | 16.031.591- | ESCUELA 22418- | PUERTO
PORMA MURO? | KIMUN LAWAL | MONTT
20 | CARLOS  BERNARDO | 8,862.786-5 | COLEGIO LOS | 22480- | PUERTO
PORMA CALHUEQUE ALERCES 4 MONTT
21 | ANA LORENA LEVIN | 12.309.491- | ESCUELA N°3 | 74384 | PUERTO
LEVITUREO 3 MELIPULLO MONTT
PROVINCIA DE CHILOE
[N° | NOMBRE | RUT | ESCUELA | COMUNA |




22 |ANA BELEN ANTIPAN [ 17.449.971- COLEGIO 22327- | QUELLON

HERNANDEZ 0 GARRIELA 1
MISTRAL

23 | BERNARDING 10.409.477- | ESCURLA ' 22380- | QUELLON
EMILIOANTIPAN 5 BASICA 8
RAPIMAN SECTOR

ORIENTE _

24 | ANA MARGARITA | 11.599.00&- | COLEGIO 22327~ | QUELLON

HERNANDEZ AGUILAR 3 GABRIELA 1
MISTRAL

25 |IVONNE DEL CARMEN ] 11.998.514. ESCUELA 22615 | ANCUD

MILLAN CONTRERAS K PARTICULAR 7
OMILEN ANTU

PROVINCIA DE OSORNO

{ N° | NOMBRE RUT ESCUELA RBD COMUNA

26 | FELIPE ANIBAL 17.658.79 | ESCUELA PARTICULAR | 76228 | SAN JUAN
CATALAN ARCOS | 3-8 N°154, HUITRAPULLI DE LA

COSTA

27 | SANDRA GLORIA [ 11.429.63 | ESCUELA RURAL 7464-0 | PUYERUE
HENRIQUEZ 43 FUTACUHIN
HENRIQUEZ

28 | RAFAEL FEDERICO | 18746.90 | THE MISSION 22434 | OSORNO
IGNACIO 06 COLLEGE 7
HIGUERAS
HERNANDE7 :

29 | NORMA ELENA 15.277.05 | ESCUELA PARTICULAR | 7412.8 OSORNO
NAVARRETE 37 N°127 VIRGEN DE LA :
VARGAS CANDELARIA ,

30 | TERESA INES 13.164.56 | ESCUELA PARTICULAR | 7412.8 OSORNO
QUINTUL CANQUIL | $-4 N°127 VIRGEN DE LA

CANDELARIA _

31 | JACQUELINEDEL | 18.169.94 | ESCUELA PARTICULAR 7606-6 | SAN JUAN
PIL AR ROSAS y N°164 TROSCO DELA
NAGUIL COSTA

32 | SANDRA YANETTE | 15.276.04 | ESCUELA RURAL 74969 | PUERTO
MARICAN 2-4 NOCHACO OCTAY
VELASQUET =

33 | SOLEDAD 17.532.71 | ESCUELA RURAL 7422-5 | SAN
ARACELY NEIRA | 4-2 QUITRA QUITRA PABLO
AGUAS

34 | MARCIA YANETH | 13.405.23 | ESCUELA VILLA 1O 7508-6 | PURRANQ

{ VALENCIA 7-6 BURGOS UE
VILLEGAS : ‘

35 | VIVIANA SOLEDAD | 13.848.78 | ESCUELA PURRANGQUE 7531-0 | PURRANQ
CATRILEF &5 UE
DELGADO

36 | YOHANA 17.357.38 | ESCUELA RURAL 7535-3 | PURRANG
ELIZABETH ARO 63 NUEVA ISRAEL | UE
HUENCHUAN

37 { YANINA KAREN 24.613.20 | ESCUELAPARTICULAR | 74462 | SAN
ALCAIDE 4 N°1446 ROSARIO DE PABLO
PACHECO LAS ANIMAS .

38 | XIMENA 14.101.86 | ESCUELA CARLOS 7348-2 | OSORNO
FRANCISCA 47 CONDELL :

HUALAMAN
MANQUEL ,

39 | MIRTA MARIO 11.597.02 | ESCUELA ALBERTO 7476-4 | PUERTO

MANCILLA 51 HURTADO OCTAY




40 | AMANDA 16.111.94 | ESCUELA N°48 ITALIA | 73444 OSORNG
VICTORIA 7-4 :
HUICHALAF
PRADINES
41 | SANDRA YANET 15.276.15 | ESCUELA RURAL 7453-5 | PUYEHUE
HUENCHULLANCA | 7-0 RADALES
RiCS
42 | ORIETA DEL 12.594.34 | ESCUELA RURAL 7369-5 | OSORNO
CARMEN TORRES | 0-3 - PICHIL
HUENULEF '
43 | CLADYS MARISEL | 16.111.71 | ESCUELA SUFZA 73350 | OSORNO
TREMIGUAL 7K
LLANCAR _
44 | SANDRA ANDREA | 8.874.397- | ESCUELARURAL 7534-5 | PURRANG
GARNICA CAULLE | G CONCORDIA UE
45 | FELIPE ANIBAL 17.658.79 | LUCEC POUTECNICC | 22084- | SAN JUAN |
CATALAN ARCOS | 3-8 ANTULAFQUEN 1 DELA
: COSTA
46 | MARIAVIRGINIA [ 16.901.17 | ESCUELA BASICA SAN [ 74187 | SAN
SEPULVEDA 3-7 PABLO PABLO
SANCHEZ
47 | MELITA INES 10.765.17 | ESCUELA RURAL 7460-8 | PUYEHUE
GOME? 2-1 PILMAIQUEN
IMILMAGQUI
48 | PATRICIA MURIEL | 10.482.00 | ESCUELA RURAL LOS | 74500 | PUYEHUE
LEON OTAROLA 50 PELLINES
49 | ELDA DEL 13.164.11 | COLEGIC PADRE A0288- | OSORNO
- CARMEN 5K BARRER SJ 5
TREMIGUAL
LLANCAR
50 | CAROLINA 16.337.75 | COLEGIO CRECER 22430~ | PURRANG
IVONNE SANTANA | 3-5 8 UE
VIDAL .
51 | VIOLETA ISABEL 12.339.36 | ESCUELA FUNDACION | 73369 | OSORNG
COLIPA] PAFIAN | 8-4 PAUL HARRIS
52 | IRENE DEL 8.394.063- | ESCUELA PARTICULAR | 7443-8 | SAN
CARMEN 8 N°153 EL ROBLE PABLO
MANCILLA
CARRILLO
53 | XIMENA 15.370.51 | COLEGIO | 7441-1 | SAN
JACGQUELINE 2-7 QUILACAHUIN PABLO
FUCHA HUINCA :
54 | IRMA MARCELA 15.296.20 | ESCUELA ESPECIAL 73539 | OSORNO
SCHUBBE MUNOZ | 7-K ANA AICHELE
55 | NANCY EUGENIA | 12.594.36 | ESCUELA RURAL 7427 - | SAN
QUINTRAMAN 8-3 QUILEN 6 PABLO
CASTRO . _
56 | ANA VIRGINIA 12.137.23 | ESCUELA RURAL 73440 | OSORNO
HUICHALAF 39 MARIA LUISA BOMBAL
MALPU
57 | SORAYA 13.118.77 | ESCUELA MONSEROR | 7341-5 | OSORNO
JACQUELINE URIBE | -3 FRANCISCO VALDES
ARAVENA |
58 | XIMENA CECIIA | 13.162.86 | ESCUELA CANADA 7339-3 | OSORNC
COLIAQ CASTRO | 09
59 { LORENZA ISABEL | 9.189.660- [ COLEGIO RIACHUELO | 75443 | RIO
IMIO IMIO 5 NEGRC
60 | NELSON ADRIAN | 9.060.998- | ESCUELA CLAUDIO 7340-7 | OSORNO
CLAVERIA K ARRAU

PIZARRO




61 | JUAN CARLCS 11.307.62 | LICEO RAHUE 7328-8 | OSORNO
LAFQUEN 32
CHEUQUIAN

ARTICULO 2= Considérese que, ung vez se cumpla con o
fotal framitacion de este reconoecimiento, deberd ser incorporado dl listads de Educadores
Tradicionadles de esta Secretaria Regional Ministerial de Educacin.,

ARTICULO 3% Nofifiquese segln lo establecido en el articulo
46 de laLey N° 19.880, L '

ARTICULO 4° Téngase presenfe para ?odos los efectos
legales, administrativos y de pago coraspondienies,

xﬁw@%fﬁe W8G/mbg
Dishitucian: :

- Deporiomento Educacitn, SECREDUC
- Oficing de Partes, SECREDUC
-3 c. Depariamenfos Provincicles Osomo. Uanguitive, Chiloé



RECONOCE LA CALIDAD DE EDUC:IADOR TRADICIONAL
PARA EJERCER FUNCIONES EN i ESTABLECIMIENTOS

EDUCACIONALES, DE LA REGION DE LOS LAGOS, POR LOS
ANOS 2019 Y 2020.

| L Gebiea de Chite)

SOLICITED N° 1554/ 08.10.2019

RESOLUCION EXENTAN® 1458 .

PUERTO MONTT, g 9-0CT, E 2019

VISTOS

Lo dispuesto en ia Censtitucidn Folifica de la Repiblica
de Chile; en el Decreto Supremo N°236, de 2008, del Ministerio de Relaciones Extericres, gue
promuiga et Convenio N°169 sobre los Pueblos Indigenas v Tribales en paises independienies
de le Organizacién Intemacional del Trabgjo; en la Ley N° 19,880, que esiablece Bases de ios
Procedimientos Administrariivas que Rigen los Acios de los Orgdz_'xos de iq Administracién del
Estade: en la Ley N°18.956, que Reestructura el Minisierio de Educacién POblica: en 1o Ley
N®19.253, que establece Normas sobre Proteccién, Fomento y Desarrolic de lcs Indigenas, v
crea la Corporacién Nacional de Desarrolle Indigena; en el Decrets con Fuerza de Ley N°2,
de 2009, del Ministerio de Educacién, que fija fexto refundido, cocrdinado y sisfematizado de
la Ley N°20.370 con las normas no derogadas del Decreto con Fuerza de Ley N°1, de 2005; en
el Decrefo N°40, de 1994, del Ministerio de Educacién; que contiene Actd de Comunicdad v/o
Asociacion indigena , que valida of Educador Tradicional que acredita Ias competencias del
Educador Tradicionai; en e Resolucidn Exenta N°07, de 2019, de ia Contraloria Generai de Ia
Repuiblica, v: )

3

i
1

CONSIDERANDO
i° Que, el Estado de Chile segfm'b dispuesto en el
articulo 5° inciso segundo de nuesira Carla Fundamenial, medianfe f Decrefo Supremo
N°234. de 2008, del Ministerio de Relaciones Exteriores, promulgd el Convenio N°169 sobre los
Puebios Indigenas v Tribales en paises independientes de Ia Organizacién Internacional del

‘ Trabgjo. en adelante Convenio N°16% de Ig ol

2°  Que, los principios de inferculiuralidad v diversidad,
enfre otros. contenidos en el Decreto con Fuerza de Ley N°2, de 2009, del Ministerio de
Educacién, en adelanie Ley General de Educacion,. promueven y respetan ios procesos ¥
proyectos educativos en gue, reconociendo y valorando af individuo Een st especificidad
cultural y de origen, se considere su lengua cosmovisidn e hisioria, esiableciéndose en los
arficulos 28, 29 v 30 del ciiado texic legal como objeiive para !os establecimiento
educacioncles con alfo porcentgje de alumnos indigenas, que puedan desarrcliar los
aprendizajes que les permitan comprender, exprescr y maniener Io historia y culture de su
pueblo;

3°  Que. el sector de aprendizaje de Lengua Indigena,
incorporado of Decreto N°40, de 1996, por el Decreto N°280, de 2009, omi::)os def Ministeric de
Educacién. que establece los Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos Obiligatorios en
la ensefianza bésica, se imparte mediante ta figura del Educador Tradicional, que de acuerdo

|



|

al Convenio N°169 de la Of, debe ser validado por las comunidades indigenas reconocidas
porla Ley N°19.253;

4 Que. con g findlidad de rieglcmen’rar dicha
vaiidacion en &l sistermna educative, se dictd el Decreio N°301. de 2017, de! Ministerio de

Educacion, en el que se esiablece el procesc de reconocimiento de la calidad de Educador
Tradicionai:

Indigenas vinculadas af establecimiento educacional: b} que acrediten competencias
lingdisticas y cutfurales suficientes para desempefiarse en g enseficnza de las lenguas v
conocimientos culiurgles de los pueblos originarios. i '

4° Que, en atencidn a los onfecegfjemes presenfados
segln el articulo 12 dey Decreto N°301, de 2017, que acreditan el cumplimiénfo de los requisitos
seficlados en el considerando quinte, y habiendo esta Secretaria consuliado af Regisiro de

demas normas perfinentes, caesponde dictar el acto administrativo c:orr’espondienfe.

i

RESUELYO

i

. |
ARTICULO 1% Recondzcase Ia colidad de Educador
Tradicional a quienes a coniinuacién se individualizan de Ia Regién de Los Lagos, Provincia de
Csemo, Uanquihue y Chiloé con su respectiva céduld nacional de identidad, por los afios
escolares 2019 y 2020, para imparfir la asignatura y/o sector de Lengua Indigeng en el

establecimiento educacional que se indica, ’ 1

H

PROVINCIA DE LLANQUIHUE
N® | NOMBRE RET ESCUELA RBD | COMUNA
1| MARTA  ALEJANDRA | 16.630.755- | RURAL EL | 7776-3 | Colouce
VELASQUEZ CAICO 4 SEMBRADOR :
2 | CAMILA ANDREA | 19.366.023- | ESCUELA 7789-5 | Calbuco
GONZALEZ SOTO i ALONSO  DE
ERCILA :
3 |SOCORRO  GRACIELA | 14.454 454 | RURAL HUAPI 7815-8 | Calbuco
AYANCAN AYANCAN | 4 ABTAO '
4 |GLORIA DEL CARMEN | 13.591.815- | VICENTE PEREZ | 22495 Frutifiar
NEMPU REUQUEN 6 ROSALES é '
5 [JUANA - CLAUDINA[12.999.015- | ESCUELA LOS | 7977-4 | Frofiiar
POVEDA GALLARDG |8 LINARES  DE i
CASMA c
& |MARIA  AMANDINA | 11.252.404- | ESCUELA 7791-7 | CALBUCO
LEMUS CAIPILLAN 6 RURAL
AGUANTAQ
7 [VANESA  ALEJANDRA| 18.824.461- | ESCUELA 78182 | CALBUCO
MANSILLA ALARCON {0 . RURAL i
PENASMO ]



8 | GLORIA DEL CARMEN [ 9.690.245-k | ESCUELA 7819-0 | CALRUCO
GUERRERO CARE AVELLANAL |

9 | INGRID PAMELA | 15.281.781- | ESCUELA 7970-7 | LLANQUIHUE
NAUTO ASENCIO 9 PARTICULAR '

LOS
] VOLCANES ,

10 | BETZABE ~ ALEJANDRA | 15.508.010- | ESCUELA 8325-9 | HUALAIHUE
PARANCAN YEUCUN 7 ANTUPIREN :

11 CAROLA  ANDREA | 13.854.208 | ESCUELA 8329-1 | HUALAIHUE
TORRES CONUECAR 4 RURAL

CORDILLERA .
NEVADA !

12 | INGRID ESTELA WHITE | 16.873.363- | ESCUELA 8314-3 | HUALAIRUE

LLANCAPANI 1 RURAL i
CANDELARIA

13 | KARINA VALERIA | 15,303.485- | ESCUELA 83119 | HUALAIHUE
CAYUN HARO ) RURAL AULEN L

14 | KATERYN PAOLA RUIZ | 18.164.307- | ESCUELA 22100- | HUALAIHUE
PERANCRUGUAY 2 RURAL ELI7 !

VARAL

15 | PATRICIA SUSANA | 13.524.525- | ESCUELA 8315-1 | HUALAIHUE

GONJZALEZ ALVARET 9 RURAL  SAN
PEDRO g

16 | PATRICIA VIVIANA | 15.865.637- | COLEGIO 8310-0 | HUALAIHUE

TUREUNA LEVIN k MAURICIO K
HITCHCOCK

17 | SANDRA MARIBEL | 15.250.119- | ESCUELA 8311-%9 | HUALAIHUE
VASQUEZ MORA 18 | RURAL AULEN .

18 | FREDYS JAVIER | 15.789.315- | ESCUFLA 22419- | PUERTO
PACHECO ANTILAD 7 PADRE 7 MONTT

ALBFRTO
HURTADO :

19 | CELIA LUISA COLUN | 11.413.093 | ESCUELA 7631-7 | PUERTO
QUINCHALEF 41 ARGENTINA MONTT

20 | SYLVIA YURISAN | 12.933.094- | ESCUELA 22509- | PUERTO
HIDALGO CALBUN 1 ALEMANIA 4 MONTT

21 | HUGO ISMAEL VARGAS | 11.430.992- | ESCUELA 7658-% | PUERTO
QUINCHAMAN 3 CORRENTOSC MONTT

PUNTILLA 7651-0 :
TENGLO |

22 | VICTOR HUGO | 11.924.627- | ESCUELA 7632-5 | PUERTO
CHAIPUL HUISCA K ANGELMO MONTT

23 | SOLANGE VANESA | 19.029.206- | ESCUELA 7479-1 | PUERTO
NANCO AGUILAR 1 RURAL MONTT

HUELMO }

24 | PAOLA ANDREA SILVA [ 12.934.912- | ESCUELA 7664-3 | PUERTO
NAHUELGUEN 3 CAYENEL MONTT

25 | BARBARA BELEN | 20.066.572- | ESCUELA 7672-4 | PUERTO
GUERRERO VARGAS 4 RURAL MONTT

CHAICAS ;

26 | KATHERINE GRICEL | 17.632.262- | ESCUELA 7665-1 | PUERTO

VARGAS ORTEGA 4 RURAL LA MONTT
: CHAMIZA :

27 | HERMINIA JUDITH | 11.926.632- | ESCUELA 7677-5 | PUERTO
VARGAS 7 RURAL METRI | MONTT
QUINCHAMAN ESCUELA 7689-9

RURAL i
PICHIQUILLAIPE \

7656-2




ESCUELA

RURAL

PELLUCO i
PROVINCIA DE CHILOF
- N° | NOMBRE RUT ESCUELA COMUNA

28 | ANA  BELEN  ANTIPAN | 17.649.971- COLEGIO 22327- | QUELLON
HERNANDEZ 0 GABRIELA 1 e

MISTRAL

29 | VALERIA SOLEDAD | 19.200.213- | CENTRO 16950- | QUELLON

BARRIENTOS QJEDA 3 EDUCACIONAL 1 i
SAN PEDRO DE |
' | QUELON ’

30 | MELITA VERONICA | 10.702.250- | COLEGIO SAN | 40423- ANCUD
HERNANDEZ PAREDES 3 JUAN 3

31 | NADIA MARCELA VEGA | 13.161.545- ESCUELA 22556~ | ANCUD
MENDEZ 0 PARTICULAR 8 ‘

COLONIA :
DEGAN .

32 | MIRTA MARCELA BARRIA [ 10.659,354- | CENTRO 40459- | ANCUD
CALDERON K EDUCACIONAL | 4

_ : ALBORADA

33 | ROCIO MACARENA | 14.041.538- | CENTRO 40459- | ANCUD
BARRIA OVANDO 3 EDUCACIONAL | 4 '

ALBORADA

34 | SUSANA CAROLINA | 13.407.997- | CENTRO 40459- | ANCUD

CJEDA NAIL 5 EDUCACIONAL | 4 :
ALBORADA ;

35 | PAULINA ANDREA | 18.902.753- | ESCUELA 22444~ | ANCUD
NANCUCHEO 2 LLEQUEN 8 .
CARDENAS

|

PROVINCIA DE OSORNO :

N° | NOMRBRE RUT ESCUELA RBD COMUNA

36 | YASNA TERESA 16.782.153- | ESCUELA RURAL 7432-2 | SAN PABLO
AMOLEF 7 JULIO MOHR
QUINTRAMAN SCHULER !

37 | CARLOS JAVIER | 11.805.548 | COLEGIO SAN 22234- | PUERTO
MAQUEHUE -9 VICENTE DE PAUL 8 OCTAY
MAQUEHUE .

38 | LAURA AGUSTINA | 14.375.407- | ESCUELA RURAL 7593-0 | SAN JUAN DE
MELILLANCA é BAHIA MANSA LA COSTA
LEFINANCO :

37 | MARIA ELIZABETH | 15.488.892- | ESCUELA RURAL 7592-2 | SAN JUAN DE
NAGUIL ACUM é PURREHUIN : LA COSTA

40 | NOELIA DEL 18.870.758- | ESCUELA RURAL 7583-3 | SAN JUAN DE
CARMEN COLPI {0 PUAUCHO LA CPSTA
TRIMPA _ : _

41 | ANDREA SUSANA | 17.531.344- | ESCUELA RURAL 7586-8 | SAN JUAN DE
PINOL 3 LOMA DE LA . LA COSTA
CHEUQUIAN PIEDRA 7587-6

ESCUELA RURAL l
PUNINQUE




i

42

MARGOQOT ELENA

i
SAN JUAN DE

14.085.236- | ESCUELA 7610-4
HUEBICHAN 8 PARTICULAR N.269 LA COSTA
GALLARDQ CHAMILCO

43 | MARISOL 10.358.085- | ESCUELA RURAL 7371-7 | OSORNO
EMERITA NILAN | 4 FORRAHUE i
NILIAN |

44 | MARIA 12.996.668 | ESCUELA DELICIO 7419-5 | SAN PABLO
GRACIELA -8 CARDENAS :
RANTUL VARGAS BUSTAMENTE :

45 | LUZMIREYA LAFI | 18.016.802- | COLEGIO 22144~ | PURRANQUE
LLANQUILEF 8 ABRAHAM 5 i

LINCOLN 7505-1 :
LCEQ TOMAS
BURGOS

46 | XIMENA 10.525.194- | LICEO INDUSTRIAL | 7326-1 | OSORNG
SOLEDAD 7 OSORNO . ;
TORRES VARGAS %

47 | NORA ISABEL 14.101.929- | ESCUELA RURAL 7372-5 | OSORNO
CUMIAN MAYE | 5 CANCHA LARGA :

48 | VIOLETA 16.343.483- | COLEGIO THE 22436~ | OSORNO
MANUELA 0 MISSION COLLEGE | 7 -
HUICHALAF (
GONZALE? :

49 | JUAN CARLOS 11.307.623- | LICEO RAHUE 7328-8 | OSORNO
LAFQUEN 2
CHEUQUIAN .

50 | ERICO ALBERTO | 10.835.737- | ESCUELA RURAL 7357-1 | OSCRNG
PINEA 11 PUCOIHUE
CALFUCAN :

31 | IRIS DEL CARMEN | 11.450.181- | ESCUELA 7347-4 | OSORNOC
ROJAS VELOSO | 4 DEPORTIVA

OSORNO :

S2 | MARCIA NICOLE | 16.952.784- | ESCUELA RURAL 73487 | OSORNO

SOLIS HUINC A 9 SANTA ROSA :
ESCUELA RURAL 7382-2
LOS ABEDULES

33 | MARIA ELISABETH | 10.151.607- | ESCUELA PAUL 73369 | OSORNO
LIZAMA CATRILEF | 5 HARRIS i

54 | MARIBEL 11.921.854- | ESCUELA RURAL LUZ | 7354-7 OSORNO
PAULINA CALFUI |3 Y SABER '
CHACON

55 | XIMENA MIREYA | 12.997.106- | LEONILA FOLCH 7338-5 | OSORNO
NILAN MEDINA | 1 LOPEZ

EFRAIN CAMPANA | 7334-2 i
SILVA :

56 | ARIELA EDITH 13.164.238~ | ESCUELA RURAL 7596-5 | SAN JUAN DE
HUILITRARO 5 CARRICO LA COSTA
LLANCAR ESCUELA RURAL 7590-6 )

LIUCURA =
ESCUELA GARCIA | 7337-7 | OSORNG
HURTADO DE !
MENDOZA

57 | JUAN 17.197.223- | ESCUELA RURAL 7588-4 | SAN JUAN DE
ALEJANDRO K PUCATRIHUE LA COSTA
AUCAPAN -
BALAGUE : o

58 | HERNAN, 8.639.737-4 | ESCUELA ANDREW | 7541-8 | RIO NEGRO
RIGOBERTO JACKSON
MELILLANCA

MELILLANCA




1
i
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59 | ROCIO 18.577.464- | ESCUELA RURAL 7424-1 | SAN PABLO
FERNANDA 3 VILLA CARACOL
AGUILAR RANTUL

40 | YEANETTE 16.256.401- | ESCUELA RURAL 7431-4 | SAN PABLO
VALERIA UTRERAS | 3 TRUMAQO
SALDERA .

41 | INGRID DEL 13.589.810- | ESCUELA RURAL 7423-3 | SAN PABLO
CARMEN DIAZ 4 ALEJANDRO
CIFUENTES VASQUEZ B :

62 | MARIA AUDOLIA | 11.429.695- [ ESCUELA TERMAS | 74259 PUYEHUE
VARGAS 3 DE PUYEHUE f
QUEULO

63 | GLORIA LIIANA [ 9.360.1262 | ESCUELA JUAN 7332-6 | OSORNO
TERESA PAFIAN RICARDO SANCHEZ
PAFIAN ASCENCIO :

4. HAYLIN SOLEDAD | 9.827.350-¢ | ESCUELA RURAL 7565-5 | RIO NEGRO
HUINCACHE SAN FLORENTINO- !

SOT0 :

65 | BERNARDA 11.596.274- | ESCUELA 74497 | PUYEHUE
VIOLA PEREZ 4 ARMANDO
LLAITUL SCHEUCH EPPLE :

66 | PATRICIA 13.118.4%0- | ESCUELA RURAL 7458-6 | PUYEHUE
MARGOTH 5 NADY
SALGADO
QJEDA

47 | MARIA TERESA 13.162.325- | ESCUELA ESTACION | 7459-4 | PUYEHUE
HUENUPAN 9 NUEVO PORVENIR }
MANQUEL )

68 | ALEXIS REINALDO | 13.117.718- | ESCUELA ENTRE 74489 | PUYEHUE
CAIGUAN é LAGOS :
ANCAPAN

69 | CLAUDIA DEL 14.085.343- | ESCUELA ENTRE 7448-9 | PUYEHUE
CARMEN 7 LAGOS !
HUICHALAF
CHEUGQUIAN

70 | YONATAN 19.641.429- | ESCUELA RURALEL | 7452-7 | PUYEHUE
IGNACIO 0 ENCANTO ;
FUENTES CANIO

71 | ELCIRA EDRH 13.523.880- | ESCUELA RURAL 7538-8 | PURRANQUE
ANCAPAN 5 MANGQUEMAPU :
MARKEO

72 | ANA ROSA 13.738.822- | COLEGIO GENESIS | 20410- | PURRANGUE
CATRILEF LAFI é 2

73 | VIVIANA PAOLA | 13.588.073- | ESCUELA 7507-8 | PURRANQUE
ROMERC 6 BERTOLDO :
COUAD HOFMANN kAHLER

74 | CARLCS 11.691.122- | ESCUELA ANTONIO [ 7511-6 | FURRANGUE
PATRICIO SILVA | 1 SEGUNDO i
QUINTUL FERNANDEZ

PORTALES '

75 1 SILVIA LILIANA 11.116.833- | ESCUELA 7531-0 | PURRANQUE
VARGAS 4 PURRANGUE
PAILAHUEQUE

74 | MIRNA DEL 15.279.265- | ESCUELA RURAL 7513-2 | PURRANQUE
CARMEN TREUFU | 4 BAHIA SAN PEDRO |
ALVARADO '

77 | ANGELA 16.556.188- | ESCUELA RURAL LA | 7510-8 | PURRANQUUE
CRISTINA TORRES | 0 PAZ

| MANSILLA




ot
t

ARTICULO 2% Considérese que, una ver se cumpla con la

total framitacion de este reconocimiento, deberd ser incorporado al iisfédo de Educadores
Tradicionales de esta Secrefaria Regional Ministerial de Educacion.

i

ARTICULO 2°: Nofifiquese segin lo establecido en el arifculo -
46 de laLey N° 19.880. ?

ARTfculo 40 Tengase presente porc:% todos. los efactos
legales, administrativos v de PGgo comespondientes.

SIA CARDLIKA TRILLO MOLINA
{RIO/A REGIONAL MINISTERIAL

- Departamento Educocion, SECREDUC
- Oficina de Porles, $ECREDUC
-4 ¢, Depadamentos Provinciales QOsomo, Lianquihve, Chiloé v Paleng

STERIAL
REGRMDBITH LIS
) f /
Fecha:..._..?._ f' ; ‘
DOCUMENTG TOTALMENTE TRAMITADC
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Base de Dictdmenes

Educadores tradicionales, reglamento, consuita pueblos indigenas,
acreditacién educadores, evaluacién, contratacién, normativa aplicable

FECHA DOCUMENTO

11-08-2020 ;
REACTIVADO:
NO
RECONSIDERADO ?
RECONSIDERADO: PARCIAL:
NO NO o
ACLARADO: ALTERADO: L
NO NO
APLICADO: CONFIRMADO:
NO NO .
COMPLEMENTADO: CARACTER: L
NO NNN

1001333

FUENTES LEGALFS- — - e

DTO 301/2017 educa art/2 DTO 236/2008 relac ley 19253 art/34 DTO 66/2013 mides f[.:
art/13 DTO 66/2013 mides art/7 DTO 280/2009 educa DTO 40/96 educa DTO 301/2017 -
educa art/3 DTO 301/2017 educa art/6 inc/2 DTO 301/2017 educa art/7 DTO 301/2017
educa art/8 DTO 301/2017 educa art/9 DTO 301/2017 educa art/10 DTO 301/2017
educa art/11 DTO 301/2017 educa art/12 DTO 201/2017 educa art/13 DTO 301/2017
educa art/14 DTO 301/2017 educa art/15 DTO 301/2017 educa art/16 ley 19880 art/30
t/b DFL 2/2009 educa art/46 It/g

R, MATERIA o -




Decreto supremo N° 301, de 2017, de! Ministerio de Educacién, ha sido dictado de
conformidad a la normativa aplicable.

DOCUMENTC COMPLETO —_ I

N¢ E26310 Fecha: 11-VII-2020

Se han dirigide a esta Contraloria General dofia Gabriela Trecanao Quintun y dofia Leticia
Huaiqui Maichil, Presidenta y Secretaria, respectivamente, de la Asociacidn Gremial de
Profesores de Educacién Intercultural y Ensefianza de Mapuzugun, solictande un :
pronunciamiento sobre Ia legalidad del decreto supremo N° 301, de 2017, del Ministerio de .
Educacién, MINEDUC, que reglamenta la calidad de educador tradicional, por cuanto
estiman que es inconsulto al no haberse considerado a todas las partes en su creacidn e -
implementacién, habiéndose luego determinado la improcedencia de una nueva consulta -
sobre la materia. Agregan que no habria recogido la figura de la co-ensefianza de la

asignatura de lengua indigena por parte de un educador tradiciona y un docente de
educacién basica intercultural o profesor mentor.

.

Asimismo, requieren que se determine la legalidad de dicho decreto en relacién con las |
normas vigentes para el mes de marzo de 2020, y la caiidad contractual que debe tener :
un educador tradicional. Adem3s, reclaman que en el marco del proceso de validacién y
acreditacién de educadores tradicionales llevado a cabo en ef afio 2019 en virtud del
aludido reglamento, el pertinente instrumento de evaluacion requeride para ello no habria
sido disefiade como lo determina aquél.

Requeridos al efecto, los Ministerios de Educacién y de Desarrollo Social v Familia, -
informaron acerca de cada una de las tematicas reclamadas por las recurrentes, en lo que
corresponde,

Sobre el particular, el Convenio N° 169, de 1989, sobre Puebios indigenas y Tribales en
Paises Independientes de la Organizacidén Internacional del Trabajo, promulgado mediante el
decreto N° 236, de 2008, del Ministerio de Relaciones Exteriores, contempia en su articulo
—&, N° 1, letra a), que los gobiernos deberén “consuitar a los pueblos interesados, mediante
procedimientos apropiados vy en particular a través de sus instituciones representativas, -
cada vez que se prevean medidas legislativas o administrativas susceptibles de afectarles
directamente”.

A su vez, el articulo 34 de la ley N° 19.253, que establece normas sobre Proteccién, g
Fomento y Desarrollo de los Indigenas, v crea Ia Corporacion Nacional de Desarrollo
indigena, dispone que “Los servicios de fa administracion del Estade y las organizaciones de
caracter ferritorial, cuando traten materias que tengan injerencia o relacién con cuestiones #
indigenas, deberan escuchar y considerar la opinién de las organizaciones indigenas que
reconoce esta ley.".

Por su parte, el decreto N° 124, de 2009, del antiguc Ministerio de Planificacidn -que .
reglamenta el articulo 34 de la ley N° 19.253 a fin de regular la consulta y la participacién
de los Pueblos Indigenas-, establecia en sus articulos 14 al 20 el procedimiento conforme al
cual debfa consultarse a los referidos pueblos. ‘

Sin embargo, dicho decreto fue derogado por el decreto N° 66, de 2013, del entonces

L e b o L P - 1 = EURPURUN L S Sy S S U S T T SHEY S
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MITNSLENY e wesarronn SOCKIL, MMEeUdianee 21 Ccuge Sa aprony &4 fegrarnenLoy que TEeQug e
procedimientc de consuka indigena en virtud del Convenio N® 169 de la Organizacién
internacional del Trabajo, estableciendo en su articulo 13 que el proceso de consuita se
realizard de oficio cada vez que el érgano responsable prevea la adopcidn de una medida
susceptible de afectar directamente a los pueblos indigenas en los términos del articulo 7¢
de ese reglamento. Agrega que, para efectos de o anterior, podré solicitar un informe de
procedencia a la Subsecretarfa de Servicios Sociales del Ministerio de Desarrollo Social,

Luego, es Gtll recordar que mediante el decreto supremo N° 280, de 2009, dei MINEDUC,
s€ modificé a su similar N°® 40, de 1996, del mismo organisma, que establece los objetivos
fundamentales y contenidos minimos obligatorios de la educacién basica y fila normas
generailes para su aplicacion, incorporando el sector de aprendizaje de Lengua Indigena
entre 1° y 8° ano de educacidn basica, lo que implicé la ensefianza obligatoria de la lengua
y cultura de las etnias reconocidas por el Estado chileno a través de |3 ley N2 19,253,

segln correspondiera, en todos los establecimientos educacionales con mas de un 20% de
estudiantes de ascendencia indigena.

mismo mes y afio, se reglamenté la calidad de educador tradicional, para impartir la
asignatura y/o sector de Lengua indigena y la ensefianza de fas lenguas y conocimientos
culturales de los pueblos originarios.

Su articulo 2° establece que el objetivo de dicha norma es entregar por parte de la referida
Cartera de Estado, través de las Secretarias Regionales Ministeriales de Educacién, ia
calidad de Educador Tradicional a una persona que posee la experticia adquirida a travé
del traspaso del conocimiento de Iz practica de la lengua, de las tradiciones, historia y
cosmovision, lo que le ha permitido internalizar los saberes y conocimientos propios de un
pueblo indigena y a los profesionales de la educacién, que cumplan con los requisitos
establecidos en su articuio 3°.

Su articulo -3° vy siguientes establecen que tal educador deberd estar validado por las
Comunidades o Asociaciones Indigenas vinculadas al respectivo  establecimiento
2ducacional v acreditar competencias linglfsticas y culturales suficientes para
desempefiarse en la ensefianza de las lenguas y conocimientos culturales de los pueblos
eriginarios, detallando el procedimiento para ello.

Luego, el articulo 6° del citado decreto sefala que las Asociaciones Indigenas o los
Institutos de Cultura Indigena evaluarin y acreditaran las competencias culturales y
linglisticas de los Educadores Tradicionales interesados en impartir la asignatura y/o sector
de lengua indigena v la ensefanza de las lenguas y conocimientos culturales de los pueblos
originarios, a través de un instrumento de evaluacion disefiado en conjunto con el
MINEDUC,

Enseguida, los articulos 7° al 16 se refieren a procesos de formacién continua para los
educadores tradicionales vy aquellos que se encuentren autorizados para impartir la
asignatura y/o sector de lengua indigena, asi como también al reconocimiento de los
primeros y lz autorizacién de los segundos, por parte de la respectiva Secretaria Regional
Ministerial de Educacién.

Precisado lo anterior, debe sefialarse que entre los afios 2010 a 2012 se efectuaron



consultas a los pueblos indigenas interesados respecto del proceso de aprobacidn de la
entences propuesta de reglamento que regula la calidad de educador tradicional, las cuales
fueron realizadas de acuerdo al hoy derogado decreto supremo N° 124, de 2009, del
Ministerio de Planificacién, va citado, las cuales constan de los documentos denominados
“Informe de resultados: funcién docente del educador tradicional para la implementacién
del sector lengua indigena”, del MINEDUC, vy que versan sobre el perfil, la formacién, fa -
validacion y la acreditacién de los educadores tradicionales.

Que, con posterioridad a ka realizacién de tales consuitas, se aprobé el decreto supremo N°
66, de 2013, que derogé el referido decreto supremo N°® 124, por lo que la Subsecretarfa
de Educacién a través del oficio N° 386, de 2017, solicitd a la Subsecretara de Servicios ..
Sociales pronunciarse sobre g procedencia de efectuar una nueva consulta indigena -
respecto del proceso de aprobacion de la aludida propuesta de reglamento.

En respuesta a tal requerimiento, la Gitima subsecretarfa aludida, a través del oficio N°
1742, de 2017, manifesté gque no resultaba procedente la realizacién de una nueva
consulta indigena respecto a la materia, ya gue ia respectiva medida administrativa habfa
. sido sometida a aquélla conforme a la normativa vigente a la época, agregando gue el
 texto de la propuesta de reglamento reflefa sus resultados, sin gue se hubiere generado
Una nueva susceptibilidad de afectacion directa exigida por la normativa vigente.

En tal contexto, cabe precisar que acorde al ya aludido articulc 13 del decreto N° 66, de :
2013, corresponde a la Subsecretara de Servicios Sociales dar respuesta a los -
reguerimientos relacionados con la procedencia de una consulta indigena, respecto de las
medidas administrativas que se prevean dictar, advirtiéndose que la decisién de declarar :
improcedente la realizacién de una nueva consuira indigena en virtud de la dictacién de un
nuevo reglamento referido al procedimiento de aquélla, no resulta reprechable.

Ello, por cuanto tal como lo consigné dicho servicio, las tematicas sobre las que versa el
referido decreto supremo N° 301, de 2017, reflejan los resultados de las consulias
indigenas efectuadas entre los afios 2010 a 2012, y gque versaron sobre el perfil, la
formacién, la validacién vy la acreditacién de los educadores tradicionales, materias que -

~aborda dicho texto reglamentario seglin se resefd anteriormente, por lo que no se .
produciria una nueva susceptibilidad de afectacién directa de los pueblos indigenas, como lo
requiere el aludido decreto N° 66, de 2013.

Luego, con relacién a que, segln las recurrentes, la consulta en comento debid considerar
a todas las partes que involucrarian la dictacidn e implementacién del aludido decreto
supremo N° 301, de 2017, cabe precisar que aquélia cumplié con lo establecido en Ia

normativa precedentemente sefialada, esto es, consulfar a los pueblos indigenas .-

interesados, sin que se advierta que dicha preceptiva haya considerado en tal proceso a i
asociaciones gremiales como la que representan las reclamantes.

Enseguida, sobre determinar la legalidad del aludido decreto N° 301, de 2017 -el cual no
ha sufrido modificaciones desde que enird en vigencia el 10 de julio de 2018-, en relacién a :
“las normas vigentes para el mes de marzo de 2020”, cabe precisar que esta Entidad de
Control debe abstenerse de emitir un pronunciamiento al respecto, dado que las

recurrentes no plantean en forma precisa v concreta los hechos, razones y peticiones en

que consiste ia solicitud, segln lo ordena el articulo 30, letra b}, de Ia ley N° 19.880, esto
es, la situacion que las afecta y que motiva su presentacion.




En cuanto a que en el proceso de validacién y acreditacion de educadores tradicionales que
se habria llevado a cabo en octubre del afio 2019, sin que el pertinente instrumento de
evaiuacion haya sido disefiado en la forma que determina el articulo 6°, inciso segundo, del
aludido decreto supremo. N° 301, de 2017, cumple con sefalar gue el MINEDUC informé
que dicho proceso se flevé a cabo por los formadores de educadores tradicionales
indigenas o sabios formadores indigenas reconocidos en su resolucién exenta N® 420, de
2010 -al amparo de 2 ley N° 19.253-, en conjunto con las Secretarias Regionales
Ministeriales de Educacién respectivas, por lo que se encontraria acorde con lo dispuesto
en la normativa aplicable, sin que las recurrentes hayan aportado antecedentes que

permitan sustentar su reclamo, por lo que no es factible emitir un pronunciamiento al
respecto.

A continuacion, en relacién con la forma de contratacién de los educadores tradicionales

que se desempefian en establecimientos educacionales, cabe precisar que dicha materia

ha sido resueita a través del dictamen N° 1.333, de 2020, de este origen, el cual

establecidé que los educadores tradicionales que sean profesionales de la educacién, vy los

habilitados o autorizades conforme al aludido decreto supremo N° 301, de 2017, se rigen
porla ley N° 19.070, sobre Estatuto Docente.

Luego, cabe sefialar que el decrets supremo N° 301, de 2017, no reconocié en forma
expresa la co-ensefianza a través de una dupla pedagégica, compuesta por un educador
tradicional y un docente de Educacidn Intercultural Bilinglie o profesor mentor, como
ocurria con anterioridad a su entrada en vigencia, por lo que, segln es factible de entender

de la presentacién de las recurrentes, resultarfa conveniente aclarar la situacién actual del
aludido profesor mentor.

La figura del profesor mentor fue creada como un profesional que aportaria e}
conocimiento disciplinario y pedagégico en apoyo del educador tradicional, quien, a su vez,
se encargaria de transmitir la cultura y lengua indigena, conformando amboes la “dupla
pedagdgica”, a cargo de la implementacién de! sector de aprendizaje de lengua indigena en
la educacién bésica, acorde al antes aludido decreto N° 280, de 2009. Luego, el resefiado
decreto supremo N° 301, de 2017, reglamenté la calidad de educador tradicional como el
“Tagente educativo idéneo para ensefar la lengua vy cultura indigena de su pueblo e

incorporéndolo al cuerpo docente, pudiendo aquel participar en las instahcias de formacién
y de gestidn del establecimiento educacional.

En tal contexto y acorde a lo preceptuado en el artfcuio 46, letra g), inciso segundo, del :
decreta con fuerza de ley N° 2, de 2009, del MINEDUC -que fijd el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N° 20.370 con las normas que indica-, traténdose de
la educacion bésica, se entenderd por docente iddneo al que cuente con el titulo de
profesional de la educacién del respectivo nivel y especialidad cuando corresponda, o esté
habilitado para ejercer la funcién docente segln las normas legales vigentes, lo gue resulta
aplicable a la fabor de educador tradicional.

Por tanto, nc se advierte inconveniente en que fa persona que se haya desempefiado
como profesor mentor adquiera la calidad de educador tradicional, en la medida que .
cumpla los requisitos contemplados en el aludide decreto supremo N° 301, de 2017,
evento en el cual se regiré, por cierto, por la ley N° 19.070. ‘

Saluda atentamente a Ud.,,




Jorge Bermidez Soto

Contralor General de la Reptiblica
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DICTAMENES RELACIONADOS

e FUENTES LEGALES— S

DTO 301/2017 educa art/10 ley 19070 art/24 num/4 ley 19070 art/2 inc/l DTO
301/2017 educa art/2 DTO 301/2017 educa art/7 num/2 DTO 301/2017 educa art/7

num/4 DTO 301/2017 educa art/7 num/6 DTO 301/2017 educa art/3 DTO 301/2017

educa art/13 DFL 2/2009 educa art/41 inc/1 DTO 352/2003 educa art/4 ley 18575 art/15

MATERIA

Educadores tradicionales que sean profesionales de la educacién, y los habilitados o
autorizados conforme al decreto N° 301, de 2017, del Ministerio de Educacién -que
reglament6 ia calidad de educador tradicicnal-, se rigen por fa ley N® 19.070.



e DOCUMENTO COMPLETOw oo

N° 1.333 Fecha: 15-1-2019

La Contraloria Regional de La Araucania ha remitide la presentacién de Ia Municipalidad de -
Temuco, por la que solicita un prenunciamiento respecto de la forma de contratacién de
los educadores tradicionales que se desempefian en establecimientos educacionales de su
dependencia, y acerca de los requisitos de ingreso aplicables a los mismos, por cuanto le _j:_
asisten dudas sobre la correcta interpretacién del decreto N° 301, de 2017, del Ministerio -
de Educacién (MINEDUC), ‘publicado en el Diario Oficial el dia 10 de julio de 2018, que
reglamento la calidad de educador tradicional,

Requerido al efecto, el MINEDUC informdé que el citado decreto no regula la forma de
contratacién de los educadores tradicionales, a excepcién de aguellos gue posean la
calidad de profesionales de Ia educacién o hayan sido autorizados conforme al mismo ..
reglamento, en cuyo caso se consigna expresamente que se regirdn en lo pertinente porei
decreto con fuerza de ley N° 1, de 1996, de esa secretarfa de Estado, gue fija el texto del -

—~ Estatuto de los Profesionales de Ia Educacién. Agrega que mediante el oficio Ord. N°
07/514, de 2019, de la Subsecretaria de Educacién, se impartieron orientaciones a las
Secretarfas Regionales Ministeriales del sector en la materia.

Sobre el particular, cabe sefialar que el referido decreto N° 301 prevé en su articuio 10
que “Aguellos educadores tradicionales gue posean Iz calidad de profesionales de 2
educacion y quienes se encuentren autorizados para impartir la asignatura y/o sector de -
lengua indigena, v la ensefianza de las lenguas v conocimientos culturales de los puebios -
originarios, a que se refiere el articulo 7° del presente decreto, con excepcidn de sus

numerales 2, 4 y 6, se regiran, en lo pertinente, por el decreto con fuerza de ey N° 1, de
1896, del Ministerio de Educacién”.

En consecuencia, acorde con Io previsto en el anotado reglamento, los educadores -

tradicionales que son profesionales de ia educacién, y aquellos autorizados para impartirla

asignatura yfo sector de la lengua indigena v la ensefianza de ias lenguas y conocimientos
~culturales de los pueblos originarios, Gue se encuentren en alguno de los supuestos que

establece el articulo 7° en sus numerales 1, 3, 5 y 7, deben ser contratados con sujecién
al Estatuto Docente.

En dicho contexto, la consulta de la especie debe entenderse referida solo a aquellos
educadores tradicionales gue no tienen la calidad de profesionales de la educacién, v a los
autorizados que se encuentran en los casos del articulo 7°, numerales 2, 4 y 6, del aludido -
reglamento.

En este orden de ideas, es Gtil recordar que el articulc 24, N° 4, de Ia ley N° 19.070, 4
preceptia que para incorporarse a la dotacién del sector municipal es necesaric cumplir los
requisitos sefialados en el articulo 2° de dicha ley.

Por su parte, ese UGltimo precepto legal, en el inciso primero, dispone que “Son
profesionales de la educacién las personas que posean tftulo de profesor ¢ educador,

concedido por escuelas normales o universidades. Asimismo, se consideran todas las

personas legalmente habilitadas para ejercer la funcién. docente v las autorizadas para
desemnpefiaria de acuerdo a las normas legales vigentes”.



i

Como es posible advertir, también se consideran profesionales de la educacién v, por ende,
se rigen por el Estatuto Docente, las personas que estan habilitadas para ejercer ia _::1-':1_:
docencia y las autorizadas para desempefiarka.

Pues bien, es pertinente tener en consideracién que el articulo 2° del mencionado decreto i
N°® 301, de 2017, del MINEDUC, indica que “El objétivo de esta noerma es antregar por :
parte del Ministerio de Educacién, a través de las Secretarias Regionales Ministeriales de
Educacion, la calidad de Educador Tradicional a una persona que posee la experticia
adquirida a través del traspasc del conocimiento de la practica de la lengua, de las @
tradiciones, historia y cosmovision, o que le ha permitido internalizar los saberes y
conocimientos propios de un pueblo indigena v a los profesionales de Ia educacién, que
cumplan con ios requisitos establecidos en el articulo siguiente”.

Asi, los educadores tradicionales que, no obstante carecer del titulo de profesor o &
educador, sean reconocidos por la Secretaria Regional Ministerial de Fducacién respectiva
de conformidad con el reglamento en cuestién, se encuentran habilitados para ejercer la
docencia, por Io que su-contratacién debe efectuarse también por la ley N® 19.070.

Luego, en lo que respecta a quienes se encuadran en las hipétesis de los numerales 2, 4 Y
6 del articulo 7° del reglamento -los que, en general, se refieren a los estudiantes de i
pedagogia con especializacién en Educacién Intercultural Bilingtie, v a los egresados de esa
carrera o con estudios en el drea-, este Organo Fiscalizador estima improcedente
excluirles de la aplicacién del Estatuto Docente, por la circunstancia de no poseer el titulo
de profesor o educador.

En efecto, acorde con las normas que regulan la materia, enumeradas en los
considerandos del citado decreto N° 301; a Io indicado, entre otros, en los articulos 2°,3° =
y 13 de ese mismo texto reglamentario, y 4l, inciso primero, de la Ley General de
Educacion -decreto con fuerza de ley N° 2, de 2009, del MINEDUC, que fijla texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N© 20.370 con las normas no derogadas del decreto
con fuerza de ley N° 1, de 2005-; y, teniendo en vista que, en virtud de tal preceptiva, se
ha creado el procedimiento para validar e aprendizaje desarrollado al margen del sistema
formal, por experiencia persona! o el mundo laboral, es claro que la calidad de educador
tradicional no depende de la posesidn del tiulo de profesor o educador.

Un criterio similar al resefiado es recogido en el articulo 4° del decreto N° 352, de 2003, :
del MINEDUC, que reglamenta ef ejercicio de la funcién docente, al admitir expresamente l'?f_g-
que cuando no haya profesores titulados o habilitados para satisfacer las necesidades
educativas del establecimiento, pueda autorizarse para ejercer docencia a personas no
tituladas.

Finalmente, en cuanto a la consulta relativa a los requisitos de ingreso aplicables a los
educadores tradicionales, es menester tener presente que al tenor del articulo 15 de la ley
N° 18.575, el personal de la Administracién del Estado se regira por las normas -
estatuterias que establezca la ey, en las cuales se regulara el ingreso, los deberes y ;;;s_;
derechos, la responsabilidad administrativa v la cesacién de funciones. B

Por ende, los requisitos para incorporarse a una dotacién docente estadn contenidos en el |
precitade articulo 24 de Iz ley N° 19.070, norma que, como se adelantara, es aplicable,
asimismo, a los habilitados y a los autorizados para el gjercicio de labor de educador

tradirinnal ranfarma al ramantada reclamaenia
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RECONOCE LA CALIDAD DE EDUCADOR
TRADICIONAL PARA EJERCER FUNCIONES EN
ESTABLECIMIENTO DE LA REGION DE LOS LAGOS

PUERTO MONTT,
Solicitud N° 414/22.04.2021

RESOLUCION EXENTA N°

22 ABR. 2021

VISTO:

Lo dispuesto en los articulos 5°, 32 N° 6, 35y 19 N° 10
de la Constitucién Politica de la RepuUblica de Chile; en el Convenio N° 149 sobre
Pueblos Indigenas y Tribales en paises independientes de Ia Organizacion
internacional del Trabajo, promulgado por el Decreto Supremo N° 236, de 2008, del
Ministerio de Relaciones Exteriores; en la Ley N° 19.880, que establece bases de los
procedimientos administrativos que rigen los actos de los érganos de la
administracion del Estado; en la Ley N° 18,954, que reestruciura el Ministerio de
Educacién PUblica; en la Ley N° 19.253, que establece normas sobre proteccion,
fornento y desarrollo de los indigenas, y crea la Corporaciéon Nacional de Desarrollo
Indigena; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 2, de 2009, del Ministerio de
Educacién; en el Decreto Supremo N° 280, de 2009, del Ministerio de Educacién
que fija fexto refundido, coordinade y sistematizado de la Ley N° 20.370 con las
normas no derogadas del Decrefo con Fuerza de Ley N° 1, de 2005; en el Decreto
Supremo N° 301, de 2017, del Ministerio de Educacién; en Decreto Supremo N° §7,
de 2020, del Ministerioc de Educacién; en la Resolucidn N° 7, de 2019, de la
Contraloria General de la Replblica, v;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucidn Politica de la Replblica en
su articulo 19, N° 10, asegura a todas las personas el derecho ¢ la educacion v la
proteccion e incremente del patrimonic cultural de la Nacién.

Que, asimismo, tanto el arficulo 5° inciso
segundo, de la Carta Fundamental, asi comeo &l arficulo 5° del Decreto con Fuerza
de Ley N° 2, de 2009, del Ministeric de Educacién, en adelante Ley General de
Educacion, establecen que es deber de los drganos del Estado respetar y promover
los derechos esenciales que emanan de la naturaleza humana, garantizados por
la Constitucidn, asi como por los fratados internacionaies ratificados por Chile y que
s& encueniren vigentes.

Que, el Estado de Chile, ratificd el Convenio N°
162 sobre Pueblos Indigenas y Tribales en paises independientes de la Organizacion
Infernacional del Trabgjo, que establece en su articulo 27, N° 1, entre otros, que los



programas y servicios de educacion destinados o los pueblos interesados deberdn
desarrcllarse y aplicarse en cooperacidon con éstos.

Que, la Ley General de Educacién, establecié como principio inspirador del sistema
educativo el de Interculturalidad, reconociendo v valorande al individuo en su
especificidad culfural y de origen, censiderando su lengua, cosmovisidn e historia.
Asimismo, consagro la educacidn interculiural bilingUe, reconociendo la diversidad
cultural y de origen en la que se ensefian y fransmiten la lengua, la cosmovision e
historia de un pueblo.

Que, los articulos 28, 29 v 30 de la Ley General de Educacién, establecieron como
objeiivo, para los establecimientos educacionales con alto porcentaje de clumnos
indigenas, que éstos desarrollen cprendizajes que les pemmitan mantener su
dominic de la lengua indigena.

Que, el articulo 41 de la misma ley seficla que, el Ministerio de Educacion validard
el aprendizaje realizado al margen del sistema formal, por experiencia personal o
el mundo laboral.

Que, el Decreto Supremo N° 280, de 2009, del Ministerio de Educacién, modificé el
Decreto Supremo N° 40, de 1996, de la misma Cartera de Estado, incomporando
objetivos fundamentales y contenidos minimos obligatorios para el sector de
aprendizaje de Lengua Indigena de 1° a 8° afio de Educacion Basica.

Que, el Decreto Supremo N° 97, de 2020, Sstablece Bases Curriculares de la
Asignatura de Lengua vy Cultura de los Pueblos Originarios Ancestrales, para los
cursos de 1° g 6° afto de educacion bésica.

Que, por la especial particularidad de los contenidos vy la enfrega de éstos en el
Sector de lengua Indigena, cabe planificar las respuestas docentes o las
necesidades educativas de las comunidades indigenas reconocidas por la Ley N°
19.253.

Que, las personas que impartan la asignatura y/o sector de Lengua Indigena
deben estar validadas por las comunidades indigenas, lo que encuentra su
fundamento en el Convenio N° 149, sobre Pueblos Indigenas v Tribales en paises
independientes de la Organizacién Internacional det Trabgjo.

Que, de acverdo al arficulo 3° del Decreto Supremo N° 301, de 2017, podrdn ser
educadores tradicionales, las personas reconocidas para toles efectos que
cumplan con los siguientes requisitos copulativos:

a) Que sean validados por las comunidades o asociaciones incigenas
vinculadas al establecimiento educacional.

b) Que acrediten competencias lingUisticas y culturales suficientss para
desempefarse en la ensefianza de las lenguas y conocimientos culturales
de los pueblos originarios.

Que, en viriud de todo lo anteriormente expuesto, para reconocer la calidad de
educador fradicional debe ser dictado el acto adminisirativo respectivo.

RESUELVO:



ARTICULO 1°: Recondcese la calidad de educador tradicional a las siguientes
personas para realizar funciones de acuerdo con el Decreto N° 301, de 2017, del
Ministerio de Educacién:

Nombre RUT Esiable | RBD | Comuna | Acta de | Constatacién | Plazo
cimien Validacién | de
o competencias
Marco Antonio | 14.445.297-6 | Escuel | 7924- | Fresia Comunidad | Consejo de | 2 anos
Caipilian d Rural | 3 Indigena Educacién
Qjeda San Pichi Maule. | Mapuche
Andrés 24.03.202% Azeluwam.
24.02.2021
Cecilia 12.95%2.306-7 | Bscuel | 7924- | Fresia Comunidad | Corsejo de | 2 afos
Magdatena a Rural ¢ 3 Indigena Educacion
Baharmondes San Pichi Maule. | Mapuche
Nempu Ancirés 24.03.2021 Azeluwam.
24.02.2021
ingrid Viviana | 16.064.492-3 | Escuel | 2210 | Fresia Comunidad | Consgjo  de | 2 afios
Nempuw Silva a 58 Indigena Educacion
Bésica Pichi Maule, | Mapuche
Fresia 24.03.2021 Azelowam,
24.02.2021
Egon Sebastidn | 15.281.483-4 | Escuel | 2210 | Fresia Comunidad | Consejo de | 2 afios
Poveda a 58 Indigena Educacion
Gallardo Basica Pichi Maule. | Mapuche
Frasia 24.03.2021 Azeluwam,
24.02.2021

ARTICULO 2° Nofifiquese lo resusho por este acto administrativo alfios
sostenedor/es del/de los establecimiento educacional y al/los educador/es
tradicional/es reconocido/s.

ANOTESE Y NOTIFIQUESE

WONARDES MAUREIRA
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL
MINISTERIO DE EDUCACION

LtMM/RCGEKG/mbg ,‘ o
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N° E133531 /2021

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
CONTRALORIA REGIONAL DE LOS LAGOS
UNIDAD JURIDICA

REF:  N° 805.539/2021 ATIENDE PRESENTACION DE LA
2\“92 MUNICIPALIDAD DE FRESIA SOBRE

EL TRASPASO DE EDUCADORES
TRADICIONALES QUE  INDICA,
HACIA EL SERVICIO LOCAL DE
EDUCACION LLANQUIHUE.

Puerto Montt, 26 de agosto de 2021

Se ha dirigido a esta Contraloria
Regional, el alcalde de la Municipalidad de Fresia, quien solicita un
pronunciamiento que determine si se ajustd a derecho la exclusién de los
educadores tradicionales que individualiza, en el marco del traspaso del personal
docente y asistentes de la educacion hacia el Servicio Local de Educacion
Lianquihue, dispuesto a través de la resolucién exenta N° 1.597, de 2019, de la
Direccion de Educacion Publica, modificada luego por la resolucién exenta
N° 1.604, de 2020, del mismo origen. Alega que esa determinacion, ademas
infringiria el fuero maternal de una de las educadoras.

Requerido su parecer, la Direccion de
Educacion Piblica del Ministerio de Educacion, informa, en lo medular, que los
educadores tradicionales a que se refiere el municipio no fueron incluidos en las
nominas de servidores que debian ser traspasados, puesto que estos no se
encuentran reconocidos como tales en las resoluciones exentas N°s 1.458, de
2019 y 686, de 2020, ambas de la Secretaria Regional Ministerial de Educacion
de Los Lagos.

Sobre el particular, resuifta necesario
indicar que el articulo cuadragésimo primero fransitorio -sobre traspaso del
personal de los establecimientos educacionales-, de la ley N° 21.040, que cred
el Sistema de Educacion Publica, publicada en el Diario Oficial el 24 de
noviembre de 2017, en sus incisos primero y segundo, dispone el traspaso a los
Servicios Locales, por el solo ministerio de la ley y sin solucién de continuidad,
de los profesionales de la educaciéon que se desempefien en establecimientos
educacionales dependientes de municipalidades o corporaciones municipales,
gque se encuentren prestando servicios dentro del ambito de competencia
territorial de dichos Servicios Locales, en la fecha establecida en su articulo
octavo transitorio, quienes continuaran rigiéndose, para todos los efectos
legales, por el decreto con fuerza de ley N° 1, de 1996, del Ministerio de
Educacidn, y sus respectivas modificaciones.

Enseguida, el articulo octavo
transitorio -sobre fecha del traspaso del servicio educacional-, en su inciso
primero, sefala que el 1 de enero del afio siguiente a la fecha de entrada en

A LA SENORA

DIRECTORA EJECUTIVA

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA
FRUTILLAR
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funcionamiento de un Servicio Local, se le traspasara, por el solo ministerio de
la ley, el servicio educacional que prestan las municipalidades, directamente o a
través de corporaciones municipales, de las comunas en las cuales éste ejerza
su competencia, lo cual comprendera los bienes muebles e inmuebles, recursos
financieros y personas asociadas a la prestacion de dicho servicio, de
conformidad a las disposiciones transitorias siguientes, como ocurrié con el
Servicio Local de Educacién Llanquihue, que inicié sus funciones el dia 2 de
enero de 2020, acorde con el articulo 12 del decreto N° 74, de 2018, del
Ministerio de Educacion, verificandose el mencionado traspaso el dia 1 de enero
de 2021.

A su vez, el articulo noveno transitorio
del mismo cuerpo legal -sobre traspaso de los establecimientos educacionales-,
en su inciso segundo, precisa que el Servicio Local sera el sucesor legal de la
municipalidad, o la corporacién municipal en su caso, en la calidad de sostenedor
del establecimiento educacional traspasado.

Como es posible advertir, desde el
traspaso dispuesto en la ley N° 21.040, el personal docente pasa a depender del
Servicio Local de que se trate por el solo ministerio de la ley, siendo aquel
organismo publico quien sucede legalmente al municipio en la administracion del
servicio educacional, a contar de la fecha correspondiente (aplica dictamen
N° 29.618, de 2018).

Por su parte, el articulo cuadragésimo
segundo transitorio del referido cuerpo legal dispone, en lo que interesa, que el
mencionado fraspaso en ningln caso podra tener como consecuencia ni podra
ser considerado causal de término de servicios, supresiéon de cargos, cese de
funciones, pérdida del emplec o término de la relacién laboral del personal
traspasado.

Establecido lo anterior, es necesario
referirse a la regulaciéon normativa de ios educadores tradicionales, debiendo
precisar, para los fines que interesan, que conforme con el articulo 7° del decreto
N° 301, de 2017, del Ministerio de Educacién, en caso de existir carencia de
educadores tradicionales que cumplan con los requisitos previstos en su articulo
3°, esa Cartera de Estado podra autorizar a aquellas personas que se
encuentren en alguna de las situaciones a que alude esa norma.

Conforme con el articulo 12 del mismo
texto legal, tanto la solicitud de reconocimiento de un educador tradicional asi
como la autorizacion para impartir asignaturas afines, deberan ser presentadas
por el sostenedor o el director del establecimiento educacional donde se
desempenaran las personas a que se refieren los citados articulos 3° y 7° del
aludido decreto.

Enseguida, debe consignarse que el
dictamen N° 1.333, de 2020, de este origen, informé que los educadores
tradicionales sean estos profesicnales de la educacién o los habilitados o
autorizados por la Secretaria Regional Ministerial de Educacién respectiva de
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conformidad con el aludido decreto, se rigen por la ley N° 19.070, sobre Estatuto
Docente.

En este contexto, debe indicarse que,
de acuerdo con los documentos tenidos a la vista, los educadores por los que
consulta el municipio no se encuentran reconocidos como Educadores
Tradicionales en las resoluciones exentas N° 1.458, de 2019 y 686, de 2020,
ambas de la Secretaria Regional Ministerial de Educacién de Los Lagos, vy
tampoco contarian con la habilitacion o autorizacién para el ejercicio de la funcién
docente, conforme con el articulo 7° del referido decreto N° 301, de 2017,

De igual modo, se advierte que los
referidos servidores fueron contratados como asistentes de la educacion, para
desempefiarse como educadores tradicionales, lo que no resulté ajustado a la
normativa y jurisprudencia citadas, por cuanto debieron incorporarse como
docentes, afectos, por tanto, a la ley N° 19.070 y no al Cédigo del Trabajo.

Pues bien, respecto de la primera de
las irregularidades constadas, debe indicarse que dado que es el municipio a
quien corresponde iniciar el procedimiento para obtener la referida autorizacion,
en tanto ello no haya acontecido, como sucede en la especie, tal omisién no
puede acarrear consecuencias negativas en los derechos de los funcionarios,
puesto que no corresponde que un empleado se vea privado de un beneficio
legal por un acto que no le es atribuible (aplica criterios contenido en los
dictamenes N°s. 85.313 y 102.305, ambos de 2015, y 92.782, de 2016).

Luego, en cuanto a la segunda
irregularidad detectada -referida a la calidad en que fueron contratados-, cumple
sefalar que en armonia con la jurisprudencia de esta Contraloria General,
contenida, entre otros, en los dictamenes N°s. 44.479, de 2017; 3.478, de 2018
y 8.339, de 2020, el error de la Administracién no puede perjudicar a quienes
han actuado de buena fe, siguiendo las orientaciones e instrucciones que esta
les imparia y de las cuales deriva la privacion de un derecho que legitimamente
les hubiera correspondido de no mediar un equivoco.

Conforme con las consideraciones
expuestas, las circunstancias alegadas por el SLEP Llanquihue, para no incluir
a los funcionarios de que se trata en la ndmina de docentes traspasados,
constituyen errores atribuibles a la Municipalidad de Fresia, que los han
perjudicado, privandolos de las garantias que contienen los articulos
cuadragésimo primero y cuadragésimo segundo transitorio de la ley N° 21.040,
en cuanto disponen, el primero, el traspaso a los Servicios Locales, por el solo
ministerio de la ley y sin solucién de continuidad, y, el segundo, que el
mencionado traspaso en ningln caso podra tener como consecuencia ni podra
ser considerado causal de término de servicios, supresion de cargos, cese de
funciones, pérdida del empleo o términoc de la relacion laboral del personal
traspasado.
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Bajo tales consideraciones, debe
concluirse que no se ajustd a derecho que el Servicio Local de Educacion Pablica
de Llanguihue no hubiese incluido a los servidores de que se trata en la némina
de docentes traspasados, por lo que procede que esa reparticion arbitre las
medidas pertinentes para disponer la incorporacién de tales educadores a dicho
servicio local de educacién, debiendo informar de elio a esta Sede de Control,
en un plazo que no podré exceder del dia 30 de septiembre de 2021.

Saluda atentamente a Ud.,
Distribucion:
-Municipalidad de Fresia.
-UJ, CRLL.

Firmado electronicamente por:

Nombre PAULA ALEJANDRA MARTINEZ ZELAYA
Cargo CONTRALOR REGIONAL

Fecha firma 26/08/2021

Cédigo velidacion [qCRV@aTty

URL validacion https:/Amww. contraloria.clivalidardocumentos
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
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UNIDAD JURIDICA

REF:  N°103.271/2021 TOMA CONOCIMIENTO DE LO

FMR INFORMADO POR EL SERVICIO
LOCAL DE EDUCACION PUBLICA
DE LLANQUIHUE. COMPLEMENTA
OFICIO N° E133531, DE 2021, EN EL
SENTIDO QUE INDICA.

Puerto Montt, 3 de febrero de 2022

i. Antecedentes.

Se ha dirigido a esta Contraloria
Regional la directora ejecutiva de! Servicio Local de Educacion Publica de
Llanquihue -SLEP-, informando el cumplimiento del oficio N° E133531, de 2021,
de este origen.

Por otro lado, solicita un
pronunciamiento que complemente el anotado oficio, que aborde el término de
la relacién laboral de los educadores tradicionales traspasados al servicio, antes
regida por el Codigo del Trabajo, determinando la entidad que debe suscribir el
finiquito y el pago de indemnizaciones, lo cual, a su parecer, corresponderia a
la Municipalidad de Fresia.

Como cuestion previa, cabe recordar
que el oficio N° E133531, de 2021, concluyd, en lo esencial, que no se ajusto a
derecho que el SLEP no incluyera a los educadores tradicionales de que se
trata en la nomina de docentes traspasados, puesto que dicha circunstancia
emanaba de un error atribuible a la Municipalidad de Fresia, quien no inicié el
procedimiento para obtener la autorizacion de la Secretaria Regional Ministerial
de Educacion para que estos ejercieran la docencia.

Asimismo, se reprochd a ese
municipio que tales educadores tradicionales fueron contratados como
asistentes de la educacién, lo que no resulté ajustado a la normativa y
jurisprudencia que rigen la materia, por cuanto debieron incorporarse como
docentes, afectos, por tanto, a la ley N° 19.070 y no al Cédigo del Trabajo.

ll. Fundamento juridico.

Sobre el particular, es Gtil sefalar
que, conforme con el articulo 7° del decreto N° 301, de 2017, del Ministerio de
Educacion, en caso de existir carencia de educadores tradicionales que
cumplan con los requisitos previstos en su articulo 3° esa Cartera de Estado

podra autorizar a aquellas personas que se encuentren en alguna de las
situaciones a que alude esa norma.
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Luego, acorde con el articulo 12 del
mismo texto legal, tanto la solicitud de reconocimiento de un educador
tradicional, asi como la autorizacién para impartir asignaturas afines, deberan
ser presentadas por el sostenedor o el director del establecimiento educacional
donde se desempefaran las personas a que se refieren los citados articulos 3°
y 7° dei aludido decreto.

En ese contexto, en relaciéon con la
forma de contratacion de los educadores tradicionales que se desempefian en
establecimientos educacionales, cabe precisar que dicha materia ha sido
resuelta a través del dictamen N° 1.333, de 2020, de este origen, el cual
establecio que los educadores tradicionales que sean profesionales de la
educacion, y los habilitados o autorizados conforme al aludido decreto supremo
N°® 301, de 2017, se rigen por la ley N° 19.070, sobre Estatuto Docente.

Por otra parte, resulta necesario
indicar que el articulo cuadragésimo primero transitorio -sobre traspaso del
personal de los establecimientos educacionales-, de la ley N° 21.040, que cred
el Sistema de Educacion Publica, publicada en el Diario Oficial el 24 de
noviembre de 2017, en sus incisos primero y segundo, dispone ¢l traspaso a los
Servicios Locales, por el solo ministerio de la ley y sin solucion de continuidad,
de los profesionales de la educacién que se desempefien en establecimientos
educacionales dependientes de municipalidades o corporaciones municipales,
que se encuentren prestando servicios dentro del ambito de competencia
territorial de dichos Servicios Locales, en la fecha establecida en su articulo
octavo transitorio, quienes continuaran rigiéndose, para todos los efectos
legales, por el decreto con fuerza de ley N° 1, de 1996, del Ministerio de
Educacion, y sus respectivas modificaciones.

. Analisis y conclusioén,

Ahora bien, acorde con el criterio
establecido en los dictamenes N° 52 400, de 2015, y 3.244, de 2016, la
normalizacion del régimen juridico aplicable a los educadores tradicionales no
permite extender un finiquito o el pago de una indemnizacion por afos de
servicio por el termino de su vinculo laboral regido por las normas del Cédigo
del Trabajo, ya que no les resultan aplicables las causales de término de la
relacion contractual preceptuadas en ese cuerpo legal, no correspondiéndole
por ende alguna compensacion regulada en dicho texto normativo.

A lo anterior debe agregarse que, en
la situacion expuesta, el traspaso de los funcionarios de que se trata, desde la
Municipalidad de Fresia al Servicio Local de Educacion no ha importado el
término del vinculo laboral y se ha verificado sin mediar interrupciones, por el
solo ministerio de la ley, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
cuadragésimo primero transitorio de la ley N° 21.040.
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Finalmente, en relacidn con e}
cumplimiento de las instrucciones contenidas en el oficio N° E133531, de 2021,
de este origen, atendidos [os antecedentes aportados en esta oportunidad por
el SLEP, cumple con tomar conocimiento de lo informado entendiendo gue con
ello se ha dado observancia a lo ordenado en el oficio de la suma.

Compleméntese en lo pertinente el
anotado oficio N® E133531, de 2021, de esta Contraloria Regional.

Saluda atentamente a Ud.,

Distribucion:
Municipalidad de Fresia.
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VALPARAISO, 27 de septiembre de 2022,

OFCIO N° 96/4/2022

La COMISION DE EDUCACION, en sesién celebrada el dia
de hoy, acordd manifestar a US. la preocupacién de fa Comisidn por la problematica que
aqueja a cuatro educadoras ancestrales de la comuna de Fresia, quienes debido al traspaso
de los establecimientos educacionales a los Servicios Locales de Educacién Publica, debian
ser finiquitadas a més tardar el 31 de diciembre de 2620, cuestién que no ocurrié. Estos
hechos se agravan at considerar que las afectadas conteban con contrate indefinido y una
de las trabajadoras gozaba de fuero maternal, Hey estdn incorporadas en el SLEF, paro
con lagunas previsionales, v sin el pago de sus afios de servicio.

En tal sentide, la Comision acordé solicitar a2 US, tenga a
bien informarla acerca de las posibles solucicnes a la complicada situacion que aqueja a
lzs educaderas,

Lo que tengo a honra comunicar & US., en virtud del
referido acuerdo, y por orden del Presidente de la Comisién, H, diputado Juan Santana
Castillo,

Dios guarde a US,,
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AL MINISTRO DE EDUCACION, SENOR MARCO ANTONIO AVILA LAVANAL,

c.c.: Al Director (S} de Educacion Plblica, sefior Alexis Moreira Arenas.
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