Moción de los diputados señores Masferrer, Bartolucci, Correa, Melero, Molina, Monge, Pérez, don Víctor; y Rojas.


	Establece disposiciones a fin de resguardar los derechos laborales de los manipuladores de alimentos en establecimientos educacionales, hogares e internados. (boletín Nº 2755-13)





“Considerando:


1.	Que los servicios públicos están facultados por ley para encomendar mediante celebración de contratos, a municipalidades o a entidades de derecho privado, todas las acciones de apoyo a sus funciones que no correspondan al ejercicio mismo de sus potestades.


2.	Que la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (Junaeb) y la Junta Nacional de Jardines Infantiles (Junji), operan, entre otros programas, programas de alimentación escolar (PAE) y otros de similares características que licitan a empresas privadas.


3.	Que uno de los servicios licitados es el de “atención de los programas de alimentación”. Así, se adjudica a empresas concesionarias el servicio de entrega de las raciones asignadas, comprometiéndose a una cantidad, calidad e higiene determinada.


4.	Que las empresas concesionarias para prestar este servicio contratan a cientos de mujeres como “manipuladoras”.


5.	Que muchas veces estas empresas no firman contratos con estas personas o, si lo hacen, son redactados en términos bastante perjudiciales para ellas. Así, por ejemplo, muchos contratos estipulan períodos inferiores a un año para evitarse el pago de vacaciones (contratadas en marzo y despedidas en diciembre), y el pago de un menor número de horas que aquellas en que efectivamente las trabajadoras están a disposición del empleador, impidiéndoles además desarrollar otra labor remunerada.


6.	Que por esta razón creemos indispensable legislar para mejorar las condiciones laborales en que trabajan miles de mujeres chilenas que cumplen una función tan importante como la de llevar alimento a cientos de niños de nuestro país.


7.	Que para ello proponemos modificar las normas que regulan la contratación por parte de los servicios públicos de las acciones de apoyo a sus funciones, estableciendo algunos requisitos adicionales para los contratos que empresas contratistas celebren con manipuladoras de alimentos.





PROYECTO DE LEY:





	Artículo Único.- Agrégase un nuevo artículo 7 a la ley Nº 18.803, del siguiente tenor:


	Artículo 7.- Tratándose de contratos de acciones de apoyo en materia de programas de alimentación escolar, las empresas contratistas interesadas en participar en la licitación respectiva, y que para prestar sus servicios deban contratar personal para manipular alimentos, entregar raciones alimenticias y otras actividades propias del servicio, deberán incluir expresamente en los respectivos contratos de trabajo, las siguientes estipulaciones:


	-Para todos los efectos legales, los contratos de trabajo de plazo fijo de estas personas no podrán tener una duración inferior a un año laboral docente, pudiendo renovarse conforme a lo dispuesto en el Código del Trabajo. En consecuencia, el feriado legal de estas trabajadoras deberá hacerse efectivo en el período en que los establecimientos en que se presta el servicio interrumpen las actividades escolares.


	-En el caso de los trabajadores contratados para manipular alimentos y entregar raciones alimenticias por turnos, se considerará como trabajado, para todos los efectos legales, el período de tiempo que transcurre entre dos turnos, cuando éste no es superior a cuatro horas.


	Para efectos de numeración, los actuales artículos 7 y 8 pasan a ser 8 y 9, respectivamente”.
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