                   BOLETIN N° 2791�04


INTERPRETA LEYES Nos. 19.598 Y 19.715, QUE PERMITEN QUE TODOS LOS  FUNCIONARIOS DE LA EDUCACION DEPENDIENTE DEL SECTOR  MUNICIPAL TENGAN DERECHO A PERCIBIR INTEGRAMENTE LOS  MEJORAMIENTOS SALARIALES SIN QUE SEAN ABSORBIDOS POR  PLANILLA SUPLEMENTARIA








1 ° Que, las sucesivas leyes que a partir del año 1990 han establecido mejoramientos salariales para el Magisterio, han tenido por espíritu y letra que los recursos destinados al efecto sean destinados íntegramente a remuneraciones docentes;





2° Que, el Art. 4° transitorio de la Ley N° 19.410; actual artículo N° 26 transitorio del Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de Educación (Estatuto Docente) estableció una planilla suplementaria que sería absorbida por futuras leyes especiales de mejoramiento salarial;





3° Que, la aplicación del criterio sostenido precedentemente implicaría un claro caso de enriquecimiento sin causa para las corporaciones municipales y municipios que así lo resolvieran en razón de la discriminación que se produciría entre docentes afectos a planilla suplementaria y aquellos que no lo están. En efecto, los docentes afectos a planilla suplementaria en la práctica no tendrían derecho a los mejoramientos salariales derivados de los acuerdos Colegio de Profesores � Mineduc, puesto que dichos mejoramientos serían absorbidos por la referida planilla suplementaria;





4° No obstante lo anterior, la Ley N° 19.509, permitió que todos los docentes sin excepción, percibieran el mejoramiento salarial derivado de la Ley N° 19.504, sin que éste fuera absorbido por la planilla suplementaria de los docentes afectos a ella, lo que vino a subsanar una situación de clara y abierta inequidad generada por la compleja redacción inicial del Estatuto Docente en materia de Complemento de Zona;





5° Que, por otra parte, la Contraloría General de la República tendría como criterio el que los incrementos de remuneraciones docentes derivados de las Leyes N° 19.598 y 19.715 sean absorbidos por la planilla suplementaria incluyendo la restitución de los dineros percibidos supuestamente en forma indebida por los docentes que mantienen planilla suplementaria, el que ha sido adoptado por algunos municipios tales como: Tucapel, Laja, Nacimiento, Cabrero, Coronel, entre otros;





6° Que, el Ministerio de Educación ha expresado en todo momento su voluntad de resolver el problema planteado mediante una ley interpretativa, la que por cierto no implica en caso alguno irrogar mayores gastos al erario público;





7° Que, el Director Nacional del Colegio de Profesores de Chile A.G. ha requerido la solución del problema tanto respecto de los aumentos de remuneraciones establecidos en las Leyes N° 19.598 y 19.715 como de aquellos mejoramientos salariales que se establezcan a futuro, teniendo presente que la Ley N° 19.509 resolvió sólo puntualmente y por única vez esta materia.





EN CONSECUENCIA:


Venimos en proponer el siguiente:





PROYECTO DE LEY





ARTÍCULO ÜNICO: Los aumentos de remuneraciones de los profesionales de la educación a que se refiere el Artículo N° 19 del Decreto con Fuerza de Ley N° 1 del Ministerio de Educación de 1996, que fijó el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 19.070, derivados de la aplicación de las Leyes N° 19.598, 19.715 y otras de similar naturaleza, no serán absorbidos por la planilla suplementaria establecida por el Artículo 4° transitorio de la Ley N° 19.410 �actual Artículo 26° transitorio del Estatuto Docente�.





Para los efectos señalados en el inciso anterior, las Leyes N° 19.598 y 19.715 y otras de similar naturaleza, no tendrán el carácter de leyes especiales. En todo caso, se tendrán por bien pagados los aumentos de remuneraciones que hubieren percibido los profesionales de la educación por aplicación de las leyes referidas, no estando obligados éstos a restituir a sus empleadores suma alguna de lo pagado por este concepto.








____________________


