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BOLETÍN N°633-03
COMISIÓN RECONS-
proyecto H. Cámara de sustituye las
SEGUNDO INFORME   DE LA DE  ECONOMÍA,  FOMENTO Y TRUCCION, recaído en el de  ley  de  la Diputados,   que
plantas del personal del Instituto Nacional de Estadísticas.
HONORABLE SENADO:
Vuestra  Comisión  de  Economía,
Fomento y Reconstrucción tiene el honor de emitir su segundo informe acerca del proyecto de ley de la referencia, originado en un Mensaje de S.E. el Presidente de la República, y calificado de "simple urgencia" en todos sus trámites constitucionales.
A  las  sesión  en  que  la
Comisión discutió el proyecto concurrió, además de sus integrantes, el H. Senador señor Sergio Diez Urzúa.
Para los efectos de lo dispuesto en
el  articulo   106  del  Reglamento   del  Senado, dejamos constancia de lo siguiente:
2.-
1.- Artículos del proyecto que  no
han sido objeto de indicaciones ni de modificaciones: artículos 1°, 2°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8° y 9°.
2.- Indicaciones aprobadas: 1
3. -  Indicaciones  aprobadas  con modificaciones:  no hay.
4.-   Indicaciones rechazadas: no
hay,
5.- Indicaciones retiradas: no hay.
Articulo 3°
El articulo dispone la forma  en
que el Director Nacional de Estadísticas procederá a efectuar el encasillamiento en las nuevas plantas del Servicio.
3.-
La   indicación   de   S.E.   el
Presidente de la República propone sustituir este articulo a fin de, por una parte, dejar claramente establecido que el encasillamiento, al igual que la sustitución de las plantas, comenzará a regir a contar del 1° de enero de 1992; y por otra, dar la posibilidad al personal de planta de este Servicio, que respecto de los cargos que quedaren vacantes, una vez practicado el encasillamiento, puedan ser designados por el Director Nacional, cumpliendo con los demás requisitos establecidos en esta ley.
Puesta en votación  la indicación y
luego de analizar detenidamente el contenido de la palabra discrecional, a que hace mención el inciso primero de la misma, y que según el Diccionario de la Real Academia se refiere a lo que se hace libre y prudencialmente, fue aprobada en forma unánime por los miembros de la Comisión.
En mérito de las consideraciones
precedentemente expuestas, vuestra Comsión tiene el honor de recomendaros que aprobéis el proyecto de ley del primer informe, con la siguiente modificación:
4.-
Artículo 3° Sustituirlo por el siguiente:
"Articulo  3°.-     El  Director
Nacional de Estadísticas, dentro del plazo de 60 dias contado desde la fecha de publicación de esta ley, mediante una o más resoluciones, procederá a encasillar discrecionalmente al personal de planta en actual servicio en el Instituto Nacional de Estadísticas, a contar del 1° de enero de 1992 o desde la fecha del nombramiento si ésta fuere posterior, sin sujeción a las normas sobre provisión de cargos contenidas en la ley N° 18.834.
Respecto   de   los   cargos   que
quedaren vacantes en las nuevas plantas una vez practicado el encasillamiento, no procederá el ascenso, pudiendo el Director Nacional de Estadísticas designar mediante resolución, dentro del plazo de 120 dias contado desde la fecha de publicación de esta ley, a aquellos funcionarios de planta, contratados y a las personas contradas sobre la base de honorarios asimilados a grados de la Escala Única de Remuneraciones de dicho Servicio, que cumplan los requisitos establecidos en esta ley, previo
5.-
concurso interno que se realizará aplicando, en lo que fuere procedente, las normas sobre la materia contenidas en la ley N°18.834".
Como    consecuencia    de    la
modificación anterior, el texto del proyecto de ley que os propone vuestra Comisión de Economía, Fomento y Reconstrucción queda como sigue:
"PROYECTO DE LEY:
Artículo   12.-  Sustitúyense,   a
contar del 12 de enero de 1992, las plantas del personal del Instituto Nacional de Estadísticas, adecuadas por el decreto con fuerza de ley ns 5-18.834, de 1990, del Ministerio de Economía, Fomento y Reconstrucción, por las siguientes:
DIRECCIÓN NACIONAL PLANTA DE DIRECTIVOS
GRADO E.U.S.
CARGOS
PLANTA CARGOS
6.-
Director Nacional Subdirectores
Jefe Departamento Jurídico Jefes de Departamento Jefes de Departamento Jefes de Departamento Jefes de Subdepartamento Jefes de Subdepartamento Jefes de Subdepartamento Jefes de Subdepartamento Jefes de Sección Jefes de Sección Jefes de Sección Jefes de Sección
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85
PLANTA DE PROFESIONALES
N2 CARGOS
GRADO E.U.S.
PLANTA CARGOS
- Profesionales
- Profesionales
- Profesionales
- Profesionales
- Profesionales
	6

	3


	7

	4


	8

	4


	9

	5


	10

	4



7.-
Profesionales Profesionales Profesionales Profesionales Profesionales Profesionales Profesionales Profesionales
PLANTA CARGOS
-Técnicos
-Técnicos
-Técnicos
-Técnicos
-Técnicos
-Técnicos
-Técnicos
-Técnicos
-Técnicos
-Técnicos
-Técnico
-Técnico
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	PLANTA DE TÉCNICOS
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	GRADO E. U.S.

	NS CARGOS
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8.-
41
PLANTA DE ADMINISTRATIVOS
PLANTA CARGOS
- Administrativos
- Administrativos
- Administrativos
- Administrativos
- Administrativos
- Administrativos
- Administrativos
- Administrativos
- Administrativos
- Administrativos
- Administrativos
- Administrativos
- Administrativos
NS CARGOS 10 12
14
15
18
24
28
29
31
19
6
6
4
GRADO E.U.S.
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
24
25
216
PLANTA DE AUXILIARES
N9 CARGOS 4 4
GRADO E.U.S.
19
20
PLANTA CARGOS
- Auxiliares
- Auxiliares
9.-
- Auxiliares
- Auxiliares
- Auxiliares
- Auxiliares
- Auxiliares
- Auxiliares
21
22
23
24
26
28
4
4
5
5
3
2
31
426
TOTAL CARGOS PLANTA
NS CARGOS 4 4 4
DIRECCIONES REGIONALES PLANTA DE DIRECTIVOS
PLANTA CARGOS
GRADO E.U.S.
- Directores Regionales
6
- Directores Regionales
7
- Directores Regionales
8
12
PLANTA DE PROFESIONALES
N9 CARGOS 2 2
GRADO E.U.S. 6 8
PLANTA CARGOS
- Profesionales
- Profesionales
10.-
Profesionales
Profesionales
Profesionales
Profesional
Profesional
10
12
14
16
18
9
6
4
1
1
25
PLANTA DE TÉCNICOS
GRADO E.U.S.
9
10 12 14 16
PLANTA CARGOS
- Técnico
- Técnicos
- Técnicos
- Técnicos
- Técnico
N2 CARGOS
1
2
5
3
1
12
PLANTA DE ADMINISTRATIVOS
N2 CARGOS 2
14
16
20
GRADO E.U.S, 12 14 16 18
PLANTA CARGOS
- Administrativos
- Administrativos
- Administrativos
- Administrativos
11.-
- Administrativos
- Administrativos
- Administrativos
- Administrativos
- Administrativos
20
21
22
24
25
20
15
13
6
5
111
PLANTA DE AUXILIARES
GRADO E.U.S.
19
20
22
24
26
28
PLANTA CARGOS
- Auxiliares
- Auxiliares
- Auxiliares
- Auxiliar
- Auxiliar
- Auxiliar
CARGOS 2
4
5
1
1
1
14
174
TOTAL CARGOS PLANTA
600
TOTAL GENERAL
Artículo  2°.-  Sustitúyense  los requisitos establecidos .en el decreto con fuerza de ley
12.-
N° 5-18.834, de 1990, del Ministerio de Economía, Fomento y Reconstrucción, para el ingreso y promoción en las plantas y cargos que se indican, por los siguientes:
I. PLANTA DE DIRECTIVOS
Director     Nacional     -Título
Profesional de una carrera de 10 semestres a lo menos, otorgado por un establecimiento de Educación Superior del Estado o reconocido por éste.
II CARGOS DE EXCLUSIVA CONFIANZA Directivos (grados 3° al 6°)
a)  Titulo  Profesional  de  una
carrera de 10 semestres a lo menos, otorgado por un establecimiento de Educación Superior del Estado o reconocido por éste, o
b) Estar desempeñando, a la fecha
de publicación de esta ley,  cargos de exclusiva confianza en el Instituto Nacional de Estadísticas.
13.-
Sin perjuicio  de  las  exigencias
precedentes, el cargo de Jefe de Departamento Jurídico requiere titulo de Abogado.
Directivos (grados 7° y 8°)
a)  Titulo  Profesional  de  una
carrera de 8 semestres a lo menos, otorgado por un establecimiento de Educación Superior del Estado o reconocido por éste, o
b) Desempeño de a lo menos 10 años
en cargos de la planta de Profesionales o de Técnicos del Instituto Nacional de Estadísticas, o que hubieren pertenecido a escalafones que pasaron a integrarlas, sumándose en una y otra planta o escalafón.
III CARGOS DE CARRERA FUNCIONARÍA Directivos (grados 7° al 13°)
a)  Titulo  Profesional  de  una carrera de a los menos 6 semestres de duración otorgado
14.-
por un establecimiento de Educación Superior del Estado o reconocido por éste, o
b) Desempeño de a lo menos 5 años
en cargos de la planta de Profesionales o de Técnicos o 7 años en cargos de la planta de Administrativos del Instituto Nacional de Estadísticas, o que hubieren pertenecido a escalafones que pasaron a integrarlas, sumándose los tiempos servidos en una y otra planta o escalafón.
En caso de provenir de la Planta de
Administrativos, se requerirá, además, un curso de Gestión Directiva de a lo menos 90 horas pedagógicas. Este curso no se exigirá en el encasillamiento a que dará origen la presente ley.
IV PLANTA DE PROFESIONALES Grados 6° al 10°
a)  Título  Profesional  de  una
carrera de a lo menos 10 semestres de duración, otorgado por un establecimiento de Educación Superior del Estado o reconocido por éste, o
15.-
b)  Titulo  Profesional  de  una
carrera de a lo menos 8 semestres de duración, otorgado por un establecimiento de Educación Superior del Estado o reconocido por éste, o
c) Estar actualmente desempeñando
cargos de este nivel en la Planta de Profesionales. En este caso los cargos una vez vacantes se proveerán acreditando exclusivamente los requisitos indicados en las letras a) y b).
Grados 11° al 18°
a)  Titulo  Profesional  de  una
carrera de a lo menos 8 semestres de duración, otorgado por un establecimiento de Educación Superior del Estado o reconocido por éste, o
b)  Título  Profesional  de  una
carrera de a lo menos 6 semestres de duración, otorgado por un establecimiento de Educación Superior del Estado, o reconocido por éste, o
c) Estar actualmente desempeñando cargos de este nivel en la planta de Profesionales.
16.-
V PLANTA DE TÉCNICOS (grados 9° al 20°)
a) Titulo de Técnico o equivalente
otorgado por un establecimiento de Educación Superior del Estado o reconocido por éste, o
b) Título de Técnico o equivalente
otorgado por un establecimiento de Educación Media Técnico-Profesional del Estado, o reconocido por éste, de preferencia en el área estadística o de Computación e Informática, o Título de Contador General, o
c)  Tener  aprobados  cursos  de
especialización o de perfeccionamiento estadístico impartidos por Universidades o por Institutos Profesionales del Estado o reconocidos por éste, o por organismos internacionales orientados a la especialidad estadística,o
d) Estar actualmente desempeñando cargos de esta planta o de la Planta de Profesionales.
VI PLANTA DE ADMINISTRATIVOS Grados 12° y 13°
17.-
a) Titulo de Secretario Ejecutivo o
equivalente  otorgado  por  un  establecimiento  de Educación Superior del Estado o reconocido por éste, o
b) Desempeño de a lo menos 10 años
en el Instituto Nacional de Estadísticas y haberse especializado en materias acordes a las funciones que le competen al Instituto.
Grados 14° al 25°
a) Licencia de Educación Media o
equivalente, o
b) Titulo de artesano gráfico, o
c) Personal en servicio a la fecha
de publicación de esta ley que ocupe cargos de Administrativos en el Instituto Nacional de Estadísticas.
VII PLANTA DE AUXILIARES
18.-
a)  Haber  aprobado  la  Educación
Básica, o
b) Personal en servicio a la fecha
de publicación de esta ley, que ocupe cargos de Auxiliares en el Instituto Nacional de Estadísticas.
Artículo 3°.- El Director Nacional
de Estadísticas, dentro del plazo de 60 días contado desde la fecha de publicación de esta ley, mediante una o más resoluciones, procederá a encasillar discrecionalmente al personal de planta en actual servicio en el Instituto Nacional de Estadísticas, a contar del 1° de enero de 1992 o desde la fecha del nombramiento si ésta fuere posterior, sin sujeción a las normas sobre provisión de cargos contenidas en la ley N° 18.834.
Respecto   de   los   cargos   que
quedaren vacantes en las nuevas plantas una vez practicado el encasillamiento, no procederá el ascenso, pudiendo el Director Nacional de Estadísticas designar mediante resolución, dentro del plazo de 120 días contado desde la fecha de publicación de esta ley, a aquellos funcionarios de planta, contratados y a las personas centradas sobre la base de honorarios asimilados a grados de la Escala
20.-
En   caso   de   producirse   una
diferencia de remuneraciones ésta se pagará mediante planilla suplementaria, la que será imponible y reajustable en la forma y montos necesario para financiar las remuneraciones que compensa. No obstante dicha diferencia será absorbida por los aumentos de remuneraciones derivados de futuros ascensos, designaciones o reconocimiento de nuevas asignaciones de antigüedad.
Articulo  62.-  El  personal  que
actualmente ocupa un cargo en extinción adscrito a la Planta Nacional de Cargos, por aplicación del beneficio establecido en el artículo 28 transitorio de la ley N2 18.972, mantendrá inalterable su situación, no obstante la fijación de la nueva Planta contenida en esta ley, entendiéndose que dichos cargos quedan adscritos por el solo ministerio de la ley a la nueva planta.
Articulo 72.- Redúcese a $ 28.320
miles el monto asignado en la Glosa 02 letra E) de la Partida 07, Capitulo 07, Programa 01, de la ley N« 19.103, para contratos de personas a honorarios en forma transitoria para la elaboración de Sistemas de Estadísticas, Encuestas y Censos.
21.-
Artículo 82.- Fijase la dotación
máxima de personal, para el año 1992, del Instituto Nacional de Estadísticas, en 655 cargos.
Articulo 92.- El gasto mensual de
hasta $ 17.833 miles que represente la aplicación de esta ley para el presente año, será financiado con los recursos contemplados en el presupuesto vigente del Instituto Nacional de Estadísticas. No obstante lo anterior, el Ministro de Hacienda, con cargo al ítem 50-01-03-25-33.104 de la Partida Tesoro Público, podrá suplementar el referido presupuesto en la parte de dicho gasto que no pudiere financiar con sus recursos.".
Acordado en sesión celebrada el
el día de hoy, con la asistencia de los HH. Senadores señor Franciso Prat Alemparte (Presidente), señora Olga Feliú Segovia y señores Jorge Lavandero Illanes y Sebastián Pinera Echenique.
22.-
Sala  de  la  Comisión,  a  22  de
diciembre de 1992.
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XIMENA BEIMAR STEGMANN Secretaria/
23.-
INDICE
Presentación del proyecto.......................... 1
Indicaciones y análisis ........................... 1-3
Proyecto aprobado por la Comisión.................4-21
Asistencia y sesiones celebradas.................... 21
