CUERDO
ENTRE
EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE CHILE
Y
EL GOBIERNO DE IRLANDA

SOBRE EL EJERCICIO DE TRABAJOS REMUNERADOS POR PARTE
DE FAMILIARES DEPENDIENTES DEL PERSONAL DESTINADO A
MISIONES OFICIALES EN EL ESTADO DE LA OTRA PARTE

Considerandp las tendencias actuales en las relaciones diplomaticas sobre el ejercicio de
trabajos remunerados por parte de familiares dependientes de funcionarios oficiales:

Deseosos de facilitar el desempeiio de trabajos remunerados por parte de algunos
familiares de funcionarios oficiales de misiones que reptesenten al Gobierno de la
Republica de Chile y al Gobierno de Itlanda;

El Gobierno de la Repiblica de Chile y el Gobierno de Irlanda, en adelante, “las Partes”,
han convenido en lo siguiente:

ARTICULO 1

Autorizacién para desempefiar trabajos remunerados

Los familiares dependientes de los miembros de Misiones Diplomaticas y Oficinas
Consulates de una de las Partes que se encuentren oficialmente acreditados ante la otra
Parte estaran autorizados, con caricter reciproco, a desempefiar un trabajo remunerado
en el Estado receptor, conforme a lo establecido en este Acuerdo y a la legislacion del
Estado receptor.

ARTICULO 2
Definiciones

A efectos del presente Acuerdo:
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La expresién “familiar dependiente” significa cualquier familiar del miembro de una
Misién Diplomatica u Oficina Consular que forme parte del grupo familiar de este
altimo, y que haya sido aceptado por el Estado teceptor como familiar;

La expresion “trabajo remunerado” incluye trabajos de tiempo completo y de medio
tiempo, incluido el trabajo independiente;

Las expresiones “miembros de Misiones Diplomaticas” y “miembros de Oficinas
Consulares” incluyen a agentes diplomiticos, miembros del petsonal técnico y
administrativo, funcionatios y personal del servicio consular al amparo de lo estipulado
en la Convencién de Viena sobre Relaciones Diplomiticas del 18 de absl de 1961 yla
Convencion de Viena sobre Relaciones Consulares del 24 de absl de 1963. No obstante,
las expresiones no incluyen a los miembros del personal de servicio.

ARTICULO 3

Tramitacién

1) En el caso de familiares dependientes cuya intencién sea trabajar en Chile, la
Embajada de Irlanda pertinente podri presentar una solicitud oficial a la Direccién
General del Ceremionial y Protocolo del Ministetio de Relaciones Exteriores de Chile.
Luego de verificar que la persona es un familiar dependiente, dentro del matco del
presente Acuerdo, la Embajada de Itlanda ser4 informada por el Ministerio sobre la
autorizacién al familiar dependiente para desempefiar un trabajo.

2) En el caso de familiares dependientes cuya intencién sea trabajar en Itlanda, la
Embajada local de la Repiiblica de Chile podri elevar una solicitud oficial a la Seccién de
Protocolo del Ministerio de Relaciones Lxteriores. Luego de verificar que la persona es
un familiar dependiente, dentro del marco del presente Acuerdo, la Embajada de la
Republica de Chile sera informada por el Ministetio sobte la autorizacion al familiar
dependiente para desempefiar un trabajo.

ARTICULO 4

Alcance de la autotizacién para desempefiar un trabajo

1) No se establecerdn restricciones respecto del tipo de trabajo que podri
desempefiarse. No obstante, se entiende que en el caso de cargos que tequieran
competencias particulares, el familiat dependiente deberi cumplir con dichas
competencias.




2)  Nada de lo dispuesto en el presente Acuerdo se interpretard como base para el t

teconocimiento de equivalencia de ninguna de las competencias que posean los
familiares dependientes.

3)  Todaautotizacién otorgada a un familiar dependiente para realizar un trabajo en
el Estado receptor llegars a su término al finalizar la destinacién del funcionario oficial, il

ARTICULO 5

Asuntos telacionados con las inmunidades

1) Los familiares dependientes que obtengan un trabajo en virtud del Ppresente
Acuerdo y que cuenten con inmunidad de jurisdiccidn civil o administrativa del Estado f
receptor conforme a la Convencién de Viena sobre Relaciones Diplomaiticas de 1961, a |
la Convencién de Viena sobre Relaciones Consulares de 1963 o a cualquier otto
Acuerdo o estado de detecho vigente en el plano internacional, no gozarin de 3
inmunidad de jurisdiccién civil y administrativa respecto de los asuntos que sutjan en '
relacién con el trabajo.

2 En caso de que un familiar dependiente que cuente con inmunidad de
jurisdiccién penal conforme ala Convencién de Viena sobte Relaciones Diplomaticas de
1961 o a cualquiet otro Acuerdo o estado de detecho vigente en el plano internacional,
sea acusado de un delito penal cometido en relacién con su trabajo, el Estado
acreditante considerara seriamente toda solicitud escrita que pueda ser enviada por el
Estado teceptor para suspender dicha inmunidad. |

3) La suspensién de inmunidad de jurisdiccién penal no se interpretara como
extensiva a la inmunidad respecto de la ejecucién de cualquier sancién o sentencia que
sutja de dicha suspension, para lo cual sc requerird una suspensién especifica. El Estado i
acreditante considerari seriamente toda solicitud escrita que pueda ser enviada por el ‘
Estado receptor para dicha suspensién.

ARTICULO 6
Asuntos en materia de impuestos y seguridad social "

Los familiares dependientes que obtengan un trabajo en virtud del presente Acuerdo |
seran responsables de pagar todos los impuestos y otros gravimenes legalmente J
deducibles de cualquiet remuneracién percibida como resultado del trabajo en el Estado I
receptor. !
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ARTICULO 7
Solucién de controversias

Cualquier diferencia o controversia que sutja respecto de la interpretacién o aplicacién
del presente Acuerdo se tesolverid mediante consultas mutuas.

ARTICULO 8
Duracién, modificacién y terminacién

1) El presente Acuetdo entrara en vigor treinta (30) dias después de recibir la dltima
Nota, enviada por la via diplomatica, en la cual una de las Partes notifique a la Otra
sobre el cumplimiento de sus requisitos legales internos para la entrada en vigor del
Acuerdo, y su vigencia se extenderd hasta que una de las Partes le ponga término
mediante aviso esctito enviado por la via diplomatica con seis meses de antelacién.

2)  Elpresente Acuerdo podra modificatse a solicitud de cualquiera de las Partes, por
consentimiento muruo y en cualquier momento, sujeto a los procedimientos internos
pertinentes de cada una de las Partes.

Firmado en dos ejemplares, en Santiago, Republica de Chile, el 15 de marzo de 2023, en
los idiomas espafiol e inglés, siendo cada texto igualmente auténtico.

POR Y EN REPRESENTACION POR Y EN REPRESENTACION

DEL GOBIERNO DEL GOBIERNO
DE LA REPUBLICA DE CHILE DE NDA
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" REPUBLICA DE CHILE
Ministerio de Relaciones Exteriores
Direccion General de Asuntos Juridicos

CONFORME CON SU ORIGINAL

% DE ASUNTO
\'7, Juminicos

Santiago, 23 de marzo de 2023.
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