26-111-1927

CHILE

POR EL CUIDADO Y BUEN USO
DE LOS RECURSOS



EN W WU VU Y

X0O0o

Linkdeint:ésﬂqw -
éQ U E E S U N :A’ CONTRALORIA.CL Sobre nosotros ~ Nuestro trabajo ~ Nuestros productos »~ | Atencién ciudadana ~ | CEA
CONSOLIDADO [B = 0demms

DE ) | aumenta sanciones por ¢_amisi<’)r$I gg
INFORMACION licencias médicas irregulares
CIRCULARIZADA

(CIC)?

Informes destacados
BUSCAR DICTAMENES E INFORMES

Auditoria Dictamenes @ ciC

Afio

:DONDE LOS
ENCUENTRO?

08-05-2025 SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA
N° CIC

Fecha

Sector(”

7-05-2025 HOSPITAL DE ANGOL
BUSCAR 0 ’ OS! GO




CHILE

1. INFORME CONSOLIDADO DE INFORMACION
CIRCULARIZADA (CIC) N° 9, DE 2025

Sobre funcionarios y trabajadores de entidades
financiadas con fondos publicos, que habrian
salido del pais estando con licencia médica.
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Antecedentes Generales

* Lalicencia médica es un documento que certifica la incapacidad temporal para trabajar.
* Es otorgado por profesionales de la salud (médico-cirujano, cirujano-dentista o matrona).

* Permite al trabajador ausentarse o reducir su jornada laboral para restablecer su salud.
 Cumpliendo ciertos requisitos, otorga derecho a subsidio (ISL) o remuneracion.

* El profesional que prescribe la licencia debe certificar, entre otros: el tipo de reposo total o
parcial; el periodo de recuperacion; el lugar de tratamiento o reposo, con direccion y teléfono.

e Cuando exista incumplimiento del reposo corresponde el rechazo o invalidacion de la licencia.

 La SUSESO ha dictaminado que para rechazar una licencia médica por incumplimiento del
reposo, ello debe ser constatado dentro del periodo de reposo y, si ha concluido, solo procede
cuando existan antecedentes escritos que avalen el incumplimiento, tales como, reportes
de ingreso y salida del pais, u otros que hagan plena fe del incumplimiento.

e SUSESO ha dictaminado que las licencias psiquiatricas NO permiten la salida del pais
porque impiden controlar el cumplimiento del tratamiento médico. Lo mismo entre regiones.

 ParaelCIC 9, la CGR cruzo bases de datos oficiales entregadas por SUSESO y por la PDI.
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Alcance y Metodologia

@
Periodo » g
2023-2024 5.147.997 » 1.231.362 )
Licencias médicas registradas por Total de registros de
la SUSESO, dadas a funcionarios salidas y/o entradas al pais
publicos o trabajadores de de servidores publicos.

entidades privadas financiadas
con fondos publicos.

 Por cada funcionario(a) que tuvo licencia médica, se verificd si en su periodo de reposo tuvo
salidas o entradas al pais, para identificar eventuales incumplimientos.

« Se incluye a personas que, a la fecha en que viajaron y tenian licencia (desde enero 2023 a dic
2024), eran funcionarios publicos, pese a que, después de su licencia o viaje hayan renunciado,

fallecido, se hayan pensionado, etc.




Eventual incumplimiento del periodo de reposo establecido en

la licencia médica

25.078

Funcionarios publicos o trabajadores
de entidades privadas financiadas
con fondos publicos.

69%
35 585 FONASA
(]
LICENCIAS MEDICAS 31%
ISAPRE

ENTRARON O SALIERON DEL PAIS

I 59.575

OPORTUNIDADES

Habrian incumplido el periodo de
reposo indicado en su licencia médica,
por haber viajado fuera del pais
durante ese mismo lapso o parte de él.

Lo anterior, podria implicar el uso
irregular de 35.585 licencias médicas
emitidas entre 2023y 2024.

Los titulares de esas 35.585 licencias
meédicas, en el respectivo periodo de
reposo, habrian entrado o salido del
pais en 59.575 oportunidades.

POR EL CUIDADO Y BUEN USO
DE LOS RECURSOS

Durante el periodo de reposo
establecido en la licencia médica:

funcionarios/trabajadores

125 registran entre 16 y 30

entradas/salidas del pais.

funcionarios/trabajadores
registran mas de 31
entradas/salidas del pais.
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Eventual incumplimiento del periodo de reposo establecido en
la licencia médica

Tanto en el ano 2023 como en el 2024, las salidas e 2
o] entradas al ais se concentran €N . : .
F"r_ _ . P _ : = Un funcionario del area
principalmente en el ultimo cuatrimestre, es decir ,
: . de la salud se otorgo
entre septiembre y diciembre. ] . .
licencia a simismoy
realizé un viaje durante
3800 el periodo de reposo.
3300
2800
2300
1800 -
17,7 Dias
1300 ,
Es el periodo de
800 reposo promedio de
Ene Feb Mar Ab May Jun Jul Ago Sept Oct Nowv Dic estas 35,585 licencias.
—e— 2023 e 2024




Entradas/

Region Salidas %
Arica y Parinacota 10.043 | 16,9% I
Tarapaca 1.629 2,7%
Antofagasta 492 0.8%
Atacama 14
Coquimbo 4
Valparaiso 3.898 6,5%
Metropolitana 26.032 | 43,7% I
O’Higgins 0O
Maule 401 0.7%
Nuble 0
Biobio 33 0,1%
La Araucania 3.962 6.7%
Los Rios 383 0,6%
Los Lagos 4725 7,9%
Aysén 1.979 3,3%
1+ Magallanes 5980 | 10,0% I

\ POR EL CUIDADO Y BUEN USO
) DE LOS RECURSOS

Regiones por las que mas salen
y/o ingresan al pais los
funcionarios que incumplieron el
periodo de reposo de la licencia
medica.
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Empleadores

Las 35.585 licencias médicas cuyos titulares no habrian respetado el periodo de reposo se
distribuyen en 788 entidades, de las cuales 13 entidades concentran el 25% de dichas licencias
(8.893 licencias), destacandose la JUNJI y la Fundacion Integra, que concentran alrededor de un
12% del total, con 4.214 licencias.

LAS 13 ENTIDADES CON MAYOR CANTIDAD DE LICENCIAS MEDICAS EVENTUALMENTE IRREGULARES DEBIDO A QUE SUS TITULARES HABRIAN SALIDO DEL
PAIS DURANTE EL RESPECTIVO REPOSO

JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES, JUNJI 2.280
FUNDACION INTEGRA

MUNICIPALIDAD DE ARICA

CORP. MUNICIPAL DESARROLLO SOCIAL IQUIQUE
MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL, IPS

SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA

CORP. MUNICIPAL DE SALUD Y MENORES DE PUERTO NATALES
CORP. MUNICIPAL DE PUNTA ARENAS

CORP. MUNICIPAL DE PUENTE ALTO

UNIVERSIDAD DE CHILE

MUNICIPALIDAD DE TEMUCO

CORP. MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA

0] 500 1000 1500 2000 2500
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ACCIONES EJERCIDAS POR CGR

»Se ordend a todas las entidades publicas con hallazgos iniciar de inmediato los
sumarios administrativos, acreditandolos dentro de cinco dias desde su notificacion.

» Se envio al Ministerio Publico, por oficio EB2498, de 20 de mayo de 2025, la ndmina de
todos los funcionarios y viajes. Ello, en atencion al articulo 61 letra k) de la Ley N°18.834,
pues los hechos podrian revestir caracter de delito (art. 202y 470 N° 8 Codigo Penal).

»Se envio al Consejo de Defensa del Estado, por oficio N° E82535, de 20 de mayo de
2025, pues los hechos generan dano al patrimonio publico y podrian ser delito.

» Se inicio directamente sumario en FONASA, SUSESO y COMPIN, por Rex N° 947, de
22 de mayo de 2025.




CHILE

2. INFORME CONSOLIDADO DE INFORMACION
CIRCULARIZADA (CIC) N°10, DE 2025

Sobre meédicos que estando con licencia médica
en su hospital publico, atendieron partos en
clinicas privadas u otros establecimientos.
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Se detectaron 250 médicos que mientras se
encontraban con licencia médica en sus hospitales
publicos, atendieron partos en clinicas privadas e
incluso en sus mismos establecimientos.

Regiones en las que se asistieron los partos
por parte de los funcionarios/trabajadores
que “habrian incumplido” el periodo de
reposo de su licencia médica

Ello implica el uso irregular de 440 licencias médicas

para el periodo 2023-2024, las que habrian sido Regién Partos |
incumplidas, pues sus titulares aparecen atendiendo Arica y Parinacots ol o0o0%
71 O partOS. Tarapaca 0| 0,0%
Antofagasta 19 2,7%
Atacama 10 14%
Duar:a_nte el periodo de reposo establecido en la licencia Coquimbo 56| 7.9%
medica: . ) ) o Valparaiso 79 | 1%
21 5 ’Ff;;r::;ns-narmsf trabajadores asistieron entre 1y =2 Metropolitana 291 | 41,0%
14 funcionarios/ trabajadores asistieron entre 4 a 6 E};::ﬁ[flns :; 22:
partos. v
20 funcionarios/ trabajadores asistieron mas de 7 N_Ublfa 24| Sa%
partos. | Biobio 60| 85%
La Araucania 21| 3,0%
Los Rios 2| 0,3%
| Los Lagos 86 | 121%

1funcionario del area de la salud se otorgd
licencia a si mismoyy asistio un partoen el
periodo de reposo.

343 partos fueron realizados en clinicas, Aysén 4| oo%

i I 1
358 en hospitales y 9 en otro lugar. vieglianes | 1| o
Total ‘ ?ID‘ 100%




Fiscalizaciones Previas sobre mal uso de Licencias Médicas
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N° de Oficio Fecha Entidad Accion Derivada
E485224/2024 | 08/05/24 | DIPRES Funcionaria con 332 dias de licencias médicas, quien ejercia otras labores como psicéloga en Sumario por Servicio.
E509854/2024 ese periodo. Se comprobo a través del Sll, que emitid boletas de honorarios en dicho periodoy Envio a COMPIN
que realiz6 actividades de recreacion publicadas en redes sociales.
E527657/2024 16/08/24 | Sub. de Energia Se verificé que una funcionaria denunciada asistio a una actividad académica estando con Sumario por Servicio.
licencia médica. Los dias de licencia médica a la fecha de fiscalizacion eran 111 dias. Envio a COMPIN
E537212/2024 | 05/09/24 | Sub. de Bienes Funcionaria con 345 dias de licencia médica, realizé actividades propias de suemprendimiento | Sumario por Servicio.
Nacionales y viajo al extranjero haciendo uso de esa licencia. Envio a COMPIN
E543833/2024 | 25/09/24 | Instituto Funcionario estuvo en viajes por Europa mientras hacia uso de licencia médica, por 30 dias. Sumario por Servicio.
Geografico Militar Envio a COMPIN
E577791/2024 | 10/12/24 | Subsec. de Funcionario en comisidn de servicio en el extranjero hizo uso de licencia médica por 3diasy Sumario por Servicio.
Telecomunicac. 5 dias de feriados legales. Luego de la comisidon en China se fue a Europa. Envio a COMPIN
E3567/2025 09/01/25 | Junta Nacional de Funcionario candidato a Consejero Regional, hizo uso de licencia médica por 140 dias Sumario por Servicio.
Jardines Infantiles | durante el 2024. De forma paralela se encontraba realizando actividades politicas de campafia | Envio a COMPIN
por su candidatura a Consejero Regional, CORE.
E6936/2025 15/01/25 | Subsec. de Funcionaria con licencia médica por un total 128 dias, respecto de la cual, a través de redes Sumario por Servicio.
Telecomunic. sociales, se verificd que realizaba trabajos particulares en ese periodo. Envio a COMPIN
E34852/2025 03/03/25 | Sub. de Salud Funcionaria presentd 141 dias de licencia médica y se encontraba fuera del territorio nacional Sumario por Servicio.
Publica toda vez que estaba estudiando en el extranjero. Ademas, se encontraba con el beneficio de Envio a COMPIN
100% de Teletrabajo, todo ese periodo.
E39706/2025 12/03/25 | Direccion Gral de Funcionaria estando con licencia médica por 36 dias, se verifico a través de redes sociales que Sumario por Servicio.
Aeronautica Civil en ese periodo se encontraba en Isla de Pascua. Envio a COMPIN
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Fiscalizaciones sobre Recuperacion Licencias Médicas (SIL)

Detalle de fiscalizaciones de los anos 2023 y 2024 en materia de recuperaciones de fondos
asociados a licencias aprobadas y/o rechazadas:

N° Informe Entidad Concepto

487/2024 DAEM Collipulli 248.031.535 | SIL pendiente de recuperacion
845.330.163 | Ingresos por SIL asociados a SEP sin registrar en cuenta SEP

281/2024 Servicio Nacional Adulto Mayor 676.463.964 | SIL pendiente de recuperacion

16.800.326 SIL rechazadas pendiente de recuperacion

798/2024 DAEM Lumaco 85.321.857 SIL rechazadas pendiente de recuperacion
292.191.652 | Ingresos por SIL asociados a SEP sin registrar en cuenta SEP
108.745.674 | SIL pendiente de recuperacion

202/2023 DAEM Mejillones 127.875.923 | No se pudo acreditar ingreso por SIL aprobadas
525.657.980 | SIL pendiente de recuperacion

32.862.641 SIL rechazadas pendiente de recuperacion

481/2023 Municipalidad de Temuco 4.309.526.367 SIL pendiente de recuperacion

281/2023 SLEP Atacama 5.338.205.118 SIL pendiente de recuperacion
1.196.341.695 SIL rechazadas pendiente de recuperacion
4.507.923 | SlLrecibido enforma directa el funcionario y no la entidad

599/2023 GORE Maule 202.415.837 | SlLrechazadas pendiente de recuperacion

TOTAL 14.010.278.655
OGOEREBGEREPEBEBHBHERSSSSSEEESS,




Fiscalizaciones en curso sobre Recuperacion Licencias Médicas ® :-

[
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Los servicios en que CGR esta efectuando Examenes de cuenta auténomos, durante el ano 2025 son:

Entidad SED)

Servicio de Salud Antofagasta

Servicio de Salud de Magallanes

Hospital Carlos Van Buren

Direccion del Trabajo

COMPIN Region Metropolitana

Servicio de Salud Aconcagua

Universidad de Atacama

Servicio de Salud Metropolitano Sur
Oriente

Hospital Provincial Del Huasco

Servicio de Salud Metropolitano
Central

SEREMI Salud Metropolitana

Hospital San Juan de San Fernando

Superintendencia de Seguridad

Hospital de Graneros

Social
Direccidon Regional JUNJI Hospital Dr. Hernan Henriquez de
Metropolitano Temuco

Municipalidad de Puerto Montt

Hospital Gustavo Fricke
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AUDITORIAS EN MATERIA DE LICENCIAS MEDICAS

AUDITORIADE AUDITORIA AUDITORIA  INVESTIGACION
n CUMPLIMIENTO FINANCIERA SIMPLIFICADA ESPECIAL TOTAL GENERAL
| 2014 6 4 10
| 2015 4 3 7
2016 4 4 g
2018 11 3 14
| 2019 | 14 14
| 2020 | 1 3 4
| 2021 3 : 4
2022 3 3 5 11
| 2023 5 5 3 13
| 2024 7 2 1 10
| 2025 | 8 2 10




Hechos graves de publico conocimiento deben detectarse y

corregirse con mayor urgencia mediante controles y sanciones

SUPERINTENDENCIA

DE SALUD
Licencias médicas electrénicas

Promocidn por el mes de enero 30
dlas $60.000 mil pesos

Organlza tus vacaciones con
anticipacion mereces un descanso
tu salud mental es lo prnmero

=g
i

licencias médicas electronicas
@davila cli54864

licencias médicas electrdnicas contacto via
WhatsApp k= +56948962300

2) wa.me/message/2DPJXU...

Se unié en noviembre de 2023

452 Siguiendo 74 Seguidores

Posts Respuestas Videos Photos

:‘v’i' licencias médicas elec...- 12-02-24

Licencias 100 %

garantizadas

e Estrés

* Ansiedad

« Fatiga
muscular

* Insomnio

« prenatal

* post natal

LICENCIA
MEDICA

Promocion
30 dias
. $ 60,000
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~ Alejandra co...

LICENCIAS
MEDICAS

: FONASA/ ISAPRE
~ CERTIFICADO MEDICO

=) BONO SALA CUNA

Incluyen informe medico. Contacto: 97644 7674

Alejandra consultas

Se tramitan licencias
médicas % confiables
Q,‘g‘ FONASA / ISAPRE
B / CERTIFICADOS / BONO
SALA CUNA.

W Consultas*@ +56 9
7644 7674

htTDS:/'/’ wa.m e,""rlﬂﬂeSsage
/RPVRFJN4PPH7M1
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NUEVAS FISCALIZACIONES MEDIANTE CIC EN LA MATERIA

»Todos los afos se efectuara esta fiscalizacion masiva, mediante cruces de bases
de datos, de licencias médicas y viajes al exterior de funcionarios publicos.

» Actualmente, se esta levantando la informacidén para efectuar el cruce de licencias
meédicas de funcionarios adscritos a CAPREDENA Y DIPRECA, respecto de viajes al
exterior.

» Se fiscalizard a funcionarios que durante su licencia médica vulneran su reposo al
trabajar con otro empleador o en emprendimientos o profesiones particulares.

» Se estan analizando bases de datos y mecanismos para tratar de pesquisar los
viajes nacionales efectuados por funcionarios vulnerando el reposo de sus
licencias médicas.
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OTRAS MEDIDAS DE CONTROL

v'Se inicid el 23 de junio de 2025, una auditoria coordinada con todas las unidades de
control o auditorias internas de la Administraciéon del Estado, y otros 6rganos sujetos
al control de la CGR, sobre recuperacion de subsidios por incapacidad laboral
(recuperacion de remuneraciones pagadas durante licencias médicas).

v'Esto se desarrolla a través de la plataforma SAIl (Sistema de Auditoria Interna).

v'Se revisara y actualizara la jurisprudencia administrativa, a la luz de las nuevas
normas de licencias médicas, cuyo promulgatorio de ley fue tomado razon el 19 de
mayo 2025, por la CGR.
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3. INFORME CONSOLIDADO DE INFORMACION
CIRCULARIZADA (CIC) N° 12, DE 2025

Analisis de los montos registrados por licencias
medicas en el sector municipal.
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Antecedentes Generales

 En base a los datos del Sistema de Contabilidad General de la Nacién (SICOGEN), se realizo
un analisis de montos registrados por licencias médicas por las municipalidades entre 2015y
2024.

 Asimismo, se incluye el porcentaje que representan los valores por licencias médicas
respecto del total de su gasto en personal.

 La ley senala que, durante una licencia médica, los funcionarios municipales mantienen el
pago total de sus remuneraciones (articulo 110 de la ley N° 18.883).

* A su vez, segun la ley N° 19.117, ISAPRES, FONASA y Cajas de Compensacion deben
reembolsar a las municipalidades el monto equivalente al subsidio que le habria
correspondido al funcionario con licencia por enfermedad.

* Finalmente, la ley N° 19.345 establece que en caso de accidentes del trabajo o enfermedades
profesionales el funcionario conserva el pago total de su remuneracion, y el organismo
administrador de la ley N° 16.744 debe reembolsar el subsidio correspondiente a la entidad
empleadora.
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ALCANCE

2015-2024 » Eﬁﬂ | 345 UNIVERSO DE MUNICIPALIDADES®

e Los montos por licencias meédicas entre 2015 y 2024, se
incrementaron de MM$92.151 en 2015 a MM$387.981 en 2024, lo
que representa un 321%.

* En gastos de personal, los montos por licencias medicas
aumentaron de 3,2% a 5,8% entre 2015y 2024, en este ultimo ano
ese porcentaje supero el 5,8%, en 145 comunas.




ANALISIS SOBRE DATOS DEL SISTEMA DE CONTABILIDAD GENERAL DE LA NACION
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. . , . Variacion acumulada gastos en personal y montos registrados
Montos registrados por licencias médicas y gasto en personal

280 por licencias médicas 2015 =100
2015 2018 2021 2024 250
240
=0
200
1)
¥
140
. 158,8% =20
MM$92.151 MM$160.946 MM$238.449 MM$ 387.981 0

Porcentaje que representa el monto registrado por licencias médicas respecto del total del gasto

2024

en personal anual entre 2015-2024

5,8%

2015 2016 2017 208 2019 2020 2021 2022 2023 2024




Ranking por municipios — afio 2024

MAYORES PORCENTAJES ENTRE LOS MONTOS REGISTRADOS POR MAYORES MONTOS REGISTRADOS POR LICENCIAS MEDICAS EN RELACION
LICENCIAS MEDICAS EN RELACION COM EL GASTO EN PERSONAL EN 2024 COM EL GASTO EM PERSOMAL EN 2024
San Clamente 13.4%
Longani 26%
Talca 10.453 124,625 8.4%
El Monte 10,6%
Los Angeles 8961 107534 83%
Colodn 102% Santiago 8795 173.026 51%
MNegrete 9.9% Temuco 7,560 12347 6.8%
Puerto Montt 7531 131473 57%
Niquén 98%
Chillén 6801 85,962 7.9%
Yorgey 9.7% Curicé 6391 79838 8,0%
Armuco 96% Talcahuano 6216 79.951 78%
o o Linares 6,005 65782 9,1%
Coronel 5807 65634 B.8%
Tokel 9% Valdivia 5,024 B87.414 57%
Lebw 9,3% Tomé 4981 52,394 9,5%

La Municipalidad de San Clemente lidera el ranking conun 13,4%, La Municipalidad de Talca lidera el ranking de los montos
siendo la proporcion mas alta registrada en los dltimos 10 afios, registrados por licencias médicas en 2024 con MM$10.453 sobre
el total de MM$387.981.
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Analisis por area de gestion

Variacion acumulada gastos en personal y montos registrados por

@ Al analizar por drea de gestion en 2024, la relacion de licencias médicas por &rea de ¢ 2015 = 100

montos registrados por licencias médicas y gastos en
personal corresponde a 7,7% en educacion, 6,9% en salud,

2,8% en gestion municipal y 2% en cementerios. o

El aumento de los montos registrados por licencias )

medicas desde 2015 a 2024 por area de gestion

corresponde a:  473,2% en salud, 411% en gestion 30

municipal, 242,2% en educacion;, y 518,3% en

cementerios.

260

_ H

Gestién Municipal 12817 65.497 411,0% o

Educacion 57.258 195921 242.2%

Salud 22016 126192 473.2% 00

Cementerios (=4 I 518,3% 208 L] 0] 20 20iE 2018 20en Foury | A 202 24
TOTAL 92.151 387.981 321,0% — Efucacitn —_—




Salud

MAYORES PORCENTAJES DE MONTOS REGISTRADOS POR LICENCIA MEDICAS MAYORES MONTOS REGISTRADOS POR LICENCIAS MEDICAS EN RELACION

EN RELACION CON EL GASTO EN PERSOMNAL EN SALUD DURANTE 2024 COM EL GASTO EM PERSOMAL EN SALUD DURANTE 2024
Purén 17 8%
San Clemente 176%
Licantén
1% Los Angeles 1581 41372 8.7%
Cafiate 136% Cogquimbo 3294 35149 9.4%
Longav 13.5% Talkca 3292 37624 B7%
| Ti 2 B96 36.346 7.4%
Los 115% BMIICD
Pusrto Montt 2484 37502 6.6%
Arauco 12.4% Talcahuano 2.442 29,169 8.4%
La Pintana 2267 32985 6.9%
Curanilahus 12.15%
Curicé 2082 26.489 7.9%
San Pedmo 2.1%

El drea de gestidn de salud de la Municipalidad de Purén liderael  El drea de gestidon de salud de la Municipalidad de Los ﬁ.ngeles
ranking con un 17,8% de montos registrados por licencias lidera el ranking de montos registrados por licencias médicas del
médicas en relacién con el gasto en personal. afo 2024 con MM$3.581 sobre el total de MM$126.192.
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Educacién

MAYORES NHEEHFES DE MONTOS REGISTRADOS POR LICENCIA MAYORES MONTOS REGISTRADOS POR LICENCIAS MEDICAS EN RELACION
MEDICAS EM RELACION COM EL GASTO EN PERSOMAL EN EDUCACION CON EL GASTO EN PERSONAL EN EDUCACION DURANTE 2024
DURAMNTE 2024
San Pabilo 1555
GASTOS EN S DE LICEMCIAS
Longawd 148%
s G
o Talca 65459 & 445 10,.15%
Villa Alegre 136% Santiago 5278 79.096 6.7%
y - Chilldm 4.3 36.324 M6%
ey = Puserto Monit 4113 71338 GA%
Huslpén 127% Temuco 4,055 50352 8.1%
Curicd 3573 37970 9.4%
Peurmo 1215
Talcahuamo 3570 35947 5 5%
Mavidad 1205

El drea de gestion de Educacion de la Municipalidad de San Pablo  El drea de gestién de Educacion de la Municipalidad de Talca
lidera el ranking con un 15,9% de montos registrados por licencias lidera el ranking de montos registrados por licencias medicas del
en relacién con el gasto en personal. afo 2024 con MM$6.499 sobre el total de MM$195.921.




CHILE

4. INFORME CONSOLIDADO DE INFORMACION
CIRCULARIZADA (CIC) N° 13, DE 2025

Sobre licencias médicas emitidas entre los anos
2020y 2022,
Investigadas por la Fiscalia Nacional.
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Antecedentes Generales

La Fiscalia Nacional del Ministerio Publico remitié a esta Contraloria
General un listado con 10.111 licencias médicas extendidas a
funcionarios publicos entre 2020 y 2022, por 44 médicos que estan
siendo investigados penalmente por la entrega y/o venta fraudulenta
de tales certificaciones.

En este marco, y utilizando la base de datos del Sistema de
Informacion y Control del Personal de la Administracion del Estado
(SIAPER), junto con otras fuentes, se verifico que, de las 6.632
personas que figuran en el listado, 3.532 fueron identificadas como
servidores publicos a junio de 2025.




POR EL CUIDADO Y BUEN USO
DE LOS RECURSOS PUBLICOS

TRABAJADORES TOTAL FUNCIONARIOS PUBLICOS

o009 Bases de Datos
"' 6.632 trabajadores 000

"' 2,012 ex funcionarios plblicos

@ Modelo de Dotacién Vigente

SIAPER !"
o |nrum;ac$ remitida por e - »
ﬁm't‘““ 3 . 5 3 2

L] ¥:Idacinn&; :“Am“ funcionarios piblicos

» LO8S8 trabajadores de
l instituciones privadas
receptoras de fondos plblicos

pablicos entre 2019 y 2024. Todos son de Superintendencia de Salud, requisito para

Médicos emitieron 1011 licencias en un periodo Midicos NO redictra . ,
de 3 afios, de los cuales 10 fueron funcionarios + 5 icos MO registran su EUNACOM aprobado en la
ionalidad extranjera. desempenarse en el sistema publico de salud




lIl. ESTADISTICAS GENERALES DE LICENCIAS MEDICAS ANALIZADAS

s POR EL CUIDADO Y BUEN USO

2/ DE LOS RECURSOS

Infarmacién remitida por la

Fiscalia Nacional 3 . 5 3 2 fu;EE?CEJiSD5 1 0 .1 1 1 Licencias ;g:ti}c:szgnzﬂiztidas entre
79% 99% 192 781 Total de dias de reposo autorizados
L ]

Con diagndstice de tratamientos  Cormmesponden a licencias
por salud mental abactronicas

Cantidad de licencias médicas emitidas por trimestre

2020 Trim.1

2020 Trim.2

El mayor nidmem de licencias analizadas se

concentra en el segundo y tercer tnmestre de 2022

2000 Trim.4. {en rojo), surnando ambaos periodos da un total de
’ 5478 licencias, equivalentes al 54,18 %.

2020 Trm.3

2021 Trirmn1

2021 Trrm:2

2021 TAm.3

2021 Trrnd

2022 Trim1

2022 Trim.2

2022 Trim.3

2022 Trim.4

i) 500 1000 1500 2000 2500 3000




El 3938 % de las licencias médicas fue otorgado a servidores municipales
pertenecientes a 319 entidades edilicias. Le sigue el sector de educacion parvularia
—que incluye a Fundacion Integra y JUNJI—, con un 29,08 % de las licencias a nivel

POR EL CUIDADO Y BUEN USO
DE LOS RECURSOS PUBLICOS

nacional Cabe senalar que, salvo el caso de estas dos instituciones vinculadas a la
categoria “educacion parvularia®, el 70,02 % restante de las licencias analizadas
comasponde a funcionanos de 444 entidades.

Cantidad de licencias médicas Cantidad de licencias médicas por trabajador
segun tipo de entidad empleadora

4.661 1
Municipalidades 3982 319
Sector educacion 1165 2
panrvulafia 2940 2

450 3
Servicios de salud 1084 20
Otras entidades IBEII
publicas 986 53 4

79

Fuerzas Armadas, de 5
Orden y Seguridad 451 L -
Servicios locales )
de educacion X8 5
Gendarmeria de Chile 77 1 18 7
Entidades privadas 153 18 23 8 o més
Total general 10M 445 6.632

Del total de licencias analizadas en el periodo en cuestion, la mayoria de los
trabajadores (70,28 %) cuenta con una licencia emitida, mientras que el 7,57 %

obtuvo dos licencias yel 0,36 % (23 trabajadores) recibid mas de ocho licencias.
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Trabajadores que tuvieron licencia meédica en el
periodo 2020-2022 y también en el lapso 2023-2025

3.183

Licencias fusron otorgadas entre enera
de 2023 y febrero de 2025 por seis de
los mismos médicos investigados por
el Ministerio Plblico.

e gk 31.828 zium

exfuncionarios
Funcionarios publicos y trabajadores

que hicieron uso de alguna licencia
91 8 midica informada por e Ministerio

Pdblico tambiénm recurrieron a este
trabajadores de recanismo de reposo por mas de 180
otras entldad es dias en los afios 2023-2024.

= La Conftraloria General de la lica notificard a los organismos pdblicos que sctualments cusntan con hndmﬂumduchh.mul;ﬁm de que =& inkchan los procedimientos disziplinaros
respectives. Lo anterior, considerando que, aj axistir una penal vigente, ka responsabilidad administrativa no Se encontraria &

= Dado segmento de funclonarios registnd licencias médicas por mds de seiz meses, lag entidades involucradas deberan inforrmar las razones por lag cu decidid no inkciar el procedimiento de
dﬂﬁ&dumn&lﬂﬂl‘npﬂﬂrﬂlw por por ales s

= Asimismo, los servicios Hh:aunqun contratads médices extranjeros deberdn acreditar y esclarecer los motivos por los cuales dichos profesionales no contaban con su Examen Unlco Nacional de
Cornpetencias Médicas los registres de la Superintendencia de Salud,

= Por ditimo, comesponderd a la Superintendencia da Seguridad Social fiscalizar el storgamianto de licenclas médicas posiblements fraudulentas, ilegales o abusivas




5. SOBRE SUMARIOS INSTRUIDOS POR LA CGR A RAIZ (01) msmrnm
DEL CICN° 9

»1 sumario respecto de SUSESO, COMPIN y FONASA.

»3 sumarios en municipalidades de Pelarco, Maculy Colchane.

»41 sumarios internos, 24 en etapa resolutivay 17 en investigacion.




6. SOBRE SUMARIOS INFORMADOS A RAIZ DEL CIC N° 9

Dictamen N° E89411, de 02 junio 2025 N°

Con la finalidad de mejorar el registro, monitoreo,
supervision y trazabilidad de los procesos de seguimiento
de todas las acciones derivadas a nivel nacional, se cred
una plataforma informatica denominada Sistema de
Inspeccién de Acciones Derivadas, en adelante (SIAD), la
cual constituye un nuevo modelo de seguimiento de los
procedimientos disciplinarios instruidos u ordenados
instruir por esta Contraloria General a los organismos
sujetos a su fiscalizaciéon, los cuales deberan usar
oportuna y obligatoriamente las funcionalidades de su
modulo externo, para informar el estado de tramitacion de
dichos procesos, mediante la carga directa de los actos
administrativos y documentacion que demuestre el
cumplimiento de lo ordenado en cada fiscalizacion.

Oficio N° E89411/2025
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

G.1: N° 4.351/2025 IMPARTE INSTRUCCIONES SOBRE
USO DEL NUEVO MODULO EXTERNO
DEL SISTEMA DE INSPECCION DE
ACCIONES DERIVADAS (SIAD), PARA
EL REGISTRO, SUPERVISION,
SEGUIMIENTO Y TRAZABILIDAD DE
LAS ACCIONES DERIVADAS
ORDENADAS POR ESTA
CONTRALORIA GENERAL.

SANTIAGO, 02 de junio de 2025

En el marco de las atribuciones conferidas
por la ley N° 10.336, sobre organizacién y atribuciones de esta Contraloria
General, y conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la resoluciéon exenta
N°2.576, de 2018, que establece las funciones de la Fiscalia de esta Entidad
Contralora, a su Unidad de Seguimiento le corresponde efectuar y coordinar el
monitoreo de todas las acciones derivadas de los informes de fiscalizacién y
oficios emitidos por las areas de control externo y juridica del nivel central,
asegurando la trazabilidad y efectivo cumplimiento de las medidas establecidas
por este Organo de Fiscalizacion.

A su vez, para el oportuno control de las
acciones derivadas a nivel regional, las Contralorias Regionales, a través de sus
unidades o analistas de seguimiento, segln sea el caso, efectuaran el monitoreo
de los procedimientos disciplinarios ordenados instruir a las municipalidades y
servicios publicos del ambito de su competencia territorial y reportaran a la
Unidad de Seguimiento de Fiscalia el resultado del mismo.
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> 438 servicios han informado el inicio de 5.260 sumarios.

»En 182 casos los servicios exponen no poder iniciar sus sumarios
por diversas razones, los que estan siendo analizados por las
Unidades de Seguimiento.




ORGANISMOS DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO QUE INFORMARON INICIO DE
SUMARIO PORCIC N°9

SUMARIOS INICIADOS
PORCIC-9

5.260

S| NO

PROMEDIO DE
SUMARIOS
INICIADOS POR
SERVICIO

438: 55% 359; 45%

12

[ N Contraloria General de la Republica



ORGANISMOS DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO QUE INFORMARON INICIO DE
SUMARIO PORCIC N° 10

SUMARIOS INICIADOS
POR CIC-10

63

NO
22; 34%

S| PROMEDIO DE
42; 66% SUMARIOS
INICIADOS POR

SERVICIO

1,5

Universo Total: 64 Servicios

[ N Contraloria General de la Republica



MUNICIPIOS QUE INFORMARON INICIO DE SUMARIO POR CIC N° 11

SUMARIOS INICIADOS
POR CIC-11

71

PROMEDIO DE
SUMARIOS
INICIADOS POR
SERVICIO

NO
264; 85%

1,7

Universo Total: 312 Municipios

[ N Contraloria General de la Republica
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