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Observaciones de ABI A.G. sobre la Seguridad
en el Transporte Publico de Buses
Proyecto de Ley: Boletines 17427-15, 17430-15 y
17452-15 (Refundidos)
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INTERPROVINCIALES, INTERNACIONALES E INDUSTRIALES

ABI A.G. representa a 56 empresas de transporte de pasajeros, de
transportes interurbano, privado, internacional y turismo

Compromiso:
Seguridad de nuestros pasajeros y trabajadores.
Transporte moderno y eficiente para todos los chilenos.

Enfoque: Priorizar disposiciones efectivas y evitar medidas costosas y de bajo
impacto.
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Obligaciones que creemos de debieran
implementar

Sistema de luz de posicionamiento de emergencia intermitente
mdvil: Util en condiciones de baja visibilidad.

Tres conos de senalizacion vial retro-reflectantes: Garantizan
seguridad en la via.

Sistema de monitoreo de somnolencia, fatiga y distraccion:
* |Impacto positivo en la prevencion de accidentes.
* Reduccion del riesgo de accidentes vinculados a la distracciony
fatiga.
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MEDIDAS A REVALUAR

Obligaciones que Plantean Dificultades
vy Poco Impacto

* Chaleco reflectante en cada asiento:
e Alto costo (500 millones de pesos).
* Problemas logisticos, y escaso impacto en la seguridad.
* Genera dificultades de administracion y riesgo de robo.

* Radio comunicadores:
e Costososy menos efectivos que los teléfonos moviles.
* Propuesta: Mejorar conectividad en zonas sin red.



=ABI.

ASOCIACION DE BUSES

INTERPROVINCIALES, INTERNACIONALES E INDUSTRIALES

MEDIDAS CONTRA FATIGA'Y SOMNOLENCIA

Promoviendo la seguridad
para los conductores

Sistema de monitoreo de somnolencia, fatiga y distraccion:
e Tecnologia avanzada para detectar signos de cansancio y distraccion.
* Alertas tempranas para prevenir accidentes.
Propuesta ABI A.G.:
* Implementaciéon gradual con apoyo estatal.
* Incentivos o subsidios para facilitar su adopcion.
e Capacitacion a conductores para maximizar la efectividad del sistema.
Habilitacion legal:

e Se requiere una normativa clara que respalde la implementacion del sistema.
e Objetivo: Evitar problemas de interpretacién administrativa o judicial, como los

ocurridos por reclamos de grupos de trabajadores
Beneficio esperado:
e Reduccidn significativa de accidentes vinculados a la fatiga.
 Mejora en la calidad del servicio ofrecido a los pasajeros.
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CONCLUSION

Compromiso con la Seguridad y la Viabilidad

 ABI A.G. reafirma su compromiso con la seguridad en el transporte
de pasajeros.

* Solicitudes a la Comisidn:
e Ajustar disposiciones para garantizar viabilidad practicay
econdmica.
* Priorizar medidas de impacto real en la seguridad vial.

Trabajemos juntos para construir soluciones efectivas y sostenibles.
iMUCHAS GRACIAS!



