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HONORABLE SENADO:











	Vuestras Comisiones de Hacienda y de Trabajo y Previsión Social, unidas, tienen el honor de informaros el proyecto de ley, en segundo trámite constitucional, que reajusta el monto del ingreso mínimo mensual, las asignaciones familiar y maternal y las pensiones asistenciales que indica, iniciado en un Mensaje de S.E. el Presidente de la República, y con urgencia calificada de "discusión inmediata".





	A la sesión en que vuestras Comisiones estudiaron esta iniciativa de ley asistieron los HH. Senadores señores Sergio Bitar y Sergio Páez. Concurrieron, además, el Director de Presupuestos, don José Pablo Arellano Marín, y el Subdirector de ese Servicio, don Mario Marcel.








- - -


ANTECEDENTES








A.- ANTECEDENTES LEGALES








	Para el debido estudio de esta iniciativa de ley, se han tenido en consideración, entre otros, los siguientes antecedentes:





	1.- El decreto ley N° 670, de 1974, artículo 8°.





	El inciso primero de este artículo fijó el monto del ingreso mínimo mensual en $ 2.000, con carácter imponible, para los trabajadores que cumplan jornada ordinaria completa en la institución, empresa actividad o faena.





	En su inciso segundo, señala que "en los casos de trabajadores que presten servicios por hora o en jornada parcial de trabajo, el ingreso mínimo se determinará en proporción a la cantidad establecida en el inciso anterior.





	2.- El Código del Trabajo, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el D.F.L. N° 1, de 1994, del Ministerio del Trabajo y Previsión Social.





	El artículo 44, inciso tercero, manifiesta que el monto mensual de la remuneración no podrá ser inferior al ingreso mínimo mensual. Agrega que si se convinieren jornadas parciales de trabajo, la remuneración no podrá ser inferior a la mínima vigente, proporcionalmente calculada en relación con la jornada ordinaria de trabajo.





	De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 81 del mismo Código y al artículo 16 de la ley N° 18.600 están exceptuados del ingreso mínimo los trabajadores sujetos a contrato de aprendizaje y los deficientes mentales, respectivamente.





	Respecto de los trabajadores de casa particular, el artículo 151, inciso primero, del Código del Trabajo establece que la remuneración se fijará de común acuerdo entre las partes. Agrega su inciso segundo que, con todo, la remuneración en dinero será equivalente al 75% del ingreso mínimo mensual. El inciso tercero preceptúa que cuando estos trabajadores no vivan en la casa del empleador y se desempeñen en jornadas parciales o presten servicios algunos días a la semana, tendrán derecho a una remuneración mínima no inferior a la referida en el inciso anterior, proporcionalmente calculada en relación con la jornada o con los días de trabajo.





	3.- El decreto ley N° 3.501, de 1980.





	Este cuerpo legal, junto con incrementar las remuneraciones de los trabajadores a fin de que mantuvieran su monto líquido no obstante que las cotizaciones previsionales pasaron a ser de su cargo, incrementó también el ingreso mínimo.





	Este ingreso mínimo incrementado contemplado en el artículo 2°, inciso tercero, del citado decreto ley, es el que debe utilizarse para todos los fines no remuneracionales.





	4.- El decreto con fuerza de ley N° 150, de 1982, del Ministerio del Trabajo y Previsión Social, Título I, que fijó el texto refundido, coordinado y sistematizado de las normas sobre Sistema Unico de Prestaciones Familiares. 





	5.- La ley N° 18.020, de 1981, que estableció el sistema único familiar para personas de escasos recursos.





	6.- El decreto ley N° 869, de 1975, que estableció el régimen de pensiones asistenciales.





	7.- La ley N° 18.611, de 1987, que estableció la regionalización presupuestaria de los subsidios familiares y pensiones asistenciales.





	El artículo 10 reguló el reajuste anual de las pensiones asistenciales vigentes al 31 de diciembre de cada año, a partir del mes de enero siguiente, en el 100% de la variación experimentada por el Indice de Precios al Consumidor, entre el mes de noviembre del año precedente y el de octubre del año anterior a la fecha en que opere el reajuste respectivo.





	8.- La ley N° 19.228, de 1993, que reajusta el monto de asignaciones familiar y maternal, el subsidio familiar y de pensiones asistenciales que indica.





	Su artículo 2° fija, a contar del 1° de julio de 1993, en $ 1.800.- el valor del subsidio familiar establecido en el artículo 1° de la ley N° 18.020.





	El artículo 3° establece que el monto de las pensiones asistenciales reguladas en el decreto ley N° 869, de 1975, que se concedan a contar del 1° de julio de 1993, será de $ 14.057 y que las pensiones asistenciales otorgadas con anterioridad a la fecha precedentemente indicada, cuyo monto sea inferior a $ 14.057.-, se elevarán a este último valor a partir de la fecha señalada. 





	9.- La ley N° 19.307, de 1994, que reajusta el monto del ingreso mínimo mensual.





	Su artículo 1°, inciso primero, fijó, a contar del 1° de junio de 1994, en $ 52.150.- el monto del ingreso mínimo mensual.





	El inciso segundo fijó, a contar de la misma fecha, en $ 44.880.- el ingreso mínimo mensual que perciben los trabajadores menores de 18 años de edad, y en $ 38.784.- el que se emplea para fines no remuneracionales.





	A su vez, su artículo 3° dispone que las asignaciones familiar y maternal del Sistema Unico de Prestaciones Familiares, contenidas en el inciso primero del artículo 1º de la ley Nº 18.987, tendrán, a contar del 1° de julio de 1994, los siguientes valores, según el ingreso mensual del beneficiario:





	a) De $ 2.000.- por carga para los beneficiarios cuyo ingreso mensual no exceda de $ 133.000.





	b) De $ 710.- por carga para aquellos beneficiarios cuyo ingreso mensual supere los $ 133.000.- y no exceda de $ 277.000.


	Agrega que las personas que tengan acreditadas o acrediten cargas familiares y cuyo ingreso mensual sea superior a $ 277.000.-, no tendrán derecho a las asignaciones familiar y maternal.








B.- ANTECEDENTES DE HECHO.








	Señala el Ejecutivo en el Mensaje que el reajuste del ingreso mínimo propuesto en esta iniciativa de ley corresponde al límite máximo que el Gobierno ha estimado prudente otorgar considerando los efectos que dicho reajuste tiene sobre la inflación y especialmente sobre el empleo de grupos de asalariados más vulnerables en la actual coyuntura económica. Agrega que este reajuste refleja el compromiso de las autoridades en el proceso de ajuste en marcha, destinado a retomar en el más breve plazo, un rápido crecimiento del empleo. Para ello es necesario continuar rebajando la inflación, respetar los límites que impone el crecimiento de la productividad y proteger el empleo -como ya se dijo- de aquellos grupos más vulnerables como son los jóvenes y los campesinos.





	Más adelante, expresa el Ejecutivo que no fue posible -pese a los esfuerzos realizados tanto por parte del Gobierno como por dirigentes de la Central Unica de Trabajadores- concretar un acuerdo sobre el monto del salario mínimo que satisfaga las aspiraciones de los trabajadores. En sucesivas reuniones entre los dirigentes de la CUT y los Ministros respectivos, ha quedado claro que en esta oportunidad y pese a haberse buscado diversas fórmulas que permitieran cerrar la brecha con las aspiraciones de la CUT, no se pudo satisfacer tales espectativas sin renunciar al logro de avancer adicionales en el control de la inflación y del desempleo. Por último, plantea el Ejecutivo en el Mensaje que espera continuar y profundizar un diálogo social fructífero con la CUT y las organizaciones empresariales sobre materias de relevante interés para las partes.





	El proyecto en estudio reajusta el ingreso mínimo en un 12,9% a contar del 1º de junio próximo, elevándolo de $ 52.150 a $ 58.900.





	La iniciativa legal del Gobierno reajusta también el salario mínimo mensual para los trabajadores menores de 18 años de edad y para los mayores de 65 años, que sube de $ 44.880 a $ 50.689. También se reajusta el ingreso mínimo que se emplea para fines no remuneracionales, de $ 38.784 a $ 43.804.





	Por otro lado, el proyecto de ley dispone, a contar del 1º de julio próximo, un reajuste a las asignaciones familiar y maternal, de un 12%, las que quedan, por lo tanto, en $ 2.240 por carga para los beneficiarios que tengan ingreso mensual inferior a $ 150.000; de $ 790 por carga para quienes tengan ingresos que superen los citados $ 150.000 y no excedan de $ 313.000. Los ingresos superiores a esta última cantidad no tienen derecho a las asignaciones aludidas, pero mantendrán su plena vigencia los contratos, convenios y otros instrumentos que establezcan beneficios para las cargas.





	Por último, cabe destacar que el proyecto en informe incrementa, siempre a contar del 1º de julio del presente año, el valor del subsidio familiar establecido en el artículo 1° de la ley N° 18.020, así como también el monto de las pensiones asistenciales, reguladas por el decreto ley N° 869, de 1975, que se concedan a contar del 1º de julio de 1995, será de $ 17.292. Las pensiones asistenciales otorgadas con anterioridad a dicha fecha, cuyo monto sea inferior a $ 17.292, se elevarán a este último valor a partir de la misma fecha antes referida. El valor de esas pensiones se reajustará en la misma forma y oportunidad establecida en el artículo 10 de la ley Nº 18.611.








- - -








DISCUSION GENERAL








INTERVENCION DEL SEÑOR MINISTRO DEL


TRABAJO Y PREVISION SOCIAL








	El señor Ministro del Trabajo expresó que durante el presente año, al igual que desde hace cinco años, se iniciaron las conversaciones entre los sectores sociales y los Ministerios de Hacienda, Economía y de Trabajo y Previsión Social para el envío al Parlamento de este proyecto de ley.





	Durante el año 1994, por primera vez en cuatro años, no hubo un diálogo tripartito formal sobre el salario mínimo y no alcanzó el Gobierno un acuerdo con la Central Unitaria de Trabajadores, que representa el actor que el Gobierno consulta con mayor asiduidad desde el punto de vista del ámbito sindical. Este año, al igual que el pasado, el sector empleador, representado por la Confederación de la Producción y del Comercio, manifestó públicamente su desinterés por participar en un diálogo tripartito sobre esta materia, puesto que en general las empresas representadas en dicha Corporación del empresariado no pagan el salario mínimo sino uno mayor y, además, se trata de una decisión de carácter macroeconómico que es de responsabilidad del Gobierno.





	El Ministerio determinó no instar a un diálogo tripartito en esta materia, porque era forzar excesivamente el interés de los actores y, particularmente, en una circunstancia en que existe una polémica pública y una posición contrapuesta entre empleadores y sindicalistas en relación a otros temas laborales; más aún, se estimó necesario no insistir en este diálogo, no obstante considerar que ello habría sido el escenario óptimo. Hubo contactos bilaterales con la Central Unitaria de Trabajadores y se intentó buscar fórmulas para aproximar posiciones; el planteamiento inicial de la Central Unitaria de Trabajadores fue aspirar a un salario mínimo equivalente a 5,18 unidades de fomento, a contar del 1º de junio, lo que en dinero efectivo representa alrededor de $ 60.800.





	El señor Ministro expresó que un reajuste de esta naturaleza, estaba muy lejos de las posibilidades del Gobierno, cuestión que se planteó desde un comienzo en las negociaciones con la CUT, puesto que ello representaba cerca de un 17% de reajuste. Agregó que este tema se trabajó desde tres magnitudes: una determinada por la inflación esperada, correspondiente a 7,5% y las otras, relativas al aumento de la productividad más un componente de equidad, todo lo cual, en conjunto, alcanza a 12,9% de aumento del ingreso mínimo que esta iniciativa considera.


	Agregó que se hicieron diversos esfuerzos por alcanzar el reajuste pedido por la CUT; sin embargo, la posibilidad de llegar a ese acuerdo debía contar con un plazo más largo, básicamente por manejo de las variables macroeconómicas. No fue posible llegar a acuerdo porque las fórmulas propuestas por la CUT estaban lejos de las estimadas por el Gobierno para evitar, por ejemplo, que en un mismo año, se produjera dos veces el impacto de reajuste al salario mínimo.





	Tanto la CUT como los Ministerios involucrados desarrollaron considerables esfuerzos para alcanzar un acuerdo, lo que lamentablemente no se produjo.





	Finalmente, el señor Ministro expresó que el Gobierno envió el proyecto de ley en estudio, precisando que éste es un tema muy complejo que abarca distintas políticas tanto de equidad como de impacto en las grandes variables económicas; afecta las expectativas inflacionarias y -en una perspectiva en que el Gobierno se ha planteado metas rigurosas de inflación, para mantener una curva descendente de esa tasa-, se hace cada vez más difícil poder compatibilizar estas variables en términos nominales; en términos reales, está claro en todos los estudios que el salario mínimo ha tenido en los últimos cinco años, un aumento significativo de su poder de compra real, superior a un tercio. Este camino se logrará por ajustes que incorporan la productividad del conjunto de la economía a los salarios de los trabajadores más pobres, que conllevan, además, un cierto componente de ajuste llamado por equidad pero que están determinados en su valorización real por una tasa de inflación descendente, elemento que, desde el punto de vista de las políticas gubernamentales, ha sido muy importante en la decisión adoptada.








- - -








	El señor Director de Presupuestos explicó que el reajuste del salario mínimo y de la asignación familiar entre 1990 y 1995 ha experimentado la siguiente evolución:





                      Ingreso         Asignación


                       Mínimo          Familiar


                      (junio)           (julio)


                         %                 %








1990                    44,4            99,3


1991                    26,9            24,5


1992                    17,0            13,1


1993                    19,2            16,1


1994                    13,4            11,1


1995(proyecto)          12,9            12,0








Tasa de desocupación juvenil            12,6%


Nº desocupados jóvenes (15 a 24 años)         170.000


Tasa de desocupación mayores de 65 años  2%


Jóvenes en el mercado de trabajo            1.000.000


(Alrededor de 200.000 de ellos reciben ingreso mínimo)





Nº de beneficiados por el ingreso mínimo      326.000





	Ante una pregunta del H. Senador señor Francisco Prat, acerca del mecanismo de reajuste de las pensiones generales y asistenciales, el señor Director de Presupuestos señaló que las pensiones generales, hasta hace 3 años, se reajustaban cuando la inflación llegaba a 15%. Durante la administración del Presidente Aylwin, dichas pensiones pasaron a reajustarse por lo menos una vez al año, en el mes de diciembre. Por otra parte, las pensiones asistenciales tienen el mismo mecanismo y orientación de dicho reajuste, salvo que ello se efectúa durante el mes de enero de cada año. Agregó que de acuerdo al artículo 5º, inciso tercero, de la iniciativa legal en informe, las pensiones asistenciales tienen un reajuste automático de acuerdo a la inflación acumulada en los últimos 12 meses; es decir, el pasado reajuste fue de 8% debido a que la inflación fue más baja y, además, debido a que aqui no se aplica un aumento por concepto de productividad.





	El H. Senador señor Rolando Calderón hizo presente su extrañeza ante el hecho de que tampoco se aplicaba el factor de equidad en el reajuste de los pasivos.





	El H. Senador señor Carlos Ominami planteó que en las actuales condiciones de la economía nacional, es posible avanzar más en materia de aplicar el concepto de equidad a los reajustes de las pensiones. Agregó que el criterio de la CUT en torno a obtener un ingreso mínimo de $ 61.000 aproximadamente es muy razonable.





	Por otra parte, agregó el señor Senador, que es muy importante que se aplique el criterio de inflación esperada. Sin embargo, desgraciadamente, sólo a los trabajadores se les aplica este criterio, puesto que los sectores empresarial y financiero trabajan en función de la inflación pasada. Añadió que las actuales pensiones son dramáticamente pequeñas. Por último, lamentó que los criterios de concertación social entre Gobierno y trabajadores no hayan podido concretarse de mejor forma.














	El H. Senador señor Sebastián Piñera anunció que votará favorablemente el proyecto, ya que estima que el salario mínimo debe cumplir su objetivo de evitar abusos y arbitrariedades. Agregó que el concepto de equidad debe ser asumido más bien por el Estado, ya que es parte de su rol de bien común. Añadió que debía plantearse un aumento de 10% adicional de las pensiones mínima y asistencial, puesto que se trata de gente en condiciones de extrema pobreza, lo que tendría un costo de US$ 97 millones.














	El H. Senador señor Francisco Javier Errázuriz señaló que compartía lo dicho por el H. Senador señor Sebastián Piñera. En su concepto, deberían haberse aumentado en mayor porcentaje las asignaciones familiar y maternal. Agregó que es necesario también subir el reajuste de las pensiones asistenciales de 8% a 12% puesto que habría inequidad, ya que el proyecto de ley las reajusta en forma diferente.


�
	El H. Senador señor Andrés Zaldívar precisó que el salario mínimo tiene por objeto proteger al trabajador especialmente en las empresas pequeñas, en las que no tiene poder negociador. Agregó que, en otra oportunidad más favorable, debería hacerse un gran debate acerca de las pensiones.





	Por último, el H. Senador señor Francisco Javier Errázuriz entregó una indicación que definía lo que se entiende por salario mínimo, al señor Ministro, quien prometió estudiarla en detalle.





	- Después de un exhaustivo debate, las Comisiones unidas aprobaron en general el proyecto en estudio, con los votos de los HH. Senadores señores Rolando Calderón, Francisco Javier Errázuriz, Jorge Lavandero, Carlos Ominami, Sebastián Piñera, José Ruiz de Giorgio, William Thayer, Beltrán Urenda y Andrés Zaldívar, y con la abstención del H. Senador señor Francisco Prat.








- - -








DISCUSION PARTICULAR








	El proyecto de ley en informe consta de seis artículos, a saber:








�
Artículo 1°








	El inciso primero eleva, a contar del 1° de junio de 1995, de $ 52.150.- a $ 58.900.-, el monto del ingreso mínimo mensual.





	El inciso segundo sube, a contar de la misma fecha, de $ 44.880.- a $ 50.689.-, el monto del ingreso mínimo mensual que perciben los trabajadores menores de 18 años de edad y los mayores de 65 años de edad.





	El inciso tercero eleva, a contar de la misma fecha, de $ 38.784.- a $ 43.804.-, el ingreso mínimo mensual que se emplea para fines no remuneracionales.





	- Vuestras Comisiones unidas aprobaron unánimemente este precepto, con los votos de los HH. Senadores señores Rolando Calderón, Francisco Javier Errázuriz, Jorge Lavandero, Carlos Ominami, Sebastián Piñera, Francisco Prat, José Ruiz de Giorgio, William Thayer, Beltrán Urenda y Andrés Zaldívar.








Artículo 2°








	Establece que lo dispuesto en el artículo 1º no será aplicable para el cálculo de las remuneraciones de los profesionales funcionarios de la Salud, remunerados por horas semanales de trabajo, conforme al Estatuto Médico Funcionario.





	Estos profesionales, que son los médicos cirujanos, farmacéuticos, químico-farmacéuticos, bioquímicos y cirujanos dentistas, han sido excluidos tradicionalmente del reajuste del ingreso mínimo mensual, toda vez que su sueldo base se ha ido reajustando junto con las remuneraciones del Sector Público, y con reajustes adicionales.





	- Vuestras Comisiones unidas aprobaron unánimemente este precepto, con los votos de los HH. Senadores señores Rolando Calderón, Francisco Javier Errázuriz, Jorge Lavandero, Carlos Ominami, Sebastián Piñera, Francisco Prat, José Ruiz de Giorgio, William Thayer, Beltrán Urenda y Andrés Zaldívar.








Artículo 3°








	Fija nuevos valores para la determinación del monto de la asignación familiar y maternal del Sistema Unico de Prestaciones Familiares, los que regirán a contar del 1° de julio de 1995.





	Para tal efecto, reemplaza el inciso primero del artículo 1° de la ley N° 18.987, estableciendo la siguiente escala de valores, según el ingreso mensual del beneficiario:





	a) De $ 2.240 por carga, para aquellos beneficiarios cuyo ingreso mensual no exceda de $ 150.000;





	b) De $ 790 por carga, para aquellos beneficiarios cuyo ingreso mensual supere los $ 150.000 y no exceda de $ 313.000, y


	c) Las personas que tengan acreditadas o que acrediten cargas familiares y cuyo ingreso mensual sea superior a $ 313.000, no tendrán derecho a las asignaciones aludidas en este artículo. Sin perjuicio de lo anterior, mantendrán su plena vigencia los contratos, convenios u otros instrumentos que establezcan beneficios para estos trabajadores; dichos afiliados y sus respectivos causantes mantendrán su calidad de tales para los demás efectos que en derecho correspondan.





	- Vuestras Comisiones unidas aprobaron unánimemente este precepto, con los votos de los HH. Senadores señores Rolando Calderón, Francisco Javier Errázuriz, Jorge Lavandero, Carlos Ominami, Sebastián Piñera, Francisco Prat, José Ruiz de Giorgio, William Thayer, Beltrán Urenda y Andrés Zaldívar.








Artículo 4°








	Incrementa, a partir del 1° de julio de 1995, el valor del subsidio familiar destinado a personas de escasos recursos establecido en el artículo 1° de la ley N° 18.020, de $ 2.000 actuales a $ 2.240. 





	- Vuestras Comisiones unidas aprobaron unánimemente este precepto, con los votos de los HH. Senadores señores Rolando Calderón, Francisco Javier Errázuriz, Jorge Lavandero, Carlos Ominami, Sebastián Piñera, Francisco Prat, José Ruiz de Giorgio, William Thayer, Beltrán Urenda y Andrés Zaldívar.











Artículo 5°








	El inciso primero establece que el monto de las pensiones asistenciales reguladas por el decreto ley N° 869, de 1975, que se concedan a contar del 1° de julio de 1995, será de $ 17.292. Actualmente dicho monto es de $ 15.967.





	Su inciso segundo dispone que las pensiones asistenciales otorgadas con anterioridad al 1° de julio de 1995, cuyo monto sea inferior a $ 17.292, tendrán este valor a contar de la fecha señalada precedentemente.





	Por último, su inciso final preceptúa que el valor a que se refiere el inciso primero de la disposición en estudio, se reajustará en la misma forma y oportunidad establecida en el artículo 10 de la ley Nº 18.611, vale decir, al 31 de diciembre de cada año, en el 100% de la variación experimentada por el Indice de Precios al Consumidor, entre el mes de noviembre del año anteprecedente y el de octubre del año anterior a la fecha en que opere el reajuste respectivo.





	- Vuestras Comisiones unidas aprobaron este precepto, con los votos de los HH. Senadores señores Rolando Calderón, Jorge Lavandero, Carlos Ominami, Francisco Prat, José Ruiz de Giorgio, William Thayer, Beltrán Urenda y Andrés Zaldívar. Votaron en contra, los HH. Senadores señores Francisco Javier Errázuriz y Sebastián Piñera, quienes, fundando su voto, expresaron que lo hacían en esa forma por considerar muy bajo el reajuste de esas pensiones asistenciales; en efecto, este precepto las reajusta sólo en un 8% y no en 12%, como en el caso de las asignaciones familiar y maternal. Agregaron que la actual realidad económica chilena permite un reajuste de mayor monto, lo cual es un compromiso social, sin descuidar los equilibrios macroeconómicos. No es posible olvidar que hay 300 mil personas que se benefician con estas pensiones asistenciales, todas ellas de avanzada edad. Específicamente, añadió el H. Senador señor Sebastián Piñera, que un aumento adicional de 10% de estas pensiones sólo costaría la suma de US$ 17 millones, suma que se podría obtener con facilidad.








Artículo 6°








	Dispone que el mayor gasto fiscal que representa la aplicación de esta ley durante el año en curso, se financiará con transferencias del ítem 50-01-03-25-33.104 de la Partida Tesoro Público del Presupuesto vigente.








Financiamiento








	Según antecedentes proporcionados por la Dirección de Presupuestos del Ministerio de Hacienda, el mayor gasto fiscal que irroga este proyecto durante 1995, se origina en la incidencia del ingreso mínimo de referencia en los beneficios que se indican y en el incremento de las asignaciones y subsidios familiares y de las pensiones asistenciales:














                                            MILL. $





1. Variación del ingreso mínimo              470,7





   a) Asignación por muerte de


      activos y pensionados del


      antiguo sistema               395,9





   b) Pensiones de gracia            74,8





2. Asignaciones familiar y maternal        3.660,0





3. Subsidio Familiar                       1.339,6





4. Pensiones Asistenciales                   104,3








	En consecuencia, el mayor gasto fiscal que demandará en el presente año, el conjunto de mejoramientos que contempla la iniciativa, alcanza a $ 5.574,6 millones.





	Como ya se dijo, este mayor gasto fiscal se imputará con cargo al ítem 50-01-03-25-33.104 de la Partida Tesoro Público del Presupuesto actualmente vigente.





	- Vuestras Comisiones unidas aprobaron unánimemente este precepto, con los votos de los HH. Senadores señores Rolando Calderón, Francisco Javier Errázuriz, Jorge Lavandero, Carlos Ominami, Sebastián Piñera, Francisco Prat, José Ruiz de Giorgio, William Thayer, Beltrán Urenda y Andrés Zaldívar.








- - -








	En consecuencia, vuestras Comisiones unidas han despachado esta iniciativa de ley debidamente financiada en los términos antes indicados, razón por la cual sus normas no producirán desequilibrios presupuestarios.








- - -








	Por tanto, vuestras Comisiones de Hacienda y de Trabajo y Previsión Social, unidas, tienen el honor de recomendaros la aprobación del proyecto de ley de la H. Cámara de Diputados en informe, en los mismos términos en que viene formulado.








- - -








	El texto del proyecto de ley aprobado es el siguiente:











PROYECTO DE LEY:








	"Artículo 1º.-	 Elévase, a contar del 1º de junio de 1995, de $ 52.150.- a $ 58.900.-, el monto del ingreso mínimo mensual.





	Elévase, a contar del 1º de junio de 1995, de $ 44.880.- a $ 50.689.-, el monto del ingreso mínimo mensual para los trabajadores menores de 18 años de edad y para los trabajadores mayores de 65 años de edad.





	Elévase, a contar del 1º de junio de 1995, el monto del ingreso mínimo mensual que se emplea para fines no remuneracionales, de $ 38.784.- a $ 43.804.-.








	Artículo 2º.- Lo dispuesto en el artículo anterior no se aplicará para el cálculo de las remuneraciones de los profesionales funcionarios a que se refiere el artículo 7º de la ley Nº 15.076, modificado por el artículo 8º de la ley Nº 18.018.








	Artículo 3º.- Reemplázase, a contar del 1º de julio de 1995, el inciso primero del artículo 1º de la ley Nº 18.987 por el siguiente:








	"Artículo 1º.- A contar del 1º de julio de 1995, las asignaciones familiar y maternal del Sistema Unico de Prestaciones Familiares, reguladas por el decreto con fuerza de ley Nº 150, de 1981, del Ministerio del Trabajo y Previsión Social, tendrán los siguientes valores, según el ingreso mensual del beneficiario:





	a) De $ 2.240.- por carga, para aquellos beneficiarios cuyo ingreso mensual no exceda de $ 150.000.-;





	b) De $ 790.- por carga, para aquellos beneficiarios cuyo ingreso mensual supere los $ 150.000.- y no exceda de $ 313.000.-, y





	c) Las personas que tengan acreditadas o que acrediten cargas familiares y cuyo ingreso mensual sea superior a $ 313.000.-, no tendrán derecho a las asignaciones aludidas en este artículo. Sin perjuicio de lo anterior, mantendrán su plena vigencia los contratos, convenios u otros instrumentos que establezcan beneficios para estos trabajadores; dichos afiliados y sus respectivos causantes mantendrán su calidad de tales para los demás efectos que en derecho correspondan.".








	Artículo 4º.- Fíjase en $ 2.240.-, a contar del 1º de julio de 1995, el valor del subsidio familiar establecido en el artículo 1º de la ley Nº 18.020.








	Artículo 5º.- El monto de las pensiones asistenciales reguladas por el decreto ley Nº 869, de 1975, que se concedan a contar del 1º de julio de 1995, será de $ 17.292.





	Las pensiones asistenciales otorgadas con anterioridad al 1º de julio de 1995, cuyo monto sea inferior a $ 17.292, se elevarán  a este último valor a partir de la fecha señalada.





	El valor a que se refiere el inciso primero de este artículo, se reajustará en la misma forma y oportunidad establecida en el artículo 10 de la ley Nº 18.611.








	Artículo 6º.- El mayor gasto fiscal que represente, durante el año 1995, la aplicación de esta ley, se financiará con transferencias del ítem 50-01-03-25-33.104 de la partida Tesoro Público del Presupuesto vigente.".








- - -








	Acordado en sesión celebrada el día 17 de mayo de 1995, con asistencia de sus miembros HH. Senadores señores Jorge Lavandero (Presidente), Rolando Calderón, Francisco Javier Errázuriz, Carlos Ominami, Sebastián Piñera, Francisco Prat, José Ruiz de Giorgio, William Thayer, Beltrán Urenda y Andrés Zaldívar.








	Sala de la Comisión, a 17 de mayo de 1995.
































                         CESAR BERGUÑO BENAVENTE


                   Secretario de las Comisiones Unidas
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