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SEGUNDO INFORME DE LA COMISION DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL, RECAIDO EN EL PROYECTO DE LEY QUE MODIFICA EL ARTICULO 194 DEL CODIGO DEL TRABAJO, EN MATERIA DE PROTECCION A LA MATERNIDAD.








Honorable Cámara:








	Vuestra Comisión de Trabajo y Seguridad Social pasa a informaros, en segundo trámite reglamentario, acerca del proyecto de ley, en primer trámite constitucional, que modifica el artículo 194 del Código del Trabajo, en materia de protección a la maternidad. El proyecto, iniciado en mensaje de S.E. el Presidente de la República no ha sido calificado con urgencia en este trámite constitucional.








	Durante el estudio de esta iniciativa, en su segundo trámite reglamentario, la Comisión contó con la asistencia y colaboración de la señora Directora del Trabajo, doña María Ester Feres.








	En conformidad con lo dispuesto en el artículo 288 del Reglamento de la Corporación, en este segundo informe corresponde hacer mención expresa de:








I.- ARTICULOS QUE NO HAN SIDO OBJETO DE INDICACIONES Nl


MODIFICACIONES EN EL TEXTO QUE VUESTRA COMISION PROPONE.








	No existen artículos en tal situación.








II.- ARTICULOS CALIFICADOS COMO NORMAS DE CARACTER


ORGANICO CONSTITUCIONAL O DE QUORUM CALIFICADO.








	En el proyecto que vuestra Comisión os informa reviste el carácter de norma orgánica constitucional la letra a) del N° 1, nuevo, del artículo único propuesto en este segundo informe.





	Este acuerdo se adoptó por unanimidad.








III.- ARTICULOS SUPRIMIDOS.








	No existen artículos suprimidos en el proyecto que vuestra Comisión informa.


IV.- ARTICULOS MODIFICADOS.








	Se encuentra en esta situación el articulo único del proyecto cuyo texto se reproduce para una mejor comprensión:








	"Articulo único.- Agrégase al artículo 194 del Código del Trabajo, el siguiente inciso final, nuevo:





	"Ningún empleador podrá condicionar la contratación de trabajadoras a la ausencia o existencia de embarazo.".








	Las señoras Cristi, doña María Angélica y Matthei, doña Evelyn y los señores Ascencio, León, Muñoz, Salas y Seguel formularon indicación para reemplazarlo por el siguiente:





	"Artículo único.- Agrégase al artículo 194 del Código del Trabajo, el siguiente inciso final, nuevo:





	"Ningún empleador podrá exigir para la contratación de mujeres, su permanencia o renovación de contrato, exámenes de ninguna especie que demuestren la existencia o ausencia de embarazo, como así tampoco para la promoción y movilidad en su empleo.".".








	La indicación precedente se funda en el propósito de otorgar permanente protección a la dignidad de la mujer, esto es no sólo en la etapa de postulación a un nuevo empleo o trabajo, sino también que una vez ingresado a él dicha protección pueda hacerse extensiva durante todo el tiempo que se mantenga la relación laboral.








	Sometida a votación se aprobó por unanimidad.








V.- ARTICULOS NUEVOS.





Los señores Bombal y Paya formularon indicación para intercalar el siguiente número nuevo:





	"1.- Agrégase, en el inciso primero, del artículo 194, después de la coma que sigue a "administración pública", la frase "el Congreso Nacional y el Poder Judicial,".".








	El sentido de tal indicación es hacer extensiva la aplicación de la norma propuesta en el proyecto en informe a la contratación de trabajadoras por parte de los dos poderes del Estado antes referidos.








	Sometida a votación se aprobó por unanimidad.








	Los señores Ascencio, Gajardo, León, Muñoz, Salas y Seguel formularon indicación para agregar ia siguiente nueva disposición:





	"Agrégase al inciso segundo del artículo 208 del Código del Trabajo, a continuación del punto aparte que pasa a ser punto y coma, la siguiente oración:





	"; como asimismo aquellos empleadores que infrinjan lo dispuesto en el inciso final del artículo 194.".".








	El artículo 208 del Código del Trabajo establece que las infracciones a las disposiciones del Título sobre protección a la maternidad, del cual forma parte, se sancionarán con multas, las que podrán duplicarse en caso de reincidencia, correspondiéndole a la Dirección del Trabajo y a la Junta Nacional de Jardines Infantiles la fiscalización respectiva.


Su inciso segundo dispone que en igual sanción incurrirán los empleadores por cuya culpa las instituciones que deben pagar las prestaciones establecidas en dicho Título no lo hagan.








	A juicio de los autores de la indicación el fundamento de ésta es el siguiente:








	El artículo 194 del Código del Trabajo, objeto de las modificaciones propuestas en este proyecto, consagra en su inciso tercero que las disposiciones sobre protección a la maternidad beneficiarán a todas las trabajadoras que dependan de cualquier empleador. Sin embargo, de aprobarse ia iniciativa en informe, se incorporarían al amparo y protección de dichas normas también las postulantes a un empleo, las que en estricto rigor no tienen el carácter de trabajadoras. Ello puede llevar aparejado que ante una infracción de la nueva normativa respecto de ellas, no se aplique sanción alguna de las contenidas en el artículo 208 por el hecho de no haber sido mencionadas en forma expresa en el referido precepto.








	Por esta razón se hace absolutamente necesaria la mención en el artículo 208 a las referidas postulantes, a fin de dar aplicación efectiva a la norma que se está incorporando en este proyecto de ley.








	Sometida a votación se aprobó por unanimidad.








Vl.- ARTICULOS QUE DEBEN SER CONOCIDOS POR LA COMISION DE


HACIENDA.








	Vuestra Comisión ha estimado que no existen disposiciones que deban ser sometidas al conocimiento de la Comisión de Hacienda.











Vll.- INDICACIONES RECHAZADAS O DECLARADAS INADMISIBLES.





	Vuestra Comisión rechazó por unanimidad la siguiente indicación:





	-- De las señoras Cristi, doña María Angélica, Matthei, doña Evelyn y Prochelle, doña Marina y los señores Bombal, Fantuzzi, García, don René y Munizaga, para reemplazar el inciso final, nuevo, propuesto para el artículo 194, por el siguiente:





	"Ningún empleador podrá exigir para la contratación de trabajadoras, exámenes de ninguna especie que demuestren la existencia o ausencia de embarazo.".








VlIl.- DISPOSICIONES LEGALES QUE EL PROYECTO DE LEY MODIFICA O DEROGA.





	Se encuentra en esta situación el artículo 194 y 208 del Código del Trabajo.








***********************








	Como consecuencia de todo lo expuesto y por las consideraciones que os dará a conocer la señora Diputada Informante, vuestra Comisión de Trabajo y Seguridad Social, os recomienda aprobar el proyecto el cual, además, en virtud del artículo 15 del Reglamento de la H. Corporación, se le han introducido algunas modificaciones de forma, que no se detallan y que se incluyen en el siguiente texto:








"PROYECTO DE LEY:





Modifica el Código del Trabajo en materia de Protección a la Maternidad.








	Artículo único.- Introdúcense las siguientes modificaciones en el Código del Trabajo:





	1.- Modifícase el artículo 194 de la siguiente manera:





	a) Agrégase, en el inciso primero, después de la coma que sigue a "administración pública", la frase "el Congreso Nacional y el Poder Judicial,", y





	b) Agrégase el siguiente inciso final, nuevo:





	"Ningún empleador podrá exigir para la contratación de mujeres, su permanencia o renovación de contrato, exámenes de ninguna especie que demuestren la existencia o ausencia de embarazo, como así tampoco para la promoción y movilidad en su empleo.".








	2.- Agrégase al inciso segundo del artículo 208, a continuación del punto aparte que pasa a ser punto y coma, la siguiente oración:





	"; como asimismo aquellos empleadores que infrinjan lo dispuesto en el inciso final del artículo 194.".








*******************








	SE DESIGNO DIPUTADA INFORMANTE A DOÑA MARINA PROCHELLE AGUILAR.











	SALA DE LA COMISION, a 12 de marzo de 1996.



































	Acordado en sesión de fecha 12 de marzo de 1996, con asistencia de los señores Ascencio, don Gabriel; Fantuzzi, don Angel; Gajardo, don Rubén; Galilea, don José Antonio; León, don Roberto; Matthei, doña Evelyn; Muñoz, don Pedro; Paya, don Darío; Salas, don Edmundo; Schaulsohn, don Jorge y Seguel, don Rodolfo.








	Asistió, además, la señora Cristi, doña María Angélica.














Andrés Laso Crichton


Secretario Accidental de la Comisión








