SUBSECRETARIA DE EDUCACION
ORD.: 07/ 000912

ANT.: Oficio N°81.482 de 14 de octubre de
2021, de la Cdmara de Diputados
de Chile.

Gabierno
de Chile

MAT.: Informa respecto de los montos a
pagar por el bono de zona extrema
a las trabajadoras manipuladoras
de dalimentos y los motivos que
habrian justificado las decisiones
adoptadas por JUNAEB, en orden a
modificar los  distintos  items
relacionados con las bases de
licitacién para los manipuladores de
alimentos que prestan sus servicios a
los programas que gestiona ese
organismo, en vitud de las
presuntas iregularidades que

habrian denunciado SUS
trabajadores, al tenor de lo que
indica.

ADJ.: Oficio Ord. N°947, de 09 de
noviembre de 2021, del Secretario
General de la Junta Nacional de
Auxilio Escolar y Becas.

SANTIAGO, &= 7 DIC 2021

DE: JORGE POBLETE AEDO
SUBSECRETARIO DE EDUCACION

A: JUAN PABLO GALLEGUILLOS JARA
PROSECRETARIO ACCIDENTAL DE LA CAMARA DE DIPUTADOS

Se ha recibido en esta Subsecretaria de Educacién, el Oficio individualizado
en el antecedente, mediante el cual el H. Diputado Sefor Guillermo Teillier del Valle, en
uso de la facultad conferida por el articulo 9° de la Ley N°18.918, Orgdnica
Constitucional del Congreso Nacional, solicita se informe respecto de los montos a
pagar por el bono de zona extrema a las trabajadoras manipuladoras de alimentos y
los motivos que habrian justificado las decisiones adoptadas por JUNAEB, en orden a
modificar los distintos items relacionados con las bases de licitacidn para los
manipuladores de alimentos que prestan sus servicios a los programas que gestiona ese
organismo, en virtud de las presuntas irregularidades que habrian denunciado sus
trabajadores, al tenor de lo que indica.

En virfud de lo anterior y, en cumplimiento de lo requerido, remito a usted el
Oficio Ord. N°?47, de 09 de noviembre de 2021, del Secretario General de la Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas, que informa sobre la materia consultada.



Por consiguiente y, en mérito de lo expuesto, solicito se tenga por cumplida la
obligacion de respuesta en comento.

Se despide atentamente,
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- Indicado

- Gabinete Ministro

- Gabinete Subsecretario
Expediente N°39.391-2021
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REGISTRO Ne: 947

sanTiaco, (9 NOV 2021

MAT./REF: Informa en los términos que indica.

OFICIO
ANT: Oficio N*81482 de fecha 14.10.2021 del
=R Honorable Diputado Sr. Guillerme Teillier del
Valle
A:  JORGE POBLETE AEDO MING ERIC DR C T orion
SUBSECRETARIO DE EDUCACION e OO O AR |
MINISTERIO DE EDUCACION EXPEDIENTE

DE: JAIME TOHA LAVANDEROS
SECRETARIO GENERAL
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS Wt

Junto con saludar, y en respuesta al requerimiento formulado en el oficio mencionado en el
antecedente, en que el Honorable Diputado Sr. Guillermo Teillier del Valle solicita al suscrito tenga

a bien informar respecto de los montos a pago por el bono zona extrema a las trabajadoras
manipuladoras de alimentos y otros aspectos relativos a la operacién de los contratos de prestacion
de servicios del Programa de Alimentacion Escolar, en lo referido a bonos de locomocién y cantidad
de trabajadoras, expongo lo que a continuacion se sefiala.

En primer lugar, manifiesto a usted que el mencionado bono por zona extrema se encuentra
establecido para el presente afio en la Ley de Presupuestos afio 2021, partida 09, capitulo 09,
programa 01, en la glosa N° 9, bono manipuladoras zonas extremas. Sobre la materia es importante
seflalar que la redaccion de la glosa presupuestaria por bono zona extrema del mencionado
presupuesto no establecié un monto Unico e igual a pago para todas las zonas. En el texto de ésta,
se establecié que, mediante resolucién de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, con visacion
de la Direccion de Presupuestos, se regulara la forma y modalidad en que se efectuaran las
correspondientes transferencias y se establecera los requisitos para efectuar el pago de los bonos
establecidos. Siendo ello asi, para determinar los valores a pago de cada zona extrema, se
consideré el monto maximo de esta bonificacion establecido por la glosa 12 de la Ley de
Presupuesto del afio 201¢, jue corresponde a $100.000 mensual. Y sobre este valor se establecio
una proporcionalidad, asimilando dicho monto a los pagos que reciben por igual asignacién los
funcionarios publicos. Los montos a pago quedaron establecidos de esta forma:
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Reglén de Arica y Parinacota $237.292 79.097 67,9% 567.901
Regidn de Tarapaca $237.292 79.097 67,9% $67.901
Region de Antofagasta $237.292 79.097 67,9% 567.901
Regidn de Aysén del General Carlos Ibdiez del Campo $349.467 116,489 100,0% $100.000
Region de Magallanes y Antartica Chilena $349.467 116,489 100,0% $100.000
Provincia de Palena $349.467 116.489 100,0% $100.000
Isla de Pascua $349.467 116.489 100,0% $100.000
Isla Juan Fernandez $349.467 116.489 100,0% $100.000
Provincia de Chiloé $161.324 53.775 46,2% $46.163
Cochamd $129.432 43,144 37,0% $37.037 ,_.._———-‘-—" \
Cuadro N°1: Montos a pago por bono zona extrema para las trabajadoras manipuladoras de ailmentﬁ,—mq TERIO - \
Fuente: Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas. OFICINA {
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| EGISTRO N®:

SANTIAGO,

MAT./REF: Informa en los términos que indica

OFICIO

ANT: Oficio N°81482 de fecha 14 10.2021 del
Honorable Diputado Sr Guillerme Teillier del
Valle

En conformidad a lo establecido por el legislador en la mencionada glosa presupuestaria, Junaeb
dicté la Resolucion Exenta N° 455 de fecha 16 de febrero de 2021, que “Aprueba procedimiento de
transferencia y requisitos para el pago del bono especial por desemperio en zonas extremas del
personal manipulador de aiimentos del programa de alimentacion escolar establecido en la Ley
N°21.289 de presupuestos para el sector puiblico para el afio 2021. de conformidad a lo resuelto por
el Tribunal Constitucional’, la que se adjunta.

Por tanto, este Servicio establecié la forma y modalidad en que se efectuaron las correspondientes
transferencias y establecio los requisitos para efectuar el pago de los bonos a las trabajadoras
manipuladoras de alimentos que se desempefiaban en las zonas extremas definidas en la glosa
presupuestaria, con visto bueno de la Direccién de Presupuestos del Ministerio de Hacienda.
Asimismo, puedo sefialar a usted que Junaeb ha tomado todas las medidas administrativas y
operativas que han sido necesarias para asegurar el correcto pago de los bonos por zona extrema
a las trabajadoras manipuladoras de alimentos durante 2021. Siendo ello asi, es preciso destacar
que Junaeb ha cumplido a cabalidad con el mandato que la respectiva glosa presupuestaria ha
otorgado al Servicio respecto de los montos a pago correspondientes para cada zona extrema y las
condiciones administrativas establecidas en su redaccion.

En referencia a la consulta respecto de la reduccién de pagos asociados a bonos por locomocion a
las trabajadoras manipuladoras de alimentos, expongo a usted que en las bases de licitacion del
Programa de Alimentacién Escolar y de Parvulos el pago del mencionado bono a las trabajadoras
no se encuentra dentro de las condiciones a ofertar por parte de las empresas prestadoras. Sin
embargo, es posible que éste corresponda a un acuerdo colectivo pactado entre las trabajadoras y
las empresas prestadoras, pudiendo tratar los eventuales incumplimientos a través de Ia

institucionalidad correspondiente para tales efectos.

En relacion a la cantidad .. trabajadoras, es necesario sefialar que para Junaeb y el nivel medio
de Junji e Integra, debe existir 1 trabajadora por cada 70 productos alimenticios de almuerzo
asignados, segun la programacion referencial correspondiente. Y para el tramo nivel sala cuna de
Junji e Integra, debe existir 1 trabajadora por cada 40 productos alimenticios de almuerzo asignados,
segun la programacion referencial de productos alimenticios correspondiente. Las bases de
licitacién ID 85-41-LR21, establecen las condiciones sefialadas previamente para cada unidad
territorial UT, obteniendo con ello la dotacion minima que la empresa prestadora debera contratar.
Esta dotacion minima cubre las necesidades para prestar los servicios asignados en la
programacion referencial de productos alimenticios que se encuentra establecida en el contrato de
prestacion de servicios.
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JUNAES REGISTRO Ne:
Miristento de -
Foacnidm
SANTIAGO,
MAT.JREF: Informa en los términos que indica. |
OFICIO
ANT: Oficio N*81482 de fecha 14.10.2021 del
Honorable Diputado Sr. Guillermo Teillier del
Goblerne de Chile Valle

Para efectos del control y verificacién del cumplimiento de la dotacién minima exigida por cada UT,
Junaeb considerara la infu ' nacién entregada por la empresa prestadora en las néminas mensuales.
las copias de los contratos de trabajo y sus finiquitos u otros medios que se estimen necesarios.
Todos estos documentos deberan ser entregados en la plataforma informatica que Junaeb sefiale
0, en caso de que esta no esté disponible, mediante la entrega de un dispositivo de almacenamiento
digital, conforme a los plazos establecidos en el contrato. Siendo ello asi, este Servicio podra
verificar de una forma eficiente y eficaz, que las empresas prestadoras del programa efectivamente
cumplan con las dotaciones minimas de trabajadoras exigidas por bases de licitacion, realizando
comprobaciones masivas por unidades territoriales y multando por el total de trabajadoras que no
dispusiera el prestador en cada revisién mensual.

Sin otros antecedentes que agregar, salud cordialmente a usted,

Distribucidn:
- Subsecretaria de Educacion.
- Oficina de Partes.

Adjunta:
Resolucion Exenta N°455 — 12.02.2021
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GOBIERNO DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS

APRUEBA  PROCEDIMIENTO  DE
TRANSFERENCIA Y REQUISITOS PARA

16 FEB 2021 EL PAGO DEL BONO ESPECIAL POR
DESEMPENO EN ZONAS EXTREMAS
DEL PERSONAL MANIPULADOR DE
ALIMENTOS DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR
ESTABLECIDO EN LA LEY N.° 21.289, DE
PRESUPUESTOS PARA EL SECTOR
PUBLICO PARA EL ANO 2021, DE
CONFORMIDAD A LO RESUELTO POR
EL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

RESOLUCION EXENTAN® 4 § §

sANTIAGO, 12 FEB 2011
VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 15720, que
crea la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, JUNAEB, en el Decreto Supramo N°
5311, del afio 1968 del Ministerio de Educacion, que aprueba el Reglamento General
de JUNAEB; en . Decreto Ley N"180 del afio 1973, que declara en recesc el Consejo
de JUNAEB cuyas facultades olorga a su Secretario General, en la Ley N” 18 575
Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; en ia Ley
N° 19.880 que establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
actos de los Organos de la Administracion del Estado, en la Ley N° 21288 de
Presupuestos para el Sector Publico correspondiente al afto 2021, en el Decreto Exento
de Educacion N° 429 de 4 de julio de 2019, que modifica el orden de subrogacion para
el cargo de Secrelario General de JUNAEB contenido en el Decreto Exento N° 629, de
2018en la Resolucion N* 16 de 30 de noviembre del afo 2020 de la Contraloria General
de la Repuiblica, que determina los montos en unidades tributarias mensuales, & partir
de los cuales los actos que se individualizan quedaran sujetos a Toma de Razén y a
controles de reemplazo cuando corresponda

OF DE PARTES DIPRES

16.02.2021 12:45 '




CONSIDERANDO:

1. Que, la Junta Nacional de Auxilio
Escolar y Becas o indistintamente JUNAEB, es una Corporacién Auténoma, de Derecho
Publico, cuya finalidad es la aplicacion de medidas coordinadas de asistencia social y
econdmica a los escolares, conducente a hacer efectiva la igualdad de oportunidades
en Ia educacién y , para el cumplimiento de sus objelivos la JUNAEB debe. dentro de
sus funciones, proveer los elementos necesarios para los nifios y jovenes del sistema
educativo chileno + 2 se encuentren en condiciones de desventaja y vulnerat:iidad, asi
como los elementos que facilitan la identificacion de los estudiantes a quienes el Estado
les otorga determinados beneficios, por el solo hecho de ser (ales. A su vez, para el
cumplimiento de esas finalidades, y de acuerdo con lo dispuesto en la letra g) del articulo
§° de la citada norma JUNAEB podra, entre otras facullades descritas en la norma,
suscribir convenios de cooperacion financiera, asistencia técnica y ofros, con
organismos nacionales.

2. Que. la Ley N°21289 de
Presupuesto del Sector Publico para el afio 2021. establecid en su Partida g, Capitule 9,
Programa 1, Glosa 09, un presupuesto de $3 631 824 000 para que JUNAEB transfiera
fondos a las empresas de prestacion de servicios alimenticios, y estas a su vez paguen
un bono a su personal manipulador.

“Para transferir a las empresas de prestacién de servicios
alimenticios para establecimientos escolares y parvularios para que éstas
paguen un bono especial por desempeiio en zonas extremas & Sus
trabajadoras manipuladoras de alimentos con contrato vigenle de jornada
completa que se desempefen er las siguientes zonas exlremas: Ragion
de Arica y Parinacota, Region de Tarapacd, Region de Aysén del General
Carlos Ibafiez del Campo, Region de Magallanes y la Anlartica Chilena,
Provincias de Chiloé y Palena, localidad de Cochamod y las Islas de Pascua
y Juan Ferndndez Asimismo. se incluye a la Regidn de Antofagasta.

Este bono tendré un valor mensual equivalente a $100.000 y
serd pagadero de forma mensual desde la entrada en vigor de la respectiva
licitacién con los correspondientes reajustes. Este bono asimismo se
pagaré al resto de dichas trabsajadoras con contralo parcial, en proporcion
a las horas de conlrato. Los saldos correspondientes a licitaciones de afos
anteriores <ea por no pago, sea por pago de un monto inferior al sefialado,
serdn ente.. ados a las manipuladoras en el plazo de un aflo contado desde
la entrada en vigor de la presenle ley de presupueslo.

Mediante resolucion de la Junta Nacional de Auxifio Escoiar y
Becas, con visacion de la Direccion de Presupuestos. se regularé la forma
y modalidad en que se efectuarén las correspondientes transferencias y se
establecera los requisitos para efectuar el pago de los bonos establecidos
en la presente glosa.”



3. Que, sin embargo, atendido que. se
recurrid ante el Tribunal Constitucional, en contra del texto del parrafo segundo, antes
destacado, de la Glosa 09 del Programa 01 Capitulo 09 de la Partida 09 del Ministerio
de Educacion, fue declarado inconstitucional el pasaje ya individualizado, mediante el
fallo pronunciado el 18 de enero de 2021 en causa rol N°9 869-2020.

4. Que lo anterior resulta relevante
dado que, el aludido drgano jurisdiccional, dio lugar Integramente, tal y como consta a
las fojas 3.356 de la sentencia, al requerimiento efectuado en contra de la norma. De
esla forma la decision antes indicada, resolvid en su considerando septuagésimoquinto
lo siguiente:

“La indicacién objetada incurre en la administracion financiera o
presupuestaria del Eslado. disponiendo el monte que cabe asignar a cada
beneficiaria del monto contemplado, para este efecto, en la ley y. mas ain,
incluyendo en Ila preceptiva legal los saidos de licilaciones de afos
anteriores, afectandose, al mismo tiempo, lo seflalado en el numeral 4° del
inciso cuarto del articulo 65 de la Constitucion. en cuanlo, a raiz de elic, se
alteran las bases que sirven para determinar las remuneraciones de los
trabajadores, ingresando, inconstitucionaimente, en la atribucion privativa
del Presidc®ie de la Republica para proponer el destino de esos recursos”™

5 Que, enlonces y de acuerdo en, el
fallo precitado, lo indicado por la Direccién de Presupuestos, y los textos de las leyes de
Presupuestos para las anualidades 2018; 2019: 2020; asi como en virtud del texto
vigente para el aflo 2021, la Junla Nacional de Auxilio Escolar y Becas mediante
resolucién regulard la forma y modalidad en que se efectuaran las correspondientes
transferencias y establecerd los requisitos para efectuar el pago de los bonos a las
manipuladoras de alimentos que se desempefien en las zonas exiremas sefhaladas, de
la siguiente manera

Region de Arica y Parinacota

‘Region de Tarapaca | — 8790 |
Regién de Antofagasta 67.001
Regién de Aysén de General Carlos IbafezdelCampo |  100.000
Regién de Magallanes y Antartica Chilena 100 000

 Provincia de Palena ks al= 100 000
Provincia de Chilog 46163

"isla de Pascua TE o ] TR e
Isla Juan Fernandez 100.000
Localidad de Cochamé 37037 |




En consecuencia

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO. - APRUEBESE
el Procedimiento de transferencia y requisilos para el pago del bono especial por
desempefio en zonas extremas al personal manipulador de alimentos contratado por las
empresas adjudicatarias del Programa de Alimentacion Escolar, que se desempefien en
las denominadas zonas exiremas, de acuerdo con lo sefialado la Ley N"21.289 de
Presupuesto del Sector Publico para el afio 2021, en su Partida 9, Capitulo 8, Programa
1, Glosa 089, el cual se transcribe a continuacion.

PROCEDIMIENTO DE TRANSFERENCIA Y REQUISITOS PARA EL PAGO DEL BONO
ESPECIAL POR DESEMPENO EN ZONAS EXTREMAS DEL PERSONAL
MANIPULADOR DE ALIMENTOS DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR,
ESTABLECIDO EN LA LEY N.° 21.289, DE PRESUPUESTOS PARA EL SECTOR
PUBLICO PARA EL ARO 2021

I PROCEDIMIENTO DE TRANSFERENCIA, RENDICION Y PAGO BONO
MANIPULADORAS ZONAS EXTREMAS LEY DE PRESUPUESTOS 2021.

1. Las transferencias de recursos a las empresas prestadoras del Programa de
Alimentacién Escolar para que estas paguen el Bono al personal Manipulador
de Alimentos con desempefio en Zona Extrema, se realizaran mensualmente
desde enero a diciembre 2021, dentro de los Ultimos 5 dias habiles de cada
mes, en base a los antecedentes que la empresa prestadora acompafie de
conformidad a este acto cuya rendicion también serd mensual

2. Para realizar la transferencia de los recursos para el pago del bono para el
personal manipulador de alimentos, la empresa prestadora, debera enviar
mensualmente al Departamento de Allmentacién Escolar de JUNAEB, a mas
tardar el dia 20 de cada mes, el anexo "Némina del Personal Manipulador” en
formato planilla de calculo. La nomina deberd incluir la individualizacion del
personal manipulador de alimentos (nombre y rut) que se desempena en las
regiones y localidades sefaladas en la glosa presupuestaria en cuestion,
fecha de inicio de contrato de lrabajo, fecha de término del mismo (si

corresponde), tipo de jomada, RBD y UT de desempeio.

3. En caso de que alguna lrabajadora no mantenga el contrato vigente con la
empresa prestadora durante el mes completo, el bono por zona extrema sé




pagara proporcionalmente de acuerdo con los dias trabajados de acuerdo con
lo que informe |a empresa. Ademas de lo anterior, para acreditar el término de
la relacién laboral, la misma debera presentar alguno de los siguientes
documentos: a) Carta renuncia del © la trabajadorfa con las formalidades
establecidas en el articulo 177 del Codigo del Trabajo; b) Carta de despido del
o la trabajador/a, ya sea que haya sido nolificada personalmente o por carta
certificada enviada al domicilio sefalado en el contrato, expresando la o las
causales invocadas y los hechos en se funda. dentro de los seis dias habiles
siguientes al de la separacién del o la trabajador/a, segin corresponda a la
causal, ¢) Finiguito firmado por el o la trabajador/a y la empresa empleadora
de acuerdo a lo establecido en el articulo 177 del Cédigo del Trabaje. En caso
de que la empresa prestadora no informe oportunamente el término de la
relacién laboral de algin/a trabajador/a. se hara responsable de los perjuicios
que esa falla de informacién pudiese ocasionar.

El Departamento de Alimentacién Escolar sera responsable de validar fa
informacién entregada por las empresas prestadoras, a fin de determinar si al
personal manipulador de alimentos informado le corresponde o no el pago det
bono zona extrema. Para tales efectos, el Departamento de Alimentacion
Escolar si lo estima pertinente, podra requerir nuevos antecedentes a la
empre.. prestadora.

Validada la informacién, el Departamento de Alimentacion Escolar
determinara la cantidad de trabajadoras por empresa a que comrasponde
realizar el pago de la bonificacion y lo informara al Departamento de
Administracion y Finanzas de JUNAEB, quien procedera a efectuar la
transferencia de recursos a cada empresa prestadora, segin corresponda

Para la rendicién de los fondos transferidos por JUNAEB, las empresas
prestadoras deberan remitir al Departamento de Administracion y Finanzas de
la JUNAEB, copias digitalizadas de ias liquidaciones de sueldos de cada
trabajadorfa que recibid el bono por zona extrema, en que se identifique
claramente el pago de la misma, al correo electrénico daf@unaeb cl

En caso de que la empresa prestadora no incorpore el pago de este bono en
las liquidaciones de sueido del personal manipulador de alimentos, debera
presentar al Departamento de Administracion y Finanzas de JUNAEB, al
correo electrénico daf@(unaeb cl. comnrobante del pago de la bonificacion
mediante transferencia electronica dirigida al o la trabajador/a En caso de
que el pago se haya efectuado a través de cheque, vale vista u otro medio




de pago, la empresa presladora deberd presentar un documento firmado por
el 0 la trabajador/a que acredite la recepcion del mismo.

8  En caso de que el Departamento de Administracién y Finanzas de JUNAEB
detecte diferencias u observaciones en la rendicion, realizara lo siguiente
a) Informar tal circunstancia a 'a Unidad de Gestion de Contralos del
Departamento de Alimentacion Escolar, y
b) Retener de cualquier pago a realizarse a la empresa prestadora, el
monto en cuestion para liberarlo una vez que se levante a observacion

9. Por su parte, la Unidad de Gestion de Contratos del Departamento de
Alimentacion Escolar deberd realizar las sigusentes gestiones:
a) Montos transferidos en exceso’ Solicitar a la empresa prestadora el
reintegro de los montos transferidos en exceso. Si la empresa
.restadora no efectua el reintegro, el Departfamento de
Administracion y Finanzas podra retener dicho monto de cualquier
pago a realizarse a la empresa prestadora.
b) Montos faltantes no transferidos Solicitar al Departamento de
Administracion y Finanzas la respectiva transferencia de los monltos
faltantes a la empresa prestadora, segln corresponda

10. Se hace presente que, en caso de no contar con la totalidad de los
antecedentes solicitados en los numerales anteriores respecto de todo el
personal manipulador de alimentos al que le corresponde en pago de la
bonificacién, se realizara la transferencia de fondos correspondiente solo al
personal manipulador del que se lenga su documentacion completa. Lo
anterior, sin perjuicio de que una vez regularizada la situacion se proceda al
pago de los saldos que correspondan, conjuntamente con el pago del mes
siguiente. No se efectuaran pagos de saldos en fechas distintas.

. FIRMA DE CONVENIO

Para dar cumplimiento al procedimiento antes indicado, JUNAEB suscribira convenios
de transferencia con cada una de las empresas prestadoras del servicio de alimentacion
del Programa de Alimentacion Escolar y que tengan contratado personal manipulador
de alimentos que tenga derecho a percibir el bono contemplado en la Partida N° 9
Capitulo N" 8 Programa N° 1 Glesa N° 9 de la ley N° 21.289, de presupuestos para el
sector publico para el afto 2021



ARTICULO SEGUNDO: PUBLIQUESE,
por la Secretaria Administrativa y Documental de'! SIIAC, la presente resolucion una vez
tramitada, en la subseccion “Actos con efectos sobre Terceros” de la seccion Actos y
Resoluciones, ubicado en el minisitic “Gobierno Transparente *, en el portal web de
JUNAEB, al objeto de dar cumplimiento con lo previsto tanto en el articulo 7° de la ley
N°® 20.285, Sobre Acceso a la Informacion Publica, como en el articulo N° 51 de su
Reglamento.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

GILBERT BACCIARINI
SECRETARIA GENERAL(S)
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS

Departamento Juridico.

Departamento de Administracién y Finanzas.

Departamento de Alimentacion Escolar

Departamento de Planificacion, Control de Gestion y Estudios
Oficina de Partes
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